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ATA DA 256° SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos cinco dias de agosto de 2020, as catorze horas, reuniu-se virtualmente a Congregacdo do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Mendez, Diretor do Instituto. Estiveram presentes a sessdo os professores doutores: Roberto Luiz
do Carmo, Diretor-Associado; Michel Nicolau Netto, Coordenador da P6s-Graduacao; Joice Melo
Vieira, Coordenadora da Graduagdo; José Mauricio Paiva Andion Arruti, Chefe do Departamento
de Antropologia; Rachel Meneguello, Chefe do Departamento de Ciéncia Politica; Ana Silvia
Volpi Scott, Chefe do Departamento de Demografia; Savio Machado Cavalcante, Chefe do
Departamento de Sociologia; Taisa Helena Pascale Palhares, Chefe do Departamento de Filosofia;
Mariana Miggiolaro Chaguri, Josianne Francia Cerasoli e Andréia Galvao, representantes titulares
de docentes MS-3; Marcos Severino Nobre, José Alves de Freitas Neto e Fernando Teixeira da
Silva, representantes titulares de docentes MS-5; José Marcos Pinto da Cunha, representante titular
de docentes MS-6; André Kaysel Velasco e Cruz, representante suplente de docentes MS-3 e;
Marcelo Siqueira Ridenti, representante suplente de docentes MS-6. Estiveram presentes ainda os
funcionarios Devison Pereira de Abreu, Ricardo Vieira Cioldin, Mariana Rebelo Tavares,
Reginaldo Alves do Nascimento, Leandro Ferreira Maciel e Luis Fernando de Carvalho Rabello,
representantes titulares de técnicos-administrativos. Compuseram a bancada discente os alunos
Ingrid Saraiva Tavares, Jodo Pedro Middes Suares Rojas, Stephanie Simdes Repullo, Flavia Teles
dos Santos, Tais Helena Cardoso Roldao, Ellen Alves Menezes, Matheus Alves Albino e Bruna
Carolina Garcia, representantes titulares dos discentes. Justificaram auséncia as professoras
Lucilene Reginaldo e Barbara de Castro. Em seguida, passou-se a ORDEM DO DIA - PARA
APROVACAO - PARA APROVACAO - AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE -
Resolugdo GR n° 34/2014 - 0I) Processo n° 09-P-17274/2014 - Interessado: DANIEL OMAR
PEREZ - Departamento: Filosofia - Assunto: Relatério final de Avaliacdo Especial de Desempenho
- Docente - Estigio Probatério; RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DOCENTES - 02 )
Oficio IFCH/DCP n° 009/2020 - Interessada: ANDREA MARCONDES DE FREITAS -
Departamento: Ciéncia Politica - Periodo: 01/4/2017 a 31/3/2020; 03) Oficio IFCH/DF n° 021/2020
- Interessado: DANIEL OMAR PEREZ - Departamento: Filosofia - Periodo: 01/4/2017 a
31/3/2020; 04) Oficio IFCH/DF n°® 025/2020 - Interessado: MARCOS SEVERINO NOBRE -
Departamento: Filosofia - Periodo: 01/4/2015 a 31/3/2020; PROGRAMA DE PROFESSOR
COLABORADOR - 05) Processo n° 09-P-10983/2020 Interessado: PAULO DE MARTINO
JANNUZZI - Assunto: Ingresso no Programa de Professor Colaborador, por 08 meses, a partir de
01/01/2021, junto ao Departamento de Demografia; 06) Oficio IFCH/DF n°® 020/2020 - Interessado:
OSWALDO GIACOIA JUNIOR - Assunto: Relatério de atividades e renovagdo de vinculo no
Programa de Professor Colaborador, por 02 anos, a partir de 19/9/2020, junto ao Departamento de
Filosofia;, PROGRAMA DE PESQUISADOR COLABORADOR - 07) Oficio IFCH/DA n°
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014/2020 - Interessada: HAYDA JOSIANE ALVES - Assunto: Ingresso no Programa de
Pesquisador Colaborador, por 01 ano, a partir de 01/6/2019, sob supervisdo do Prof. Dr. Carlos
Rodrigues Brandio, junto ao Departamento de Antropologia; 08) Oficio IFCH/DA n°® 015/2020 -
Interessada: HAYDA JOSIANE ALVES - Assunto: Relatério de atividades e encerramento de
vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador, junto ao Departamento de Antropologia; 09)
Oficio IFCH/DF n° 023/2020 - Interessado: ALEXANDRE DE OLIVEIRA HENZ - Assunto:
Relatério de atividades e encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador, junto
ao Departamento de Filosofia, PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO - | 0)
Oficio IFCH/DS n°® 020/2020 - Interessado: MARCO ANTONIO GONSALES DE OLIVEIRA -
Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, pelo periodo de 01/6/2020 a
01/12/2020, sob supervisdo do Prof. Dr. Ricardo Luiz Coltro Antunes, junto ao Departamento de
Sociologia; /1) Oficio IFCH/DH n° 018/2020 - Interessado: PEDRO TELLES DA SILVEIRA -
Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, por 02 anos, a partir de
01/5/2020, sob supervisdo do Prof. Dr. Thiago Lima Nicodemo, junto ao Departamento de
Histéria; PREMIO DE RECONHECIMENTO ACADEMICO ZEFERINO VAZ - Deliberacio
CONSU-A-021/2013 - Aprovagdo de Candidatos e Indicacdo de Comissdo de Especialistas - 12)
Processo n°® 09-P-10981/2020 - Interessado: IFCH - Assunto: Indicacdo dos Profs. Drs. Antonio
Roberto Guerreiro Junior, Thomas Patrick Dwyer, para concorrerem ao prémio e indicacdo da
composicio da Comissdo de Especialistas; PREMIO DE RECONHECIMENTO DOCENTE PELA
DEDICACAO AO ENSINO DE GRADUACAO - Deliberacio CONSU-A-021/2013 - Aprovagio
de Candidato e Indicacdo de Comissdo de Especialistas - /3) Processo n° 09-P-10982/2020 -
Interessado: IFCH - Assunto: Inscricio do Prof. Dr. Mério Augusto Medeiros da Silva para
concorrer ao prémio e indicacio da Comissio de Especialistas; DIRECAO ACADEMICA DO
ARQUIVO EDGARD LEUENROTH - 74) Oficio IFCH/AEL n° 17/2020 - Interessado:
ARQUIVO EDGARD LEUENROTH - Assunto: Lista triplice para escolha do novo Diretor
Académico, GRUPO DE TRABALHO - [5) Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E
CIENCIAS HUMANAS - Assunto: Relatério do Grupo de Trabalho criado para elaborar propostas
para o 2° semestre letivo de 2020 e acompanhar as praticas de ensino remoto no IFCH; CURSO -
16) Oficio IFCH/DH n° 019/20209 - Interessado: DEPARTAMENTO DE HISTORIA - Assunto:
Abertura do curso gratuito “Curso de Formag¢do de Professores Finalistas da Olimpiada Nacional
de Histéria do Brasil”; COORDENADORIA DE GRADUACAO - Revalidacio de Diploma - 17)
Oficio IFCH/CG n° 31/2020 - Interessada: MARIA ANTONIETA ARIAS DE LION - Assunto:
Revalidag¢do de Diploma de Graduacdo em Ciéncias Sociais - Licenciatura. Parecer favoravel; /8)
Interessada: COORDENADORIA DE GRADUACAO - Assunto: Projeto Pedagdgico dos cursos
de Graduacio em Ciéncias Socais - Integral e Noturno, COORDENADORIA DE POS-
GRADUACAO - Credenciamento de Docente - 19) Delib. CPG/IFCH n° 165/2020 - Interessado:
MATEUS BATISTELLA - Assunto: Credenciamento como Professor Permanente, junto ao
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Programa de P6s-Graduacdo em Ambiente e Sociedade, para ministrar aulas e orientar; 20) Delib.
CPG/IFCH n° 171/2020 - Interessada: ELIANE MOURA DA SILVA - Assunto: Credenciamento
como Professora Colaboradora, junto ao Programa de P6s-Graduacdo em Histdria, para ministrar
aulas e orientar; 2/) Delib. CPG/IFCH n° 172/2020 - Interessado: PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM HISTORIA - Assunto: Credenciamento dos Professores Aldair Carlos
Rodrigues, Luana Saturnino Tvardovskas e Thiago Lima Nicodemo, como Professores
Permanentes, junto ao Programa de P6s-Graduacdo em Histdria, para ministrar aulas e orientar; 22)
Delib. CPG/IFCH n° 174/2020 - Interessado: EDUARDO BARROS MARIUTTI - Assunto:
Credenciamento como Professor Permanente, junto ao Programa de Pds-Graduacdo em Relagdes
Internacionais, para ministrar aulas e orientar; 23) Delib. CPG/IFCH n° 178/2020 - Interessada:
GUITA GRIN DEBERT - Assunto: Credenciamento como Professora Permanente, junto ao
Programa de P4s-Graduagdo em Antropologia Social, para ministrar aulas e orientar; 24) Delib.
CPG/IFCH n° 179/2020 - Interessada: MARCIA LOPES REIS - Assunto: Credenciamento como
Professora Colaboradora, junto ao Programa de Pés-Graduag@o em Sociologia, para ministrar aulas
e orientar; 25) Delib. CPG/IFCH n° 181/2020 - Interessado: PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM CIENCIAS SOCIAIS - Assunto: Credenciamento das Professoras Liliana
Rolfsen Petrilli Segnini, Magda Barros Biavaschi e Marcia de Paula Leite, como Professoras
Permanentes, junto ao Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Sociais, para ministrar aulas e
orientar; Regimento de Programa - 26) Delib. CPG/IFCH n° 167/2020 - Interessado: PROGRAMA
DE POS-GRADUACAO EM RELACOES INTERNACIONALIS - Assunto: Regimento interno do
Programa de Pds-Graduacdo em Relagdes Internacionais (UNICAMP, UNESP e PUC/SP);
Alteracdo de Subcomissdo de Programa - 27) Delib. CPG/IFCH n° 173/2020 - Interessada:
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO - Assunto: Alteracio dos membros da
Subcomissdo do Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social: substituicdo da Profa.
Nashieli Cecilia Rangel Loera pelo Prof. Omar Ribeiro Thomaz, a partir de 01/8/2020; 28) Delib.
CPG/IFCH n° 176/2020 - Interessada: COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO - Assunto:
Alteracdo dos membros da Subcomissio do Programa de Pds-Graduacio em Ambiente e
Sociedade, a partir de 16/7/2020. Em seguida, foram destacados os itens 01, 03, 14 e 15. Apds, os
demais itens foram a escrutinio e aprovados por unanimidade. Em seguida, passou-se ao primeiro

destaque: o ponto 1. O Senhor Presidente lembrou que a Congregacdo debrucou-se varias vezes

sobre o tema da avaliagdo do estagio probatdrio do Prof. Daniel Omar Perez. Relatou os ultimos
desdobramentos deste caso: uma notificagao extrajudicial a fim de encaminhar sua estabilizagdo
como docente, bem como documento da Procuradoria Geral da Universidade que reitera o
entendimento de que a sindicincia enfrentada pelo docente ndo deve impedir a andlise do seu
probatdrio por tratarem-se de esferas administrativas distintas. O Senhor Presidente ponderou que
restam poucas alternativas acerca deste caso, e fez uma breve andlise das resisténcias e equivocos

acerca dos encaminhamentos. E propds a aprovacdo do probatério do docente, com um parecer



112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148

indicando preocupacio e vigilncia com relacdo ao tema. Em seguida, a Prof®’. Mariana apresentou
manifestacdo a ser encaminhada a PG: “Por ocasido da votacdo do relatorio final da Avaliacdo
Especial de Desempenho Docente — Estdgio Probatorio, do Prof. Dr. Daniel Omar Perez,
manifestamos nossa inconformidade com as reiteradas negativas da Procuradoria Geral da
Unicamp em conceder vistas ao parecer da Comissdo de Sindicincia que apurou violacoes de
deveres e transgressoes na conduta ético-profissional do professor Daniel Omar Perez. Esperamos
que em casos futuros, esta Procuradoria Geral viabilize um caminho juridico que assegure tanto o
respeito as garantias individuais quanto o acesso a informacdo pelas instdncias deliberativas
desta Universidade. Solicitamos, assim, que a Procuradoria Geral garanta os meios legais que
assegurem o direito das instdancias deliberativas da Universidade em acessar informagoes de
interesse para os atos decisorios que lhe competem. Também solicitamos que esta Procuradoria
esteja atenta ao direito protetivo daquelas/es que denunciam casos de violéncia e assédio.
Avangando nesta direcdo, a Procuradoria Geral da Unicamp poderd ser cada vez mais parte
integrante do compromisso publico assumido por nossa comunidade universitdria com a promog¢ao
de uma Politica de Combate a Discriminacdo Baseada em Género e/ou Sexualidade e a Violéncia
Sexual”. Em seguida, a Prof*. Josianne leu uma manifestacdo da bancada MS-3 e da bancada de
funcionarios técnico-administrativos sobre casos de discriminacao, assédio e violéncia baseadas em
género e/ou sexualidade: “Por ocasido da votacdo do relatorio final da Avaliacdo Especial de
Desempenho Docente — Estdgio Probatério, do Prof. Dr. Daniel Omar Perez, reafirmamos a
importdncia de politicas e protocolos de acdo assumidas oficialmente na comunidade universitdria
da Unicamp desde 2018 e que indicam um posicionamento inequivoco quanto a ndo tolerdncia de
prdticas que envolvam discriminagdo relacionada a género e/ou sexualidade e violéncia sexual.
Destacamos como especialmente relevante a criacdo da Secretaria de Atengdo a Violéncia Sexual
(SAVS), que estabelece protocolo para o encaminhamento de relatos e deniincias, além de possuir
mandato para oferecer apoio a membros da Universidade que vivenciaram episodio de
discriminacdo e/ou violéncia sexual. A Secretaria também apoia e promove iniciativas de
conscientizacdo e educagcdo voltadas para a comunidade universitdria, todas elas fundamentais
para que ndo sejamos obrigadas a conviver com assédios e violéncias. Ao descrever tais
iniciativas, reiteramos nosso apelo para que cada membro desta comunidade sinta-se segura/o e
amparada/o institucionalmente para encaminhar seus relatos e dentincias a Secretaria de Atengdo
a Violéncia Sexual. No entanto, a despeito dos esforcos coletivos, esta é a segunda vez nos ultimos
dois anos que nds - professoras deste Instituto - utilizamos o recurso de registrar em ata de nossa
Congregacdo as violagdes de deveres e as transgressoes de conduta ético-profissional de membros
da comunidade do IFCH, uma das Unidades que mais concentra deniincias deste tipo. Apontamos,
assim, a necessidade de adocdo de maiores esforcos e de atuacdo permanente da Direcdo, desta
Congregacdo e da Comunidade como um todo para garantia da prontiddo das respostas

institucionais e da sensibilizacdo de todos sobre a importdncia do enfrentamento e combates
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destas prdticas. Enfatizamos a importdncia de assumirmos efetiva e publicamente o compromisso
com as politicas estabelecidas em beneficio de todos nos, comunidade académica do IFCH e da
Unicamp. Reforcamos, assim, a confianca de que nossa comunidade renovard seus esforcos de
promocgdo de um ambiente académico e profissional baseado no respeito miituo, na promogdo da
igualdade de género e na recusa a discriminacdo ou violéncia baseada em género e/ou
sexualidade. A atencdo as condutas ético-profissionais de docentes, discentes e funciondrios é
parte fundamental do compromisso individual e coletivo que fazemos cotidianamente como
comunidade. Finalmente, solicitamos a Direcdo do IFCH: 1) atualizacdo da pdgina de nosso
Instituto no que se refere ao encaminhamento de deniincias ou relatos de discriminagdo e violéncia
baseada em género e/ou sexualidade, tendo em vista as novas politicas adotadas desde 2018 pela
administracdo central; 2) pronto alinhamento com as politicas e protocolos estabelecidos pela
Universidade, buscando a constante atualiza¢do em relacdo as orientacoes da Comissdo Assessora
de Politica de Combate a Discriminacdo baseada em Género e/ou Sexualidade e a Violéncia
Sexual da Diretoria Executiva de Direitos Humanos da Unicamp; 3) atuacdo continua para
garantir a publicizacdo dos mecanismos de deniincia, tais como: a) promogdo de atividades sobre
o tema na “calourada” e na recepcdo dos Programas de Pos-Graduacdo do Instituto; b)
recomendacdo aos professores das disciplinas introdutorias de publicizacdo do espaco no site do
Instituto dedicado ao tema e da Secretaria de Atengdo a Violéncia Sexual”. Em seguida, houve
diversas manifestacdes, nas quais os congregados expuseram indignagdes, questionamentos e
interpretagcdes acerca do tema. Apds sanados todos os esclarecimentos, foram encaminhadas duas
propostas: a de aprovacdo do relatério com um parecer ressaltando preocupacio e vigilancia da
Congregacdo com relacdo a toda e qualquer forma de assédio (proposta n° 1) e a de rejeicdo do
relatorio (proposta n° 2). Apds a votacdo, o resultado final foram cinco votos na proposta 1, treze
votos na proposta 2 e doze 12 absten¢des. Em seguida, as cartas lidas pelas professoras Mariana e
Josianne também foram a votacdo, e aprovadas por unanimidade. Quanto ao ponto 3, o Senhor
Presidente sugeriu retirar de pauta (proposta que foi aprovada por unanimidade), uma vez que este
item restou prejudicado a luz da votacdo do item 1. Em seguida, passou-se ao préximo destaque: o

ponto 14. O Senhor Presidente sugeriu endossar o primeiro nome da lista triplice como novo

Diretor-Académico do AEL: o Prof. Aldair Carlos Rodrigues. Apés, o item foi a votacdo e
aprovado por unanimidade. Em seguida, passou-se ao préximo destaque: o ponto 15. O Prof.
Michel relatou os trabalhos e as conclusdes do grupo de trabalho criado para elaborar propostas
para o 2° semestre letivo. O relatério final do GT fez um diagnéstico das praticas de ensino
remotas, sobre o fechamento do semestre e problematizou o uso dos conceitos “S” ou “F”, ao invés
de avaliac@o por notas. O relatério também incentiva a inscricdo dos alunos no SAE (para auxilio
de bolsa-emergencial); sugere que as disciplinas obrigatérias tenham PADs e PEDs; que haja
oferecimento de disciplinas AMs para manuten¢do do vinculo académico; e o oferecimento de um

plano de recuperacdo de contetido. Apds, o item foi a votacdo e aprovado por unanimidade.
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Sublinhou ainda que o GT continua atuante e em funcionamento enquanto durar as atividades

remotas no Instituto. Também se encapou proposta da discente Milena: de que, caso o GT

encaminhe, haja uma Congregacdo extraordindria em 16 ou 17 de setembro a fim de discutir se a
avaliacdo do segundo semestre serd por nota ou conceito. Em seguida, passou-se a Pauta
Suplementar: PARA APROVACAO — AFASTAMENTO - 01) Oficio IFCH/DA n° 018/2020 -
Interessada: SUSANA SOARES BRANCO DURAO - Assunto: Afastamento para dedicacdo a
atividades no ambito do programa de pesquisa MECILA - Maria Sibylla Merian Centre
Conviviality-Inequality in Latin America, no periodo de 02/9/2020 a 28/02/2021; PROGRAMA
DE PROFESSOR COLABORADOR - 02) Processo n° 09-P-23276/2014 - Interessado: ITALA
MARIA LOFFREDO D’OTTAVIANO - Assunto: Relatério de atividades e encerramento de
vinculo no Programa de Professor Colaborador, a partir de 16/7/2020, junto ao Departamento de
Filosofia, CONVENIO - 03 ) Oficio CPPCon n° 006/2020 - Interessado: INSTITUTO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - Assunto: Convénio entre a Universidade Estadual de
Campinas e o Centro de Estudos da Cultura Popular e a Universidade Estadual de Campinas; 04)
Oficio CPPCon n° 007/2020 - Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS - Assunto: Termo Aditivo n° 1 ao Convénio entre a Universidade Estadual de
Campinas e o Centro de Estudos da Cultura Popular e a Universidade Estadual de Campinas. Em
seguida, ndo houve destaques e todos os itens foram a escrutinio, e aprovados por unanimidade.
Ap0s, passou-se aos Informes. O Prof. Roberto comunicou acerca da criacdo do ‘Espaco de Escuta
COVID-19’. Trata-se de um ambiente online de escuta psicanalitica para alunos da Graduacdo e da
P6s-Graduagdo do IFCH. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente considerou encerrada a
reunido e eu, Fabio Guzzo, lavrei a presente ata, a ser submetida a Congregacdo do Instituto de

Filosofia e Ciéncias Humanas. Campinas, 16 de agosto de 2020.



