Ata abreviada da reuniao InterAdministrativa /
InterDepartamental de 29 de novembro de 2017

Presentes professores Alvaro, Roberto, Wagner, Tirza, Maaa Savio, Ricardo,
Michel; e funcionarios Betanho, Fabio, Ana JaqueliMarli, Patricia, Reginaldo,
Luis, Eduardo de Nadai, Daniel, Humberto, Castoyivaldinéa, Neiva, Isabel, Mario,
Luzia, Ricardo, Devison, Cimélia, Juliana, EduaRligato e Alexandre.

PLANO DE CERTIFICAQAO

Prof. Alvaro afirmou que pretende aproveitar a tpudade da recertificacéo
para repensar o Instituto.

Informou que a Direcdo esta analisando o organagrden outras Unidades.
Ainda que o estudo esteja em fase preliminar, passivel identificar algumas
anomalias e distor¢oes. E exemplificou:

« AEL e Biblioteca e Secretaria de Eventos nao téaegnacdo com a area
académica;

« Tem de se integrar as tarefas do Sipex e da PlatafSucupira com a
Secretaria de Pesquisa, para nao haver trabalhicatig

« Auséncia de uma Coordenacao de Extensao;

« Refletir sobre as secretarias de Departamentosa Estutura, que
responde por um terco das funcdes gratificadas-@d1) foi desenhada
para uma realidade na qual havia o dobro de deepie hd hoje. Por
outro lado, nos ultimos anos, a Pos-Graduacdo dodbrquantidade de
programas e manteve o mesmo quadro de funcionarios.

Garantiu que este processo de recertificacdo gectdan permanente discussao.
Entretanto, sdo necessarios dados para realiztrabalho. Assim, enfatizou a
importancia de todos preencherem —e remeteremex@Adire— planilha com as
atividades de seus setores.

Por fim, registrou que a recertificagcdo ndo atisgmente os funcionarios, mas
também o corpo docente.

CENTROS E NUCLEOS

A entrega do prédio foi adiada em um més, pararéew£2018 (sem a rede de

dados, que ja esta em procedimento licitatério GAP

Continua-se trabalhando com a previsdo de que agumacdo sera em

agosto/18.

Acerca do uso das salas do prédio, o Mario comeqte ha combinados

informais, “acordos” que nao foram registrados e muitas vezes se sobrepde
uns aos outros.

O Diretor, entdo, sublinhou a importancia de canferplanta do prédio para

repensar a distribuicdo do espaco, uma vez quelidage e necessidade dos
Centros e Nucleos do Instituto se alterou nestesdes.



SISTEMA DE SEGURANCA ELETRONICA

Prof. Alvaro relatou uma invasédo de nossa Bibliatecorrida no ultimo feriado.
Ponderou que este grave incidente sinaliza um @mudbde déficit de seguranca.
Listou trés areas vulneraveis e criticas no InstituBiblioteca, AEL e
Informética. Assim, prop0s investirmos em uma <igdia eletrdnica e
monitorada destes espacos.

A finalidade sera a seguranca patrimonial e ddsalih@dores e pesquisadores.
Ou seja, ndo sera uma vigilancia das areas extedpagnstituto e sim
estritamente daqueles setores/secdes supra-mesosona

ENTREGA DOS CARTOES-PONTO

Mario insistiu para que as chefias entreguem nooRHartGes-ponto de seus
subordinados em até 2 dias apés o fechamento daema. Com o intuito de
sensibilizar e conscientizar 0s presentes, expliaog&l inconvenientes
administrativos que decorrem do atraso na entreg @locumento.

PROCEDIMENTOS PARA TRANSFERENCIA DE BENS

Juliana apresentou e explicou o preenchimento mheuldrio para transferéncia
de bens:

http://www.dga.unicamp.br/dga/formularios/ocorrendiens_moveis

Também lembrou a obrigatoriedade de que todos eisquex bens
(equipamentos, livros, etc.) adquiridos com recurde agéncia de fomento
devem ser formalmente doados a Universidade. Cakente ou pesquisador
queira continuar utilizando o bem, é possivel raalempréstimo.

Solicitou ainda que os setores e sec¢des enviemretoba Financeira suas
estimativas de compra e gastos com insumos e ssnvgsse procedimento
aumenta a economia, uma vez que ao realizar umpragrande e Unica —e nao
parcelada ao longo do ano, como tem sido feitoessipel barganhar maiores
descontos com os fornecedores. Este planejamegtomentario permiti-nos
ainda trabalhar com um orcamento mais realistasdeswmeco do ano.

ESCRITORIO FAPESP

O Diretor informou que quatro funcionarios passatama semana na FAPESP.
O resultado do treinamento é que temos condi¢oediatas de implementar um
Ponto FAPESP em nosso Instituto, que passa a fuarcjanto a Secretaria de
Pesquisa. Sua finalidade sera oferecer assessonassos pesquisadores,
acompanhando os processos do inicio ao fim: dadageojetos/orgamentos até
a execucao e prestacao de contas.



