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251° Sessdo Ordindria da Congregacéo do IFCH - 04/12/2019

EXPEDIENTE
01) Proposta de alteragcdo do Regimento Geral dos Cursos de
Pés-Graduagdo, apresentada no CONSU em 26/11/2019.
(fls. 01 a 25)
INFORMES
ORDEM DO DIA
PARA APROVACAO
01) Ata da 249° Sessdo Ordindria da Congregacdo. (fls. 26 a

29)

ADMISSAO DE DOCENTE NA PP/QD

02) Processo n° 01-P-3735/1982 Interessada: MARIA COLETA FERREIRA ALBINO DE OLIVEIRA

Assunto: Admissdo na Parte Permanente do Quadro
Docente, nivel MS-6, em RTP, com extensdo do regime
para o RDIDP, na PP do QD/UEC, tendo em vista sua
aprovagdo no Concurso Publico para provimento de
cargo de Professor Titular, na Area de Fecundidade,
Nupcidlidade e Familia, Disciplina DM-012 - Questdes
Demogrdficas Atuais, bem como aprovacdo do parecer
circunstanciado sobre o plano de frabalho. (fls. 30 a 32)

03} Processo n° 01-P-3062/1985 Interessado:; SILVIO SENO CHIBENI

Assunto: AdmissGo na Parte Permanente do Quadro
Docente da UNICAMP, nivel MS-6, em RTP, com extensdo
para o RDIDP, tendo em vista sua aprovagcdo no Concurso
PUblico para provimento de cargo de Professor Titular, na
Area de Epistemologia, Légica e Filosofia da Linguagem,
Disciplina HG-304 - Teoria do Conhecimento | € HG-516 -
Epistemologia da Fisica, bem como aprovacdo do
parecer circunstanciado sobre o plano de trabalho. (fls. 33
e 34)

RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DOCENTES

04) Oficio IFCH/DCP n°033/2019  Interessado: FREDERICO NORMANHA RIBEIRO DE ALMEIDA
Departamento; Ciéncia Politica
Periodo: 01/10/2016 a 30/9/2019. (fls. 35 a 40)

05) Processo n° 09-P-21411/2013  Interessado: RUI LUIS RODRIGUES
Departamento: Historia
Periodo: 01/5/2016 a 30/4/2019. (fls. 41 a 44)



2

PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR

06) Processo n° 09-P-24440/2019

07) Oficio IFCH/DH n° 062/2019

08) Processo n° 09-P-25049/2013

Interessada: EMILIA PIETRAFESA DE GODOI

Assunto: Ingresso no Programa de Professor Colaborador,
por 02 anos, a partir de 06/02/2020, junto ao
Departamento de Antropologia. (fls. 45)

Interessado: LEANDRO ALVES TEODORO

Assunto: Ingresso no Programa de Professor Colaborador,
por 02 anos, a partir de 01/12/2019, junto ao
Departamento de Historia. (fls. 46)

Interessado: MARCOS LUTZ MULLER

Assunto: Renovacdo de vinculo no Programa de Professor
Colaborador, por 02 anos, a partir de 05/11/2019, junto ao
Departamento de Antropologia. (fls. 47)

PROGRAMA DE PESQUISADOR COLABORADOR

09) Processo n® 09-P-21396/2017

10) Processo n°® 09-P-23763/2016

Interessada: SILENE TORRES MARQUES

Assunto: Encemamento de vinculo no Programa de
Pesquisador Colaborador, junic ao Departamento de
Filosofia. (fls. 48)

Interessado: BRUNO MARTINS MACHADO

Assunto: Enceramento de vinculo no Programa de
Pesquisador Colaborador, junto ao Departamento de
Filosofia. (fls. 4%)

PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO - PPPD

11) Oficio IFCH/DA n° 052/2019

12) Oficio IFCH/DA n° 053/2019

13) Oficio IFCH/DS n° 030/2019

14) Oficio IFCH/DH n® 060/2019

Interessado: PAULO VICTOR LEIRTE LOPES
Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pos-
Doutorado, por 01 ano, a partir de 01/8/2020, sob
supervisdo da Profa. Dra. Isadora Lins Franga, junto ao
Departamento de Aniropologia. (fls. 50)

Interessado: LUIS GUSTAVO FREITAS ROSSI

Assunto: Renovagdo de vinculo no Programa de
Pesquisador de Pds-Doutorado, por 01 ano, a partir de
01/02/2020, sob a supervisdo do Prof. Dr. Ronaldo Rémulo
Machado de Almeida, junto ao Departamento de
Antropologia. (fls. 51)

Interessada: DANIELE CORDEIRO MOTTA

Assunto: Relatério final e encerramento de vinculo no
Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao
Departamento de Sociologia. (fls. 52)

Interessado: NAUBER GAVSKI DA SILVA

Assunto: Encerramento de vinculo no Programa de
Pesquisador de Pos-Doutorado, junto ao Departamento de
Historia. (fls. 53)
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15) Oficio IFCH/DH n°® 061/2019  Interessado: LEANDRO ALVES TEODORO
Assunto: Encerramento de vinculo no Programa de
Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Departamento de
Historia. (fls. 54)

ELEICAO

18) Processo n°® 01-P-19132/1998  Interessado: IFCH
Assunto: Ata da eleicdo para escolha da Representagcdo
Discente junto a Congregagdo do IFCH. (fls. 55 e 56)

REGIMENTO

17) Oficio IFCH/Publ. n® 005/2019 Interessado: IFCH
Assunto: Regimento infernc da revista Urbana, revista
eletronica do Centro Interdisciplinar de Estudos sobre a
Cidade (CIEC). (fls. 57 a 59)

18) Oficio IFCH/Publ. n° 006/2019 Interessado: IFCH
Assunto: Regimento interno e Conselho da Revista de
Historia da Arte e da Cultura On-line, do Centro de Histéria
da Arte e Arqueologia [CHAA). (fls. 60 a 62)

CURSO DE EXTENSAO

19) Oficio IFCH/DH n°® 059/2019 Interessado: IFCH
Assunto: Curso de Extensao "Pafriménio, memoria e ensino
de Histéria/Educagdo Patrimonial e ensino de Histdria. (fls.
63 a 67)

COORDENAGAO DE PESQUISA, PROJETOS E CONVENIO

Cotutela

20) Oficio CPPCon n° 003/2019 Interessado: ANDRE EDUARDO BECKER KREIN
Assunto: Acordo de Cotutela entre a Universidade Estadual
de Campinas e a Universidade de Coimbra, para
obtengdo de duplo diploma de doutorado. (fls. 68 a 82)

COORDENACAO DE GRADUACAO
Proposta de Nova Modalidade Na Graduagdo

21) Oficio IFCH/CH n°® 055/2019  Interessado: IFCH
Assunto: Parecer da Comissdo de Graduagdo e Proposta
de nova moddalidade na Graduagdo em Ciéncia Sociais -
“Populagdo e Politicas Sociais”, encaminhada pelo
Departamento de Demografia. (fls. 83 a 106)



COORDENAGAO DE POS-GRADUAGAO

Credenciamento de Docente

22) Delib. CPG/IFCH n° 196/2019

23) Delib. CPG/IFCH n® 197/2019

Interessado: CARLOS ALFREDO JOLY

Assunto: Credenciamento como Professor Permanente,
junto ao Programa de Pos-Graduagdo em Ambiente e
Sociedade, para ministrar aulas e orientar., (fls. 107)

Interessado: ALEX WILHANS ANTONIO PALLUDETO

Assunto: Credenciamento como Professor Permanente,
junto ao Programa de PoOs-Graduagcdo em Relagdes
Internacionais, para ministrar aulas e orientar. (fls. 108)

Prorrogacao de prazo para Defesa de Dissertagdo

24) Delib. CPG/IFCH n® 208/2019

PARA HOMOLOGACAO

Interessada: MONIQUE FELIX BORIN

Assunto: Prorogagdo de prazo de integralizagcdo, para
maio de 2020, junto ao Curso de Doutorado em Histéria. (fls.
109)

COORDENACAO DE POS-GRADUACAO

Programa Professor Especialista Visitante

25) Oficio IFCH/CG n° 53/2019

Vestibular

26) Oficio CG/IFCH n° 54/2019

Interessada; COORDENACAQO DE GRADUACAO

Assunto: Aprovacdo da proposta de Monise Fernandes
Picango, referente ao Edital PRG “Professor Especialista
Visitante™ . {fls. 110 a 112)

Interessada: COORDENACAO DE GRADUACAO

Assunto: Refificacdo do item 2 do Oficio CG/IFCH n°
14/2019, que trata das vagas olimpicas para o Vestibular
2020 de Histdria. (fls. 113 a 115)
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PROC. N° 01-P-436/1970

ASSUNTO: Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagao

000001

_;I.“_?"{
ol . 436 1430
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Deliberacio CONSU-A-010/2015, de
11/08/2015
Reitor: José Tadeu Jorge
Secretaria Geral: Léda Santos Ramos
Fernandes

Dispde sobre o Regimento Geral dos Programas
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu ¢ dos Cursos
Lato Sensu,

O Reitor da Universidade Iistadual de Campinas.
na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o dccidido pelo
Conselho na 143" Sessdio Ordindria de 04.08.15 ¢
11.08.15, baixa a seguinte delibera¢io:

Deliberagio CONSU-A- /2019, de
__/__ 12019

Reitor: Marcelo qubel
Secretaria Geral: Angela de Noronha
Bignami

Altera o Regimento Geral dos
Programas de Poés-Graduag¢do "Stricto
Sensu” e "Lato Sensu” da Unicamp.

O Reitor da Universidade Estadual de
Campinas, na qualidade de Presidente do
Consetho Universitario, tendo em vista o
decidido na sua ___?* Sessao. realizada em
f__/2019, baixa a seguinte deliberacao:

Artigo 1°- Ficam alterados os artigos 2°, 3°,
6° 14, 16, 17, 23, 27, 28, 50, 51, 53, 56A, 59,
60, 66, 80, 81, 82, 84 e 87, 108, 109, 110 e 111
da Deliberacao  CONSU-A-010/2015,  que
passam a vigorar com a seguinte redacao:

(...)

Artigo 2" - A Pos-Graduagio Stricto Sensu tem
como modalidades os Cursos de Mestrado,
inclusive o Mestrado Profissional, e os Cursos de
Doutorado.

Artigo 2° - A Pos-Graduagdo Stricto Sensu
tem como modalidades os Cursos
Mestrado ¢ Doutorado.  académicos
profissionais.

§ 1° - O Moestrado visa cnriquecer a competéncia
cientifica e profissional. podendo ser considerado
como nivel terminal de formagdo académica ou
como eventual etapa do Doutorado.

§ 1°- O Mestrado visa enriquecer a
competéneia  cientifica. m ¢
profissional. podendo ser considerado como
nivel terminal de formagdo académica ou
como eventual etapa do Doutorado.

(..)

§ 3°- O Doutorado visa proporcionar formagio
cientifica, tecnolégica ¢ cultural ampla ¢
aprofundada, dcsenvolvendo a capacidade de
pesquisa independente ¢ original.

§ 3"- O Doutorade visa proporcionar
formagio cientifica. tecnologica. e
cultural ampla ¢ aprolundada.

desenvolvendo a capacidade de pesquisa
independente ¢ original.

§ 4°- O Doutorado Prolissional visa ¢
formagio aprofundada ¢ o desenvoly imento
de priticas profissionais inovadoras,

Artigo 3° - A Pds-Graduagido Lato Sensu oferece
os Cursos de Aperfecigoamento. Aprimoramento,
Especializagdo, Residéncia Médica, Residéncia
Multiprofissional ¢ Residéncia em  Arca
_Profissional da Satide.

Artigo 3" - A Pos-Graduagio Lato Sensu
ofercce os Cursos de  Aperfeigoamento.
Aprimoramento, Especializagiao (HSIMBY

designados como Master

Business
:‘\dminis[ratliun-\-lli;-\] Residéncia Médica.
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Residéncia Multiprotissional e Residéncia
em Area Profissional da Saude.

Paragrafo dnico - Os Cursos Lato Sensu visam
preparar especialistas em setores especificos das
atividades académicas ¢ profissionais. e atualizar
¢ aprofundar  conhccimentos e praticas
| profissionais.

()

Pariagrafo unico - Os Cursos Lato Sensu
visam preparar cspecialistas em  setores
GEIDINANRE das atividades académicas e
seus

conhecimentos ¢ praticas.

Graduagdo disciplinados por este Regimento
Gieral sdo gratuitos.

Artigo 6" - Os Cursos ¢ Programas de Pos-

Graduagdo NITYEINEIRY disciplinados por
este Regimento Geral siio gratuitos.

§ 17 - Sobre os Cursos ¢ Programas de Pos-
Graduagdo  Lato Sensu disciplinados por
Regimento  Geral  podera  incidin
pagimeniv.

Csle

§ 2° - As regras de utilizagio dos recursos
auleridos por esses cursos seriio objeto de
Instrucoes Normativas

da Unidade

PrOPONCHLC. CM CONSONANCIA COM a8 TeRTas
vigentes na UNICAMP,

Trtign 14 - Cada Unidade de Ensino ¢ Pesquisa
estabelecerd, no Regulamento de cada Programa.
a duragdo maxima dos seus Programas. sendo
que essa define o prazo de integraliza¢do do
Programa, o qual, caso excedido. acarretara o
cancelamento automatico da matricula do aluno.

Artigo 14 - Cada Unidade de Ensino ¢
Pesquisa estabelecera, no Regulamento de
cada Programa., a duragio maxima RBE
m define seu prazo de
integralizagdo, o qual. caso excedido.
acarretard  cancelamento  automdtico da
matricula do atuno.

)

Capitulo l!"l-_-T);-l“li_sa'i_cﬁ‘(;c Matricula

Artigo 16 - O ingresso nos Programas de Pos-
Graduagdo da UNICAMUIP se dara por processo
seletivo. de acordo com Edital especitico. sob a
responsabilidade da Comissdo de Pos-Graduagio
- CPG.

Capitulo 111 - Da Inscricao e Matricula

Artigo 16 - O ingresso nos Programas de
Pos-Graduagio m da UNICAMP
se dard por processo seletivo. de acordo
com Edital especifico. sob a
responsabilidade da Comissao de Pos-
Graduagio - CPG.

()

Pos-Graduagdo na UNICAMP: alunos regulares
¢ alunos especiais.

|

Artigo 17 - L'xistem duas categorias de alunos de

‘Artigo 17 — duas categorias de
alunos de Pos-Graduagdo na UNICAMP:
alunos regulares e alunos especiais.

T i
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Capitulo IV - Da Estrutura Curricular

Artigo 23 - Para obter o grau de Mestre ou de
Doutor. o aluno devera realizar. no minimo. dois
tipos de atividades: ser aprovado em Exame(s) de
Qualificagfio e elaborar uma Dissertacdo ou Tese,
respectivamente e deve cursar as disciplinas que
seu Programa exigir.

(-)

Czi-[ﬂ{uln IV - Da Estrutura Curricular

Artigo 23 - Para obter o grau de Mestre ou |
de Doutor, o aluno deverd: SUSRTSRUSTERUN
Faamets) de Qualilicagdo ¢ elaborar un
Dissertagdo ou Fese. respectivamente.
ue seu Programa

|

cursar s disciplinas ¢

Artigo 27 - Disciplinas especiais. com contetido
especifico. de cardter eventual. com duragéo |
menor do que 15 semanas terdo registro
especifico na Diretoria Académica, mediante as
seguintes informagdes:

I — nome e carga horaria da disciplina. com scus
créditos apurados mediante a seguinte formula:

numero de horas aula

Numero de créditos =
15 semanas letivos

IT - nome do professor responsdvel, que devera
ser externo a UNICAMP. com qualifica¢des que
agreguem valor ao Programa:

III - credenciamento do professor para este tim.
em conformidade com Artigo 53:

Il - credenciamento JUERUARIRRNGNGE do
professor para este fim, em conformidade
WO WAV ITIRREOL S0 . respectivamentes

IV-- aprovagdo da CPG ¢ Congregagio da
Unidade. ouvidos os Conselhos Superiores dos
outros Orgios envolvidos no Programa. se
houver:

V — encaminhamento @ DAC para anilise. apos a
CCPG para aprovagio.

Se¢do II - Da Duragio das Disciplinas

Artigo 28 - Os periodos letivos regulares das
disciplinas dos Programas de Pés-Graduagédo
serdo semestrais. sendo que. nestes periodos. as
disciplinas deverdo ser oferecidas com duragdo
de 15 ou 7.5 semanas, excluida a semana dc
exames. Essas duragdes dos periodos letivos ndo
se aplicam as disciplinas eventuais ¢ as
disciplinas dos Programas dc¢ Pos-Graduagio
Interinstitucionais e de Mestrado Protfissional as

quais serdo estabelecidas nas suas respectivas

Se¢io I - Da Duragao das Diéciplinas

Artigo 28 - Os periodos letivos regulares
das disciplinas dos Programas de Pos-
Graduagdo scrdo semestrais.
sendo que. nestes periodos, as disciplinas
deverdo ser ofcerecidas com duragdo de 13

ou 7.5 semanas. excluida a semana de
exames. lissas  duragdes dos periodos
letivos ndo sc¢  aplicam as disciplinas

eventuais ¢ as disciplinas dos Programas de
Pos-Graduagao  Interinstitucionais ¢ de
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propostas de olerecimento.

Mestrado  Profissional as quais serdo
estabelecidas nas suas respectivas propostas
de oferecimento.

(...}

Capitulo X - Do Corpo de Professores
Artigo 50 - Serdo considerados Professores de
Programa de DPos-Graduagdo da UNICAMP
profissionais com no minimo o titulo de Doutor,
pertencentes ou ndo aos quadros da UNICAMP,
desde que credenciados pelo Programa.

Capitulo X - Do Corpo de Professores

Artigo 50 - Serdo considerados Professores
RIS ERlde  Pos-Graduagdo  Stricto
U M OANI@ANYIY profissionais com no
minimo o titulo de Doutor, pertencentes ou
ndo aos quadros da UNICAMP. desde que
credenciados pelo Programa.

Se¢do I - Do  Credenciamento ¢

Descredenciamento

Artigo 51 - O credenciamento de Professor de

Se¢io I - Do Credenciamento ¢

Descredenciamento

Pos-Graduagdo se dara nas denominagdes de -
Permanente.  Visitante ¢ Colaborador assim
definidas: Permanente. Visitante ¢ Colaborador assim
definidas:
(=) o
Artigo 53 - Poderdo ser credenciados como | Artigo 53 - Poderdo ser credenciados como
professores apenas profissionais portadores do | professores NNATRTIBISECRUTIE T IO
titulo de doutor. ou aqueles ndo detentores deste | ATARITATAN Stricto Sensu apenas
titulo que sejam qualificados pelo Conselho | profissionais portadores do titulo de doutor,
Universitario por sua ampla experiéncia como | ou aqueles ndo detentores deste titulo que
professor e atividade de pesquisa de alto nivel, | sejam  qualificados  pelo  Consclho
por proposta da Comissdao Central de Pos- | Universitdrio por sua ampla experiéncia
Graduagio—- CCPG. como professor ¢ atividade de pesquisa de
alto nivel, por proposta da Comissdo
Central de Pos-Graduagdo— CCPG.
" —

(...)

Segito 111 — Do Cadastramento

Artigo 56A - Serdo cadastrados como Professor
Participante  Temporario da Pés-Graduagio.
independentemente do vinculo com a Unicamp
ou com outras institui¢des, profissionais, com o
minimo titulo dec doutor, que participem. de
forma eventual, sem regularidade. em atividades
de ensino ou coorientagdo, por um semestre ou
pelo periodo de duragao da atividade especifica,
com limite maximo de 2 (dois) anos. permitindo-
se renovagocs.

Se¢ao I11 — Do Cadastramento

Artigo 56A — Serdo cadastrados
NOS CUrsos Stricto SensuEeai N R [SRre1s

Participante Temporirio,
independentemente do  vinculo com a
Unicamp ou com outras instituigdes,

profissionais. com o minimo titulo dc
doutor, que participem, de forma eventual,
sem regularidade. em atividades de ensino
ou coorientagiio, por um semestre ou pelo
periodo de durag¢do da atividade especifica,
com limite maximo de 2 (dois) anos,
permitindo-se renovagocs.
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Artigo 59 - Cada dissertagdio ou tlesec em
coorientagiio sc¢ desenvolvera no ambito de um
convénio ecspecitico. que associe as duas
instituigdes interessadas ¢ que implique principio
de reciprocidade. (Alterado pela Deliberacio
CONSU-A-022/2018)

Paragrafo unico - O convénio reconhecera a

validade da tese defendida no ambito da
cooricntagdo, cstabelecendo os  termos de
reciprocidade.

Artigo 59 - Cada dissertagdo ou tese em
coorientagdo se desenvolverd no ambite de
um convénio especitico. que associe as duas
instituigdes  interessadas ¢ que implique
principio de  reciprocidade.  (Alterado
pela Deliberacao CONSU-A-022/2018

Paragrafo unico - O convenio reconhecera
a validade da (jFRMAaMtese defendida no
ambito da coorientagdio. cstabelecendo os
lermos de reciprocidade.

Artigo 60 - A tese terd uma defesa unica,
reconhecida pelas duas instituigdes envolvidas,
disposi¢cdo esta que devera ser objeto de uma
clausula do convénio assinado entre as mesmas.

Artigo 60 - A m';e terd uma
defesa  Unica. reconhecida pelas duas
instituicoes envolvidas. disposi¢do esta que
devera ser objeto de uma clausula do
convénio assinado entre as mesmas.

(.)

Capitulo XIII - Da Implantagio
Programas de Pos-Graduacio

dos

Artigo 66 - Cabc as Unidades de Ensino e
Pesquisa, através de suas Congregagoes, propor a
implantagdo de Programas de Pés-Graduagdo na
UNICAMP. contorme o Titulo II.

Capitulo XIII - Da Implantagio dos

Prosramas de Pés-Graduagio

Artigo 66 - Cabe as Unidades de Ensino e
Pesquisa. através de suas Congregagoes.
propor a implantagdo de Programas de Pos-
Graduagdo na UNICAMP. conforme o
Titulo I1.

(...)

TITULO IV - DA POS-GRADUACAO
LATO SENSU

Capitulo I — Dos Objetivos, Estrutura dos
Cursos e Titulos

Artigo 80 - Os Cursos de Pos-Graduagio Lato
Sensu conduzem a obtengdo dos Certificados de

Conclusdo de Curso de Aperfeicoamento.
Aprimoramento,  Especializagdo. Residéncia
Mcédica,  Residéncia  Multiprofissional ¢

Residéncia em Area Profissional de Sande.

TITULO 1V — DA POS-GRADUACAO |
LATO SENSU

Capitulo 1 — Dos Objetivos, Estrutura
dos Cursos e Titulos

Artigo 80 - Os Cursos de Pos-Graduagdo
Lato Sensu conduzem a obtengdo dos
Certificados de Conclusio de Curso de
Aperfeicoamento, Aprimoramento,
[BEaRIPRE (nos  quais se incluem os
designados  como MBA) ORI ENE
Médica. Residéncia  Multiprofissional e
Residéncia em Area Profissional de Saude.

Artigo 81 - Os Cursos de Pos-Graduacio Lato
Sensu:

Arti_g"o_ 81- Os Cursos de Pos-Graduagio
Lato Sensu: 1

s < |
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I - sdo oferecidos gratuitamente;

| -

..,{.-“-}

§ 4"- Os Cursos de Residéncia Médica sio
regidos por legislagdo federal ¢ delinidos pela
UNICAMP em regulamentagio especifica,

§ 4° - Os Cursos de Residéncia Médica sdo
por legislagdo federal, [PRTSNINIINIR
Comissdo Nacional de Residéncia Mdédica,
e definidos pela  UNICAMP em
regulamentagdo espccifica.

(.)

rtigo 82 - Os Cursos de Pos-Graduagdo Lato
Sensu podem ser presenciais ou semipresenciais.

Artigo 82 - Os Cursos de Pés-Graduagio
lato  Sensu  podem  ser  presenciais]
semipresenciais ou d distdincia.

.

Artigo 84 - As propostas de criagdo desses
Cursos terao origem nas Unidades de Ensino ¢
Pesquisa ¢ Orgaos responsaveis, sendo que a
Unidade as encaminhara a Pro-Reitoria de Pos-
Graduagdao — PRPG em processo  especifico
instruido. no minimo. por:

I- justificativa de oferta ¢ definigio dos
objetivos do Curso:
11 — Corpo de Professores a ser credenciado:

11 - grade curricular contendo:

a) carga horaria total:

b) sugestao. por periodo. de oferecimento das
disciplinas:

¢) programa das disciplinas contendo a carga
horaria. bibliografia e indica¢do para cada uma
delas  de professor responsavel. com sua
respectiva titulagdo:

d) critérios de avaliagdo;

e) prazo maximo para integralizagao.

1V - culendario previsto para o Curso:

V - critérios para admissdo de alunos ¢ numero
de vagas vlerecidas:

VI - demonstragiio de disponibilidade de espago
fisico ¢. conforme¢ o caso. de materiais ¢
cquipamentos.

Artigo 84 - As propostas de criagio BN | -
cursos TSHM origem nas Unidades de Ensino
e Pesquisa e Orgdos responsaveis, sendo
que a Unidade as encaminhard & Pro-
Reitoria de Pos-Graduagdo — PRPG em
processo especitico instruido, no minimo,
por:

I - justificativa de oferta ¢ definigdo dos
objetivos do Curso:

11 — Corpo de Protessores a ser credenciado
ou cadastrado:

HI - grade curricular contendo:

a) carga hordria total:

b) sugestdo. por periodo, de oferecimento
das disciplinas:

¢) programa das disciplinas contendo a
carga horaria, bibliografia ¢ indicagdo para
cada uma delas de professor responsdvel.
com sua respectiva titulagdo:

d) critérios de avaliacdo:

e) prazo maximo para integralizagio.

IV - calendario previsto para o Curso;

V - critérios para admissdo de alunos e
numero de vagas oferecidas:

VI - demonstragdo de disponibilidade de
cspago fisico ¢. conforme o caso. de
materiais e equipamentos;

VII  custo do curso para o aluno. caso o
CUSO NAe seja eratuito

VIHI - Regulamento do cursa contendo. no
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§ 1°- Lssas propostas seguirdo a seguinte
tramitagiio:

1 - aprovagio pela Comissdo de Pos-Graduagdo
CPG e pela Congregag¢do da lnidade e Conselho
Superior do (')rgén. em todos. se mais de um
orgdo estiver envolvido na proposta:

11 - parecer da Diretoria Académica. ana[l%rpgl—
Pro-Reitoria  de Pos-Graduacio PRPG.
aprovagiio pela Comiss@o Central de Pos-
Graduagao — CCPG, aprovagio pela Camara de

Ensino, Pesquisa ¢ Lxtensio — CEPLE e
aprovagdo pelo  Conselho  Universitario -
CONSU.

§ 2°- A inscricdo dos alunos sera feita sob a
responsabilidade da Comissao de Pdos-Graduagio
— CPG da Unidade de Ensino e Pesquisa. que se
encarregard da sele¢dio. A matricula
realizada na Diretoria Académica. sendo exigida
a mesma documentagdo requerida em Programas
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu.

{ic)

§ 1" lissas propostas seguirdo a scguinte

sera .

minimo. o disposto no Art. 33, §2% Inciso |
woimento Geral da UNICAMP ¢ os
credenciamento ¢
prolessores  cou

de

tramilagao:

1- aprovagio pela Comissio de Pos
Graduagio CPG. pela Comissdo  de
Extensiio. Conselho Superior de Centros ¢
Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa. caso
houver. ¢ pela Congresacdo da Unidade
roponente:

[1- parccer da Dirctoria Académica. parece
da Pro-Rettoria de Extensao ¢ Cultura

PROLEC (exceeto cursos de Aprimoramento.
Residéncia Mediea. Resideéncis
Multiprolissional ¢ Residéncia em  Area
Profissional d¢ Saude). analise pela Pro-
Reitoria Pos-Graduacio PRPG.
aprovacdo pela Comissdo Central de Pos-Jf
Graduagio CCPG. aprovagdo  pela
Camara de Lnsino, Pesquisa ¢ Lxtensio

de

§ 3" — O gerenciamento dos cursos de
cspecializagdo ¢ aperfeigoamento cobrados
seri realizado pela Pro-Reitoria de LExtensio,
¢ Cultura - PROEC

Capitulo II - Dos Professores ¢ da Admissiio
de Alunos

Artigo 87 - Os profcssores que atuardo no Curso
deverdo possuir. no minimo. o titulo de doutor. e
scrdo credenciados no Curso de acordo com
normas especificas cstabelecidas no

Regulamento de cada curso. devendo obedecer

Capitulo I - Dos Professores ¢ da
Admissido de Alunos

Artigo 87-  Pelo menos.  50%
professores de cada Curso Lato

dos
Senst

devem ter. no minimo. o titulo de doutor e
pelo menos. 273 da carga didatica total dc
Bcurso devera ser ministrada por académicos
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aos Artigos 31 a 54 da presente Deliberacio. profissionais com vinculo institucional

com a UNICAMP. devendo a Comissiio de

de cada Unidade defini

wma carga diddtica minima a ser ministrada
or docentes da Universidade.

§ 1" Para os cursos de Especializagio.
inclusive  para o MB/ os  demais
rolessores devem. no minimo. possuir o
itulo de especialista.

§ 2° Para os cursos de Residéncia Mdédica.
Residéncia Multiprotissional ¢ de
Residéncia em Arca Profissional de Sadde ¢
Aprimoramento a porcenlagem minima de
professores ¢ preceptores com  titulo  dd]
doutor sera de acordo com  normas
sspeciticas estabelecidas no Regulamento
¢ cada curso.,

§ 3 Todos os professores ¢ preceptores dos|

cursos Lato Sensu deverdio ser eredenciados
o cadastrados de acordo com  normas
especiticas  estabelecidas no Regulamente
de cada curso Lato Sensu.

Temporirios da Pos-Graduagiio.  por
periodo maximo de 2 (dois)

permitindo-se renovagdes.

§ 37 Todas as atividades de Pos-Graduagdo
atribuicdas a professores exIernos
credenciados ou cadastrados para atuar na
pos-graduacdo [Lato Sensu deverdo ter um
corresponsavel interno na UNICAMDP. com
exceedo dos servidores da Universidade.
Wy -
TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 108 — Os docentes que exercem
atividades no Regime de Dedicagio Inegral

a Doccncia ¢ a Pesquisa - RDIDP nao
oderdo ser eredenciados em programas de
Pos-Graduagio externos a UNICAMP para
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cquivalentes  as
rofesso

atividades
Regimento para o P

realizarem
previstas neste
Permanente]

Paragrafo anico- C excepeionais|
serdo analisados pela CC

Art. 109 - O credenciamento dos docentes
em RDIDP em programas de pos-graduagdo
em  outras  calegorias.  gue n;‘iu a
permanente.  configura @
concomitante  de  {ungoes doccnh.h.
everd ser  previamente  aprovada

Art. 108 — Casos omissos serdio decididos pela m asos omissos serdo decididos

Comissdo Central de Pos-Graduagio - CCPG pela Comissao Central de Pos-Graduagdo —
CCPG

Art. 109 — Este Regimento entra em vigor na m- Iiste Regimento entra em vigor
data de sua publicagdo. revogadas as disposi¢oes | na data de sua publicagdo. revogadas as

em contrario. cm cspecial as | disposi¢hes em contrario. em especial a'ls
Deliberagdes: Deliberagao  CEPL-A- | Deliberagdes: Deliberagao - CEPE-A-
023/2001. Deliberacao CONSU=A- 02532001, Deliberagiio s (}‘\\[ .__\_.
008/2008. Deliberagdo CONSL-A- [ 008 2008, Dehberagio CONSL -A-
04372008, Deliberagdo  CONSE A= | 043 2008, Deliberagio _________‘____‘_!}-_\l__-__\_-_
00372009, Deliberacio  CONSU-N- 1003 20040 Deliberagio  CONSU-A-
0042010, Deliberagdo  CONSL-A- [ 004 2010, Deliberagie  CONSE -\-
0332011 e Deliberagdo CONSE-A- 033 200 e Deliberacdo . CONSL -A-
0032012 (Prac. n® 01-P-00436/70). 003 2012 (Proc. n® 01-P-00436/70).

Art. 2° - Esta Deliberagdo entrara em vigo

data  de sua  publicagio. ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.
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y UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPIN
\\"’) Pro-Reitoria de P65-Gradua;ﬁ 000 1 0
% Fone: (019)3521-4149
Y (019)3521-5160
UNICAMP

PROC. N° 01P-436/1970 (4.1)

INTERESSADQ : UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS (UNICAMP)

ASSUNTO :PROPOSTA DE ALTERAGCAO DA DELIBERACAO CONSU-A-010/2015,
REGIMENTO GERAL DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAQ STRICTO
SENSU E DOS CURSQOS LATO SENSU

DELIBERAGAQ CCPG-N° 84/2019

LW - -
A COMISSAO CENTRAL DE POS-GRADUACAQO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE CAMPINAS, em sessdo realizada em 12/06/2019, tomou ciéncia, e aprovou, por
unanimidade, as alteragdes no Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Stricto
Sensu e Lato Sensu da UNICAMP.
Encaminhe-se a Procuradoria Geral para demais providéncias.
CCPG, 09 de junho de 2019.
RECEBIDO
e
Profa. Dra. Nancy Lopes Garcia 1 A0 208
Presidente Jo:
Comissao Central de Pos-Graduagao UNICAMP
" icb/ Procuradcria Geral

Documento assinado eletronicamente por Nancy Lopes Garcia, PRESIDENTE DA COMISSAO CENTRAL DE POS-
G!}ADUACAO, em 13/06/2019, as 11:35 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdo GR
54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site;

https://servicos.sigad.unicamp.br/sigad-webapp-public/verificar_documento/. informando o .\}"’4
codigo verificador;

' L]
DA3006FB DC1E4B52 SE7A2EC3 4CADD6B3 Y

UNICANMP
s510AD
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Oj Proc. n® =
Rubrica /1
\‘r PROCURADORIA GERAL - UNICAMP
N Y Gidade Universitaria “Zeferino Vaz" ~ Distrito de Bardo Geraldo
Y CEP 13083-874 — Campinas — $.P
‘ Fone: {19) 3521-4771/ 4772 [ Fax: {19) 3521-4944
Parecer PG n.? 1527/2019
Processo n.° 01-P-436-1970
Interessado: UNICAMP
Assunto: Regimento Geral dos Cursos da Pdés-Graduagao. Proposta de

alteracao. Minuta. Deliberagao CONSU. Analise juridica.

Senhor Procurador de Universidade Chefe

1- A d. Pro-Reitora de Pds-Graduagdo encaminha os autos a esta
Procuradoria para analise da proposta de alteragao do Regimento Geral dos Cursos de
Pos-Graduagao Stricto e Lato Sensu da Universidade, aprovado pela Deliberagao
CONSU-A-10/2015.

2- Foi encaminhado para juntada aos autos um relatorio (nao
assinado, o que precisa ser providenciado) de um GT Lato Sensu, criado em conjunto
pela PRPG e PROEC, para discutir e refletir a pés-graduagao /ato sensu (fls. 231/235).
3- Finalizados os trabalhos, o GT apresentou proposta a CCPG de
alteragdo de varios artigos do Regimento Geral dos Cursos de Pods-Graduagio.
aprovada na ultima reunido do dia 12 de junho (fl. 230).

4- Analisada a proposta de fls. 225/229, observo:

a) Art. 81, inciso | — o dispositivo passa a prever que 0s cursos de pos-graduacao
Lato Sensu poderao ser gratuitos ou nao, mediante indicagdo da Unidade

[

000011
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PROCURADORIA GERAL - UNICAMP
..\3‘”:)._ Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" — Distrito de Barao Geraldo
'f.:,’ CEP 13083-874 — Campinas — S.P.

Fone: (19) 3521-4771 /4772 | Fax: (19) 3521-4944

UMNICAMP

proponente e decisdo das instancias superiores. Necessario nesse ponto que ja
se especifique a instdncia competente para essa decisdo (Congregagao?
CCPG? CEPE? CONSU?);

b) Art. 84, § 3° - esse novo paragrafo dispc";e_ que o gerenciamento dos cursos de
especializacao e aperfeigoamento cobrados sera re.alizado pela Pro-Reitoria de
Extensao e Cultura — PROEC. Indago se isso sera feito via EXTE(}AMP."Caso
positivo, recomendo essa expressa mengao no paragrafo. Além disso, embora tal
assunto nao precise constar do Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagao,
e recomendado que, posteriormente, sejam definidas regras a respeito da _~
utilizagao dos recursos auferidos com 0s cursos;

c) Art. 87 — a proposta prevé que, pelo menos, 50% dos professores de cada Curso
Lato Sensu deve_rn ter, no minimo, o titulo de Doutor e que, pelo menos, 2!’3 da
carga didatica total do curso devera ser ministrada por académicos e
profissionais com vinculo institucional com a UNICAMP. Sugiro que haja a
previsao de uma carga didatica minima ﬁue deve ser ministfada por décentes da
Universidade, uma vez que, tal como proposto, sera possivel a realizagéo‘de
cursos ministrados apenas por alunos, servidores (nao docentes) e pessoas
externas a Universidade;

d) Art. 87, § 3° - a proposta dispbe que todos os professores e preceptores dos
cursos Lato Sensu deverao ser credenciados ou cadastrados de acordo com
normas especificas estabelecidas no Regulamento de cada curso. Indago se se
trata do Regulamento de cada curso Lato Sensu/ou do Regulamento do
Programa de Pés-Graduagéo da Unidade. No primeiro caso, seri_a importante ja
estabelecer o que o Regulamento desseé Cursos devéria preve_r. bem como a
instancia competente para aprovagao da norma; . | '

e) Art. 108 e 109 — os dois artigos tratam de questdes ligadas ao RDIDP. O primeiro
artigo e seu paragrafo Unico estabelecem que os docentes em RDIDP nao
poderao ser credenciados em programas de Pos-Graduagao externos a
UNICAMP para realizarem atividades equivalentes as previstas no Regimento
para o Professor Permanente, sendo que casos excepcionais serao analisados

&

£
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Ruhricaﬁzg 4
PROCURADORIA GERAL - UNICAMP

»A Cidade Universitaria “Zefering Vaz" — Distrito de Bardo Geraldo
T CEP 13083-874 — Campinas - S P.
2 Fone: (19) 3521-4771/ 4772 | Fax: (19) 3521-4944

%

A\l

UNICAME

pela CCPG. O segundo artigo determina que a regéncia concomitante de
fungoes docentes devera ser previamente aprovada pela CPDI.

Considerando o teor dos dispositivos, recomendo, primeiramente, que os artigos
esclaregam que o credenciamento dos docentes em RDIDP em programas de
pos-graduacdo em outras categorias, que ndo a de permanente, configura a
regéncia concomitante de fungdes docentes, que deve ser aprovada pela CPDI,
lembrando do prazo maximo de 02 anos, prorrogavel por mais dois anos,
previsto no artigo 12, § 1° da Deliberagdo CONSU-A-02/01.

Em segundo lugar, € necessario que essas previsoes constem também
expressamente da Deliberagdo CONSU-A-02/01, que dispde sobre o RDIDP.

5- Feitas essas adequagdes, entendo que a proposta de alteragao do
Regimento Geral da Pos-Graduagao estard em condicoes de ser submetida a
apreciagao do C. Conselho Universitario.

Sendo essas as consideragdes a serem feitas, proponho o envio

dos autos a d. Pro-Reitoria de Pos-Graduagao para ciéncia e adogao das providéncias
cabiveis.

E o parecer, sub censura.

Procuradoria Geral, 04 de julho de 2019.

Fernanda Lavras Costallat Silvado
Procuradora de Universidade Subchefe

[
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.é"(). Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" — Distrito de Bardo Geraldo O_{ v m‘i‘jé /_?5?

'4.\" CEP 13083-874 — Campinas - S.P. . %9 4( 4
e Fone: (19) 3521-4771- 14772 { Fax: (19) 3521-4944 Nty SR

LUMNIE AR

DESPACHO PG N° 3753/2018.
PARECER PG N° 1527/2018.
REF.: PROCESSO N° 436/1970 - 4 -1.

De acordo.

A d. Pro-Reitoria de P6s-Graduagao, para ciéncia e adogao das
providéncias cabiveis.

Procuradoria, 05 de julho de 2019.

ocmcmi"ﬁﬁﬁcnmo RIBEIRO

Procurador de Universidade Chefe

OMR/dcem
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-%‘!:C‘n ' _PROCURADORIA GERAL - UNICAMP . Fls. n° '2116
,5.}’. Cidade Unwerégé;l%gng:g;\g Ei‘za;;:?fz:gtf tsifaplIBarac Geraldo PIE n"___bl_?:’b__ ;lb
Fone: (19) 3521-4771 1 4772 / Fax: (19) 3521-4944 Rub ol N

UNICAMP -Q%—

Parecer PG n.° 1654/2019

Processo n.%: 01-P-436-1970

Interessado: UNICAMP

Assunto: Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduacgao.

Proposta de alteragdo. Minuta. Deliberagdo CONSU.

Nova analise juridica.

Senhor Procurador de Universidade Chefe

1- Retornam os autos a esta Procuradoria para nova analise
da proposta de alteragao do Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagéo
Stricto e Lato Sensu da Universidade, aprovado pela Deliberagago CONSU-A-
10/2015, considerando os apontamentos feitos no Parecer PG n.° 1527/2019
(fls. 236/237).

2- Analisada a proposta, observo que praticamente todas as
recomendagbdes desta Procuradoria Geral foram atendidas, com excegao de
duas, conforme esclarecimentos feitos pela d. Pro-Reitoria de Pos-Graduagao
na Informagao PRPG n° 005/2019, itens 2 e 3 (fls. 239).

3- No que tange a observagao feita no item 2 da Informagéo
PRPG n° 005/2018, sugiro que, diante da proposta de alteracdo do paragrafo

Unico do artigo 6° da norma, este paragrafo seja dividido em dois, da seguinte
forma:

‘Artigo 6° - Os Cursos e Programas de Pés-Graduagio Stricto
Sensu disciplinados por este Regimento Geral sao gratuitos.

g
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4“") PROCURADORIA GERAL - UNICAMP PIE 0 LA i@ ag
= =8, Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" — Distrito de Barao Geraldo B —_— }
Y CEP 13083-874 — Campinas — S.P. rb_ s 2 Q‘_’,___
Fone: (19) 3521-4771 1 4772 | Fax: (18) 3521-4944
UNICAMP
§ 1° - Sobre os Cursos € Programas de Pos-Graduagao Lato
Sensu disciplinados por este Regimento Geral podera incidir
pagamento.
§ 2° - As regras de utilizagao dos recursos auferidos por esses
cursos serdo objeto de Instrugdes Normativas da Unidade
proponente, em consonancia com as regras vigentes na
UNICAMP.”
4- Ja no que diz respeito a observagéo feita no item 3, sugiro,

diante do ali considerado, o seguinte acréscimo ao artigo 87:

“Artigo 87 - Pelo menos, 50% dos professores de cada Curso
Lato Sensu devem ter, no minimo, o titulo de doutor e, pelo
menos, 2/3 da carga didatica total do curso devera ser
ministrada por académicos e profissionais com vinculo
institucional com a UNICAMP, devendo a Comissao de Pos-
Graduagéo de cada Unidade definir uma carga didatica minima a
ser ministrada por docentes da Universidade.”

5- Ainda, considerando o acréscimo do inciso VIl ao artigo 84
da norma, sugiro a corregao da mengao feita em referido dispositivo ao artigo

53, § 3% inciso | do Regimento Geral da UNICAMP para artigo 53, § 2°, inciso |
do Regimento Geral da UNICAMP.

6- Por fim, sugiro o seguinte acréscimo ao artigo 109 da
norma:

“O credenciamento dos docentes em RDIDP em programas de
pos-graduagdo em outras categorias, que nao a de permanente,
configura a regéncia concomitante de fungbes docentes, que

devera ser previamente aprovada pela CPDI, observado o prazo

maximo previsto no artigo 12, § 1° da Deliberagdo CONSU-A- j
02/01",

[}
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-
Q."b. PROCURADORIA GERAL - UNICAMP pEmw_ A20 ¥
= . Cidade Universitaria "Zeferino Vaz” -- Distrito de Bardo Geraldo Sub -~ _LLL
'.}' CEP 13083-874 — Campinas - S.P. A% =
Fone: (19) 3521-4771 /4772 | Fax: (19) 3521-4944
LUNICAMP
7- Reitero a necessidade de gque as previsdes contidas nos

artigos 108 e 109 sejam, posteriormente, expressamente inseridas na
Deliberagao CONSU-A-02/01, que dispoe sobre o RDIDP.

8- Feitos estes pequenos ajustes finais, entendo que a
proposta de alteragdo do Regimento Geral da Poés-Graduagdo estarda em
condigGes de ser submetida a apreciagédo do C. Conselho Universitario.

Sendo essas as consideragdes a serem feitas, proponho o
envio dos autos a d. Pro-Reitoria de Poés-Graduagdo para ciéncia e

providéncias, com remessa direta 4 d. Secretaria Geral, sem necessidade de
novo retorno a esta Procuradoria Geral.

E o parecer, sub censura.
Procuradoria Geral, 22 de julho de 2019.

= 2? KOMon s
ivia Ribeiro de Padua Duarte

Procuradora de Universidade Assistente
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CEP 13083-874 — Campinas - S.P.
s Fone: (19) 3521-4771- 14772 / Fax; (19) 3521-4944 C%/
UNICAMP

DESPACHO PG N° 3949/20189.
PARECER PG N° 1654/2019.
REF.: PROCESSO N° 436/1970 -4 - 1.

De acordo.

A d. Pro-Reitoria de Pés-Graduagdo para ciéncia e providéncias,
com remessa direta a d. Secretaria Geral, sem necessidade de novo
retorno a esta Procuradoria Geral.

Procuradoria, 22 de julho de 2019.

OCTACILIO MACHADO RIBEIRO
Procurador de Universidade Chefe
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PROCURADORIA GERAL - UNICAMP )
s"z,‘ j niversitaria “Zeferino Vaz" — Distrito de Barao Geraldo Kubrice
- Cidade U _
Y CEP 13083-874 — Campinas - S.P.
) Fone: (19) 3521-4771 14772 I Fax, (19) 3521-4844
UNICAMP

.Parecer PG n.° 1697/2019

Processo n.%: 01-P-436-1970 4.1
Interessado: UNICAMP ‘ )
Assunto: Regimento Geral dos Cursos de Pos-Graduagao.

Proposta de alteragdo. Minuta. Deliberagdao CONSU.
Nova analise juridica.

Senhor Procurador de Universidade Chefe

1- Retornam os autos a esta Procuradoria para nova analise
da proposta de alteragdo do Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagao
Stricto e Lato Sensu da Universidade, aprovado pela Deliberagdo CONSU-A-
10/2015, considerando os apontamentos feitos nos Pareceres PG n.°
1527/2019 (fls. 236/237) e n° 1654/2019 (fls. 245/247).

2- Observo que as recomendagbes desta Procuradoria Geral
foram atendidas, com excegao da inclusao ao artigo 109 da mengao ao artigo
12, § 1° da Deliberagao CONSU-A-02/01, considerando gque referida norma
esta sendo objeto de revisao e pode ter seus dispositivos ailterados, o que
demandaria nova retificagéo da Deliberagdo CONSU-A-10/2015 (fls. 253).

3- Analisada a proposta, verifico que, sob o aspecto juridico,
n&o ha mais apontamentos a serem feitos, estando a minuta em condigées de
ser submetida ao C. Conselho Universitario.

Sendo essas as consideragbes a serem feitas, proponho o
envio dos autos & d. Secretaria Geral para ciéncia e providéncias.

E o parecer, sub censura.

Pr. radoriaﬁ |, 25 de julho de 2019.
L}Z/‘w’ ,?/&Wﬂ:‘
1

via Ribeiro de Padua Duarte
Procuradora de Universidade Assistente

ot |

00001¢



20
PR&%R&QL@M&AL - UNICAMP Fs o A

at"_'/‘ Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" ~ Distrilo de{z}Baréo Geraldo o__f o5 ‘é[ % /@[{

g CEP 13083-874 — Campinas — S.P.
:z:, Fone: (19) 3521-4771- 14772 1 Fax. (19) 3521-4944 s W | 1
DESPACHO PG N° 4021/2019. 000020

PARECER PG N° 1697/2019.
REF.: PROCESSO N° 436/1970 - 4 - 1.

De acordo.
A d. Secretaria Geral para ciéncia e providéncias.
Procuradoria, 25 de julho de 2019.

OCTAﬁSiO JACHADO EIBEIRO

Procurador de Universidade Chefe

25 JUuL 2019
N
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Proc. n" 01-P-436/70

Rubrica

PROC, N° 01-P-436/1970
INTERESSADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
ASSUNTO : Regimento Geral dos Cursos de Pdés-Graduagdo

am

PARECER CLN-CONSU 32/2019

A COMISSAO DE LEGISLACAO E NORMAS DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 2993 Reunido, realizada em 06.08.2019, tomou ciéncia do
Parecer PG-1697/2019 e manifestou-se favoravelmente a proposta de alteragdo dos
seguintes artigos do Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduagdo da Unicamp:
artigo 2© - alteragac do caput e dos incisos dos §§ 10 e 30; artigo 39 - alteracgdo do
caput e do Paragrafo Unico; artigo 6° - alteracdo do caput e inclusdo dos §§ 1° e 29;
artigo 14 ~ alterag@o do caput; artigo 16 — alteragdo do caput; artigo 17 - alteracio
do caput; artigo 23 - alteragdo do caput; artigo 27 - alteragdo do inciso III; artigo
28 - alteragdao do caput; artigo 50 - alterag@o do caput; artigo 51 - alteragao do
caput, artigo 53 - alterag@o do caput; artigo 56A — alteracdo do caput; artigo 59 -
alteracdo do Paragrafo Unico; artigo 60 - alteracdo do caput; capitulo XIII - alteracdo
do titulo; artigo 80 - alteracd@o do caput; artigo 81 - alteragdo do inciso I e § 49;
artigo 82 - alterag@o do caput; artigo 84 - alteragdo do caput e dos incisos I e II do
§ 1° e inclus3@o dos incisos VII e VIII e do § 39; artigo 87 - alteragdo do caput e
inclusao dos §§ 19, 29, 30, 40 ¢ 50; Titulo V - inclusdo de novo artigo 108 e seu
Paragrafo Unico e de artigo 109, com renumeragao dos seguintes,

A Cepe para providéncias.

Cidade Wniversitaria “Zeferino Vaz”
0¢ de agosto de 2019

' ~ Joao Tresenca C A,
Mg%

e

Prof. Dr. FERNANDO A. DE A. HASHIMOTO
Presidente

Secretaria Geral da Unicamp

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo, Campinas/SP
Cep 13083-970, Telefone 19 3521-4950, Fax 19 3521-5267
www.sg.unicamp.br
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PROCESSO N°: 01-P-436/1970
INTERESSADQO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
ASSUNTO: Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo

PARECER CEPE n® 17/2019

A CAMARA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO em sua 3483 Sessao, realizada em

L 13.08.19, tomou ciéncia dos Pareceres exarados pela Comissdo Central de Pés-Graduacgio,
Procuradoria Geral e Comiss&o de Legislagdo e Normas, discutiu o assunto e manifestou-se,

por unanimidade, pela sua retirada de pauta, aguardando a préxima reunido para maiores

esclarecimentos da Pré-Reitoria de Pds-Graduagéo.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
13 de agosto de 2019

) E,)’VJ Q. my
ANGELA DB NO NHA BIGNAMI
Secretaria Geral
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Profa. Dra. Nancy Lopes Garcia

pro-Reitora de Ps-Graduagdo
UNICGAMP
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PROCESSO NO:  01-P-436/1970

INTERESSADO: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
ASSUNTO: Regimento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo

PARECER CEPE n© 18/2019

000024

DO

Prec. n® 01-p '135"74’19?[3

A CAMARA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO em sua 3503 Sessdo, realizada em

10.10.19, tomou ciéncia dos Pareceres exarados pela Comissio Central de Pés-Graduagdo

r

Procuradoria Geral e Comissdo de Legislagdo e Normas, discutiu o assunto e manifestou-se,

favoravelmente, a alteragdo do Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo conforme

segue:

Artigo 29 - alteragdo do caput e dos incisos dos §§ 1° e 30;
Artigo 3° - alteracdo do caput e do Paragrafo Unico;

Artigo 6° - alteragdo do caput e inclusio dos §§ 1° e 20°;

Artigo 14 - alteragado do caput;

Artigo 16 - alteragdo do caput;

Artigo 17 - alteragdo do caput;

Artigo 23 - alteragdo do caput;

Artigo 27 - alteragdo do inciso III;
Artigo 28 - alterag3o do caput;

Artigo 50 - alteragao do caput;

Artigo 51 - alteragdo do caput;

Artigo 53 - alteragdo do caput;

Artigo 56A - alteragdo do caput;

Artigo 59 - alteracdo do Paragrafo Unico;
Artigo 60 - alterag3o do caput;
Capitulo XIII - alteragdo do titulo;
Artigo 80 - alteracdo do caput;

Artigo 81 - alteragdo do inciso I e § 49;

Artigo 82 - alteragdo do caput;
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Artigo 84 - alteracao do caput e dos incisos I e II do § 19 e inclusdo dos incisos VII e VIII e do
§ 39;

Artigo 87 - alteragado do caput e inclusdo dos §§ 1°, 29, 39, 40 e 509;

Titulo V - inclusdo de novo Artigo 108 e seu Paragrafo Unico e de Artigo 109, com

renumeragao dos seguintes.

Ao Consu para apreciacio.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
1 de outubro de 2019

[mfoman
ANGELA DE NORONHA BIGNAMI
Secretaria Geral
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ATA DA 249° SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos dois dias de outubro de 2019, as catorze horas, reuniu-se a Congregagdo do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez,
Diretor do Instituto. Compuseram a mesa o Diretor Associado, Prof. Dr. Roberto Luiz do Carmo, e
os funcionarios Nilton César Betanho, ATU do Instituto, € Fabio Guzzo, secretario da Diregéo.
Estiveram presentes a sessio os professores doutores: Michel Nicolau Netto, Coordenador da Pos-
Graduagio; Frederico Normanha Ribeiro de Almeida, Coordenador de Graduagéo; José Mauricio
Paiva Andion Arruti, Chefe do Departamento de Antropologia; Andréia Galvado, Chefe do
Departamento de Ciéncia Politica; Ana Silvia Volpi Scott, Chefe do Departamento de Demografia;
Savio Machado Cavalcante, Chefe do Departamento de Sociologia; Taisa Helena Pascale Palhares,
Chefe do Departamento de Filosofia; Lucilene Reginaldo, Chefe do Departamento de Histdria;
Josianne Francia Cerasoli e Barbara Geraldo de Castro, representantes titulares de docentes MS-3;
Fatima Regina Rodrigues Evora, representante titular de docentes MS-5; André Kaysel Velasco e
Cruz e Mirio Augusto Medeiros da Silva, representantes suplentes de docentes MS-3 e; Marcio
Augusto Damin Custodio, representante suplente de docentes MS-5. Estiveram presentes ainda os
funcionarios Devison Pereira de Abreu, Ricardo Vieira Cioldin, Marina Rebelo Tavares, Reginaldo
Alves do Nascimento, Leandro Ferreira Maciel e Luis Fernando de Carvalho Rabello,
representantes titulares de técnicos-administrativos. Compuseram a bancada discente os alunos
Ingrid Saraiva Tavares, Jodo Pedro Rojas e Vitéria Camargo Baggio, representantes titulares dos
discentes €; Thais Rezende de Camargo ¢ Matheus Alves Albino, representantes suplentes dos
discentes. Justificaram auséncia os professores Mariana Chaguri, Marcos Nobre, José Alves,
Fernando Teixeira, Rachel Meneguello, José Marcos, Marcelo Ridenti, Jorge Coli e Renato Ortiz.
Em seguida, passou-se ao EXPEDIENTE. O Senhor Presidente passou a palavra ao Reitor da

Universidade, Prof. Marcelo Knobel. Ele fez um balango do biénio de sua gestiio, projetando uma

apresentacdo que houvera transmitido na CPI das Universidades, na Alesp. Mencionou ainda
nimeros da Unicamp (com sua inser¢iio e impacto na sociedade), bem como sua situacgiio

deficitaria: folha de pagamento X orgamento. Apés, o0 Senhor Presidente apresentou preocupacoes

da comunidade do Instituto referentes a redugdo do corpo docente e redugdo dos recursos para
manuten¢do predial. Destacou que o conserto dos bancos atingidos recentemente pela queda de
arvores estd orcado em R$ 18 mil, verba ndo alcangada pela PMP. Em seguida, passou-se a
ORDEM DO DIA - PARA APROVACAO - CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGO DE PROFESSOR TITULAR - Parecer sobre Inscrigio e Composigio da Comissdo
Julgadora - ) Processo n° 09-P-7405/2019 - Interessado: DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA -
Assunto: Parecer sobre a inscri¢iio do candidato Prof. Dr. SILVIO SENO CHIBENI, bem como a
indicagdo da Comissdo Julgadora do Concurso publico para provimento de cargo de Professor

Titular, na area de Epistemologia, Logica e Filosofia da Linguagem, Disciplina HG-304 - Teoria do
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Conhecimento | e HG-516 - Epistemologia da Fisica, composta pelos Professores Doutores:
TITULARES: Walter Alexandre Carnielli (IFCH/UNICAMP), Marcelo Esteban Coniglio
(IFCH/UNICAMP), Pablo Rubén Mariconda (FFLCH/USP), Hugh Lacey (Swarthmore
College/EUA) (IEA/USP) e Décio Krause (DF/UFSC); SUPLENTES: ftala Maria Loffredo
D’Ottaviano (IFCH/UNICAMP), Jodo Carlos Kfouri Quartim de Moraes (IFCH/UNICAMP),
Olival Freire Junior (IF/UFBA) e Gustavo Andrés Caponi (DF/UFSC); CONCURSO PARA
OBTENCAO DO TiTULO DE PROFESSOR LIVRE DOCENTE - Abertura - 02) Processo n°® 09-
P-19726/2019 - Interessado: DEPARTAMENTO DE HISTORIA - Assunto: Abertura de Concurso
para obtengdo do Titulo de Professor Livre Docente - ¢ respectivo Edital, na drea de Patriménio
Historico e Historia da Arquitetura e Urbanismo, Disciplina HH-955 - Enfase do Patriménio
Histérico e Cultural III; #3) Processo n® 09-P-19731/2019 - Interessado: DEPARTAMENTO DE
HISTORIA - Assunto: Abertura de Concurso para obtengiio do Titulo de Professor Livre Docente -
e respectivo Edital, na area de Historia do Brasil, Disciplina HH-584 - Historia do Brasil IlI;
PROFESSOR COLABORADOR - 04} Processo n® 01-P-2330/1968 - Interessado: LUIZ
BENEDICTO LACERDA ORLANDI - Assunto: Relatorio de atividades e renovagio de vinculo
no Programa de Professor Colaborador, por 02 anos, a partir de 06/9/2019, junto ao Departamento
de Filosofia; 05) Processo n® 09-P-22544/2015 - Interessada: MARIA STELLA MARTINS
BRESCIANI - Assunto: Relatério parcial e renovagdo de vinculo no Programa de Professor
Colaborador, por 02 anos, a partir de 02/9/2019, junto ao Departamento de Historia;
PESQUISADOR COLABORADOR - 06) Processo n® 09-P-20880/2017 - Interessada:
SAMANTHA VIZ QUADRAT - Assunto: Encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador
Colaborador, junto ao Departamento de Histéria, PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-
DOUTORADO - PPPD - 07) Oficio IFCH/DA n° 023/2019 - Interessado: BERNARDO
FONSECA MACHADO - Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, por
02 anos, a partir de 01/9/2019, sob a supervisio da Profa. Dra. Heloisa André Pontes, junto ao
Departamento de Antropologia; 08) Oficio IFCH/DA n° 043/2019 - Interessada: ALINE
FONSECA IUBEL - Assunto: Relatério final e encerramento de vinculo no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Departamento de Antropologia; 09) Processo n® 09-P-
7642/2016 - Interessado: HUGO RICARDO SOARES - Assunto: Relatério final e encerramento de
vinculo no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Departamento de Sociologia; /0)
Processo n® 09-P-14330/2017 - Interessado: RODRIGO PEZZONIA - Assunto: Relatorio final e
encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador de Pds-Doutorado, junto ao Departamento de
Sociologia; PREMIO PROEC DE EXTENSAO UNIVERSITARIA - Deliberagio CONSU-A-
006/2019 - Parecer da Comissdo - //) Processo n® 09-P-17786/2019 - Interessado: IFCH - Assunto:
Parecer da Comissdo de Especialistas ¢ indicagio de candidato ao prémio; REGIMENTO - /2)
Oficio IFCH/Publicagdes s/n® - Interessado: IFCH - Assunto: Regimento da Revista Idéias;
COORDENAGAO DE POS-GRADUACAO - Credenciamento de Docente - /3) Delib. CPG/IFCH



000028
75 n° 170/2019 - Interessada: RAQUEL GRYSZCZENKO ALVES GOMES - Assunto:
76  Credenciamento como Professora Permanente, junto ao Programa de Pos-Graduagdo em Historia,
77  para ministrar aulas e orientar; PARA HOMOLOGACAO - COORDENACAO DE POS-
78  GRADUACAO - Credenciamento de Docente - /4) Delib. CPG/IFCH n° 178/2019 - Interessado:
79  FELIX MICHAEL LOWY - Assunto: Credenciamento como Professor Participante Temporirio,
80  junto ao Programa de Pés-Graduagdo em Sociologia, para ministrar aulas no periodo de 09/10/2019
81  a27/11/2019; Disciplia Eventual - /5) Delib. CPG/IFCH n° 177/2019 - Interessado: PROGRAMA
82 DE POS-GRADUACAO EM SOCIOLOGIA - Assunto: Oferecimento da disciplina eventual
83  “Sociologia através da literatura” a ser ministrada no periodo de 09/10/2019 a 27/11/2019. Em
84  seguida, foi destacado o ponto 11. E os demais itens foram a escrutinio e aprovados por

85  unanimidade. Apds, passou-se destaque Unico: item 11. O Senhor Presidente leu a parte final do

86  parecer de comissdo acerca do Prémio Proec de Extensdo Universitaria. O documento indicou a
87  Prof'. Cristina Meneguello a premiagdo. Em seguida, o ponto foi a votagdo e aprovado por
88  unanimidade. Apds, passou-se a PAUTA SUPLEMENTAR: ORDEM DO DIA - PARA
89  APROVACAO - PROGRAMA DE PESQUISADOR COLABORADOR - 0/) Oficio IFCH/DS n°
90  021/2019 - Interessada: RAQUEL DE AZEVEDO - Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador
91  Colaborador, por 01 ano, a partir de 14/10/2019, sob a supervisio do Prof. Dr. Jesus José Ranieri,
92  junto ao Departamento de Sociologia; PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-
93  DOUTORADO - PPPD - 02) Oficio IFCH/DA n°® 046/2019 - Interessada: ALINE FONSECA
94  IUBEL - Assunto: Relatorio de Atividades e encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador
95  de Pés-Doutorado (Deliberagio CONSU-A-012/2012), junto ao Departamento de Antropologia;
96 PREMIO DE RECONHECIMENTO ACADEMICO ZEFERINO VAZ - Deliberagio CONSU-A-
97  021/2013 - Parecer da Comissdo - 03) Processo n® 09-P-14702/2019 - Interessado: IFCH - Assunto:
98  Parecer da Comissio de Especialistas e indicagio de candidato ao prémio; PREMIO DE
99  RECONHECIMENTO DOCENTE PELA DEDICACAO AO ENSINO DE GRADUACAO -
100  Deliberagdo CONSU-A-021/2013 - Parecer da Comissdo - 04) Processo n® 09-P-17281/2019 -
101  Interessado: IFCH - Assunto: Parecer da Comissio de Especialistas e indica¢dio de candidato ao
102 prémio; COORDENACAQO DE POS-GRADUACAO - Credenciamento de Docente - 03) Delib.
103  CPG/IFCH n® 179/2019 - Interessada: WALQUIRIA GERTRUDES DOMINGUES LEAO REGO
104 - Assunto: Credenciamento como Professora Colaboradora, junto ao Programa de Pés-Graduagdo
105 em Ciéncia Politica, para ministrar aulas e orientar. Em seguida, foram destacados os pontos 03, 04
106 e 05. E os demais itens foram a escrutinio ¢ aprovados por unanimidade. Apos, passou-se primeiro

107 destaque: o item 3. O Senhor Presidente leu a parte final do parecer de comissdo acerca do Prémio

108  Académico Zeferino Vaz. O documento indicou o Prof. Ronaldo Rémulo Machado de Almeida a
109  premiagdo. Em seguida, o ponto foi a votagdo e foi aprovado por unanimidade. Apos, passou-se ao

110 item 4. O Senhor Presidente leu a parte final do parecer de comissdo acerca do Prémio pela

111 Dedicagdo ao Ensino de Graduagdo. O documento indicou a Prof'. Susana Durdo a premiagiio. Em
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seguida, o ponto foi a votagdo e foi aprovado por unanimidade. Apds, passou-se ao item 5. A Prof™.

Andréia solicitou a retirada deste ponto da pauta, uma vez que ndo passou nem foi discutido no
Departamento e/ou no Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncia Politica. Em seguida, a solicitagdo
de retirada de pauta foi a votagdio, e aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o
Senhor Presidente considerou encerrada a reunido e eu, Fibio Guzzo, lavrei a presente ata, a ser

submetida a Congrega¢do do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas. Campinas, 26 de

novembro de 2019.
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DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA 000030

UNICAMP

Campinas, 27 de novembro de 2019

OF.IFCH/DD/020/2019

Senhor Diretor,

Venho solicitar as providéncias necessarias para admissdo
da Profa. Dra. Maria Coleta Ferreira Albino de Oliveira, como Professora Titular,
nivel MS-6, em RTP, com extensGo para o RDIDP, na Parte Permanente do
Quadro Docente da UNICAMP, junto do Departamento de Demografia deste
Instituto, tendo em vista sua aprovagdo no Concurso PUblico para provimento
de cargo de Professor Titular na Area de Fecundidade, Nupcialidade e Familia,
Disciplina DM-012 - Questdes Demogrdaficas Atuais (Processo n° 09-P-30371/2016).

Informo que a presente solicitacdo, bem como o Parecer
Circunstanciado sobre o Plano de Trabalho da Profa. Dra. Maria Coleta Ferreira
Albino de Oliveira, foram aprovados em reunio do Departamento de
Demografia.

Para atender a presente solicitacdo indicamos o
cargo/fungdo atribuido ao IFCH através da Deliberagdo CONSU-411/2013.

Aienciosom?nfe,

Profa-Dra, AnaSiivia Volpi Scott
Matricula n? 308316

Chefe do Departamento de Demografia
IFCH/UNICAMP

llmo. Sr.
Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Cam'pinaSISP —CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521-0012 — e-mail: demogr@unicamp.br
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Parecer sobre o Plano de Trabalho da Profa. Dra. Maria Coleta Ferreira Albino de Oliveira
Processo n2 01-P-3735/1982

Este parecer analisa o Plano de Trabalho apresentado pela Profa. Dra. Maria Coleta F.A. de
Oliveira, para o cargo de Professora Titular do Departamento de Demografia do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas — IFCH, da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP.

O plano de trabalho descreve as atividades a serem desenvolvidas nos préximos anos pela
professora Maria Coleta, na qualidade de Professora Titular, que coroa uma trajetéria de 35
anos de trabalho na Unicamp.

A Professora Maria Coleta teve papel fundamental na consolidagdo do campo da Demografia
nesta universidade, tanto através de sua inser¢do no Nucleo de Estudos de Populagdo — NEPO,
desde a sua formacdo, quanto sua atuacdo nas atividades de ensino e pesquisa na Graduagido
(vinculada ao Departamento de Antropologia e depois ao Departamento de Demografia) e
P6s-Graduagdo no IFCH, desde a criagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Demografia, no
inicio dos anos 1990, com o curso de Doutorado e, posteriormente, com a criacdo do
Mestrado em 2012. Ao longo desses anos a Professora Maria Coleta atuou em um vasto
conjunto de disciplinas, na Graduac¢do e na Pds-Graduacdo.

No ambito da pesquisa (assim como no ensino) explorou temas vinculados as Relagdes
Familiares e Fecundidade, contribuindo para a formacdo de recursos humanos qualificados na
sua area de atuacdo.

O plano de trabalho proposto para os proximos anos, demonstra a disposi¢do de continuar a
atuar no Ensino e Pesquisa.

Em relagdo ao Ensino a professora Maria Coleta pretende continuar a contribuir para a
formacdo dos alunos e alunas, especificamente através de duas disciplinas: Semindrio de Tese
(DMO015), onde pode estabelecer conexdes entre a Demografia e um leque variado de
questdes de natureza social, bem como na disciplina de Questes Demograficas Atuais
(DMO012), que oferece flexibilidade na definicdo das temdticas a serem tratadas, e que
comporta, inclusive, a participacdo de convidados para o tratamento de questdes especificas.

A proposta para a Pesquisa esta ancorada na sua concepgdo de que a pratica académica é um
fazer coletivo, que se constrdi ao longo do percurso, com base, entre outros, nas afinidades
intelectuais, nas leituras que marcaram e marcam sua trajetoria nas Gltimas décadas, que se
ligam aos temas das familias no Brasil, que foram tratadas através da exploracdo de uma

variedade de bases de dados produzidas por vérias institui¢cdes, tanto a partir de dados
quantitativos quanto qualitativos.

Cidade Universitdria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896 /
Telefone {19) 3521-1696 — e-mail: demogr@unicamp.br
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Com base nesse percurso, a proposta é sistematizar e resumir o que produziu sobre o tema,
assim como aprofundar aspectos menos explorados ou mesmo lacunas que requerem
elucidagao.

Além disso, as questdes de género também devem merecer atencgdo, diante dos desafios que
ainda persistem.

Sdo inumeras as questdes e perguntas elencadas e que indicam os aspectos a serem tratados
em relacdo a familia e ao género, que integram o plano de trabalho, que revelam os
interesses e as diretrizes que a professora Maria Coleta definiu para os préximos anos.

Diante do exposto recomendo a nomeacao da interessada, bem como a extensdao ao RDIDP.

Campinas, 25 de novembro de 2019.

.-—‘/--' R

Profa. Dra. Ana Silvia Volpi Scott

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521-1696 — e-mail: demogr@unicamp.br
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Campinas, 28 de novembro de 2019

UNICAMP

OF. DF/IFCH/061/2019

Senhor Diretor,

Venho solicitar as providéncias necessdrias para admissdo
do Prof. Dr. Silvio Seno Chibeni, como Professor Titular, nivel MS-6, em RTP, com
extens@o para o RDIDP, na Parte Permanente do Quadro Docente da UNICAMP,
junto do Departamento de Filosofia deste Instituto, tendo em vista sua
aprovacdo no Concurso Publico para provimento de cargo de Professor Titular
na Area de Epistemologia Légica e Filosofia da Linguagem, nas disciplinas
HG-304 - Teoria do Conhecimento | € HG-516 - Epistemologia da fisica (Processo
n°® 09-P-7405/2019).

Informo que a presente solicitacdo, bem como o Parecer
Circunstanciado sobre o Plano de Trabalho do Prof. Dr. Silvio Seno Chibeni, foram
aprovados em reunido do Departamento de Filosofia.

Para atender a presente solicitacdo indicamos o
cargo/funcdo atribuido ao IFCH através da Deliberacdo CONSU-388/2016.

Atenciosamente,

_,_-"/d o i
. DA O S

Taisa Helend pascale Palhares

fia
De artamento de Filoso
Chefia do Dep NP

Mm 308774

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521-574 — e-mail: depfilo@unicamp.br
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Campinas, 25 de novembro de 2019.
PARECER

Venho por meio deste manifestar-me favoravelmente a
aprovacao do “Plano de trabalho” apresentado pelo Prof. Dr. Silvio
Seno Chibeni para os préximos anos, na condicdo de Professor Titular
do Departamento de Filosofia apds a sua aprovagdo em concurso, em
5 de novembro de 2019. O plano de trabalho do Prof. Chibeni é
completamente adequado a sua nova funcao. Nele sdo descritas com
clareza as atividades académicas a ser realizadas nos préximos anos,
incluindo ministrar diversas disciplinas de graduacdo e de pds-
graduacao, contribuir ativamente na orientacdo e formacdo de
estudantes, além de desenvolver atividades de pesquisa. Destaco a
ampla e eficiente utilizacdo do Prof. Chibeni de recursos informéaticos
nas disciplinas por ele ministradas, através das paginas especificas
criadas para cada uma delas no seu site académico. E digno de
mencionar também a participacdo do Prof. Chibeni no Programa de
Pds-Graduagdo em Divulgacdo Cultural e Cientifica (PPG-DCC) no
Labjor (IEL). Com relagédo a pesquisa, o Prof. Chibeni propde continuar
e aprofundar; diversos estudos por ele realizados ao longo da sua rica
trajetéria cientifica, propondo novas e originais perspectivas,
confirmando sua posicao de referéncia nacional nas areas de area de
Epistemologia e Filosofia da Ciéncia. P

Prof. Dr. Makcelg Estaban Coniglio

Professor Titular - Departamento de Filosofia
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadual de Campinas
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limo. Sr.

Prof. Dr. ALVARO BIANCHI

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Senhor Diretor,

Solicito a V.Sa, providéncias necessdrias para que seja
encaminhado junto aos 6rgdos competentes o Relatério Periddico de Atividades
Docente, do Prof. Dr. FREDERICO NORMANHA RIBEIRO DE ALMEIDA, no periodo de

12/10/2016 a 30/09/2019, o qual foi aprovado em reunido de departamento em 27
de novembro de 2019.

Atenciosamente,

Profa. Dra. Andréja Galvio
Matr. 29564.8
Chefe do Departamento de Cibacia Poltica
IFCH / UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1573 — e-mail: marli@unicamp.br
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PARECER DA COMISSAO DE GRADUAGAO |
Conclusao: Aprovado 000036

Comentarios

Professor Federico teve um excelente desempenho no triénio em andlise seja com base em seus indicadores
quantitativos os qualitativos. Teve participagdo constante em sala de aula, mesmo ocupando fun¢des administrativas que
demandam alto investimento de tempo, como € o caso da coordenagdo da graduagdo em Ciéncias Sociais. Esse
trabalho constante certamente gerou frutos, especialmente quando observamos o crescimento do nimero de projetos
desenvolvidos sob sua coordenag&o ou orientagdo. Ele tem sido bem sucedido na criagfo de grupo de pesquisa
dinamico e capaz de captar estudantes de todos os niveis, inclusive da graduagdo. Nesse sentido, destaca-se sua
lideranga ao criar o grupo de pesquisa junto ao CNPq PolCrim - Laboratério de Estudos em Politica e Criminologia, o que
certamente potencializara a visibilidade de suas pesquisas.

O professor também combinou no periodo de analise publicagbes em periddicos importantes em sua area de pesquisa
com publicagao voltada diretamente para estudantes de graduagéao, oferecendo material didatico em linguagem
compativel com o ensino de metodologia para esse publico.

Pela dedicagao do Prof. Frederico a docéncia em geral e a graduagdo em particular, recomendamos a aprovagao de seu
relatério trienal.

JOICE MELO VIEIRA
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

) 38/11/2 ;
Relatério de Atividades Docente 51/51 28/11/2019 10:07
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PARECER DA RELATOR DA(O) COMISSAO DE POS-GRADUAGAO
Conclusdo: Aprovado 000037

Comentarios

O professor Frederico Normanha Ribeiro de Almeida é membro do corpo
permanente do Programa de Pos-Graduagdao em Ciéncia Politica da Unicamp.
Como tal, espera-se que o professor tenha desempenhado atividades de
docéncia, orientagdo, pesquisa, extensdo e atividades administrativas no
admbito da Pds-Graduagdo e da Graduagdo, contribuindo para uma adequada
formagdo dos alunos e para a produgdo e difusdo do conhecimento compativeis
com a posigdo de exceléncia do nosso Programa.

O Relatério do Professor Frederico demonstra que ele cumpre plenamente com
todas essas exigéncias. Embora com uma trajetéria académica ainda recente
na Unicamp, Frederico ja assumiu destacada lideranca na sua area de
investigacdo, o que se reflete no niumero de orientandos que o procuram, tanto
no graduagao quanto na Pés-Graduagao. O Polcrim, nucleo de pesquisa
coordenado pelo professor, tem se destacado no cenario nacional, o que torna
crescente o interesse de alunos de outras instituicbes se candidatarem no
nosso processo seletivo, na sua llinha de pesquisa. O professor ja conclui uma
orientagao de doutorado e supervisao de Pos-doutorado além de dissertacdes e
monografias. Recentemente, uma dissertagdo defendida sob sua orientacao foi
premiada, o que confirma a qualidade do trabalho que vem sendo desenvolvido
a partir do Polcrim. Essa atuacao no campo da pesquisa também se reflete em
suas producoes intelectuais e na participacdo em eventos.

Na docéncia, o professor vem ministrando regularmente disciplinas na Pds-
Graduacao, variando essa oferta de acordo com a necessidade do Programa.
Como coordenadora da Pds-Graduagdo tenho percebido muito interesse dos
alunos no conteudo ministrado, com destaque para a precoupagdo do Professor
em relagdo aos métodos empregados no processo de ensino-aprendizagem.

O professor Frederico tem atuado nas atividades administrativas, no ambito da
Graduacdo e da Pds-Graduacdo, tendo recentemente integrado a Comissdo de
Pds-Graduacgdo de Ciéncia Politica.

Por fim, destaca-se no seu relatério as atividades de extensdo realizadas junto
a Camara de Vereadores de Campinas e junto ao Ministério Publico, com forte
envolvimento dos alunos. Essas sdo experiéncias que o Programa tem
estimulado e os investimentos do Frederico nos ajudarao a estimular outros
professores a se engajarem nesse tipo de atividade.

Diante do relatado, encaminho enfaticamente pela aprovacdo do Relatério de
Atividades de Frederico Normanha destacando seu intenso envolvimento com
seu oficio e sua importante contribuigdo para a manutencdo da exceléncia do
nosso Programa.

LUCIANA FERREIRA TATAGIBA
IFCH/DCP - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatorio de Atividades Docente 52/53 28/11/2019 12:01
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Conclusao: Aprovado

Comentarios

De acordo com o parecer apresentado acima, encaminho pela aprovagdo do
Relatorio de Atividades do Professor Frederico Normanha Ribeiro de Almeida.

LUCIANA FERREIRA TATAGIBA
IFCH/DCP - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatorio de Atividades Docente 53/53 29/11/2019 12:01
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Parecer sobre o Relatério Periédico de Atividades do prof. Frederico Normanha
Ribeiro de Almeida, referente ao periodo 10/2016 a 09/2019.

O relatério demonstra a intensa atividade académica do prof. Frederico ao longo do

periodo. Sua atuagdo tem sido significativa na Universidade, cm cventos ¢ atividades
associativas ¢ noutros cspagos.

Nas atividades ensino de graduagdo, ministrou trés disciplinas diferentes para scis
turmas, destacando-se a oferta da disciplina HZ 349 — Politicas Publicas Educacionais,
recém-criada pela reformulagfio curricular do curso de Licenciatura em Ciéneias Sociais.

Nesta disciplina, orientou trés bolsistas PED em semestres diferentes, totalizando seis
orientagdes.

Ofereceu regularmente as disciplinas de monografia e de iniciagio cientifica para os

seus orientandos de graduagdo. Orientou uma monografia de final de curso concluida no
periodo e teve oito orientagdes de 1C com bolsa.

Atuou como coordenador associado do Curso de Ciéncias Sociais entre julho dec
2016 e julho de 2017, ¢ desde entdo ¢ coordenador de graduagio do mesmo curso. Nesta
fungéo, atuou na revisdo curricular, para a adequacio do curso de Licenciatura as

exigéncias do Conselho Estadual de Educacéo e na busca de aprimoramento do curriculo
do bacharelado.

Na pds-graduagdo, ofereceu trés disciplinas para cinco turmas.
Em orientagdo, foram concluidas; uma tese de doutorado ¢ duas disscrtagdes de

mestrado. Atualmente orienta oito trabalhos, dos quais cinco doutorados e 1rés mestrados.
A dissertag@o de Elizabete Pellegrini Garcia foi publicada pelo IBCCrim, a partir de sclecdo
compctitiva de trabalhos. Orienta a pesquisa de pos-doutorado de Celly Cook Inatomi.

Integrou de 23 bancas de mestrado ¢ doutorado, como presidente ou membro, na
Unicamp e na USP.

Organizou nove eventos na Unicamp e fora, associados ao ensino a graduagao ou da
pos-graduacdo.

Em atividades de pesquisa, teve oito projetos financiados, seja por bolsas seja por
auxilios de agéncias de fomento. Além disso, dirigiu treze projetos sem financiamento,
como pesquisas de pés-graduagdo e outras. Destaco a institucionalizacdo do Grupo de
Pesquisas, o PolCrim — Laboratério de Estudos em Politica ¢ Criminologia, coordenado
pclo docente € que compreende alunos de graduacdo e pds-graduacdo, assim como outros
colegas que trabalham questdes de acesso 4 justica ¢ Justica criminal, ¢ que & integrado ao
Ccipoc.

A sua produgdo bibliogrdfica compreende trés artigos publicados em periddicos de
circulagdio internacional e quatro em periodicos nacionais, quatro capitulos de livro

publicados, dos quais dois referentes a metodologias para a graduacio.
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Apresentou quatro trabalhos em eventos cientificos, com destaque aos Congressos
da ABCP e Encontros da Anpocs, onde ¢ coordenador de grupo de trabalho sobre juristas ¢
sociedade. Participou de scte eventos na condi¢io de coordenador ¢/ou debatedor.

Em atividades de extensdo, trabalhou em dois projetos, um em conjunto com a
Promotoria de Dircitos Humanos de Campinas sobre violéncia policial contra adolescentes
e outro em parceria com a Escola do legislativo da CAmara Municipal de Campinas voltado
a formagdo de estudantes do ensino fundamental, participantes do Parlamento Jovem.
Ministrou disciplina no curso de extensdo sobre direitos humanos e democracia oferecido
pelo 1IFCH a publico de professores de ensino médio. Atua como parecerista de seis
importantes revistas nacionais de ciéncia politica, direito e sociologia. Além disso, foi
coordenador do departamento de monografias do IBCCrim entre 2016 e 2017, responséavel

pela sele¢do e publicagdo dos trabalhos académicos da colegdo daquele instituto,

As informagdes resumidas neste parecer indicam a intensa dedicagio do prof.
Frederico de Almeida as atividades da Universidade em seus diferentes aspectos. Destaco a
sua capacidade de agregar colegas ¢ alunos para realizar projctos de pesquisa e cxtensio,

assim como dc atuar na coordenagdo atividades administrativas com alta preocupagio com

a qualidade académica.
Concluo o parecer com a aprovagdo do relatorio, felicitando o colega pelo seu

empenho, competéncia e qualidade dos resultados do seu trabalho académico.

23 de novembro de 2019,

Andrei Koerner
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Conclusao: Aprovado

Comentarios

Rui Rodrigues é responsavel por duas disciplinas obrigatdrias no curso de Historia,
ministradas no primeiro e segundo semestre de cada ano. Mas, além das obrigatorias,
tém oferecido Tdpicos cujo conteldo refletem seus interesses de pesquisa e, além
disso, demandam um envolvimento de tempo e energia suplementar. Dessa forma, o
docente supera a média da unidade em nimero de disciplinas e de horas ministradas.
Além disso, também em quantidade de alunos, o que reflete o interesse dos estudantes
pelas disciplinas que ministra. Segundo sua auto-avaliacdo, Rui Rodrigues procura
incluir, nesses cursos, “janelas” de didlogo para com a realidade educacional na qual os
estudantes estardo em breve inseridos, de certa forma atendendo a uma demanda que
parte dos proprios estudantes. Para atender a essa demanda, o docente propde
atividades de andlise critica de material didatico, através de atividades de
planejamento de aula e trabalhos em grupo que visam discutir o status da Historia
Moderna e as possibilidades de um ensino mais efetivo desse periodo no ambiente
escolar. Segundo ele préprio, seu esforgo tem sido reconhecido pelos estudantes a
cada avaliagdo de curso. Rui Rodrigues ja foi responsavel pela orientacio de 10
trabalhos de iniciagdo cientifica e um deles se encontra em andamento, além de 14
orientagdes do tipo PED/PAD concluidas, sendo que em todos os tipos de orientacdo o
docente equivale ou supera a média da unidade. Também desenvolveu trabalho de
extensdo envolvendo alunos de graduagdo, como, por exemplo, a participacdo no
evento “Universidade Portas Abertas” de 2019. J& ocupou o cargo de coordenador-
associado da Graduacgao e atualmente ocupa o de coordenador, sempre desenvolvendo
um trabalho comprometido com a instituigdo e que merece destaque.

CAMILA LOUREIRO DIAS
IFCH/DH - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

CAMILA LOUREIRO DIAS
IFCH/DH - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatério de Atividades Docente TT12009 10:04
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PARECER DA COMISSAO DE POS-GRADUACAO 000042

Conclusdo: Aprovado

Comentarios

E expressiva a contribuigao do docente ao Programa de Pos-Graduagao em Histéria no IFCH/Unicamp, como revelam,
em especial, os dados sobre orientagées de dissertagdes e teses, bem como o envolvimento nas disciplinas do
programa. Destaca-se a consolidagio de uma importante area de pesqguisa - a Histéria Moderna - no departamento, fruto
de uma convergéncia e articulagio estruturada pelo docente entre as disciplinas e debates oferecidos na graduagio e
sua integragd@o com a pds-graduagéo. Isso & indicado n&o apenas pelo expressivo nimero de alunos engajados em
projetos de iniciagao cientifica e elaboragdo de monografias de graduagado, mas também pela consolidagao do grupo de
pesquisa Modernitas, que integra alunos de graduagéo, pos-graduagio e também pesquisadores que circulam nos
cenarios nacional e internacional. Merece destaque especial a organizag&o do simpdsio "Huizinga e a Modernidade:
Passagens, Confluéncias, Rupturas - Cem anos de O Outono da Idade Média", que sera realizado no IFCH em setembro
deste ano.

A integragao dos debates entre as linhas de Historiografia, Religides e Cultura e Politica, Cultura e Cidades trouxe de
fato uma renovagdo dos debates oferecidos aos alunos a partir de uma vivéncia miltipla e troca de experiéncias mais
expressivas, destacando também a integragéo do corpo docente das duas linhas aos debates empreendidos ao longo
dos semestres.

FERNANDO TEIXEIRA DA SILVA
IFCH/DH - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatorio de Atividades Docente TI12009 10:04
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Conclusdo: Aprovado

Comentarios

O docente Rui Rodrigues apresentou excelente desempenho académico no periodo
compreendido pelo Relatério de Avaliagdo Docente (2016-2019). No que se refere a
atuagdio na graduagdo, o docente se destaca pela grande quantidade de cursos ministrados
(acima da média do instituo), pelo alto numero de orientagdes de alunos PADs e PEDs e
ainda pela atuagio como coordenador associado (2018-2019). Ressalta-se ainda que a partir
de agosto de 2019, Rodrigues assumiu a coordenacdo geral do curso de graduagiio em
historia. No que se refere a pds-graduacdo e a pesquisa. o docente apresenta também
desempenho notavel. Além de se envolver na docéncia na pods-graduacdo, Rui Rodrigues se
destaca pelo grande niimero de orientandos de mestrado ¢ doutorado, contribuindo para
fortalecer o campo de estudos do periodo moderno na Unicamp, e ainda pela forte producio
técnica e bibliografica (destaca-se nos anos compreendidos pelo relatorio a publicacio de
mais de 5 artigos em periddicos especializados de circulagdo nacional e internacional, 1
capitulo em livro e a participacdo em congressos de sua area de atuacdio). Merece destaque
ainda a atuacdo do docente na organizacio do evento académico dedicado ao estudo do
pensamento de Huizinga (“Huizinga ¢ a Modernidade: Passagens. Confluéncias. Rupturas -
Cem anos de O Outono da Idade Média™). aue reuniu pesauisadores de referéncia do
Brasil e do exterior. E importante destacar ainda a atuacdo do docente como
parecerista ad hoc de renomadas revistas especializadas no Brasil e de
aagéncias de pesauisa. O docente mantém atualmente proieto de pesquisa
académica na area de estudos modernos, financiado pela Fapesp. Por tudo o
que foi exposto, consideramos o relatorio do docente Rui Rodrigues aprovado.

RICARDO FIGUEIREDO PIROLA
IFCH/DH - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatorio de Atividades Docente 294012009 12:10
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Comentarios

O docente Rui Rodrigues apresentou excelente desempenho académico no periodo compreendido
pelo Relatério de Avaliagio Docente (2016-2019). No que se refere a atuagiio na graduagdo, o
docente se destaca pela grande quantidade de cursos ministrados (acima da média do instituo), pelo
alto numero de orientacdes de alunos PADs e PEDs e ainda pela atuagio como coordenador
associado (2018-2019). Ressalta-se ainda que a partir de agosto de 2019, Rodrigues assumiu a
coordenagio geral do curso de graduag@o em histéria. No que se refere 4 pos-graduagio e a pesquisa,
o docente apresenta também desempenho notdvel. Além de se envolver na docéncia na pos-
graduagdo, Rui Rodrigues se destaca pelo grande nimero de orientandos de mestrado e doutorado,
contribuindo para fortalecer o campo de estudos do periodo moderno na Unicamp, e ainda pela forte
produgdo técnica e bibliografica (destaca-se nos anos compreendidos pelo relatério a publicagio de
mais de 5 artigos em periodicos especializados de circulagdo nacional e internacional, 1 capitulo em
livro e a participagdo em congressos de sua area de atuagdo). Merece destaque ainda a atuacgiio do
docente na organizagdo do evento académico dedicado ao estudo do pensamento de Huizinga
(“Huizinga e a Modernidade: Passagens, Confluéncias, Rupturas - Cem anos de O Outono da Idade
Média”), que reuniu pesquisadores de referéncia do Brasil ¢ do exterior. E importante destacar ainda
a atuagdo do docente como parecerista ad fioc de renomadas revistas especializadas no Brasil e de
agéncias de pesquisa. O docente mantém atualmente projeto de pesquisa académica na area de
estudos modernos, financiado pela Fapesp. Por tudo o que foi exposto, consideramos o relatério do
docente Rui Rodrigues aprovado.

LUCILENE REGINALDO
IFCH/DH - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatorio de Atividades Docente T/11/2019 10:04
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Campinas, 27 de novembro de 2019.

OF. DA/IFCH n° 051/2019 000045

imo. Sr.

ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
Diretor do IFCH

Universidade Estadual de Campinas

Senhor Diretor,

Encaminho, para apreciagdo pela Congregagcdo do IFCH, o pedido de
ingresso da Profa. Dra. Emilia Pietrafesa de Godoi no Programa de Professor
Colaborador da UNICAMP, por 02 anos, a partir de 06/02/2020.

Informo ainda que a presente solicitacdo foi aprovada pelo
Departamento de Antropologia, em reuni@o ordindria ocorrida em 27/11/2019.

Sem mais,

Cordialmente,

C——awé\b%llg—l '
P ;

{ g
~—Préf. Dr. José Mauricio Paiva Andion Arruti
Matricula n? 301206
Chefe do Dapartamento de Antropologia
[FCHIUNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 — e-mail: dantropo@unicamp.br
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Campinas, 28 de novembro de 2019.

Oficio DH .n2 062/19

Senhor Diretor,

Vimos solicitar aprovagdo da Congregagdo da integracdo na funcio de Professor
Colaborador de Leandro Alves Teodoro a partir de 01/12/2019 pelo periodo de 02

(dois) anos.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada em reunido do Departamento de

Histéria em 27/11/2019

Atenciosamente,

g'___-.

Profa. Dra. Lucilene Reginaldo
“hafe do Departamento de Histéria
IFCH / UNICAMP
Matricyla 300741

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitéria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 ~ Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

Campinas, 28 de novembro de 2019.

OF.DF/059/2019
Ref.: Renovagdo de vinculo como Professor Colaborador do Prof. Dr. Marcos Lutz Muller.

Ref.: Processo 09P-25049/2013

Senhor Diretor

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciacdo da Congregac3o, a proposta de renovagio
do vinculo de Professor Colaborador, a partir de 05 de novembro de 2019, pelo periodo de dois
anos solicitado pelo Prof. Dr. Marcos Lutz Muller.

A referida proposta foi aprovada em reunido do Dep. de Filosofia realizada em 27 de
novembro de 2019.

Segue Relatdrio de Atividades referente ao periodo de 05 de novembro de 2017 até 04

de novembro de 2019 e o Plano de Trabalho para o préximo periodo.
Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Taisa Helena Pascale Palhares
Chefia do Departamento de Filosofia
IFCH [ UNICAMP

Matr. 308774

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadual de Campinas

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — Departamento de Filosofia — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (5519) 35211574 — Fax: (5519) 35210121
e-mail: depfilo@unicamp.br
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Campinas, 28 de novembro de 2019.

OF. DF/057/2019
Ref.: Encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador da Profa. Dra.
Silene Torres Marques

Senhor Diretor,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagio na Congregagdo do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, a solicitagdo da Profa. Dra. Silene Torres
Marques para Encerramento das atividades no Programa de Pesquisador Colaborador,
referente ao periodo de 15/02/2018 a 14/08/2018, sob a supervisio do Prof. Dr. Luiz
Benedicto Lacerda Orlandi. A referida proposta foi aprovada em Reuni3o Departamental
realizada no dia: 27 de novembro de 2019.

Segue anexo o Parecer da Comissao.

k/é % { e p /?’p/{z/dzwf(\

Chefia do Departamento de Filosofia
IFCH/UNICAMP
matr. 308774

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadual de Campinas

Departamento de Filosofia
Cidade Universitdria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521 1574 — e-mail: depfilo@unicamp.br
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Campinas, 28 de novembro de 20189.

OF. DF/058/2019
Ref.: Encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador do Prof. Dr. Bruno
Martins Machado

Senhor Diretor,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagdo na Congregagio do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, a solicitacdo do Prof. Dr. Bruno Martins
Machado para Encerramento das atividades no Programa de Pesquisador Colaborador,
referente ao periodo de 01/08/2016 a 31/07/2018, sob a supervisdo do Prof. Dr.
Oswaldo Giacdia Junior. A referida proposta foi aprovada em Reunido Departamental
realizada no dia: 27 de novembro de 2019.

Segue anexo o Parecer da Comissdo.

e e P e

Chefia do Departamento de Filosofia
IFCH/UNICAMP
matr. 308774

limao. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadual de Campinas

Departamento de Filosofia
Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521 1574 — e-mail: depfilo@unicamp.br



S",é‘ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

- o INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
(.}' DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA
UNICAMP

TTw 1
|nstitute de Filosofia

e (iéncias [lumanas

Campinas, 27 de novembro de 2019.

OF. DA/IFCH n® 052/2019

000050

fimo. Sr.

ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
Diretor do IFCH

Universidade Estadual de Campinas

Senhor Diretor,

Encaminho, para apreciacdo pela Congregag¢do do IFCH, o pedido de
ingresso de Paulo Victor Leite Lopes no programa de Pesquisador de Pds-Doutorado da
UNICAMP, por 01 ano, a partir de 01/8/2020, sob supervisGo da Profa. Dra. Isadora Lins
Franca.

Informo  ainda que a presente solicitagcdo foi aprovada pelo
Departamento de Antropologia, em reunido ordindria ocorrida em 27/11/2019.

Sem mais,

Cordialmente,

—--—-"'C %4‘{4{’%%

Rm yf, D7 José Mauricio Paiva Andion Arruti
Matricula n? 301206
Chele do Departamento de Antropologia
IFCHIENIEAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 — e-mail: dantropo@unicamp.br
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Campinas, 27 de novembro de 2019.

OF. DA/IFCH n° 053/2019 000051

flmo. Sr.

ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
Diretor do IFCH

Universidade Estadual de Campinas

Senhor Diretor,

Encaminho, para apreciagdo pela Congrega¢do do IFCH, o pedido de
renovagdo de vinculo de Luis Gustavo Freitas Rossi no Programa de Pesquisador de Pds-
Doutorado da UNICAMP, por 01 ano, a partir de 01/02/2020, sob supervisdo do Prof. Dr.
Ronaldo Rédmulo Machado de Almeida.

Informo  ainda que a presente solicitagcGo foi aprovada pelo
Departamento de Antropclogia, em reunicio ordindria ocorrida em 27/11/2019.
Sem mais,

Cordialmente,

,F.,Z,_/{M Dy

mew Mauricio Paiva Andion Arruti
- Matricula n¥ 301206
Chefe do Departamento de Antropologia
FCHIUNICAMP

Cidade Universitdria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 — e-mail: dantropo@unicamp.br
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Campinas, 27 de novembro de 2019

Oficio DS .n2 30/19

Senhor Diretor,

Vimos encaminhar o relatdrio final da pesquisadora pods-doutorado Daniele
Cordeiro Motta, sob supervisdo da Profa. Barbara Geraldo de Castro, junto ao

Departamento de Sociologia, para apreciagdo da Congregacéo do IFCH.

Informamos ainda que o relatério foi aprovado por todos os presentes na

reunido do Departamento de Sociologia em 27/11/2019.

Atenciosamente,

%ﬂ?%f/dw 7’%

Prof. Dr. Savio Machado Cavalcante
Matricula: 306608
Chefe do Depto de Sociologia
IFCH/UNICAMP

[Imo. Sr.
Prof.Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
D.D. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas - IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP; 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 28 de novembro de 2019.

Oficio DH .n2 060/19

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos 6rgios competentes, do
encerramento na fungdo de Pesquisadora de Pos-Doutorado de Nauber Gavski da

Silva, sob a supervisdo da Profa. Dra. Silvia Hunold Lara em 31/03/2019.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada pelo Departamento de Histdria em

reunido realizada em 27/11/20109.

Atenciosamente,

A -

Profa. Dra. Lucilene Reginaldo
“hefe do Departamento de Histaria
IECH / UNICAMP
Matricula 300741

limo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitéria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 28 de novembro de 2019.

Oficio DH .n2 061/19

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos oOrgdos competentes, do
encerramento na fun¢do de Pesquisadora de Pds-Doutorado de Leandro Alves

Teodoro, sob a supervisao do Prof. Dr. Leandro Karnal em 30/11/2019.

Informamos que a solicita¢do foi aprovada pelo Departamento de Histéria em

reunido realizada em 27/11/2019.

Atenciosamente,

] b i_‘._._._
Profa. Dra. Lucilene Reginaldo
Lirefe do Departamento de Histdiia
FCH [ URICAMP
Ko, Slit74l
IImo. Sr.
Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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ATA DA ELEICAO PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOS DISCENTES JUNTO A
CONGREGACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

AO0s vinte e seis, vinte e sete e vinte e oito dias do més de novembro de 2019, foi
redlizada a eleicGo para escolha dos representantes dsicentes junto &
Congregacdo do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade
Estadual de Campinas, sendo oito titulares e oito suplentes, eleitos por seus pares.
Inscreveram-se como candidatos os discentes: Bruna Carolina Garcia, Ellen Alves
Menezes, Flavia Teles dos Santos, Ingrid Saraiva Tavares, Jodo Pedro Middes Suarez
Rojas, Matheus Alves Albino, Octdavio Fonseca Del Passo, Sthephanie Simdes
Repullo e Thais Helena Cardoso Rold@o. As nove horas do dia vinte e seis a
Comissado Eleitoral composta pelos membros discentes Igor Zulian Seleber e
Mariana Procépio Meneghetti e pelo funciondrio Nilton César Betanho, deu inicio
aos frabalhos com a instalagdo da mesa receptora de votos composta pelos
discentes Caué Vieira Campos, Dante Paes de Brito, Fernando Costa Luchiari,
Jefferson Rodrigo Santos de Souza, Luara Rocha Gongalo, Paloma Takeuti Crull,
Rodolfo Soares Moimaz e Victor Sampaio Silva que, depois de verificarem a uma,
lacraram-na e assinaram-na. A seguir as cédulas foram rubricadas pelos membros
da mesa receptora , dando-se inicio d votacdo. Os tfrabalhos transcorreram
normalmente. As vinte e duas horas do dia vinte e oito deu-se por encerrado o
periodo de votagdo e a urna foi lacrada e rubricada pela Comiss@o Eleitoral. As
vinte e duas horas e trinta mivtos do mesmo dia a Mesa Apuradora composta pela
Comissdo Eleitoral deu inicio & apuracdo, com os seguintes resultados: dos 1.712
discentes do Instituto, compareceram 242, sendo que cada eleitor votou em até
oifo nomes para representantes. Com a apuracdo dos votos a contagem ficou da
seguinte maneira: Bruna Carolina Garcia, 30 votos; Ellen Alves Menezes, 49 votos:
Flavia Teles dos Santos, 67 votos; Ingrid Saraiva Tavares, 115 votos; Jodo Pedro
Midbes Suarez Rojas, 101 votos; Matheus Alves Albino, 41 votos: Octdvio Fonseca
Del Passo, 21 votos; Sthephanie Simdes Repullo, 97 votos; Thais Helena Cardoso
Rolddo, 60 votos. Foram computados 16 votos em branco. De acordo com os
resultados acima, foram considerados eleitos: Para Titulares: 1) Ingrid Saraiva
Tavares, 115 votos; 2) Jodo Pedro Middes Suarez Rojas, 101 votos; 3) Sthephanie
SimGes Repullo, 97 votos; 4) Flavia Teles dos Santos, 67 votos: 5) Thais Helena

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-894
Telefones (19) 3521-1579 / 3521-1581 - e-mail: dirifch@unicamp.br
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Cardoso Rolddo, 60 votos; 6) Ellen Alves Menezes, 49 votos; 7) Matheus Alves Albino,

35 (" 4]
o

41 votos; 8) Bruna Carolina Garcia, 30 votos. Para Supente: 1) Octdvio Fonseca Del
Passo, 21 votos. Nada mais havendo a relatar, a Mesa Apuradora declarou
encerrados os trabalhos e, para constar, eu, Nilton César Betanho, lavrei a

presente Ata que segue assinada pelos membros da ComissGo Eleitoral. Campinas,
29 de novembro de 2019.

) /

[/

g !
lgor Zulian Seleber

Mgl

Mariana Procopio Meneghetti

Nt

Nilton César Betanho

Cidade Universitdria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-894
Telefones {19) 3521-1579 / 3521-1581 - e-mail: dirifch@unicamp.br
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Campinas, 25 de novembro de 2019.

Of. Publicagdes n° 05/2019

limo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro G. B. Mendez
Diretor do IFCH

UNICAMP

Prezado Diretor,

Encaminhamos para aprovagdo da Congregagdo, o regimento interno da
revista Urbana (Revista Eletronica do Centro Interdisciplinar de Estudos sobre
a Cidade — CIEC), aprovada pelo Depto. de Histéria e pela Comissédo de
Publica¢des do IFCH.

Atenciosamente,

Igor Santiago Raimundo
Matr. 305765
Supervisor de Se¢3o
Publicag8es/IFCH/UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 35211603 / 35211604 - e-mail: pub_ifch@unicamp.br



unm@

CleC 000058

REGIMENTO INTERNO DO PERIODICO

Urbana: Revista Eletronica do Centro Interdisciplinar de Estudos sobre a Cidade

URBANA ¢ a revista eletrénica do CIEC (Centro Interdisciplinar de Estudos sobre a
Cidade), Centro de Pesquisa vinculado ao Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade Estadual de Campinas, estabelecida em 2006 por iniciativa de
historiadores dedicados aos estudos urbanos, Amilcar Torrdo Filho, Josianne
Cerasoli, Rodrigo de Faria, Viviane Ceballos, com apoio de Cristina Meneguello,
Stella Bresciani e Silvana Rubino. O periédico dedica-se a publicagdo de artigos
baseados em pesquisas originais, de resenhas e de tradugdes, sempre dentro da
tematica ampla da histéria urbana. A revista URBANA recebe contribuicdes de
pesquisadores nacionais e internacionais destinadas ao publico académico voltadas
ao estudo de temas relativos a produgdo do universo urbano na sociedade
moderna/contemporénea, prioritariamente em perspectiva histérica, tais como:
histéria da cidade e do urbanismo, politicas publicas, intervengdes urbanas,
politicas de preservagdo e patrimdnio, avaliagdes criticas e reflexes sobre a cidade,
cultura e linguagens urbanas, espago politico/publico, saberes eruditos e
especializados sobre a cidade, tensdes sociais e cidadania.

A revista URBANA a partlr do volume 12 de 2020, passa a adotar o sistema de
publicagdo continua (rofling pass), substituindo a organizagdo por meio de
fasciculos periddicos pela publicagdo de um Unico volume por ano. Cada artigo
serd publicado assim que aprovado e o sumério completo e o editorial serdo
publicados junto com o tltimo conjunto de artigos do volume.

DojConselholEditonialiNacionallelinternacional
O Conselho Editorial ¢ composto por intelectuais e pesquisadores ligados a area de
Histéria, Histéria Social , Histéria Urbana, Arquitetura, Urbanismo, e areas afins,
oriundos de diferentes paises, considerando a diversidade de abordagens e
perspectivas tedricas. Os membros do Conselho sdo indicados pela Comissdo
Editorial, e encaminhados ao Conselho Editorial Nacional e Estrangeiro.

PalC@omissao!Editorial

A Comissdo Editorial é composta por pesqwsadores/as de éareas relac10nadas a
Histéria Urbana, e ao seu didlogo com a Arquitetura, o Urbanismo, a Geografia, a
Antropologia, a Sociologia e areas afins. A equipe da revista divide-se entre ofs)
Editor(es) Cientifico(s), o Conselho Consultivo, o Conselho Editorial (nacional e
estrangeiro) e apoio técnico. A Comissdo Editorial responde pela anélise dos
artigos recebidos, emitindo pareceres e sugerindo temas e enfoques para as
publicagdes. E responsavel, também, pela politica de promogao da Revista.
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}WOI-B Editora(e)siCientifica(o)s

Os Editores Cientificos da Revista Urbana sdo pesquisadores do CIEC/UNICAMP,
que realizam pesquisas na area da Histéria Urbana. S&o responsaveis pela
publicagdo da Revista, decidindo sua composicdo, estética, programacdo de
segdes, de dossiés e de projetos a serem desenvolvidos.

Atribuicdes da(o)s Editora(e)s Cientifica(o)s

Zelar pelo patriménio e pelo nome da publicagdo, cuidando de sua periodicidade,
avaliag@o e circulagdo; responder pela Revista e seus financiamentos junto & Diregdo
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Unicamp; preparar os relatérios para os
érgdos externos de avaliagdo, conforme solicitagdo das instancias superiores; cuidar
do recebimento de artigos para publicagdo e encaminhé-los para a emissdo de
pareceres; gerenciar a produgado e a distribuigdo da Revista;

A URBANA é organizada e produzida pela(o)s Editora(e)s Clentlﬁca(o)s, que
poderéo criar e encerrar se¢bes, mudar a periodicidade e o formato apresentado no
periédico, desde que respeitados os critérios de sua indexagdo. -

A Revista segue as normas de publicagdo da Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT e considera os critérios dos érgdos avaliadores. Pode ser
composta por dossiés tematicos, por artigos de demanda, resenhas, ensaios e
outras produgdes textuais indicadas na Politica de Segdo. Em todos os exemplares,
a Revista confere os créditos de autores e colaboradores, seguindo as orientacdes
gerais dos érgdos avaliadores.

A critério do Comité Editorial Cientifico, a revista URBANA pode publicar nimeros
especiais, fora da periodicidade, desde que algum assunto de relevéncia justifique
tal ubllcac;ao A Revista aceita artigos em portugués, inglés e espanhol.

Este perlodlco cientifico oferece acesso livre imediato ao seu conteudo, em formato
PDF, seguindo o principio de disponibilizar gratuitamente o conhecimento cientifico
ao publico além de proporcionar maior democratizagdo mundial do acesso ao
conhecimento.

DolEinanciamento! _
Este periédico ndo possui financiamento regular, mas concorre aos edltals
disponiveis para obtengdo de recursos nas esferas local, regional e nacional.

Regimento aprovado pela(o)s editores em outubro de 2019.

000058
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Campinas, 25 de novembro de 2019.

Of. Publicagdes n° 06/2019

limo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro G. B. Mendez
Diretor do IFCH

UNICAMP

Prezado Diretor,

Encaminhamos para aprovagdo da Congregagio, o regimento interno e
conselho da revista RHAC ( Revista de Histéria da Arte e da Cultura on-line) -
do Centro de Histéria da Arte e Arqueologia - CHAA, aprovada pelo Depto. de
Historia e pela Comisséo de Publicagbes do IFCH.

Atenciosamente,

Igor Santiago Raimundo
Matr. 305765
Supervisor de Segdo
Publicagdes/IFCH/UMICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 35211603 / 35211604 — e-mail: pub_ifch@unicamp.br
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REGIMENTO INTERNO

A RHAC - Revista de Histdria da Arte e da Cultura On-line é uma publicacio do Centro de Histéria da Arte
e Arqueologia, vinculado ao Departamento de Histdria, Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH),
da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), e tem como objetivo divulgar a producio académica
na drea de Histdria da Arte e Histdria da Cultura. Publica inéditos: artigos, estudos, ensaios, resenhas,
documentos no ambito das pesquisas em Histéria da Arte e da Cultura, nacional e internacional.

Da Periodicidade
A RHAC — Revista de Historia da Arte e da Cultura On-line mantém periodicidade semestral, editada em
julho e dezembro.

Do Conselho Editorial

O Conselho Editorial € composto por pesquisadores académicos, nacionais e internacionais, pertencentes
ao campo da Histéria da Arte e da Cultura abrindo-se para a diversidade de abordagens e perspectivas
empiricas ou tedricas. Os membros do Conselho s&o indicados pela Comissio Editorial, sendo os nomes
enviados para ciéncia da Congregacdo do IFCH. A permanéncia dos membros no Conselho ndo tem
periodicidade definida.

Do Editor
O editor da revista tem como colaborador o editor adjunto, que tem mandato de quatro anos,
possibilitada a recondugdo, sendo auxiliado em suas fungbes pelo sub-editor, de sua escolha.

Atribuigoes do Editor

Coordenar e representar a Comissao Editorial;

Convocar e presidir as reunides da Comissdo Editorial;

Estabelecer contatos periodicos com o Conselho Editorial, com vistas a receber avaliagio e sugestdes.
Gerir o corpo de pareceristas “ad-hoc”, mantendo listagem atualizada e pertinente;

Zelar pelo patriménio e pelo nome da publicaggio, cuidando de sua periodicidade, avaliagio e circulacio;
Elaborar, junto com o Editor Adjunto, projetos de financiamento e prestages de contas para os drgdos
de fomento;

Responder pela Revista e seus financiamentos junto a Diregdo do IFCH;

Preparar, junto com o Editor Adjunto, os relatérios para os 6rgdos externos de avaliacdo, conforme
solicitagdo das instancias superiores.

Atribuig6es do Editor Adjunto

Exercer a fungdo de Secretdrio Executivo da Comissdo Editorial;

Gerenciar a produgdo e a distribuicdo da revista;

Zelar pelo banco de dados referente ao corpo de pareceristas “ad-hoc” indicados pela Comisséo Editorial;
Cuidar do recebimento de artigos para publicagdo e da distribuigdo para pareceres, conforme indicacio
da Comissdo Editorial;

Manter banco de tradutores, revisores e graficos especializados;

Elaborar, junto com o Editor, projetos de financiamento e prestagbes de contas para os érgdos de
fomento;

Preparar, junto com o Editor, os relatérios para a os 6rgdos externos de avaliagio, conforme solicitacio
das instancias superiores.

Da Comissao Editorial Consultiva

(= Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — Diregéo
Rua Cora Coralina, s/n° - Bardo Geraldo — Campinas-SP — CEP: 13.083-896
® +553521-1581/3521-1579
http://www.ifch.unicamp.br - dirifch@unicamp.br
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A Comissdo Editorial Consultiva é composta por membros do Centro de Histdria da Arte e Arqueologia,
acrescida da participagdo de membros externos, indicados e convidados pela Comissdo Editorial em
exercicio.

Os membros da Comissdo Editorial tém mandato de quatro anos, com renovagdo de um tergo de seus
membros a cada dois anos, garantindo assim a continuidade e a estabilidade do trabalho.

A Comissdo Editorial auxilia na publicagdo da revista, participando de sua composicdo, programacdo de
secOes, de dossiés e de projetos a serem desenvolvidos.

Auxilia, também, nas estratégias de promoc&o da Revista.

Da Produgdo

A RHAC — Revista de Histéria da Arte e da Cultura On-line é auxiliada e produzida pela Comissdo Editorial
Consultiva, que podera criar e encerrar segdes, mudar o formato da revista, desde que respeitados os
critérios de sua indexacgo.

As mudancas serdo encaminhadas para ciéncia do Conselho Editorial.

A revista segue as normas de publicacdo da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e
considera os critérios dos drgdos avaliadores. Pode ser composta por artigos recebidos, encomendados,
ou por dossiés tematicos.

As normas para aceitacdo de artigos e demais contribuicbes a publicacdo, bem como os créditos de
autores e colaboradores, seguindo as orientagdes gerais dos 6rgdos avaliadores estdo disponiveis no site
da revista.

A critério da Comissdo Editorial Consultiva, a RHAC — Revista de Histéria da Arte e da Cultura On-line
pode publicar nimeros especiais, fora da periodicidade, desde que algum assunto de relevincia o
justifique.

Da Circulagdo
A RHAC - Revista de Histdria da Arte e da Cultura On-line distribui seu conteddo on-line e gratuitamente,

visando ampla divulgacdo para a comunidade cientifica e plblico interessado. Esta disponivel para bases
de dados e diretdrios de indexadores da area.

Do Financiamento

A RHAC - Revista de Histdria da Arte e da Cultura On-line é financiada com recursos de origens em
diversas fontes de apoio e fomentos.

Prof. Dr. Jorge Coli

Titular em Histdria da Arte e da Cultura
Departamento de Histdria

Diretor da Revista de Histéria da Arte e da
Cultura

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP - Universidade Estadual de
Campinas

(9 Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — Direcéio
Rua Cora Coralina, s/n° - Bardo Geraldo — Campinas-SP — CEP: 13.083-896
® +553521-1581/3521-1579

http://www.ifch.unicamp.br - dirifch@unicamp.br



X

!
K

LUNICANMP

s Il

W

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
° INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS ke
DEPARTAMENTO DE HISTORIA o icerr de F s

e (itneiaa Flumanas

000063

Campinas, 28 de novembro de 2019.

Oficio DH .n2 059/19

Senhor Diretor,

Vimos solicitar as providéncias necessarias para aprovacdo, pela Congregacio,
da abertura do curso de formagdo de Professores da 122 Olimpiada Nacional em

Historia do Brasil.

O curso de extensdo a distancia terd como tema Patriménio, memoria e ensino

de histéria/Educacdo Patrimonial e ensino de histéria.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada em reunido do Departamento de

Historia em 27/11/2019.

Atenciosamente,

i

‘ita. Dra. Lucilene Reginaldo

‘fe do Departamento de Histéria
{FCH / UNICAMP
HMateicylz 300741

llmo. Sr.
Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br



Projeto para desenvolvimento e oferecimento de curso de
extensao a distancia

Dados do Curso

Titulo: Patrimdnio, meméria e ensino de histéria/Educacio
Patrimonial e ensino de histdria

Tipo do Curso: CURSO DE EXTENSAO-S

Unidade: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Departamento: HISTTORIA

Ndamero de oferecimentos previstos / periocidade: 1

Idioma em que o curso sera ministrado e da(s) legenda(s),
se houver: PORTUGUES

Coordenacao geral do curso: profa. dra. Cristina Meneguello

Coordenacdo associada do curso: profa. dra. Daniela
Pistorello (pds-doc Unicamp)

Palavras chaves: PATRIMONIO, MEMORIA, ENSINO, HISTORIA.
Area geral: Humanas
Area tematica: Educacio

Carga horaria X

Forma de Realizagao: A DISTANCIA

Midias que serdo utilizadas: AULAS ON- LINE/VIDEO (CANAL DE
YOUTUBE)/PDFS DE TEXTOS/QUESTIONARIOS E PROVAS
ONLINE/IMAGENS.

Total de Horas-Aula: 60 horas

Duracao (em semana): 10

Carga de trabalho/estudo por semana: 6

Vagas

Ndimero minimo de vagas: 45
Ndmero maximo de vagas: SEM LIMITES

000064



Publico-alvo:

a) Professores orientadores da Olimpiada Nacional em Histéria do
Brasil. Expectativa: 700 cursistas — gratuito (recursos advindos
das inscrigoes na Olimpiada Nacional em Histéria do Brasil)
b) Professores da Educagao Basica cursistas de Mestrado Profissional:
Expectativa: 500 cursistas — gratuito. (recursos advindos da
UAB/CAPES)

c) Demais professores da rede Basica, publica e privada - sob
demanda, durante o periodo de inscricdo.

d) Graduandos - sob demanda, durante o periodo de inscricdo.

Nos casos descritos nos itens c) e d), taxas podem ser aplicadas, caso
a inclusdo desses novos interessados ndo esteja coberta pelos
recursos anteriormente mencionados em a) e b) e desde que dentro
das regras estabelecidas pelo IFCH para cobranca de taxas em cursos
de extensao.

Grau de escolaridade exigido: Médio.

Contelido do curso

Ementa: O ensino de Histéria e o campo do Patrimdnio Cultural
material e imaterial. Exploracdo das conexdes das instituicbes de
memoria com os campos da cultura, do mercado, da ciéncia e da
educagdo. A partir de estudos de caso e de levantamentos gerais
sobre a situagdo dos museus brasileiros, sdo examinadas as novas
concepgoes de ensino de Histdria nos museus trazidas pela discussdo
contemporénea sobre patrim6nio, memoria, identidade cultural e
educacao.

Bibliografia (inicial): ABREU, Regina. CHAGAS, Mario (orgs.).
Memdria e Patrimbnio: ensaios contemporéneos. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2009. ANDERSON, Benedict. Comunidades Imaginadas.
Sao Paulo: Companhia das Letras, 2008. CHUVA, Marcia. Os
arquitetos da memoria: sociogénese das préticas de preservacio do
patrimdnio cultural no Brasil (1930-1940). Rio de Janeiro: ed. UFRJ,
2009. CASTRIOTA, Leonardo. Patriménio Cultural: conceitos, politicas
e instrumentos. Sao Paulo: Annablume, 2009. CHOAY, Francoise. A
alegoria do patriménio. Sao Paulo: UNESCO, 2001. FARGE, Arlette.
Lugares para a historia. Belo Horizonte: Auténtica, 2011. OLIVEIRA,
Lucia Lippi. Cultura é Patrimbnio: um guia. Rio de Janelro FGV, 2009.
SALVADORI, Maria Angela Borges. Historia, Ensino e Patrimdnio.

COGES
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Araraquara, SP: Junqueira & Marin Editores, 2010. SANTQOS, Myrian
Sepulveda dos. Museus brasileiros e politica cultural. Revista
Brasileira de Ciéncias Sociais 19 (55): 53-73, jun. 2004. SCHMIDT,
Maria Auxiliadora; BARCA, Isabel. Aprender Histdria: Perspectivas da
Educacdo Histdrica. Ijui: Unijui, 2009. SOARES, Andre Luis Ramos;
KLAMT, Sergio. Educacao Patrimonial: teoria e pratica. Santa Maria:
Editora da UFSM, 2007.

Bibliografia especifica sera indicada e disponibilizada online
em cada modulo do curso.

Estrutura e organizagdo do curso: A formagdo continuada de
professores € a proposta deste curso com duragao de 10 semanas,
equivalente a 15 semanas letivas, trazendo contelidos fundamentais
para uma abordagem atualizada com materiais para o uso em sala de
aula, podendo ser acionados para o trabalho dos mais diversos
contelidos propostos pela BNCC (BRASIL, 2018) para o ensino
fundamental e médio, com atividades praticas. O curso é inédito com
materiais especialmente desenvolvidos para enriquecer a discussao e
que conta com historiadores de renome e jovens pesquisadores com
pesquisas na area como desenvolvedores de contetido.

Plataforma tecnolégica que serd utilizada: Sera utilizada a plataforma
desenvolvida pela Olimpiada Nacional em Histéria do Brasil em seus
6 cursos online anteriores, em diadlogo com a Plataforma Moodle-
Unicamp.

Objetivos do curso: Oferecer aos docentes cursistas acesso a debates
tedrico e metodoldgicos sobre o tema do patriménio, da memoria e
da educagao patrimonial, para sua formagao e para sua utilizacdo em
sala de aula. Apresentar de forma sistematizada e sélida o campo de
estudos que envolvem o patrimdnio cultural, em suas mdultiplas
dimensdes, em dialogo pertinente com os ensinos Fundamental e
Médio. Dentro da tematica, proporcionar propostas de atividades intra
e extra-classe (museus, locais de relevancia patrimonial, propostas

de tombamento e registro) de forma a colaborar com a pratica
docente.

Procedimentos Metodoldgicos: Leitura de textos com debates e
esclarecimentos prestados online por mestrandos e doutorandos em
histdria que atuardo como tutores do curso. A razdo sera de um tutor
para cada 50 cursistas. Aulas gravadas em video com especialistas da



4+ 000067

UNICAMP e especialistas convidados de outras universidades. Esses
videos estardo em canal prdprio de youtube e poderao ser utilizados
futuramente pelos professores em suas salas de aula. Os mesmo
videos também serao "traduzidos" em Libras, para atingir o grande
nimero de estudantes com deficiéncia auditiva presentes nas redes
de ensino publica e privada.

Avaliacdo parcial e final: serdo aplicadas avaliacdes parciais e final. O

cursista deve ter aproveitamento (presenga) de 70% e nota final igual
ou maior a 6,0.

Serao fornecidos certificados.
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Campinas, 28 de Novembro de 2019

OF. CPPCon —003.2019

Ref.: Acordo de Cotutela entre PPGCS/IFCH/UNICAMP e Universidadevde-C—oimbrwa------—"-m-*-—"—-]

Senhor Diretor,

i
;

p9-23598/19

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciacdo na Congregacdo do Instituto, a

solicitacdc de Acordo de Cotutela entre o Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Sociais

do IFCH/UNICAMP e o Programa de Pds-Graduacdo em Sociologia da Universidade de

Coimbra, em Portugal.

Este acordo visa atender o pedido do aluno de Doutorado André Eduardo Becker

Krein, orientando da Profa. Dra. Angela Maria Carneiro Araujo.

Por fim informo que a abertura do Acordo foi aprovada pela Comissdo de Pos-

Graduacdo do IFCH em reunido realizada no dia 13 de Novembro de 2019.

Atenciosamente,

Reginaldo Alves do ascimento
Supervisor - CPPCon
IFCH/UNICAMP
Matr. 288226

ILMO. SR.

PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ

DD. DIRETOR DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

_———— e ——————————————— e e
T —————

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — CPPCon — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (5519) 35211450

e-mail: pesgifch@unicamp.br
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09-23598/19
DELIBERACAO CPG/IFCH 203/2019 b EL

A COMISSAO DE POS-GRADUAGAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 13 de novembro de 2019, aprova o acordo de
cotutela entre o Programa de Po6s-Graduagio em Ciéncias Sociais/Unicamp e
Sociologia/Universidade de Coimbra, para obtengZo do duplo diploma de André Eduardo Becker
Krein, orientando da Profa Angela Maria Carneiro Araijo (Linha de Pesquisa: Trabalho, Politica

e Sociedade), com duragéo de 5 anos.
(/
U

PROF. DR. MICHEL NICOLAU NETTO
COORDENADOR GERAL DE POS-GRADUACAO
IFCH/UNICAMP
MATRICULA 304835
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Acordo para realizacdo de Doutoramento em Regime de Cotutela

Considerando que:

a) Ambas as instituicBes tém os mesmos objetivos académicos e culturais;

b) Ambas as instituicdes desenvolvemn agbes e linhas de colaboragéo para promover a
difusdo e o intercdmbio do conhecimento cientifico e cultural;

¢) Ambas as instituices t&m competéncia para conferir o grau de Doutor; (\}_ fO

-~

E celebrado o presente acordo de cotutela de doutoramento: 2 |

n9-23598119
- _'\fui‘._.__.:‘_..f_i_—

Entre

lRub.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Pessoa coletiva n.° 501617582, com sede no Pago das Escolas, em Coimbra, neste ato
representada pela Vice-Reitora, Prof.2 Doutora Cristina Maria Pinto Albuquerque, por
competéncia delegada através do Despacho n® 4588/2019, de 01.03, DR, II série, n° 86,

UNIVERSIDADE DE CAMPINAS
Pessoa juridica n.° 46.068.425/0001-33, com sede na Cidade Universitaria Zeferino Vaz,
Bardo Geraldo, CEP 13083-970, Campinas, Sdo Paulo, Brasil, neste ato representada pela
Pré-Reitora de Pds-Graduacdo, Prof.2 Doutora Nancy Lopes Garcia, por competéncia
delegada através da Deliberagdo da 12 Sessdo Extraordinaria, de 04.09.2018 do Conselho
Universitario, nos termos do disposto no § 2° do artigo 45 dos Estatutos da Universidade

Estadual de Campinas.

Clausula 1,2
Objeto

1. Na prossecucdo do objetivo comum de estimular a cooperag8o cientifica e promover a
mobilidade dos/as investigadores/as, este acordo estabelece o quadrc de supervisao
conjunta do programa de doutoramento de:

Doutorando/a: André Eduardo Becker Krein

na UNIVERSIDADE DE COIMBRA, doutoramento em Sociologia: Relacdes de Trabalho,
Desigualdades Sociais e Sindicalismo.

e
na UNIVERSIDADE DE CAMPINAS, deutoramento em Ciéncias Sociais, na linha de pesquisa:

Trabalho, Politica e Sociedade.
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2. Tema da Tese de Doutoramento: Reconfiguracbes das Relagdes Formais e Informais de
Trabalho.
3. 0 Apéndice 1 contém uma descrigdo do programa de trabalho que ird suportar a Tese de

Doutoramento.

Clausula 2.2
Aplicaciio da legislacdo nacional e regulamentos institucionais

1. Nada neste acordo deve ser interpretado no sentido de prevalecer sobre a legislagdo
nacional, orientacdes e enquadramentos ou regulamentos institucionais relativos aos cursos
de 30 ciclo e respetiva atribuicio do grau de doutor em qualguer dos paises de origem das
instituicdes parceiras.

2. As partes outorgantes comprometem-se a agir em conformidade com os regulamentos e
costumes das duas instituigdes no que concerne a atribuicdo do grau de doutor e a procurar
a resolugdo por mutuo consenso de eventuais dificuldades que possam surgir na

interpretagao dos referidos regulamentos.

Clausula 3.2
Inicio e duracao do curso de 3° ciclo

1. A admissdo do/a doutorando/a ao curso de 3° ciclo em regime de cotutela tera inicio no
ano letivo de 2019, em 16 de setembro.

2. A duragdo prevista do programa doutoral & de trés anos, podendo ser prorrogado por
acordo entre as duas instituicBes, sob proposta conjunta dos/as orientadores/as, até ao
limite maximo de 5 anos.

3. O pedido de provas de doutoramento deve ocorrer durante o periodo definido no ndmero

anterior.

Clausula 4.2

A distribuicao do tempo de trabalho
1. O/A doutorando/a e os/as seus/suas coorientadores/as devem decidir sobre o modo como
o tempo de trabalho do/a doutorando/a sera dividido entre as duas instituicbes, levando em
conta as necessidades de pesquisa e as circunsténcias do/a doutorando/a, salvaguardando
um periodo minimo de um ano letivo na instituigdo de acolhimento.
2. O calendario de trabalho consta como Apéndice 2 ao presente acordo.
3. As alteragBes ao calendério de trabalho carecem de consenso entre o/a doutorando/a e
os/as seus/suas coorientadores/as, devendo ficar registadas em adenda ao presente acordo,
subscritas por ambos/as os/as orientadores/as e pelo/a doutorando/a.
4, Ambas as instituigbes diligenciardo no sentido de assegurar o normal desenrolar do

trabalho do/a doutorando/a ao longo da duragdo dos seus estudos, incluindo a preparagdo da

tese e o ato publico de defesa da tese.

1m0959pt_08
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Clausula 5.2 : o

Matricula e Inscrigao

i

0/A doutorando/a tem de passar a estar matriculado/a e inscrito/a em ambas as instituicbes
a partir do momento da celebragdo do acordo de cotutela, devendo a inscrigdo ser renovada

anualmente.

Clausula 6.2
Propinas e demais encargos

1. O/A doutorando/a pagara as propinas devidas na Universidade de Coimbra e as propinas
equivalentes ac periodo de mobilidade na Universidade de Campinas. Sdo devidas as taxas
de inscricdo na Universidade de Coimbra em cada um dos anos de inscricdo no programa
doutoral.
2. Sdo ainda da responsabilidade do/a doutorando/a as despesas com a deslocagdo e o
alojamento inerentes ao programa doutoral, bem como os procedimentos e encargos com
seguros e com a obtengdo de visto, quando aplicavel.
3. Sdo da responsabilidade da Universidade de Coimbra as despesas inerentes a deslocagdo
dos membros do juri para realizagdo das provas publicas de defesa da tese.
4, As instituicbes acordardo na distribuigdo equitativa de qualquer verba recebida de
eventuais patrocinadores do projeto de pesquisa do/a doutorando/a.

Clausula 7.2
Seguro

1. O/A doutorando/a encontra-se coberto/a pelo seguro escolar da instituicdo em que esteja
a frequentar o ciclo de estudos.

2. O/A doutorando/a, se beneficidrio/a de um sistema de seguranca social de um dos
Estados da Unido Europeia, Espaco Econdmico Europeu ou Suiga, deve fazer-se acompanhar,
aquando da sua estadia no pais da instituicdo de um desses Estados, do cartdo europeu de
seguro de doenca.

3. Nos casos ndo abrangidos pelo nimero anterior, o/a doutorando/a deve providenciar um

seguro de doenga e de acidentes pessoais.

Clausula 8.2
Responsaveis pela cotutela
1. O programa doutoral é executado sob a supervisao conjunta de:
Prof. Doutor Elisioc Guerreiro Estanque, professor e coordenador do Doutoramento em
Sociologia: R'elag?ies de Trabalho, Desigualdades Sociais e Sindicalismo na UNIVERSIDADE
DE COIMBRA

e




4 %

5 % UNICAMP
UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Prof.2 Doutora Angela Maria Carneiro Aradjo, professora e coordenadora do Doutorado em
Ciéncias Sociais na UNIVERSIDADE DE CAMPINAS.

2. Ambos/as os/as coorientadores/as, designados/as de acordo com as regras proprias de
cada instituicdo, comprometem-se a realizar em toda a extensdo o papel de coordenagdo dos
estudos do/a doutorando/a, como definido pelos regulamentos em vigor na sua respetiva
instituicdo, e a apoiarem-se mutuamente no exercicio das suas fungdes de coordenagdo.

3. Os/As dois/duas coorientadores/as devem conferenciar com regularidade relativamente ao
progresso dos estudos de doutoramento do/a doutorando/a.

4. No caso de um/a dos/as coorientadores/as deixar a sua instituicdo, serdo seguidos os
procedimentos normais da instituicdo para encontrar um/a coorientador/a substituto/a, com
o envolvimento do/a coorientador/a da outra instituicdo.

5. Se ndo tiver sido encontrado um/a coorientador/a adequado, o contrato cessa e o/a
doutorando/a continua os seus estudos de doutoramento na outra instituigdo.

Clausula 9.2
Exigéncia de progresso académico satisfatdrio
A permanéncia em vigor do presente acordo esta dependente do progresso académico
satisfatorio do/a doutorando/a, aferido por um relatério anual a entregar na instituicdo de

origem.

Clausula 10.°

Aceitacdo da tese
1. Apbés a entrega da tese, o juri profere um despacho no qual aceita a tese ou, em
alternativa, recomenda, fundamentadamente, ao/a doutorando/a a sua reformulacdo.
2. Caso seja recomendada a reformulagdo, o/a doutorando/a dispde de 120 dias para
proceder a reformulagdo ou declarar que pretende manter a tese que apresentou,
3. Esgotadc o prazo referido no numero anterior sem que o/a doutorando/a tenha
apresentado a reformulagdo ou declarado que pretende manter a mesma tese, considera-se
ter havido desisténcia do/a doutorando/a.
4. Em caso de desisténcia do/a doutorando/a, nos termos do numero anterior, 0 acordo de

cotutela cessa.

Clausula 11.2
Defesa publica da tese de doutoramento
A tese de doutoramento é objeto de defesa publica Unica a decorrer na Universidade de

Campinas.

Clausula 12.2
Idioma da Tese
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1. A tese deve ser escrita na lingua portuguesa e incluir um resumo na lingua portuguesa.

2. O ato publico de defesa da tese deve ser realizado na lingua portuguesa.

3. Em alternativa ao disposto no numero 1, o/a doutorando/a pode optar por apresentar a
tese em inglés; neste caso, devem existir dois resumos nos idiomas das instituigdes

outorgantes.

Clausula 13.2

Avaliacao da tese de doutoramento
1. As instituicdes, através dos/das coorientadores/as, acordam desde ja que a formula para
determinacdo da classificacdo final na Universidade de Coimbra €& a seguinte: aprovado,
aprovado com distingdo, aprovado com distingdo e louvor ou reprovado. A férmula para a
determinacdo da classificacdo final na Universidade de Campinas & a seguinte: aprovado ou
reprovado.
2. A qualificagdo final & atribuida pelo jiri de doutoramento tendo em consideragéo o mérito
da tese apreciado no ato publico de defesa, bem come, quando exista, a nota final da
componente letiva associada ao programa doutoral.
3. A composicdo do juri que avalia a tese do/a doutorando/a no respetivo ato publico de
defesa seguira a tramitacdo legal em vigor na Universidade de Campinas.
4, O juri, de acordo com a legislagdo em vigor, inclui sempre, para além do/a presidente,
pelo menos um/a docente de cada instituigdo outorgante, dois membros externos as duas
instituicbes e um/a dos/fas orientadores/as, devendo ser garantida equidade na

representacgdo das instituicbes outorgantes do grau.

Clausula 14.2
Atribuicdo do grau de doutor

1. Depois da aprovacdo no ato publico de defesa da tese, a Universidade de Coimbra atribui
ao/a candidato/a o grau de Doutor em Sociologia: Relagbes de Trabalho, Desigualdades
Sociais e Sindicalismo e a Universidade de Campinas atribui o grau de Doutor em Ciéncias
Sociais.

2. O texto constante no diploma deve especificar que se trata de um diploma de
doutoramento em regime de Cotutela entre duas instituigBes.

3. A instituico onde é defendida a tese envia & instituicdo parceira a ata da defesa da prova

e a versao em formato digital da tese.

Clausula 15.3
Direitos de propriedade intelectual
1. Os direitos de propriedade intelectual relacionados com os resultados obtidos durante o

programa doutoral conjunto serdo protegidos em conformidade com as leis vigentes em cada

instituigdo.
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2. Os resultados obtidos no dmbito da investigagdo desenvolvida ndo permitem o registo de
patente ou exploragdo comercial por parte de uma instituicdo sem o consentimento da outra,
o qual deve ser requerido por escrito, devendo a instituicdo pronunciar-se num prazo de 30
dias l:itEi.S. '

3. Na falta de resposta tempestiva, considera-se tacitamente deferida a autorizagdo de
registo de patente ou exploragao comercial em nome proprio.

4. Preferencialmente, as patentes devem ser registadas em conjunto.

Clausula 16.2
: Regras de afiliacdo
Em todas as publicacdes, comunicagdes cientificas e demais modalidades de divulgagdo da
producdo de conhecimento, o/a doutorando/a deve obrigatoriamente apresentar afiliagcao

dupla de acordo com as normas em vigor em cada uma das instituicdes envolvidas.

Clausula 17.8
Entrada em vigor e dendncia
1. O presente acordo entra em vigor apos a aposicdo da assinatura dos/as representantes
legais das duas instituigdes parceiras e dos/as respetivos/as coorientadores/as, bem como
do/a doutorando/a e vigora até ao final do prazo estabelecido na clausula 3.2.
2. Qualquer alteragdo ou adaptagdo ao presente acordo estd sujeita a forma escrita,
carecendo de acordo prévio entre ambas as instituigdes, constituindo aditamento ao presente
acordo e dele fazendo parte integrante.
3. Sem prejuizo dos trabalhos que se encontrem em curso, o presente acordo pode ser
denunciado:
a) Por mituo consentimento das partes envolvidas;
b) Pelo/a préprio/a doutorando/a, dando por escrito um resumo das razdes para a sua
decisdo;
¢) Por qualquer uma das instituicbes, se nio tiver sido encontrado um/a coorientador/a
substituto/a adeguado/a (n° 5 da clausula 8.3);
d) Por qualquer uma das instituicdes, caso o/a doutorando/a viole de forma grave e
continua as normas da institui¢do;
e) Por qualquer uma das instituicbes, se o/a doutorando/a ndo tiver um progresso
académico satisfatorio e tiverem falhado os procedimentos habituais da instituicao para
lidar com tal contingéncia.
4. Antes da dentncia definitiva do acordo, e no respeito pelo principio da boa-fé, deve haver
consulta entre todas as partes envolvidas.
5. Se o acordo for denunciado, o remanescente ndo utilizado de qualquer ajuda financeira

obtida, devera ser devolvida a entidade que a atribuiu.
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Representantes Legais

A Vice-Reitora da Universidade de Coimbra,
(por competéncia delegada através do
Despacho n° 4588/2019, de 01.03, DR, II

série, n° 86))

(Prof.2 Doutora Cristina Maria Pinto Albuquerque)

A Pro-Reitora de Pds-Graduagdo da
Universidade de Campinas,

(por competéncia delegada através da
Deliberagdo da 12 Sessdo Extraordinaria,
de 04.09.2018 do Conselho Universitario,
nos termos do disposto no § 2° do artigo
45 dos Estatutos da Universidade Estadual

de Campinas)

(Prof.2 Doutora Nancy Lopes Garcia)

Data: Data:
Coorientadores/as
Pela Universidade de Coimbra Pela Universidade de Campinas
(Elisio Guerreiro Estanque) (Angela Maria Carneiro Araljo)
Data: Data:

Doutorando/a
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(André Eduardo Becker Krein)

Data:

Apéndice 1

Esta pesquisa visa discutir as reconfiguragdes das relagoes formais e informais
“de trabalho cm Portugal ¢ no Brasil, tanto tcoricamentc ¢ conceitualmente quanto
empiricamente por meio de dados estatisticos e entrevistas. O estudo possui a intengdo
dc fazer uma comparagdo desscs paiscs cm relagdo a cstruturagdo ou desrcgulamentagdo
dos mercados de trabalho e em relagdo as politicas adotadas por seus governos como
respostas para as criscs ccondmicas da ultima década. A pesquisa procura debater os
caminhos adotados por esses paises, se foram no sentido de flexibilizar e
desregulamentar os mercados de trabalho ou de ampliar a prote¢do social e regular as
relagdes trabalhistas, assim como analisar de qual maneira essas medidas impactaram o
conjunto dos trabalhadores.

Os procedimentos metodoldgicos utilizados se adequam a uma divisdo da
pesquisa em quatro eixos principais: 1) teoria e conceitos; 2) politicas adotadas pelos
governos dos Estados nacionais; 3) dados empiricos estatisticos; e 4) entrevistas com
trabalhadores de segmentos pré-determinados. Todas as etapas serdo realizadas por uma
perspectiva comparada entre Brasil e Portugal, bem como por uma perspectiva de
género e raga, comparando homens e mulheres e brancos e negros. No caso portugués,
contudo, pela ndo inclusdo da dimensdo de raga nas pesquisas estatisticas oficiais, sera
feita uma desagregacdo entre nacionais de Portugal e imigrantes.

Assim, primeiramente, serd rcalizado o levantamento ¢ a Icitura da bibliografia
especializada sobre os conceitos de formalidade e informalidade, assim como seus
proccssos de interligagdo. A bibliografia sclccionada obedecera ao critério de relevancia
na area cientifica e serd tanto de pesquisas e estudos sobre a realidade do Brasil e de
Portugal quanto de outros paises do mundo, com destaque para a América Latina e
Europa. Concomitantemente serd realizado o fichamento do material e a redagdo de um

texto articulando as ideias principais dos diferentes autores.
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Em segundo lugar, propde-se fazer o levantamento e a sistematizagdo das
politicas com impacto no mercado de trabalho adotadas pelos governos do Brasil apos a
crise de 2015, abarcando o governo de Michel Temer ¢ o governo de Jair Bolsonaro. Ao
mesmo tempo sera feito o levantamento e a sistematizagdo das politicas relacionadas ao
mundo do trabalho adotadas pelos governos portugueses apds a crise de 2011,
compreendendo o governo de Pedro Passos Coelho e o0 governo de Antonio Costa. Apos
essa ordenagdo, sera feito o levantamento e a leitura da bibliografia sobre as politicas
adotadas por esses governos com impacto nos mercados de trabalho. Por fim, sera
elaborado um texto de analise dessas politicas articulado com o debate realizado pelos
diferentes autores que pesquisaram o tema.

Em terceiro lugar, estd previsto o levantamento e a tabulacio dos dados
cmpiricos cstatisticos accrca dos mcrcados dc trabalho do Brasil ¢ dc Portugal.
Concomitantemente sera feito o levantamento e a leitura da produgdo cientifica sobre
dados estatisticos e pesquisas quantitativas relacionadas ao mundo do trabalho. Por fim,
sera elaborado um texto articulando a analise dos dados coletados com a bibliografia na
area. A escolha pela andlise dos dados estatisticos se da por esse procedimento possuir
as vantagens de satisfazer o critério de intersubjetividade, de permitir a manipulagdo de
um grande nimero de variaveis por meios informaticos e de apresentar resultados claros
e precisos (Quivy e Van Campenhoudt, 1998, p. 224).

Na analise dos dados sobre o mercado de trabalho brasileiro, a base de dados
principal utilizada serda a PNADC (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua), do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), por meio de seus
microdados. De maneira complementar, serdo também utilizadas as bases de dados do
MTE (Ministério do Trabalho), a RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais) e o
CAGED (Cadastro Geral de Emprcgados ¢ Desempregados), bem como a PED
(Pesquisa de Emprego e Desemprego) do DIEESE (Departamento Intersindical de
Estatistica ¢ Estudos Sociocconémicos).

As variaveis de analise dos dados quantitativos, no caso brasileiro, serdo, a
posi¢io na ocupagdo, sexo, raga, faixa ctdria, regido, cscolaridade, grupamentos dec
atividade, grupamentos ocupacionais, condi¢do de atividade, condi¢do de ocupagio, tipo

de estabelecimento, tamanho do estabelecimento, tempo no trabalho, fluxo de entradas e
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saidas, jornada de trabalho, beneficios, associa¢do a sindicatos, contribuigdo para
previdéncia e rendimento.

De outro lado, em relacdo aos dados sobre o mercado de trabalho portugués, a
base de dados principal utilizada sera o Inquérito ao Emprego, do INE (Instituto
Nacional de Estatistica), também por meio de seus microdados. Entretanto, essa
pesquisa ndo mensura diretamente o trabalho ndo registrado ¢ a informalidade. Como
modo alternativo para tentar medir esse tipo de trabalho, serdo analisadas as variaveis
referentes a situacdo na profissdo e o tipo de contrato (trabalhos atipicos, autonomos,
falsas prestagdes de servigos, trabalho a termo etc.), além de sexo, faixa etaria, regido,
! escolaridade, grupamentos de atividade, grupamentos ocupacionais, tempo no trabalho,
jornada de trabalho, fluxo de entradas e saidas, condigio de atividade, condi¢do de
ocupacao, tipo di:_cstabclccimcnto, tamanho do cstabelecimento e rendimento.

Além do Inquérito ao Emprego do INE, como modo alternativo de se mensurar a
informalidade e o trabalho ndo registrado, serdo estudados ¢ analisados os dados
elaborados por Gongalves (2013, 2016), do OBEGEF (Observatorio de Economia e
Gestio de Fraude) sobre economia nfio registrada e sua participagdo no PIB. Outro
modo de se alcangar alguma informagio sobre o trabalho informal sera a utilizagdo do
estudo de Robalo dos Santos (2013) sobre o trabalho ndo declarado. Por fim, serdo
também incluidos na analise os dados da ACT (Autoridade para as Condigdes de
Trabalho) sobre as autuagdes referentes ao trabalho ndo declarado e sua evolucdo ao
longo dos anos.

De modo complementar, buscando aperfeigoar a investigagdo e captar algumas
dimensdes mais subjetivas das relagdes formais e informais de trabalho, a pesquisa
prevé ainda a realizagdo de entrevistas em segmentos ocupacionais pré-determinados.
Mais cspecificamente, com trabalhadoras domésticas ¢ trabalhadores do ramo de
transporte de passageiros e entrega a domicilio. As entrevistas serdo realizadas de
mancira cquilibrada cntrc Brasil ¢ Portugal, com uma previsdo inicial de doze
entrevistas em cada pais. O foco dessa etapa qualitativa reside nas condi¢des de trabalho
¢ de vida dos cntrevistados, tendo como pano de fundo a distingdo cntrc ocupagdes

formais e informais. Para atingir esse objetivo, serdo entrevistados trabalhadores tidos
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como formais, com contrato de trabalho e registro, e também informais, sem contrato ou
registro, em cada segmento analisado.
Para concluir, como ultima parte da pesquisa, ¢ objetivo dessa investigagdo
désenvolver uma tese associando as etapas aqui descritas: discussdo conceitual, politicas
sobre o trabalho, dados estatisticos dos mercados de trabalho e entrevistas com

trabalhadores, a partir de uma perspectiva comparada entre Portugal e Brasil.
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A SUBCOMISSAO DE POS-GRADUACAQ EM CIENCIAS SOCIAIS DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 11 de novembro de 2019, aprovou ad
referendum o Acordo de Cotutela entre o PPGCS/Unicamp e Sociologia/Universidade de Coimbra,
para obten.r;ﬁo de duplo diploma de André Eduardo Becker Krein, orientando da Profa. Dra.

Angela Araujo (Linha de Pesquisa: Trabalho, Politica e Sociedade), com duragdo de 5 anos.
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PROFA. DRA. ANGELA MARIA CARNEIRO ARAUIO

COORDENADORA DA SUB-COMISSAO DA POS-GRADUACAQ

CIENCIAS SOCIAIS
IFCH ICAMP

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz", Rua Cora Coralina, n? 100 CEP 13083-896 - Campinas - SP - Brasil
Fone: (19) 3521.1615 http://www.unicamp.br/ifch
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OFICIO CG-IFCH 55/2019 Campinas, 27 de novembro de 2019

0000&3

ASSUNTO: PARECER SOBRE NOVA MODALIDADE DA DEMOGRAFIA NO CURSO DE
GRADUAGAOQ EM CIENCIAS SOCIAIS

Prezado Diretor,

Solicitamos aprovagdo pela congregacdo da proposta anexa, do parecer da
Comissdo de Graduagdo sobre criagdo de nova modalidade no curso de graduagdio em:
Ciéncias Sociais — Bacharelado em Populagio e Politicas Sociais do Departamento de
Demografia.

Atenciosamente,

._,.

.(

-~ ;,
i it ‘q\-:-.;--— /: Z

/

Prof. Dr. Frederico Normanha Ribeiro de Almeida
Coordenador de Graduacdo
Ciéncias Sociais - IFCH - Unicamp
Matricula: 305939

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Bianchi

Diretor do IFCH - Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Unicamp — Universidade Estadual de Campinas

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina S/N — Campinas-SP — CEP: 13083-865
Telefones: (19) 3521 1577 / (19) 3521 1944 — e-mail: gradifch@unicamp.br
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A Congregacio do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas,

A Comissdo de Graduacdo do curso de Ciéncias Sociais, reunida no dia 19 de novembro de
2019, analisou a proposta de criagdo de nova modalidade de Graduagdo em Ciéncias Sociais -
Bacharelado em Populagdo e Politicas Sociais, apresentada pelo Departamento de Demografia, e

emitiu o seguinte PARECER:

1. A proposta apresentada coroa a importante trajetdria do Departamento de Demografia
do IFCH em produzir conhecimento na area de estudos populacionais, desde sua criagdo em 2005,
com reconhecidos resultados especialmente na pesquisa e no ensino de Pds-Graduacdo, mas

também em sua qualificada inser¢do no curso de Graduagdo em Ciéncias Sociais.

2. A proposta de nova modalidade de Bacharelado em Populacdo e Politicas Sociais vem
somar-se as outras possibilidades de Graduagdo em Ciéncias Sociais no IFCH, diversificando as

trajetérias académicas dos estudantes e inovando em sua especializagdo.

3. Nesse aspecto, destacam-se os focos da proposta da sdlida formagdo metodoldgica, com
fortes apelos a diversificagdo da insercdo profissional qualificada dos bacharéis em Ciéncias Sociais

e a sua capacidade de intervengdo em politicas publicas.

4. A proposta apresenta configuragdo consistente, inovadora e bem delimitada, em torno
de trés eixos formadores (reflexdo tedrica; construgdo de fontes de dados e metodologias
quantitativas e qualitativas; e praticas laboratoriais de ensino-aprendizagem), e esta baseada em
um percurso curricular gue preserva o nicleo comum obrigatério de todas as modalidades de
Graduacdo em Ciéncias Sociais no IFCH, estabelecendo ainda quatro disciplinas obrigatorias e um
conjunto de eletivas prdprias da modalidade, nos moldes do que ja ocorre com os curriculos do
Bacharelado e da Licenciatura em Ciéncias Sociais, e dos Bacharelados em Antropologia, Politica e

Sociologia.

5. Conforme informado na proposta e esclarecido pela representante do Departamento de
Demografia na Comissdo de Graduagdo, a nova modalidade ndo comprometera a capacidade do
Departamento em atender as demandas de formagdo comuns do curso de Ciéncias Sociais, e ao
mesmo tempo representard a possibilidade de maior inser¢io do Departamento no ensino de

Graduacdo.

6. Também conforme informado pela representante do Departamento de Demografia na

Comissdo de Graduagdo, e pela representante discente presente na reunido, a proposta da nova

1
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modalidade foi objeto de uma enquete entre os estudantes de Graduagdo, sendo que 77% dos

respondentes declararam que teriam interesse em cursar essa nova possibilidade de bacharelado.

7. Também é preciso destacar que a proposta apresentada faz parte de um esforgo do
Departamento em manter e ampliar sua institucionalidade no dmbito do IFCH e da Universidade, o
que é essencial para o prosseguimento das suas ja existentes atividades de ensino e pesquisa,

amplamente reconhecidas pela comunidade académica da area

8. Ante o exposto, a Comissdo de Graduagdo do curso de Ciéncias Sociais manifesta-se pela
APROVACAO da proposta de criacdo de nova modalidade de Graduacio em Ciéncias Sociais -
Bacharelado em Populagdo e Paliticas Sociais, ressaltando sua consisténcia, seu carater inovador e

a enorme contribuigao que podera representar para o curso de Ciéncias Sociais e seus estudantes.

9, A Comissdo de Graduagdo RECOMENDA, porém, que para nova submissdo 23
Congregagdo e as instancias superiores da Universidade, sejam esclarecidos na proposta: (a) a
quantidade de créditos total e de disciplinas obrigatérias comuns, obrigatérias de modalidade e de
diferentes possibilidades de eletivas (de modalidade, de outros cursos ou areas de conhecimento,
de livre escolha, etc.); e (b) uma proposta de cumprimento de curriculo por semestre letivo, nos
mesmos moldes dos trechos do atual Projeto Pedagégico do curso que apresentam e detalham as

diferentes modalidades de Graduagdo em Ciéncias Sociais.

Campinas, 19 de novembro de 2019,

FREDERICO N. R. DE ALMEIDA
Coordenador de Graduagdo
Curso de Ciéncias Sociais
IFCH-Unicamp
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Proposta de nova modalidade para Graduagao em Ciéncias Sociais:
Populagdo e Politicas Sociais

Em resposta ao que esta descrito nos artigos 85.A dos Estatutos e 149.A do
regimento da Unicamp, que estabelecem “o nimero minimo de 10 docentes para fusdo,
manutenc¢do ou divisdo de departamento”, e também a Deliberagdo CONSU A-29/2012,
ao longo dos anos recentes o Departamento de Demografia realizou esforgos para
efetivar o cumprimento desse requisito. Destaca-se que houve um aumento continuado
e sustentado do numero de docentes do Departamento de Demografia, que chegou a
nove docentes até dezembro de 2017. De acordo com planejamento realizado, ao longo
do ano de 2018 o Departamento de Demografia alcangaria o nimero de dez docentes.
Entretanto, por conta da situacao conjuntural do pais e da universidade, houve uma
aposentadoria ao longo de 2018. Com isso, o Departamento de Demografia conta
atualmente com oito docentes. Salienta-se que com a composi¢do atual, o corpo
docente do Departamento realiza com éxito as agdes que caracterizam a pesquisa,

extensdo e docéncia em Demografia na graduagao e na pos-graduacio.

O Departamento de Demografia entende que, para dar continuidade ao
projeto académico de ensino, pesquisa e extensdo no campo dos estudos populacionais,
o mais adequado seria a contratagdo de dois novos docentes, chegando entdo ao
nimero de 10 docentes, o que cumpre as determinacdes citadas. Entende-se também
que com a chegada a esse nimero e a sua manutencdo ao longo do tempo é possivel a

criagao de uma nova modalidade no Curso de Graduagdo em Ciéncias Sociais.

O Departamento de Demografia foi criado em 2005, como resultado de um
projeto académico que identificou o potencial de desenvolvimento na Unicamp de uma
linha de ensino inovadora e com grande potencial de expansio. E de se destacar que no
momento de sua criagdo existia no Brasil apenas mais um centro voltado para a
formacdo de demégrafos em nivel de Mestrado e Doutorado, localizado no
CEDEPLAR/UFMG. Atualmente, além da UFMG e da Unicamp, apenas dois outros

centros oferecem formagdo em Demografia, localizados, respectivamente no Rio de
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Janeiro (ENCE - Escola Nacional de Ciéncias Estatisticas) e no Rio Grande do Norte

(UFRN).

No conjunto dos departamentos do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
o Departamento de Demografia tem uma especificidade marcante. A formagdo em
demografia exige o dominio de um conjunto de metodologias que articulam
perspectivas qualitativas e quantitativas na abordagem de questdes populacionais. Esta
abordagem é Unica no ambito do IFCH e da Unicamp e o departamento atua tanto no

ensino de graduagdo quanto de pds-graduacio.

Na pds-graduacdo, o departamento tem por objetivo oferecer formacgdo em
Demografia, nos niveis de Mestrado e Doutorado, que se sustenta em pesquisa cientifica
na area. O escopo da formac¢do na Pos-Graduagdo esta voltado para as questdes mais
relevantes da Demografia, abordadas desde uma perspectiva multidisciplinar e em
estreito didlogo com a realidade social brasileira e com a producéo cientifica em dmbito
internacional. A pds-graduacdo recebe, em razdo disso, candidatos com formagdo em
distintas dreas do conhecimento, tais como: Sociologia, Antropologia, Histdria, Ciéncia
Politica, Economia, Ciéncias da Saude, Matemdtica, Estatistica, Geografia, Arquitetura,

dentre outras.

A Poés-Graduagdo em Demografia na Unicamp vem se consolidando como
Programa de exceléncia desde sua criagdo em 1993, com a primeira turma do Doutorado,
seguida pela implantacao do curso de Mestrado em 2003. A atribui¢do da nota seis pela
Capes nas duas ultimas avalia¢des, foi o resultado de um trabalho de continua dedicagdo
do corpo docente do Departamento de Demografia, apoiado por colaboradores do NEPO
(Nacleo de Estudos de Populagdo Elza Berqud). Atualmente o Programa esta entre os

trés melhores da area na América Latina.

Em que pese o reduzido corpo docente, o programa tem avangado
continuamente na cooperagao internacional, destacando-se os vinculos mantidos com
instituicbes como Centre for Demographic Studies (CED) / Autonomous University of
Barcelona, El Colegio de Mexico (Colmex ), Max Planck Institute for Demographic

Research (MPIDR), Vienna Institute of Demography (VID), entre outras. Tem atuado
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também na promoc3o de acdes de extensdo, bem como tem formado recursos humanos
qualificados no campo da Demografia, fato que se evidencia através do numero

expressivo de teses e dissertagdes defendidas.

O reconhecimento da qualidade do trabalho académico desenvolvido no
Departamento de Demografia também fica explicitado através das premiagGes recebidas
ao longo dos anos: na CAPES foram dois prémios de melhor tese (2007 e 2010) e trés
menc¢Bes honrosas (2008, 2009, 2018); Prémio BRDE de Trabalhos sobre o
desenvolvimento de Santa Catarina (2008); Mengdo Honrosa na ANPUR (Associagdo
Nacional de P6s-Graduagdo e Pesquisa em Planejamento Urbano e Regional) em 2015,
no IX Prémio Brasileiro “Politica e Planejamento Urbano e Regional” - Categoria
Dissertacdo de Mestrado; Distingdo na X Bienal Iberoamericana de Arquitetura e
Urbanismo em 2016; Melhor tese no Ill Concurso Nacional de Teses de Doutorado e
Dissertagdes de Mestrado da Catedra Sergio Vieira de Mello - Melhor Tese, Agéncia da
ONU para Refugiados (ACNUR) e Universidade Catdlica de Santos (UniSantos); Mérito
Cientifico pelo trabalho apresentado no XIX Congresso Interno de Iniciagao Cientifica da
Unicamp (2011); Melhor Monografia nos anos de 2011 e de 2014 no Instituto de

Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH).

Em nivel de Graduag¢do, o Departamento de Demografia, desde sua criagdo
atua no ensino e pesquisa de maneira articulada, tanto através do conteudo das
disciplinas oferecidas, como nas oportunidades de bolsas de Iniciagdo Cientifica
vinculadas a pesquisa do corpo docente. Na Graduacgdo, o Departamento de Demografia
tem sido responsdvel por ofertar sete disciplinas: quatro {periodos diurno e noturno) no
Curso de Ciéncias Sociais do IFCH, duas (diurno e noturno) no Curso de Geografiado IG e
uma (diurno) no Curso de Estatistica do IMECC. Esta carga se repete ano a ano e
mantém-se na grade de disciplinas. O Departamento também assumiu a disciplina
Estagio Supervisionado em Ciéncias Sociais | e Il, na Graduacio em Ciéncias Sociais, com
turmas no diurno e noturno. Além disso, desde 2013 o departamento é responsavel pelo
oferecimento da disciplina Estatistica para Ciéncias Sociais (HZ631, diurno e noturno), no

IFCH, substituindo assim aquela tradicionalmente oferecida pelo IMECC. Considera-se
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esse fato muito auspicioso na medida em que, finalmente, foi possivel oferecer aos

alunos do IFCH uma disciplina pensada e formatada para os seus interesses especificos.

Ha ainda demanda para o oferecimento de disciplinas de Demografia na
Graduagdo, no IFCH e em outras carreiras da Unicamp, que com a amplia¢cdao do numero
de docentes do Departamento de Demografia, podera ser contemplada. Exemplo disso
sao as disciplinas Estudos Urbanos (HZ833) e Demografia e Antropologia (HZ831), que

embora tenham demanda significativa, ndo sdo oferecidas regularmente.

Além dos temas fundamentais dos estudos demograficos (natalidade,
mortalidade e migracao), destaca-se que a formagdo de nossos docentes, a maioria em
Ciéncias Sociais, aliada as suas areas de atuag¢do em pesquisa, nos permite ampliar as

disciplinas para o campo das questoes ambientais, familia, género e saude.

A oferta dessas disciplinas pelos docentes do departamento na Graduacdo
em Ciéncias Sociais tem dado visibilidade aos temas caros a Demografia, repercutindo
positivamente na captagao de alunos egressos do IFCH para o Programa de Pos-

Graduacao em Demografia, que respondem, em média, a 15% dos ingressos a cada ano.

Desde janeiro de 2019, em resposta Despacho do Reitor N2653/2018, de
18/12/2018, o Departamento aprofundou as discussdes que resultaram na construgio
dessa proposta de oferecimento de uma nova modalidade no Bacharelado em Ciéncias

Sociais, dentro do campo e alcance dos Estudos de Populagdo.

A opcdo por desenvolver o projeto académico da nova modalidade em
Estudos de Populagdo justifica-se porque, tradicionalmente, a Demografia é disciplina
cientifica cuja formagdo se dd em nivel de pds-graduacao nas principais instituicdes
académicas no mundo. N3o se tem noticias de qualquer curso de Demografia que titule

graduados nesta area do conhecimento.

Por outro lado, e atendendo ao perfil dos cursos de Graduac¢do em Ciéncias
Sociais do IFCH, caracterizados pela forte interdisciplinaridade de sua estrutura
curricular, a nova modalidade buscarda manter essa marca, promovendo uma sdlida
formacdo tedrica e cientifica condizente com os novos campos de atuaciio profissional

em diversas areas da pesquisa, da docéncia, do planejamento e da gest3o.
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A proposta ancora-se na experiéncia de mais de quarenta anos da
Demografia na Unicamp, assim como visa atender as novas demandas e desafios que se
apresentam ao campo das Ciéncias Sociais de forma mais ampla. Especialmente
considerando que os egressos da Graduagdo, formados nas diferentes modalidades,
devem ser preparados para enfrentar a questdo da empregabilidade e da inserg¢ao no

mercado de trabalho.

Além das inser¢des tradicionais na carreira académica do ensino superior, na
docéncia do ensino fundamental e médio, é importante oferecer aos egressos
possibilidade de ampliar o leque de oportunidades profissionais. Com a nova modalidade
sera possivel atentar as novas exigéncias dos organismos publicos, do mundo
corporativo e das organizagdes nao governamentais, entre outras, que podem e devem
se valer de profissionais com sélida formagdo nas Ciéncias Sociais, capacitados a lidar
com a crescente oferta e disponibilizacdo de informagdes que precisam ser coletadas,
sistematizadas e analisadas com instrumental tedrico e metodoldgico adequado. Ou seja,
¢ fundamental formar profissionais que transitem com desenvoltura entre as

abordagens quantitativas e qualitativas.

E um fato que hoje vivemos na sociedade da informagdo e do conhecimento
0 que, cada vez mais, desafia os individuos e as instituicdes para aceder, organizar e
analisar o fluxo constante de dados disponiveis para os mais diferentes fins no dmbito das
politicas publicas e sociais. Neste contexto, hd em curso um processo de explosdo da
producao de informagdes, vinculados ao chamado Big Data. O Departamento conta com
docentes que atuam nessas novas frentes de pesquisa, o que serd um ganho substantivo

para a constituicdo da nova modalidade.

Considerando as habilidades inerentes ao profissional da Demografia, que
tem forte formagdo em metodologias quantitativas e qualitativas, a nova modalidade vai
investir nos recursos humanos e nas aptiddes ja disponiveis no corpo docente do
Departamento de Demografia, assim como pretende incorporar novos profissionais com

expertise para formar Cientistas Sociais que possam lidar com as demandas e exigéncias

da sociedade da informac3o.
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O projeto académico em elaboragdo objetiva aprofundar e diversificar a

formacado dos estudantes em metodologias cientificas para a construgdo e uso de

indicadores sociais, a partir da experiéncia e capacita¢do do corpo docente para o uso de

gama ampla e variada de dados, produzidos por diferentes instancias publicas e privadas,

incorporando perspectiva historica, analises de tendéncias e constru¢do de cenadrios

futuros.

Para tanto a nova modalidade se organizara em torno de trés eixos

principais:

1. Reflexdo tedrica sobre Populagdo, Desenvolvimento e Politicas Publicas/
Politicas Sociais: partindo do pressuposto de que os alunos terdo no seu repertorio
de disciplinas obrigatdrias aquelas que visam uma formagdo bdasica sobre o
pensamento social, este eixo serd voltado especialmente para a reflexio tedrica
sobre questdes sobre desenvolvimento social e a importancia e elementos centrais a
serem considerados no debate sobre a formulagdo de politicas publicas/ politicas

sociais;

2. Fontes de dados e metodologias quantitativas e qualitativas: este eixo estara
estruturado com base em disciplinas que visam o conhecimento, a apropria¢do critica
e a manipulagdo das principais fontes de dados existentes sobre a dindmica
sociodemografica no Brasil; também serdo apresentadas e discutidas metodologias

para a analise quantitativa e qualitativa de dados, bem como softwares especificos;

3. Laboratério de Populagdo, Desenvolvimento e Politicas Publicas/ Politicas
Sociais: este eixo serd composto por disciplinas cujo objetivo prioritario sera o
trabalho com situagbes e problemas préticos e concretos nos quais os dados
sociodemograficos, seu diagnodstico e analise, constituem matéria prima para tomada
de decisdo ou proposicdo de planos e politicas publicas/ politicas sociais. Como

exemplos poder-se-ia citar Planos Diretores, Eia-Rimas, Planejamentos Estratégicos

etc.

Os eixos indicados dardo bases sélidas para a inser¢do e atuacio dos egressos

no concorrido e disputado mercado de trabalho do Cientista Social que tera, com a
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modalidade proposta, habilidades diferenciadas que poderdo ser decisivas para ampliar

suas chances de inser¢ao no mercado de trabalho.

Além da proposta de quatro disciplinas obrigatérias, pretende-se propor mais

um conjunto de disciplinas eletivas, apresentadas a seguir.

Ementas para as disciplinas obrigatdrias da Modalidade: proposta inicial

1) HZ832 - Estudos de Populacdo (Disciplina ofertada como eletiva para graduandos

de CS)

Ementa: Introdugdo a abordagem sociodemografica e dimensées macro e micro sociais
nos estudos de populagdo. Oferecer noges basicas nos estudos da composicio,
estrutura e dindmica das populagées humanas, focalizando conceitos, fontes de dados,
técnicas e formas de mensuragdo basicas para o desenvolvimento dos estudos
populacionais. Perspectivas tedrico-metodoldgicas sobre: novos padrdes de fecundidade,
mortalidade, migra¢des e alteragcbes na composicdo populacional, o processo de
envelhecimento, transformagdes do mercado de trabalho e situacdo da mulher,

mudancas nas familias e unidades domésticas.
Bibliografia:

ALVES, José Eustaquio Diniz. A polémica Malthus versus Condorcet reavaliada a luz da
transicdo demografica. Texto para Discussdo n. 4. Rio de Janeiro: Escola Nacional de
Ciéncias Estatisticas, 2002.

Berqud, Elza (Org.). Demografia na Unicamp: um olhar sobre a produgdo do Nepo.
Campinas: Editora da Unicamp, 2017.

CARVALHO, José Alberto Magno de et al. Introdugdo a Alguns Conceitos Basicos e
Medidas em Demografia. Belo Horizonte: ABEP/Fundag¢3o Jodo Pinheiro, 1998.

CAVENAGHI, Suzana; BERQUO, Elza. Perfil socioecondémico e demografico da fecundidade
no Brasil de 2000 a 2010. Comportamiento reproductivo y fecundidad en América Latina:
Una agenda inconclusa, p. 67-89, 2014.

CUNHA, José Marcos Pinto da. (org) Mobilidade Espacial da Populagdo: Desafios teéricos e
metodoldgicos para o seu estudo. Campinas: NEPO/UNICAMP, 2011.

DEDECCA, Claudio Salvadori. “Conceitos e estatisticas bdsicas sobre mercado de trabalho”.
In: OLIVEIRA, M.A. (org.). Economia e Trabalho: textos bésicos. Campinas: Unicamp, 1998.

LIVI-BACCI, Massimo. Introduccion a la demografia. Barcelona: Editorial Ariel S.A., 2007.
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NAZARETH, J. Manuel. Introdugdo & Demografia: teoria e pratica. Lisboa: Editorial
Presenca, 1996.

PATARRA, N. {coord.) Emigracdo e Imigragdo Internacionais no Brasil Contemporaneo.
Sdo Paulo: FNUAP, 1995.

PRATA, Pedro Reginaldo. A transicdo Epidemiolégica no Brasil. Cadernos de Saude
Publica, vol. 8, n? 2, abril/jun. 1992.

SANTOS, Jair Licio; LEVY, Maria Stella. & SZMERECSANYI, Tamds. (Orgs.) Dindmica da
Populagdo: Teoria, Métodos e Técnicas de Analise. S3o Paulo: T. A. Queiroz, 1980.

SZMRECSANYI, Tamas. Malthus. Colecio Grandes Cientistas. Sdo Paulo: Atica, 1982.

VIEIRA, Joice Melo. Introdugdo aos fundamentos da andlise demografica e dinamica
populacional. In: Susana Durdo; Isadora Lins Franga. (Org.). Pensar com método. led.Rio
de Janeiro: Papéis Selvagens, 2018, v. 9, p. 87-116.

2) Disciplina - Populacdo e Politicas Sociais

Ementa: Informagdes sociodemograficas sdo um insumo basico para a identificacdo do
publico-alvo de politicas sociais, assim como os estudiosos da populacio habitualmente
nutrem a ambicdo de que seus achados subsidiem tais politicas. O objetivo dessa
disciplina é aproximar esses dois campos do saber, a partir da discussdo do conceito de
politica social e dos usos de indicadores sociais ao longo de todas as fases do ciclo da
politica social: elaboragdo, implementagdo; monitoramento e avaliagdo. A perspectiva
adotada nessa disciplina assume que a relagdo entre populagdo e politicas sociais é
dialética, ou seja, a dindmica e a composicdo populacional jogam um papel chave na
identificagao de problemas, construcdo de agendas e formulacdo de agdes de intervengao.
Contudo, uma vez que a politica é posta em pratica, seus efeitos esperados e inesperados
podem transformar a populacao e sua dindmica.

Bibliografia:

ARRETCHE, Marta (Ed.). Trajetodrias das desigualdades: como o Brasil mudou nos tltimos
cinquenta anos. Sao Paulo: Unesp, 2015.

BARDACH, Eugene; PATASHNIK, Eric M. A practical guide for policy analysis: The eightfold
path to more effective problem solving. CQ Press, 2015.

CUNHA, José Marcos P. Demografia e politicas publicas: uma combinacio sugestiva e
necessaria. MARQUES, E. C; FARIA, C. A. P. A. A politica publica como campo
muldisciplinar. RJ: Ed. Fiocruz/Ed. Unesp, 2013, p. 201-224.

GALVAO, Anténio Carlos F. et al. Populagdo e politicas sociais no Brasil: os desafios da

transicao demografica e das migragdes internacionais. Brasilia: CGEE, Centro de Gestdo e
Estudos Estratégicos, 2008.
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GOLDSTONE, Jack A.; KAUFMANN, Eric P.; TOFT, Monica Duffy (Ed.). Political
Demography: How population changes are reshaping international security and national
politics. Oxford University Press, 2012.

MEDEIROS, Marcelo. A trajetéria do Welfare State no Brasil: papel redistributivo das
politicas sociais dos anos 1930 aos anos 1990. Texto para Discussdo No.852. Brasilia: IPEA,
2001.

PEREIRA, Potyara A. P. Palitica Social: temas e questoes. Sao Paulo: Cortez, 2008.

SECCHI, Leonardo. Politicas publicas: conceitos, esquemas de analise, casos praticos. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2014.

SIEGEL, Jacob S. Applied Demography: Applications to Business, Government, Law and
Public Policy. San Diego: Academic Press, 2002.

SILVA, Maria Ozanira da et al. A politica social brasileira no século XXI: a prevaléncia dos
programas de transferéncia de renda. Sao Paulo: Cortez Editora, 2004,

THOME, Débora. O Bolsa Familia e a social-democracia. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2015.
3) Disciplina: Métodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Humanas

Ementa: Esta disciplina tem como objetivo discutir os principais métodos de analise
multivariada e métodos de regressao aplicados a pesquisa social. Durante o curso, sera
apresenta uma visdo geral dos principais métodos quantitativos, suas utilizacdes e
restricdes. Também faz parte dos objetivos da disciplina envolver os alunos em exercicios
praticos que trabalhe cada um desses métodos discutidos em sala de aula. Serdo
trabalhados os métodos basicos empregados em analises multivariadas e suas derivagdes.
Além disso, combinacdes entre métodos também serdo discutidas durante o curso. Todas
as aulas praticas serdo ministradas em R.

Bibliografia

AGRESTI, Alan; FINLAY, Barbara. Métodos estatisticos para Ciéncias Sociais. Porto Alegre:
Penso, 2012,

BARBETTA, P.A. Estatistica Aplicada as Ciéncias Sociais. 7a ed. Floriandpolis: Editora da
UFSC, 2007, 315p.

COGHLAN, A. A Little Book of R For Multivariate Analysis Release 0.1.Disponivel pelo:
https://media.readthedocs.org/pdf/little-book-of-r-for-multivariate-analysis/latest/little-
book-of-r-for-multivariate-analysis.pdf

CORRAR, L. J.; PAULQ, E. e DIAS FILHO, J. M. (2012). Analise multivariada: para os cursos
de administracdo, ciéncias contabeis e economia / FIPECAFI, Sdo Paulo, SP, Atlas, 2012.
541 p.
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EVERITT, Brian & HOTHORN, Torsten. An Introduction to Applied Multivariate Analysis
with R. Springer. 2011, XIV, 274p.

GUJARATI, D. N. Econometria Basica. S3o Paulo: Editora Campus, 2006.

HAIR, J F. et al. Andlise multivariada de dados. 5. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2005.
593 p.

HOSMER, DW; LEMESHOW, S. Applied Logistic Regression. John Wiley e Sons. 1989.
http://www.cis.org.br/

MINGOTI, Sueli Aparecida. Andlise de dados através de métodos de estatistica
multivariada - uma abordagem aplicada. UFMG: Belo Horizonte. 2007, 295p.

PAGANO, M.; GAUVREAU, K. Principios de bioestatistica. 22 ed. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2004,

4) Laboratdrio de fonte de dados em Populagao e Indicadores em Politicas Sociais

Ementa: Esta disciplina terd dois eixos principais: o primeiro visa apresentar aos alunos e
indicar a eles formas de acesso e utilizagdo de algumas das principais fontes de dados
sobre as caracteristicas da populacdo com a finalidade de construir indicadores sociais
das mais variadas dimensdes. Em especial serdo discutidos os Censos Demograficos, as
PNADs e outras pesquisas especificas produzidas pelo IBGE ou por outros orgaos publicos.
Sera também objetivo desse eixo desenvolver uma consciéncia critica sobre o processo de
construgao de indicadores, bem como sobre as potencialidades e limitagdes das fontes a
serem utilizadas; também serao discutidas as possiblidades de uso de fontes de dados
alternativas provenientes de dados administrativos (como a Relagdo Anual de
Informagdes Sociais, RAIS, o Sistema de Internagdes Hospitalares, SIH entre outros) e até
mesmo a exploragdo dos chamados “Big Data”. O segundo eixo serad organizado através
de seminarios elaborados pelos proprios alunos nos quais serdo apresentados e
analisados casos especificos de estudos que, a partir do diagnédstico e analise de dados
socioecondmicos e demograficos, puderam contribuir para a proposicdo, definicdo de
problemas relevantes ou de populagdes alvos para as politicas publicas, tais como EIA-
RIMA (Estudos de Impacto Ambientais), Planos Diretores, Planos de desenvolvimento
Metropolitanos etc..

Bibliografia:
FIELD, Andy. Descobrindo a estatistica usando o SPSS. Sdo Paulo: Artmed, 2009.

FIELD, Andy; MILES, Jeremy; FIELD, Zoé. Discovering statistics using R. Sage Publications,
2012. (sem tradugdo para o portugués)

HAKKERT, R. Fonte de Dados Demograficos. ABEP, Belo Horizonte, 1996.
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JANNUZZI, Paulo. Consideragdes sobre o uso, mau uso e abuso dos indicadores sociais na
formulag3o e avaliagdo de politicas publicas municipais. Revista de Administra¢do Publica,
v. 36,n.1, p. 51-72, 2002.

JANNUZZI, Paulo. Indicadores para diagnostico, monitoramento e avaliagdo de programas
sociais no Brasil. Revista do Servigo Publico, v. 56, n. 2, p. 137-160, 2005.

JANNUZZI, Paulo. Indicadores sociais no Brasil: conceitos, fontes de dados e aplica¢des.
Campinas: Alinea, 2009.

OLIVEIRA, L.A.P. e Simdes, C.C.S. O IBGE e as pesquisas populacionais. Revista Brasileira
de Estudos de Populagdo, v. 22, n.2, jul/dez, 2005.

PAES, N.A. Demografia Estatistica dos Eventos Vitais. Editora do CCTA, Jo3o Pessoa, 2018.
(Capitulo 2).

REDE INTERAGENCIAL DE INFORMACOES PARA A SAUDE. Indicadores bdsicos para a
saude no Brasil: conceitos e aplicagdes. Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2002.

SHRYOCK, H.S. e SIEGEL, J.S. Studies in Population: The Methods and Materials of
Demography. San Diego: Academic Press, 1976 (cap.2).

Ementas para as disciplinas eletivas da Modalidade: proposta inicial

- Estudos Migratérios

Ementa: Introdugao a abordagem tedrico-metodoldgica referentes as migragdes internas
e as migracdes internacionais. Busca oferecer nog¢des basicas nos estudos migratorios e
suas relagdes como fendmeno social com a dinamica da populagdo, com regimes
demograficos de séculos passados, com a transi¢ao demografica e com a transi¢ao urbana.
Serdo focalizados os conceitos, as fontes de dados, as técnicas e as formas de
mensuracdo basicas para o estudo da migra¢do interna e da migragdo internacional.
Enfase serd dada tanto aos estudos da Demografia Histérica no tema das migracdes
quanto dos estudos contemporaneos, de modo a apontar a amplitude e complexidade
das perspectivas de aprofundamento do conhecimento cientifico sobre migragoes
internas e internacionais.

Bibliografia:
BALAN, J. Migracdes e desenvolvimento capitalista no Brasil: ensaio de interpretacio
historico- comparativa. Estudos CEBRAP, Sdo Paulo, CEBRAP, n.5, 1973.

BASSANEZI, M. S. C. B. Migragbes internacionais no Brasil: um panorama historico. In
PATARRA, N. L. (Coord.). Emigracdo e imigra¢do internacionais no Brasil contemporaneo.
Sao Paulo: FNUAP, 1995. P. 1-38.

CANO, W. Desequilibrios regionais e concentracdo industrial no Brasil, 1930-1995.
Campinas: IE/UNICAMP, 1998. Cap.6.
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CUNHA, J. M. P. (Org.) Mobilidade espacial da populagdo: desafios teodricos e
metodoldgicos para o seu estudo. NEPO/UNICAM, Campinas, 2011.

CUNHA, J. M. P.; BAENINGER, R. Las migraciones internas en el Brasil Contemporaneo.
Notas de Poblacion, CEPAL/CELADE, Afio XXXII, n. 82, 2007.

DOMENACH, H.; PICOUET, M. Las Migraciones. Universidad Nacional de Codrdoba.
Cordoba, 1995. (Cap. 1)

MARTINE, G. Ciclos e destinos da migra¢ao para areas de fronteira na era moderna: uma
visdo geral. Brasilia: ISPN, 1992. (Documento de Trabalho, n.12)

NACIONES UNIDAS. Métodos de medicidn de la migracon Interna: manual VI. Nueva York:
Naciones Unidas, 1972.

OLIVEIRA, O.; STERN, C. Notas sobre a teoria da migragdo interna: aspectos socioldgicos.
In: MOURA, H. (Org.). Migracao interna: textos selecionados. Fortaleza: Banco do
Nordeste do Brasil S.A., 1980.

RAVENSTEIN, E. G. As leis de migragdo. In: MOURA, H. (Org.). Migracao interna: textos
selecionados. Fortaleza: Banco do Nordeste do Brasil S.A., 1980.

RIGOTTI, J. I. R. Dados censitarios e técnicas de andlise das migragdes no Brasil: avangos e
lacunas. IN: CUNHA (ORG.) Mobilidade espacial da populacdo: desafios teoricos e
metodoldgicos para o seu estudo. NEPO/UNICAMP, Campinas, 2011.

SILVA, J. G. O novo rural brasileiro. Nova Economia, Belo Horizonte, v.7, n.1, p.43-81,
1997.

SINGER, P. MigragGes internas: consideragdes tedricas sobre o seu estudo. In: MOURA, H.
(Org.). Migragdo interna: textos selecionados. Fortaleza: Banco do Nordeste do Brasil S.A.,
1980.

VAINER, C. B. Estado e migracdo no Brasil: da imigracdo a emigracdo. In: PATARRA, N. L.
(Coord.). Emigracdo e imigracdo internacionais no Brasil Contemporaneo. S3o Paulo:
FNUAP, 1995. p.39-52.

- Curso de Vida e Desigualdade

Ementa: O objetivo dessa disciplina é introduzir os estudantes no debate tedrico e
metodologico sobre curso de vida. Serdo trabalhados os conceitos de trajetéria, transicdo
e as diferentes perspectivas sobre fases e idades da vida, assim como as interconexdes
entre as trajetdrias educacional, laboral e familiar. Diferenciais de género, geracdo, classe
e raca, bem como seus efeitos cumulativos e reprodutores de desigualdades ao longo das
biografias, serdo objeto central de reflexao.

Bibliografia:

BLANCO, Mercedes. El enfoque del curso de vida: origenes y desarrollo. Revista
Latinoamericana de Poblacién, v. 5, n. 8, p. 5-31, 2011.

BORN, Claudia et al. Género, trajetoria de vida e biografia: desafios metodoldégicos e
resultados empiricos. Sociologias, v. 3, n. 5, 2001.
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CAMARANOQO, Ana Amélia (org.). Transi¢cao para a vida adulta ou vida adulta em transi¢cdo?
Rio de Janeiro: IPEA, 2006.

DEBERT, Guita Grin. Velhice e o curso da vida pds-moderno. Revista Usp, n. 42, p. 70-83,
1999.

HAREVEN, Tamara (Ed.). Transitions: The Family and the Life Course in Historical
Perspective. Studies in Social Discontinuity. New York: Academic, 1978.

HAREVEN, Tamara. Novas imagens do envelhecimento e a construcgdo social do curso da
vida. Cadernos Pagu, n, 13, p. 11-35, 1999.

MACMILLAN, Ross. (Ed.). The structure of life course: Standardized? Individualized?
Differentiated? Amsterdam: Elsevier, 2005. (Advances in life course research, vol. 9)

MORTIMER, Jeylan T; SHANAHAN, Michael J. (Eds.). Handbook of the Life Course. New
York: Springer, 2006.

VALENZUELA, Leandro Sepulveda. Las trayectorias de vida y el analisis de curso de vida
como fuentes de conocimiento y orientacion de politicas sociales. Revista Perspectivas:
Notas sobre intervencion y accion social, n. 21, p. 27-53, 2010.

VIEIRA, Joice Melo. Transigdo para a vida adulta no Brasil: analise comparada entre 1970 e
2000. Revista Brasileira de Estudos de Populagdo, v. 25, n. 1, p. 27-48, jan./jun. 2008.

- Populagdo e Saude

Ementa: Discussao de aspectos tedricos e analiticos de tdpicos atuais sobre a mortalidade
e morbidade: seus perfis, seus determinantes socioecondmicos, raciais, culturais e
demograficos e suas interrelagdes com os outros componentes da dindmica demogréfica.
Determinantes sociais da salde. Desigualdades de género em saude. Ciclo de vida e
saude da populagdo. Meio ambiente e satde. Migragdo e saude. Politicas publicas e
programas de saude no Brasil. O objetivo do curso é proporcionar ao aluno da graduagdo
o conhecimento mais aprofundado em questdes relacionadas a mortalidade, morbidade e
saude das populagdes nas sociedades desenvolvidas e menos desenvolvidas.

Bibliografia:

AKERMAN, M.; STEPHENS, C.; CAMPANARIQ, P.; MAIA, P. B. Satde e meio ambiente: uma
analise de diferenciais intra-urbanos enfocando o Municipio de S3o Paulo, Brasil. Revista
de Saude Publica, v. 28, n. 4, p. 320-5, 1994.

BARROS, M. E., PIOLA, S. F., VIANNA, S. M. Politica de saude no Brasil: diagndstico e
perspectivas. Brasilia: IPEA, 1996 (Texto para discussdo no. 401).

BRASIL. Ministério da Saude. Sistema Unico de Satde (SUS): principios e conquistas.
Brasilia: Ministério da Saude, 2000.

CAMPONOGARA, S.; KIRCHHQOF, A. L. C.; RAMOS, F. R. S. Uma revisdo sistematica sobre a
producdo cientifica com énfase na relagdo entre salide e meio ambiente. Ciéncia & Satde
Coletiva, v. 13, n.2, p. 427-39, 2008.
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CARVALHO, J.A.M.: GARCIA, R.A. O envelhecimento da populagdo brasileira: um enfoque
demografico. Cad Saude Publica 2003, 19:109-118.

CHAIMOWICZ, F. Saude do ldoso. 1. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2009. v. 1. 172 p.

CHOR, D. Desigualdades em satide no Brasil: E preciso ter raca. Cadernos de Satde Publica,
v.29, n.7, p.1272-1275, 2013.

CONILL, E.M. Ensaio histérico-conceitual sobre a atengdo primaria a saude: desafios para
a organizacdo de servigos basicos e da estratégia satde da familia em centros urbanos no
Brasil. Cad. Saude Publica, vol.24, suppl. 1, S7-527, 2008.

CUNHA, E.M.G.P. O recorte racial no estudo das desigualdades em satde. Sdo Paulo em
Perspectiva 2008; 22: 79-91.

GIOVANELLA, L. ESCOREL, S., LOBATO, LV.C., Noronha, JC, Carvalho, Al. Politicas e
sistema de saude no Brasil. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2008,

GONZAGA, M.R. et al. Medindo o processo de compressao da mortalidade no Brasil.
Revista Brasileira Est. Pop., v. 24, n. 2, p. 399-402, jul./dez. 2007.

GOUVEIA, N. Saude e meio ambiente nas cidades: os desafios da satide ambiental. Satde
e Sociedade, v. 8, n. 1, p. 49-61, 1999.

MARTINE, G.; CARVALHO, J.A.; ARIAS, A.R. Mudancas no Padrio Demografico Brasileiro.
Implicagbes para a Agenda Social. IPEA, Brasilia, 1994,

POLIGNANO, M.V. Histdria das politicas de satde no Brasil: uma pequena revisdo. Mimeo.

REDE INTERAGENCIAL DE INFORMACOES PARA SAUDE. Informe de situagdo e tendéncias:
demografia e saude. Brasilia: Organizagdo Pan-Americana da Saade, 2009. 36 p.

- Histdria da Populagéo

Ementa: A histdria da populagdo mundial nos ultimos séculos é caracterizada por ciclos de
crescimento e de expansdo, de graves crises (grandes epidemias, guerras) e de
recuperacao. Esta disciplina tem como objetivo introduzir os alunos nas transformagdes
demogréficas ocorridas nesse amplo periodo, que sdo frutos da tensdo entre ambiente e
determinantes socioecondmicos, culturais e politicos vinculados aos comportamentos
demograficos individuais, familiares ou coletivos. Para alcancar este objetivo, a disciplina
propde discutir as teorias e interpretagdes relativas aos processos demograficos ao longo
da historia a luz do conhecimento empirico produzido. Entre os enfoques privilegiados,
destaca-se o estudo da populacdo brasileira caracterizada por sua formagdo multiétnica e
intenso processo de mesticagem.

Bibliografia:
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ALENCASTRO, Luis Felipe. Africa, nimeros do trafico atlantico. In SCHWARZ, L. M.;
GOMES, F. S. (Org.). Dicionario da escraviddo e liberdade. 50 textos criticos. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2018. p. 57-63.

BASSANEZI, Maria Silvia C. B. Migragdes internacionais no Brasil: um panorama historico.
In PATARRA, N. L. (Coord.). Emigragdo e imigragdo internacionais no Brasil
contemporaneo. Sao Paulo: FNUAP, 1995. P. 1-38.

BERQUO, Elza S. Arranjos familiares no Brasil: uma visdo demografica. In SCHWARCZ, L.
(Org.). Histdria da Vida Privada no Brasil: contrastes da intimidade contemporanea. Sao
Paulo: Companhia das Letras, 1998, v. 4, p. 411-438.

FLINN, Michel. El sistema demografico europeo. Barcelona, Critica. 1989.

LIVI-BACCI, Massimo 500 anos de demografia brasileira. Revista Brasileira de Estudos
Populagdo, v. 19, n. 1, jan./jun. 2002. P. 141-160.

LIVI-BACCI, Massimo. Breve Histdria da Populacao Mundial. Lisboa: Edi¢Bes 70, 2013.

MARCILIO, Maria Luiza. A populagdo do Brasil Colonial. In Scott, A. et al (Org.). A Histéria
em todos os seus sentidos: demografia histérica e questdes contemporineas. Belo
Horizonte: Editora PUC Minas, 2017.

MARCILIO, Maria Luiza (org.). Populag¢do & Sociedade. Evolugdo das sociedades pré-
industriais. Petropolis: Vozes, 1984.

NADALIN, Sergio. O. Historia e Demografia. Elementos para um didalogo. Campinas: ABEP,
2004. http://www.abep.org.br/publicacoes/index.php/series/article/view/6/4

NAZARE, José Manuel Demografia - A ciéncia da populacio. Lisboa: Editorial Presenca,
2004.

- Demografia e Etnias

Ementa: Introdugdo ao debate sobre o sistema classificatério étnico-racial adotado no
Brasil e, por conseguinte, nas estatisticas oficiais. Explora as especificidades que
diferentes grupos populacionais — indigena, pretos, pardos, amarelos e brancos -
apresentam em seus comportamentos demograficos. Especial atengdo é dada ao
entendimento das dimensdes socioecondmicas, politicas e culturais que condicionam tais
comportamentos diferenciados, considerando as desigualdades sociais entre esses grupos
quanto ao acesso a servigos basicos de salde, educagdo, infraestrutura bdsica,
informagdo etc. Os estudos focalizam principalmente as varidveis: fecundidade,
nupcialidade, mortalidade, mobilidade espacial e a dimensido saude. As evidéncias
cientificas discutidas na disciplina a partir do recorte étnico-racial tém amplo potencial
para subsidiar e orientar as politicas publicas e os programas destinados especificamente
para cada um desses grupos populacionais.

Bibliografia:

BOURDIEU, Pierre; WACQUANT, Loic. Sobre as artimanhas da razdo imperialista. Estudos
afro-asiaticos, v. 24, n. 1, p. 15-33, 2002.
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DEL POPOLO, Fabiana; CUNHA, Estela Maria G.; RIBOTTA, Bruno; AZEVEDO, Marta. (Ed.).
Pueblos indigenas y afrodescendientes en Ameérica Latina: dindmicas poblacionales
diversas y desafios comunes. Rio de Janeiro: Alap, 2011.

HASENBALG, Carlos Alfredo; DO VALLE SILVA, Nelson; LIMA, Marcia. Cor e estratificacdo
social. Rio de Janeiro: Contra Capa Livraria, 1999.

MUNIZ, Jerénimo Oliveira. Sobre o wuso da varidvel raca-cor em estudos
quantitativos. Revista de Sociologia e Politica, v. 18, n. 36, 2010.

NOGUEIRA, Oracy. Preconceito racial de marca e preconceito racial de origem: sugestdo
de um quadro de referéncia para a interpretacdo do material sobre rela¢des raciais no
Brasil. Tempo social, v. 19, n. 1, p. 287-308, 2007.

OSORIO, Rafael Guerreiro. O sistema classificatorio de cor ou ra¢a do IBGE. Texto para
Discussido 996, Brasilia: IPEA, 2003.

PAGLIARO, Heloisa; AZEVEDO, Marta Maria; SANTOS, Ricardo Ventura. Demografia dos
povos indigenas no Brasil. Editora Fiocruz, 2005.

PETRUCCELLI, José Luis. A cor denominada. Texto para Discussdo n. 3. Rio de Janeiro:
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, 2000.

TELLES, Edward Eric. O significado da raga na sociedade brasileira. Princeton University
Press, 2012.

WONG Laura.; ANTON, John. Situacién de la poblacién afro-descendiente e indigena en
América Latina. Puntos de reflexién para el debate sobre Cairo. Belo Horizonte: ALAP,
2014.

WOQOD, Charles; CARVALHO, José Alberto M. Categorias do censo e classificagdo subjetiva
de cor no Brasil. Revista Brasileira de Estudos Populacionais, v.11, n.1, p.3-17, 1994.

- Familia e Politicas Sociais

Ementa: Introdugdo aos estudos de familia a partir de uma perspectiva demografica e
suas implicagbes para as politicas sociais. Aborda temas de relevancia renovada e
emergentes, dentre os quais se destacam: arranjos familiares e suas mudancas; trabalho
e familia; género e reproducdo; conflitos produgdo/reproducdo; tendéncias da
fecundidade e das preferéncias reprodutivas; demografia da infancia e da juventude;
relagdes e diferengas intergeracionais. Apos oferecer um panorama das transformagoes
na familia, especialmente ao longo dos séculos XX e XXI, langa-se luz sobre como os
distintos modelos de Estado de Bem-Estar tém concebido politicas socais especificas
focadas nas familias.
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KAMERMAN, Sheila; PHIPPS, Shelley; BEN-ARIEH, Asher (Ed.). From child welfare to child
well-being: An international perspective on knowledge in the service of policy making.
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CIEEP, 20009.
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THERBORN, Géran. Sexo e poder: a familia no mundo, 1900-2000. Sdo Paulo: Contexto,
2006.

- Populaciao e Ambiente

Ementa: tem como objetivo introduzir os estudantes na discussdo cientifica sobre as
relagdes entre populagdo e ambiente. Sdo analisadas as bases histéricas da relacio entre
Sociedade e Natureza, como essa relacdo se materializa em diferentes concepgdes de
desenvolvimento, de estrutura social e de sustentabilidade. As discusses sdo
concatenadas de maneira a construir uma abordagem interdisciplinar, que é fundamental
para esse campo de estudos.
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A modalidade se insere como uma habilitacdo alternativa dentro do curso de Ciéncias
Sociais. A seguir, apresenta-se a descri¢do do curriculo proposto:

Bacharelado em Ciéncias Sociais — Populacdo e Politicas Sociais

Nuclec Comum ao Curso:

CE131 Introducdo a Economia para Ciéncias Sociais

CE730 Economia BrasileiraHZ141 Politica I: Introdugdo a Ciéncia Politica
HZ158 Sociologia de Durkheim

HZ160 Introducdo a Antropologia: Natureza e Cultura

HZ248 Politica IlI: Politica Brasileira

HZ258 Sociologia de Marx

HZ260 Antropologia Il: Troca, Sociedade e Estrutura

HZ345 Politica llI: Teorias do Estado

HZ358 Sociologia de Weber

HZ360 Antropologia Ill: Teorias e Experimentag¢des Etnograficas
HZ431 Metodologia e Técnicas de Pesquisa

IHZ631 Estatistica para Ciéncias Sociais

Disciplinas Obrigatorias da Modalidade:

- Estudos de Populacao
- Populacao e Politicas Sociais
- Laboratorio de fonte de dados em Populagdo e Indicadores em Politicas Sociais

- Métodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias Humanas

Disciplinas Eletivas

20 créditos dentre:

HZ-5- Qualquer disciplina com codigo HZ-5 ou HZ-6- Qualquer disciplina com cédigo HZ-6
12 créditos dentre:

CE--- Qualquer disciplina com codigo CE---

EF--- Qualquer disciplina com cédigo EF---

EL--- Qualquer disciplina com cédigo EL---

EP--- Qualquer disciplina com cédigo EP---

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-896
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HG--- Qualquer disciplina com cddigo HG--- O O 0 1 G S

HH--- Qualquer disciplina com codigo HH---
HZ--- Qualquer disciplina com coédigo HZ---
LA--- Qualquer disciplina com cédigo LA---

PG--- Qualquer disciplina com cadigo PG---

Proposta de cumprimento curricular

01° Semestre: 19 Créditos
- CE131(04), HZ141(05), HZ158(05) e HZ160(05)

02° Semestre: 21 Créditos
- 6 créditos eletivos, HZ248(05), HZ258(05) e HZ260(05)

03° Semestre: 21 Créditos
- 6 créditos eletivos, HZ345(05), HZ358(05) e HZ360(05)

04° Semestre: 22 Créditos

- 4 créditos eletivos, HZ431(08), Estudos de Populagdo (05) e Populagdo e Politicas Sociais
(05)

05° Semestre: 21 Créditos
- 16 créditos eletivos e Laboratdrio de Fonte de Dados em Populagdo e Indicadores em
Politicas Sociais (05)

06° Semestre: 22 Créditos
- 18 créditos eletivos e HZ631(04)

07° Semestre: 21 Créditos
- 12 créditos eletivos e CE730(04) e Métodos Quantitativos Aplicados as Ciéncias
Humanas (05)

08° Semestre: 22 Créditos
- 22 créditos eletivos
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Integralizacdo

Bacharelado em Ciéncias Sociais — Populacdo e Politicas Sociais

Para graduar-se neste curso, o aluno deverd obter o total de 169 créditos,
correspondentes a 2535 horas de atividades supervisionadas, que poderdo ser
integralizadas em 08 semestres, conforme proposta oferecida pela unidade para o
cumprimento do curriculo pleno, sendo o prazo méaximo de integralizacdo 12 semestres.

Limite de créditos para a matricula semestral
Maéaximo de 32 créditos por periodo letivo.

Sintese da Grade Curricular prevista para a modalidade

Bacharelado em Ciéncias Sociais — Populac¢do e Politicas Sociais

1S 25 35 45 55 65 75 8s

Antropologia | HZ160(5) | HZ260(5) | HZ360(5)

C.Politica HZ141(5) | HZ248(5) | HZ345(5)

Sociologia HZ158(5) | HZ258(5) | HZ358(5)

HZ431(8
(8) Métodos
Estudos de - e T
Populacio (5] Laboratorio Quantitativos
Demografia : de Fontede |HZ631{4) | Aplicados as
Populagdo e S
28 Dados (5) Ciéncias
Politicas Huriaiias (5)
Saciais (5)

IE CE131(4) CE730(4)
Eletivas 6 6 4 16 18 12 22
Total d
e oo 19 21 21 22 21 22 21 22
créditos
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DELIBERACAO CPG/IFCH 196/2019

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 13 de novembro de 2019, aprova o
credenciamento do Prof. Carlos Alfredo Joly como professor permanente no Programa de Pos-
Graduagdo em Ambiente e Sociedade, para ministrar aulas e orientar.

Al

PROF. DR. MICHEL NICOLAU NETTO
COORDENADOR GERAL DE POS-GRADUACAO
IFCH/UNICAMP
MATRICULA 304835



060108

@',, UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
%-;.3- INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

COMISSAO DE POS-GRADUACAO

UNICAMP

e (idncias | lumanas

DELIBERACAQO CPG/IFCH 197/2019

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 13 de novembro de 2019, aprova o
credenciamento do Prof. Alex Wilhans Antonio Palludeto como professor permanente no
Programa de P6s-Graduagio em Relagdes Internacionais, para ministrar aulas e orientar.

A

PROF. DR. MICHEL NICOLAU NETTO
COORDENADOR GERAL DE POS-GRADUACAO
IFCH/UNICAMP
MATRICULA 304835
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DELIBERACAOQ CPG/IFCH 208/2019

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 27 de novembro de 2019, aprova ad referendum a

solicitacdo de prorrogagdo de prazo de integralizacdo da aluna Monique Félix Borin para maio
de 2020, em razdo de afastamento para tratamento de saide.
S

l, AN __\_-/_/ /

PROF."DR. MICHEL NICOLAU NETTO
COORDENADOR GERAL DE POS-GRADUACAO
IFCH/UNICAMP
MATRICULA 304835
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Campinas, 14 de novembro de 2019

Referéncia: Oficio CG-Ifch 53/2019

APROVO ad referendum da Congregacdo do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas a proposta de
Monise Fernandes Picanco, a ser submetida pelo curso
de Graduacdo em Ciéncias Sociais no edital PRG

“Professer Especialista Visitante”.

i i fos

f. Dr. Roberto Luiz do Carmo
e Diretor- .Assoclado
{ECH / Unicamp
Matricula 20028 280
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OFICIO CG-IFCH 53/2019 Campinas, 13 de novembro de 2019
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ASSUNTO: PROGRAMA PROFESSOR ESPECIALISTA VISITANTE — MONISE FERNANDES
PICANCO

Prezado Diretor,

De acordo com a Resolugdo GR 38/2010 e GR 14/2014, solicitamos aprovacgio
ad-referendum pela congregacdo da proposta anexa do Edital PRG “Professor
Especialista Visitante” de Monise Fernandes Picango a ser submetida pelo curso de
graduacdo em Ciéncias Sociais.

Atenciocsamente,

Prof. Dr. Frederico Normanha Ribeiro de Almeida
Coordenador de Graduacgédo
Ciéncias Sociais — IFCH — Unicamp
Matricula 305939

limo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Bianchi

Diretor do IFCH — Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Unicamp — Universidade Estadual de Campinas

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina $/N — Campinas-SP — CEP: 13083-865
Telefones: (19) 3521 1577 / (19) 3521 1944 — e-mail: gradifch@unicamp.br
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Campinas, 14 de novembro de 2019

A Direcdo do IFCH,

Nos termos do Edital 19 — 15/2020 do Programa Professor Especialista Visitante em
Graduagdo, da Pré-Reitoria de Graduagdio da Unicamp, informamos que apés andlise e
discussdes sobre as candidaturas apresentadas, a Comissdo de Graduagio escolheu o projeto
“Andlise de dados qualitativos em pesquisas empiricas”, apresentado pela pesquisadora
Monise Fernandes Picango, que deverd ser inscrito na sele¢do do referido edital em nome do

curso de Ciéncias Sociais.

Atenciosamente,

7
"“L""i{?/" /
a2/ LI

Y37 L S,
=¥ A

FREDERICO DE ALMEIDA
Coordenador de Graduacdo
Curso de Ciéncias Sociais
IFCH-Unicamp
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Campinas, 27 de novembro de 2019

Documento: Oficio CG/IFCH n° 54/2019
Interessado: COORDENADORIA DE GRADUACAO
Assunto: Elaboracdo dos Editais do Processo Seletivo 2020 - Retificagdo

APROVO ad referendum da Congregac@o do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas a retificagdo do item 2 do Oficio CG/IFCH n°® 14/2019, que trata

das vagas olimpicas para o Vestibular 2020 de Historia, conforme Oficio CG/IFCH
n° 54/2019.

Prof. Dr, Alvaro Gabrial Bianchi Mendez
Diretor
IFCH / Unicamp
Matrfcula 286817

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896 Telefones
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ASSUNTO: HISTORIA — ELABORAGAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO 2020
(COMVEST) - RETIFICACAO

Prezado Coordenador,

Retificando o item 2 do oficio CG-IFCH 14/2019 que trata das vagas olimpicas para o

vestibular 2020 de Histdria, o novo texto fica com a seguinte redacio:

2. O curso de Histdria ndo aderiu as vagas olimpicas no ano anterior, mas opta pelo
oferecimento, em 2020, de duas vagas, para medalhistas de ouro ou prata na Olimpiada
Nacional de Histéria que tenham atingido as maiores notas da Prova Dissertativa

Individual. As vagas oferecidas serdio extras.

Cordialmente,

[Imo. Sr.
Prof. Dr. José Alves de Freitas Neto

Coordenador Executivo
Comissdo Permanente para os Vestibulares

Cidade Universitdria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina S/N — Campinas-SP — CEP: 13083-865
Telefones: (19) 3521 1577 / (19) 3521 1944 - e-mail: gradifch@unicamp.br
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OFICIO CG-IFCH 14/2019 Campinas, 21 de margo de 2019

ASSUNTO: HISTORIA — ELABORACAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO 2020
(COMVEST)

Prezado Coordenador,
Encaminho as informagoes solicitadas pela Diretoria executiva da

Comvest para elaboragado dos editais do Processo Seletivo 2020.

1. O Curso de Histdria ofereceu vagas para o Vestibular indigena no Processo
Seletivo de 2018 e decidiu manter a adesdo. Serdo oferecidas em 2020 duas

vagas extras, o mesmo nimero do ano passado,

2. O curso de Histéria néio aderiu as vagas olimpicas no ano anterior, mas opta
pelo oferecimento, em 2020, de duas vagas para medalhistas de ouro na

Olimpfada Nacional de Histdria. As vagas oferecidas seréio extras.

3. O Curso de Histdria mantém a opg¢do de adogéio da nota global do candidato

no ENEM para fins de selegdo e classificagdo.

Cordialmente,

e P

Prof* Dr* Lucilene Reginaldo

Coordenadora de Graduagdo Histéria
IFCH / Unicamp
Matrfcula: 300741

limo. Sr.

Prof. Dr. José Alves de Freitas Neto
Coordenador Executivo

Comissao Permanente para os Vestibulares .
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