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258° Sessdo Ordindria da Congreqacdo do IFCH - 04/11/2020

PARA APROVACAO

INFORMES

ORDEM DO DIA

PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR

01) Processo n® 01-P-25355/2018

02} Processo n® 01-P-22208/2018

03) Processo n® 09-P-17980/2018

04) Processo n® 09-P-26883/2014

05) Processo n® 09-P-11453/2018

Interessado: RODRIGO FERREIRA TONIOL

Assunto: Relatério de atividades e renovacdo de vincuio
no Programa Professor Colaborador, por 01 ano, a partir
de 01/01/2021, junto o Departamento de Antropologia.
[fls. O1)

Interessada:; DERORA MACIEL ALVES

Assunio: Relatdrio de atividades e renovacdo de vinculo
no Programa de Professor Colaborador, por 02 cnos, @
partir de 06/11/2020, junto ao Departamento de Ciéncia
Politica. (fls. 02)

interessado: FERNANDO ATIQUE

Assunto: Relatério de atividades e renovagdo de vinculo
no Programa de Professor Colaborador, por 02 anos, d
partir de 01/8/2020, junto ao Departamento de Histéria. (fls.
03)

Interessado: LUCIANO MIGLIACCIO

Assunto: Relatorio de atividades e renovagdo de vinculo
no Programa de Professor Colaborador, por 02 anos, a
partir de 15/10/2020, junto ao Deparfamento de Historia.
(fls. 04)

Interessada: KARINA LILIA PASQUARIELLO MARIANO
Assunto: Relatério de afividades e encerramento de
vinculo no Programa de Professor Colaborador, junto ao
Departamento de Ciéncia Polifica. (fls. 05}

PROGRAMA DE PESQUISADOR COLABORADOR

04) Oficio IFCH/DA n® 032/2020

07) Oficio IFCH/DH n® 027/2020

Interessado: RICARDO URQUIZAS CAMPELLO

Assunto: ingresso  no  Programa de  Pesquisador
Colaborador, por 01 ano, a partir de 01/11/2020, sob
supervisdo da Profa. Dra. Susana Soares Branco DurGo,
junto ao Departamento de Antropologia. (fls. 06]

Interessado: IVIA MINELLI

Assunto:  Ingresso  no  Programa  de  Pesquisador
Colaborador, por 02 anos, a partir de 61/10/2020, sob
supervis@o do Prof, Dr. José Alves de Freitas Neto, junto ao
Departamento de Histéria. (fis. 07)




08) Oficio IFCH/DH n® 028/2020

09) Pracesso n° 09-P-28869/2016

10} Processo n® 09-P-10344/2020

11) Processo n® 09-P-12281/2016

2
Interessado: EDUARDO MEJIA TORO
Assunfo:  Ingresso  no  Programa  de  Pesquisador
Colaborador, por 02 anos, a pariir de 30/9/2020, sob
superviséio do Prof. Dr. José Alves de Freitas Neto, junto ao
Departamento de Histéria. (fls. 08)

Interessada: FABIANA BRUNO

Assunto: Renovacdo de vinculo no Programa  de
Pesquisador Colaborador, por 02 anos, a parfir de
17/12/2020, sob supervisdo da Profa. Dra, Maria Suely Kofes,
junto ao Departamento de Antropologia. (fls. 09)

Interessado: DANILO CEZAR SOUZA PINTO

Assunto: Alteracdo do periodo de vinculo no Programa de
Pesquisador Colaborador, de 26/8/2020 a 25/8/2021, para
01/02/2021 a 31/01/2022, sob supervisdo do Prof. Dr.
Antonio Reoberto Guerreiro Junior, junto co Departamento
de Antropologia. (fls. 10)

Interessada: MARGARIDA FATIMA SOUZA RIBEIRO

Assunto: Relatdrio de dtividades e enceramento de
vinculo no Programa de Pesquisador Colaborador, a partir
de 31/7/2020, junto ao Departamento de Histdria. (fls. 11)

PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO

12) Oficio IFCH/DH n® 025/2020

CURSO DE EXTENSAO

13) Oficio IFCH/DS n°® 023/2020

14} Oficio IFCH/DS n® 022/2020

REGIMENTO

15) Oficio IFCH/Pubi. n® 006/2020

Interessada: IVIA MINELLI

Assunfo: Encerramento de vinculo no Programa de
Pesquisador de Pés-Doutorado, o partir de 31/7/2020, junto
ao Departamento de Histdria. (fls. 12)

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: | Curso de Difusdo Cientifica "UberizagGo e
Trabalho Digital no Limiar da IndUstria 4.0: Regulagdo e
[Des} Protecdo do Trabalho em um  Contexto de
Transformacdes Globais”. (fls. 13 a 23)

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: 1| Curso de Difusdo Cientifica "As Metamorfoses do
Mundo do Trabalho na era informacional-Digital”. (fls. 24 a
32)

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: Regimento interno da revista Temdticas. {fis. 33 a

8]




COTAS PAD E PED

16]

BOLSAS SAE

17)

interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Assunto: Proposta de politica de cotas PAD e PED. (fls. 37 a
40)

Assunto: Coniraproposta apresentada pelos alunos sobre
mudancas nos critérios de selegdo para bolsas Auxilio do
SAE - Deliberacdo CEPE-A-003/2012. {fls. 41 a 48}

COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO

Credenciamento de Docente

18) Delib. CPG/IFCH n® 233/2020

19} Delib. CPG/IFCH n® 234/2020

Certificado de Aperfeicoamento

20) Delib. CPG/IFCH n® 245/2020

Cotutela

21) Delib, CPG/IFCH n® 241/2020

22) Delib. CPG/IFCH n® 247/2020

Interessado: LUIZ CESAR MARQUES FILHO

Assunto: Credenciamento como Professor Permanente,
junto ao Programa de Pds-Graduagdo em Histdria, para
ministrar aulas e orientar. {fis. 49)

Interessada: JULIANA BUENO

Assunto: Credenciamento como Professora Colaboradora,
junto ao Programa de Poés-Graduagdo em Filosofia, para
ministrar aulas e orientar. (fls. 50)

Interessada: SERGIO ANTONIO DE SIMONE

Assunto: Certificado de curso de Pés-Graduagdo Lato
Sensu, na modalidade aperfeicoamenio  (parecer
favordvel). (fls. 51 e 52)

Interessada: BEATRIZ SCHWENCK

Assunto: Termo Aditive n° 1 ao Acordo de Cotutela de Tese
enfre a Universidade ECstadual de Campinas e d
Universidade de Paris, da aluna Beatriz Schwuenk do curso
de Doutorado em Sociologia. (fls. 53)

Interessado: THIAGO HENRIQUE ROSALES MARQUES
Assunio: Acorde de Cotulela de Tese entre a Universidade
Estadual de Campinas ¢ a Universidade do Porto, do
alunos Thiago Henrique Rosales Marques do curso de
Doutorado em Filosofia. (fls. 54 a 67)




PARA HOMOLOGACAQ

PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR

23) Processo n® 01-P-25355/2018

Interessada: JEANNE MARIE GAGNEBIN D EBONS

Assunto: Relatdrio de atividades e renovagdo de vincuio
no Programa de Professor Colaborador, por 02 ancs, d
oartir de 01/7/2020, junto ao Departamento de Filosofia. {fis.
68 e 69)

COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO

Cotutela

24) Delib. CPG/IFCH n® 240/2020

Inferessado: FABIEN PASCAL LINS

Assunto: Termo Aditive n® 1 ao Acordo de Cotutela de Tese
enfre a Universidade Estadual de Compinas € a
Universidade Bordeaux Montaigne, do aluno Fabien Pascal
Lins do curso de Doutorado em Filoscfia. (fls. 70 o 77)
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Oficio DA /TFCH n° 030/2020
Ref. Processo 09-P-25355/2018

flmo. §r.

Prof Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Diretor - IFCH

LWICAMF

Senhor Diretor,

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA

e [ sincias Flamanas

00LU0L

Campinas, 27 de Outubro de 2020.

Encaminho para apreciagio da Congregacdo/IFCH o pedido de renovagio de vinculo do Prof. Dr.

RODRIGO FERREIRA TONIOL no programa de Professor Colaborador da UNICAMP, junto ao

Departamento de Antropologia/[FCH, para o periodo de 01/janeiro/2021 a 3 1/dezembro/2021, sob supervisio

do Prof. Dr. Ronaldo Almeida.

Informo ainda que esta renovagio de vinculo foi aprovada pelo Departamento de Antropologia/lFCH.

em reunifio realizada no dia 2 l/outubro/2020.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e consideragdo.

Cordialmente,

' NS

Prof. Dr. José Mauricie Paiva Andion Arruti

Matricula n® 301206

Chefe do Departamento de Antropologia

IFCH / UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP ~ CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 - e-mail: dantropo@unicamp.br
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Campinas, 28 de outubro de 2020.
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OF. DCP/IFCH n® 014/2020 Proc. 09-p-22208/2018
llmo. Sr.

Prof. Dr. ALVARO BIANCHI
DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Senhor Diretor,

Venho por meio deste, solicitar a V. Sa. as providéncias
necessarias para a renovag3o. das atividades na fungdo Professor Colaborador, a
Profa. Dra. DEBORA MACIEL ALVES, junto ao Departamento de Ciéncia Politica,
por periodo de 2 anos, a partir de 06 de novembro de 2020.

Foi aprovado seu relatério do biénio anterior, em reunido
realizada no dia 28 de outubro de 2020.

Atenciosamente,

]
" ‘

ﬁ/ ,{‘éﬁvﬁf ! tf’w?g‘br

! v

Profa. Dra. Rachel Meneguello
Matr. 15.279-0
Chefe do Departamento de Ciéncia Politica

IFCH/UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1573 — e-mail: cpolitic@unicamp.br
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Campinas, 27 de outubro de 2020.

Oficio DH .n2 024/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar providéncias, junto aos orgdos competentes, no sentido de
aprovar a renovacio do vinculo de Fernando Atique (processo n? 09 P 17980/2018),
como professor colaborador, junto ao Departamento de Histéria a partir de

01/08/2020, por dois anos.

Informamos ainda que o relatdrio foi aprovado na reunido do Departamento de

Histdria em 21 de outubro de 2020.

Atenciosamente,

A

Profa. Dra. Lucilene Reginaido
Chefe do Departamento de Historia
IFCH/UNICAMP
Matricula
300741

limo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 30 de setembro de 2020.

Oficio DH .n2 023/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar providéncias, junto aos 6rgdos competentes, no sentido de
aprovar o relatério parcial e a renovagdo do vinculo do Prof. Dr. Luciano Migliaccio
(processo n2 09 P 26883/2014), junto ao Departamento de Histéria a partir de

15/10/2020, por dois anos.

Informamos ainda que o relatério foi aprovado na reunido do Departamento de

Histdria em 16 de setembro de 2020,

Atenciosamente,

e e

Profa. Dra. Lucilene Reginaldo
Chefe do Departamento de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
300741

fimo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-8%96
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 28 de outubro de 2020.
OF. DCP/IFCH n2 015/2020 Proc. 09-P-11453/2018
[fmo. Sr.

Prof. Dr. ALVARO BIANCHI
DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Senhaor Diretor,

Venho por meio deste, solicitar a V. Sa. as providéncias
necessarias para o desligamento das atividades na fun¢do Professor
Colaborador, da Profa. Dra. KARINA LILIA PASQUARIELLO MARIANO, junto ao

Departamento Politica.
A referida professora foi co-orientadora da aluna Clarissa
Corréa Neto Ribeiro, e encerrou suas atividades com a defesa de tese da aluna.
Foi aprovado seu desligamento em reunido realizada no dia

28 de outubro de 2020.

Atenciosamente,

— . ) .
{é&f@%ﬁ-’

:

i

Profa. Dra. Rachel Meneguello
Matr. 15.279-0
Chefe do Departamento de Ciéncia Politica

IFCH/UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones {19) 3521 1573 — e-mail: cpolitic@unicamp.br
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Campinas, 27 de Outubro de 2020.

Oficio DA /IFCH n® 032/2020
Ref. Processo:

Iimo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Diretor - [IFCH

UNICAMP

Senhor Diretor.,

Encaminho para apreciagio da Congregagio/IFCH o pedido de ingresso do Prof. Dr. RICARDO
URQUIZAS CAMPELLO no programa de Pesquisador Colaborador da UNICAMP, junte ao Departamento
de Antropologia/[FCH, para o periodo de 01/novembro/2020 a 3 1/outubro/2021, sob superviséo da Profa. Dra.

Susana Durio.

Informo ainda que este ingresso foi aprovado pelo Departamento de Antropologia/IFCH. em reunido

realizada no dia 2 [/outubro/2020.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e consideragéo.

Cordialmente,

N

S

Prof. Dr. José Mauricio Paiva Andion Arruti
Matriculan® 301206

Chefe do Departamento de Antropologia
IFCH / UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP - CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 - e-mail: dantropo@unicamp.br
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Campinas, 27 de outubro de 2020.

Oficio DH .n2 027/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos érgdos competentes, do ingresso
na funcdo de Pesquisador Colaborador de Ivia Minelli, sob a supervisdo do Prof. Dr.

losé Alves de Freitas Neto, para o periodo de 01/10/2020 a 30/09/2022.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada pelo Departamento de Historia em

reunido realizada em 21/10/2020.

Atenciosamente,

e p

Profa. Dra. Luciiene Reginaldo
Chefe do Departamento de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
360741

fimo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do {FCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 ~ e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 27 de outubro de 2020.

Oficio DH .n2 028/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos 6rgdos competentes, do ingresso
na fungdo de Pesquisador Colaborador de Eduardo Mejia Toro, sob a supervisdo do

Prof. Dr. José Alves de Freitas Neto, para o periodo de 30/09/2020 a 29/09/2022.

informamos que a solicitac3o foi aprovada pelo Departamento de Histéria em

reunido realizada em 21/10/2020.

Atenciosamente,

HL- P

Profa. Dra. Lucilene Reginaldo
Chefe do Departamento de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
300741

limo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitiria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 27 de Outubro de 2020.

Oficio DA / IFCH n® 029/2020
Ref. Processo 09-P-28869/2016

ilmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Diretor - IFCH

UNICAMP

Senhor Diretor,

Encaminho para apreciacdo da Congregagio/IFCH o pedido de renovagio de vinculo da Profa. Dra.
FABIANA BRUNO no programa de Pesquisador Colaborador da UNICAMP, junte ao Departamento de
Antropologia/IFCH, para o periodo de 17/dezembro/2020 a 16/dezembro/2022, sob supervisdo da Profa. Dra.
Maria Suely Kofes.

Informo ainda que esta renovagdo de vinculo foi aprovada pelo Departamento de Antropologia/IFCH,

em reunido realizada no dia 2 [/outubro/2020.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e considerag8o.

Cordialmente,

Prof. Dr. José Mauricio Paiva Andion Arruti
Matricula n® 301206
Chefe do Departamento de Antropologia
IFCH / UNICAMP

Cidade Universitiria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 ~ Campinas/SP ~ CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 - e-mail: dantropo@unicamp.br
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Campinas, 27 de Outubro de 2020.

Oficio DA / TFCH n° 031/2020

Ref. Processo: 09-P-10344/2020

Tima, Sr,

Prof Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Diretor - IFCH

LIWECAMP

Senhor Diretor,

Encaminho para apreciacio da Congregacio/IFCH o pedido de alteragéo do periodo de vinculo do
Prof, Dr. DANILO CESAR SOUZA PINTO no programa de Pesquisador Colaborador da UNICAMP, junto

ao Departamento de Antropologia/IFCH, sob a supervisdo do Prof. Dr. Antonio Guerreiro.

O vinculo do pesquisador foi aprovado pela Congregacdo/IFCH, de acordo com o Parecer da
Congregacgéio 179/2020, inicialmente para o periodo de 26/agosto/2020 a 25/agosto/2021, entretanto, em
virtude da pandemia de COVID19, o professor precisou alterar o periodo de sua vinculagdo junto 8 UNICAMP

para §1/fevereiro/2021 a 31/janeiro/2022.

Informo ainda que esta alteragdo de periodo foi aprovada pelo Departamento de Antropofogia/lFCH,

em reunifo realizada no dia 2 1/outubro/2020.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima ¢ consideragio.

Cordialmente,

Prof. Dr. José Mauricio Paiva Andion Arruti
Matricula n® 301206
Chefe do Departamento de Antropologia
IFCH / UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP - CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 - e-mail: dantropo@unicamp.br
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UNICAMP DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Campinas, 27 de outubro de 2020.

Oficio DH .n2 026/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos Orgdos competentes, do
encerramento da funcdo de Pesquisador Colaborador de Margarida Fatima Souza

Ribeiro, sob a supervisdo da Profa. Dra. Eliane Moura da Silva, a partir de 31/07/2020.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada pelo Departamento de Historia em

reunido realizada em 21/10/2020.

Atenciosamente,

]
/Efﬂu.-rl-\. {1-—-_"— a

Profa. Pra. Lucilene Reginaldo
Chefe do Departamento de Historia
IFCH/UNICAMP
Matricula
360741

timo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do {FCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 27 de outubro de 2020

Oficio DH .n2 025/20

Senhor Diretor.

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos &rgdos competentes, do
encerramento da funcio de Pesquisador de Pds-Doutorado de Ivia Minelli, sob a

supervisao do Prof. Dr. José Alves de Freitas Neto, a partir de 31/07/2020.

Informamos que a solicitagio foi aprovada pelo Departamento de Historia em

reunido realizada em 21/10/2020.

Atenciosamente,

4
o e

Profa. Dra. Lucilene Reginaldo
Chefe do Departamento de Histdria
IFCH/UNICAMP
Matricula
300741

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do {FCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 27 de outubro de 2020

Oficio DS .n2 23/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos ¢rgaos competentes, da

aprovacao do | Curso de Difusdao Cientifica UBERIZACAO E TRABALHO DIGITAL NO

LIMIAR DA INDUSTRIA 4.0: REGULACAO E (DES) PROTECEO DO TRABALHO EM UM

CONTEXTO DE TRANSFORMAC(-)ES GLOBAIS desenvolvido a partir da parceria entre o

Grupo de Pesquisa Mundo do Trabalho e suas Metamorfoses, do IFCH/Unicamp, e o

Ministério Publico do Trabalho (MPT), 15a Regiao.

Informamos que a solicitagao foi aprovada pelo Departamento de Sociologia

em reunido realizada em 21/10/2020.

Atenciosamente,

. _c:ﬁ%’@;“’/““”#’

Prof. Dr. Savie'Machado Caveionnee
Matricula: 30660K
Chefe do Depio de Socivingza
HOH/UNICAME

Hmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP - CEP: 13083-896

Telefone (19) 3521 1576 — e~mail: ifchsoci@unicamp.br
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Sigla - Nome: FCH-0028 - AS METAMORFOSES DO MUNDO DO TRABALHG NA ERA
INFORMACIONAL-DIGITAL.

Tipo do Curso: DIFUSAO CIENTIFICA-S

N2 do Registro: 000 - Unidade: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS -
Departamento: SOCIOLOGIA

Oferecimento cadastrado na Extecamp:

Divulgar pela Extecamp?: NaO.

Divulgacao pela prépria unidade: DIVULGACAO SERA REALIZADA PELO GRUPO DE
PESQUISA MUNDO DO TRABALHO E SUAS METAMORFOSES, DO IFCH/UNICAMP, E PELO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (MPT) - 152 REGIAQ..

Site para divulgacao: N&o informado pela unidade.

Pagina Facebook: N&o informado pela unidade.

Numero de Vagas: Minimo: 15 - Maximo: 200.

Prazo de Integralizacao: 0 meses.

Palavras chaves: TRABALHO, DIREITO, DIGITAL, TECNOLOGIA
Area em que o curso se insere: Humanas

Area Tematica: Trabalho, Tecnologia

Forma de Realizacdo: A DISTANCIA
O CURSO SERA REALIZADO INTEIRAMENTE A DISTANCIA, USANDO A INFRAESTRUTURA
DIGITAL DA UNICAMP PARA TRANSMISSAQ DAS AULAS.

Ficha de Inscricao a ser utilizada: BASICA,
Horas-Aula Presencial - Tedrica: 0 horas
Horas-Aula Presencial - Pratica: 0 horas
Horas-Aula A Distancia - Tedrica: 20 horas

__Horas-Aula A Distancia - Pratica: O horas .. . L e e

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 2¢ andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646

Pagina: 1/7.
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Total de Horas-Aula: 20 horas -

Observacoes: Ndo informado pela unidade.

Ementa: Il Curso de Difuséo Cientifica que integra um conjunte de iniciativas voltadas &
divulgacao dos primeiros resultados do Projeto Trabalho, Tecnologia e Impactos Sociais: o
advento da Industria 4.0, desenvolvido a partir da parceria entre o Grupo de Pesquisa Mundo
do Trabatho e suas Metamorfoses, do IFCH/Unicamp, e o Ministério Pdblico do Trabalho (MPT)
- 152 Regiao, do qual o primeiro resultado se expressa na publicagdo do livro Uberizacao,
Trabalho Digital e IndGstria 4.0 (Editora Boitempo, 2020). O curso tem previsdo de realizacao
nos dias 22, 23, 24, 25 e 26 de fevereiro de 2021, das 18h as 22h, em formato on-line, com
20 horas de carga horaria total. A atividade tem por objetivo principal propiciar reflexdo
critica e criteriosa sobre as mudangas em curso no mundo do trabalho, observando suas
repercussoes nas diferentes esferas da vida social, assim como as perspectivas quanto a
regulagao protetora do trabalho. Sua oferta, que tem como publico-alvo procuradores do MPT
e juizes do trabalho, serd gratuita. A equipe docente sera constituida por integrantes do
Grupo de Pesquisa Mundo do Trabalho e suas Metamorfoses, do IFCH/Unicamp, coordenado
pelo Prof. Ricardo Antunes (Unicamp).

Objetivo: O curso tem como objetivo geral propiciar reflexdo critica e criteriosa sobre as
mudancas em curso no mundo do trabalho, observando suas repercussdes nas diferentes
esferas da vida social, assim como as perspectivas quanto a regulagao protetora do trabalho.
Do ponto de vista especifico, pretende-se proporcionar reflexéo que considere: a) a relacéo
entre trabalho e tecnologia, com énfase para o trabalho digital, a uberizacéo e
plataformizacdo do trabatho e a Industria 4.0; b) o olhar quanto a divisdo sociossexual e
étnico-racial do trabatho e suas repercussées nas formas assumidas pela precarizacao; ¢} 0s
imbricamentos entre trabatho e processos de satde-adoecimento, com énfase nas
configuragdes assumidas na atualidade; d) a perspectiva multidisciplinar como ferramenta
necessaria a compreensao dos fendmenos sociais e de suas repercussées na vida social
cotidiana..

Publico-alvo: Procuradores do Ministério Piblico do Trabalho e juizes do trabalho..

Procedimentos Metodoldgicos: - As aulas serdo realizadas em tempo real com uso de sala
virtual; - As aulas serao gravadas e ficardo disponiveis em canal privado do YouTube, para
acesso restrito dos participantes. A disponibilizacdo publica da aula fica condicionada a
autorizacao dos participantes; - Para cada aula sera indicada a leitura prévia de um ou mais
textos; - A comunicagao entre equipe do curso e participantes, voltada a informar sobre
encaminhamentos do curso, serd estabelecida por e-mail..

Bibliografia: ANTUNES, Ricardo. Trabatho intermitente e uberiza¢ao do trabalho no limiar da
inddstria 4.0. In: Uberizacdo, Trabalho Digital e Inddstria 4.0. Sao Paulo: Boitempo, 2020, p.

EXTECAMP - Escola de Extensio da Unicamp _ _
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 2° andar. Cidade Universitéria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646

Pagina: 2/7.




. — Fls. Not ... DML U
Ya p_rﬂﬁmg ;'m EXTECAMP P/E.NOI .= =
Lricane  Exemadow Sa e ——— 1] T S

FRANCOIS {1996} A Mundializacdo do Capital, Ed. Xama. FILGUEIRAS, Vitor; ANTUNES,
Ricardo. Plataformas digitais, uberizacéo do trabalho e regulagdo no capitalismo
contemporéaneo. In: ANTUNES, Ricardo (Org.). Uberizagdo, Trabalho Digital e inddstria 4.0
S&o Paulo: Boitempo, 2020, p. 59-78. HARVEY, D. A Condigdo Pés-Moderna, Ed. Loyola, 1993.
HUWS, Ursula. A formacao do ciberproletariado: trabalho virtual em um mundo real.
Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2017. HUWS, Ursula. Labor in the Global Digital Economy:
The Cybertariat Comes of Age. Nova York, Monthly Review Press, 2014. ANTUNES, Ricardo. O
Privilégio da Servidao. S&o Paulo: Boitempo, 2018. FRANCO, D. S.; FERRAZ, D. L. da S.
Uberizacdo do trabalho e acumulacdo capitalista. Cad. EBAPE.BR, v.17, Edicéo Especial, Rio
de Janeiro, nov. 2019. GONSALES, M. Inddstria 4.0: empresas plataformas, consentimento e
resisténcia. In: ANTUNES, Ricardo {Org.). Uberizacéo, Trabalho Digital e IndUstria 4.0. Sao
Paulo: Boitempo, 2020, p. 125-138. MODA, F.; GONSALES, M. Por dentro da mobilizacao
global dos motoristas de transporte particular por aplicativo. Pensata-UNIFESP, v. 9, n. 1, 28
jul. 2020, WOODCOCK, |. O panéptico algoritmico da Deliveroo: mensuracéo, precariedade e
a ilusao do controle. In: ANTUNES, Ricardo (Org.). Uberizagao, Trabalhe Digital e Inddstria 4.0.
Sao Paulo: Boitempo, 2020, p. 23-46. ANTUNES, Ricardo; FILGUEIRAS, Vitor. Plataformas
digitais, uberizacao do trabatho e regulagéo no capitalismo contemporaneo. in: Antunes,
Ricardo (org.). Uberizacéo, trabalho digital e IndUstria 4.0. Sao Paulo: Boitempo, 2020.
DUBAL, Veena. AB5 para democracia: seguranca econdmica e a regulagao do trabalho do
bico na Califérnia. tn: Fonseca, Vanessa Patriota et al {org.). Futuro do trabalho: os efeitos da
revolucao digital na sociedade. Brasilia: ESPMU, 2020. SRNICEK, Nick. Platform capitalism.
Cambridge: Polity, 2017. BENANAV, Aaron. Automation and the future of work. Londres:
Verso, 2020. FRANCO, Tania: DRUCK, Graca; SELIGMANN-SILVA, Edith. As novas relagdes de
trabalho, 0 desgaste mental do trabalhador e os transtornos mentais no trabalho precarizado.
Rev. bras. satide ocup. [onlinel. 2010, vol.35, n.122, p.229-248. Disponivel em . Acesso em:
16mar2020. GAULEJAC, Vincent. Gestdo como doenga social: ideologia, poder gerencialista e
fragmentacdo social. Aparecida: Idéias & Letras. 2007. LINHART, D. O individuo no centro da
modernizacio das empresas: um reconhecimento esperado, mas perigoso. Trabalho &
Educacdo, v. 7, p. 24-36, 11. PRAUN, Luci; ANTUNES, Ricardo. A demolicéo dos direitos do
trabalho na era do capitalismo informacional-digital. In: ANTUNES, Ricardo (Org.). Uberizagao,
Trabalho Digital e indUstria 4.0. S&o Paulo: Boitempo, 2020, p. 179-192. PRAUN, Luct.
Reestruturacio Produtiva, Satide e Degradacéo do Trabalho. Campinas, SP: Papel Social,
2016. HIRATA, Helena. Nova Diviséo Sexual do Trabalho? Um olhar voltado para a empresa e
a sociedade. S&o Paulo. Boitempo Editorial, 2002. NOGUEIRA, Claudia M. O trabalho
duplicado: a divisio sexual no trabalho e na reprodugéo (] um estudo das trabalhadoras do
telemarketing. Sao Paulo: Expressao Popular, 2006. NOGUEIRA, Claudia M. A salide das
trabalhadoras do telemarketing e o trabalho on-line. In: ANTUNES, R. (Org.}. Uberizacao,
Trabalho e indGstria 4.0. SP: Boitempo, 2020, p. 249-257. SAFFIOTI, Heleieth. A Mulher na
Sociedade de Classes: Mito e Realidade. $80 Paulo, Expressdo Popular, 2014. ABREU, Alice R.
P.: HIRATA, Helena; LOMBARDI, Maria Rosa Género e Trabalho no Brasil e na Franca.
Perspectivas interseccionais. Sdo Paulo: Boitempo, 2016. BHATTACHARYA, Tithi, Social
Reproduction Theory Remapping Class, Recentering Oppression. London, Pluto Press, 2017,
RONCATO, S. Mariana. Working Poor japonés, trabalho imigrante e suas tranversalidades.
Tese de Doutorado, IFCH/Unicamp, 2020. BASSO, Pietro. O walmartismo no trabatho no inicio
' do século XX1., Margem Esquerda, 530, Paulo, Boitempo, 1..18,2012. CARRE, Frangoise; TILLY,... ...
EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, no 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Chris. The Surprisingly Changeable Wal-Mart around the World. In: Where Bad Jobs are
Better: Retail jobs across Countries and Companies. Nova York, Russell Sage Foundation,
2017, p. 172-93. LEMOS, Patricia Rocha. Walmartizacao do trabalho: a face cruel das
tecnologias utilizadas nos hipermercados. In: ANTUNES, R. (Org.). Uberizacao, Trabalho e
IndUstria 4.0. SP: Boitempo, 2020, p.259-265. PINTO, Geraldo Augusto. A Inddstria 4.0 na
cadeia automotiva. In: ANTUNES, Ricardo (Org.). Uberizacao, Trabalho Digital e Indistria 4.0.
Sao Paulo: Boitempo, 2020, p. 1193-215. PINTO, Geraldo Augusto. A maquina automotiva em
suas partes: um estudo das estratégias do capital na inddstria de autopecas. Sao Paulo:
Boitempo, 2011. PARDI, Tommaso; KRZYWDZINSKI, Martin; LUETHJE, Boy. Digital
Manufacturing Revolutions as Political Projects and Hypes: Evidences from the Auto Sector.
in: PARDI, Tommaso et. al. (orgs.}, The Future of Work in the Automotive Industry Ik
Strategies, Technologies and Institutions, International Labour Organization {ILO) Research
Department, dez. 2018. p. 75-106; disponivel em: . Acesso em: 31 jan. 2020. GROHMANN,
Rafael. Plataformizacdo do trabalho: caracteristicas e alternativas. in: ANTUNES, Ricardo
{org.). Uberizacdo, Trabatho Digital e Industria 4.0. Sdo Paulo: Boitempo, 2020. MORESCHE,
Bruno; PEREIRA, Gabriel; COZMAN, Fabio. Trabalhadores brasileiros no Amazon Mechanical
Turk: sonhos e realidades de “trabalhadores fantasmas”. Contracampo. V. 39, n. 1, 2020.
Disponivel em: https://periodicos.uff.br/contracampo/article/view/38252/html_pt ENGLERT,
Sai; WOODCOCK, Jamie; CANT, Callum. Operaismo Digital: tecnologia, plataformas e
circulacio das lutas dos trabalhadores. Fronteiras - Estudos Midiaticos. V. 22, n. 1, 2020.
Disponivel em:
http://revistas.unisinos.br/index.php/fronteiras/article/download/fem.2020.221.05/60747738
FESTI, Ricardo. "Didlogos possiveis: controle operdrio e cooperativas na Era Digital”. In:
Fabrica sem patrdo: quando a classe trabalhadora desafia o capital. Marilia, SP: Lutas
Anticapital, 2020. FEST!. Ricardo. Contribuicées criticas da sociologia do trabalho sobre
automacdo. In: ANTUNES, R. (Org.). Uberizacdo, Trabalho e Indistria 4.0. SP: Boitempo, 2020.
KALIL, Renan Bernardi. Organizacao coletiva dos trabalhadores no capitalismo de plataforma.
Contracampo, Niterdi, v. 39, n. 2, p. 79-93, ago./nov. 2020. OLIVEIRA, M, A. G.; MODA, F. B.;
ACCORSI, A. “Heréis” por necessidade: entregadores por aplicativos em tempos de covid-19.
In: LUCENA, C. A.; PREVITALI, F. 5.; BRETTAS, A. C. F. (Eds.). Pandemia covid-19: a distopia do
século XXI. 1. ed. [s.l.] Navegando Publicacbes, 2020. p. 97-110. FERNANDEZ, Aina;
BARREIRO, Maria Solifia. {2020). The Algorithms is not My Boss Anymore: Technological
appropriation and (new) media strategies in Riders x Derechos and Mensakas. Contracampo -
Brazilian Journal of Communication, 39 (1), p. 65-83, April-July. .

EXTECAMP - Escola de Extensido da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
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Critérios: Nota minima de 00 e frequéncia minima de 75%.

PR et
[
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Local e periodo para inscricao

Local: IFCH/UNICAMP (ONLINE).

Telefone da Secretaria de Extenséo: (_] .
Telefone para informagdes: (_}.

Periodo: de 01/02/2021 até 20/02/2021.
Local e periodo de oferecimento
Local: IFCH (ONLINE) - CAMPINAS/SP,

Dias da Semana/Horarios: QUINTA-FEIRA: 18:00 AS 20:00 SEXTA-FEIRA: 18:00 AS 20:00.

Periodo: de 25/02/2021 até 26/03/2021.

Realizagdo do curso em parceria: PARCEIRA.
Convénio: .

Nome completo da entidade que deverd constar no certificado em caso de
parceria: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - 152 REGIAO.

Nome completo do responsavel que assinara os certificados: CLARISSA RIBEIRO
SCHINESTSCK.

Cargo ou funcao: PROCURADORA

Carga C. Horéaria |
Horaria Simultinea i
RICARDO ;
iz UNICAMP/IECH/DEPARTAMENTO | |
COLTRO  DE SOCIOLOGIA DOUTOR(A) 2h00min
ANTUNES |

Matricula Nome  Instituicdo/Unidade/Depto Titulacao

144061

EXTECAMP - Escola de Extensido da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Telefone: 996107487 o
£-mail: RANTUNES@UNICAMP.BR ubupd

Ndo preenchido pela Unidade.

“Uniddade / c c. Hordri
Matricula Nome Orgao Titulacdoe Funcao Harqa_ S: o;::lr'a
/Departamento oraria imuitanea
MARCO  elnsTITUTO
ANTONIO e o) soFIA E
318210  GONSALES ity ie DOUTOR(A} POS-DOUTORANDO 2h00min OhGOmin
DE
OLIVEIRA - HUMANAS
MURILLO —\pep insTITUTO
AUGUSTO e ey veoria £
318276  DESOUZA g2 DOUTOR(A) POS-DOUTORANDO 2h00min 0h00min
VANDER [/ ivanas
LAAN -
PATRICIA
317980  ROCHA 'E.Eé'gjggum DE 0 UTOR(A) POS-DOUTORANDO 2h00min OhOOmin |
(179
LEMOS -
; Total: Total:
- ) . '6homin OhOmin |

_i .. "_-::

PO Qe e C P CargaCHorana i
Matricula Nome _InstltmgaolEmpresa Titulacao Funcgao/Profissao Horaria Simulténea!
CLAUDIA %
MARIA ;
604391  FRANCA UNIFESP DOUTOR  DOCENTE 2h00min  Ohd0min {
MAZZEI
NOGUEIRA
GERALDO Universidade
2447 AUGUSTO  Tecnolbgica federal ~ DOUTOR(A) DOCENTE 2h00min  Oh00min
FINTO do parana
LUCIENEIDA UNIVERSIDADE
6163 DOVAO METODISTA DE SAQ0  DCUTOR DOCENTE ZhG{min Oh00min
; PRAUN PALILO
MARIANA
604645  SHINOHARS --- DOUTOR  DOCENTE 2h00min CGhGOmin
RONCATO

EXTECAMP - Escola de Extens&o da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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604390  NASCIMENTO VALE DO RIO DOS ~ DOUTOR  DOCENTE 2h00min  OhOOMIN
GROHMANN  SINOS
RICARDO

604644 COLTURATO UNIVERSIDADEDE i irop  pocENTE 2h00min 0h0Omin

FEST] BRASILIA

Total: Total:
12hOmin OhOmin

Somatdria da Carga Horaria Total dos Professores: 20h00min
Carga Horaria Total do Curso: 20h

N&o preenchido pela Unidade.

A Unidade proponente é responsavel pela veracidade das informag¢oes constantes
neste oferecimento.

EXTECAMP - Escola de Extensdio da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Proposta de oferecimento - Custos do Oferecimento, . .. >
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Sigla - Nome: FCH-0028 - AS METAMORFOSES DO MUNDO DO TRABALHO NA ERA
INFORMACIONAL-DIGITAL.

N¢ do Registro: 000 - Unidade: - Departamento:

Oferecimento Cadastrado na Extecamp:

Horas-Aula Presencial - Tedrica: 0 horas
Horas«Aula Presencial - Pratica: 0 horas
Horas-Aula A Distancia - Tedrica: 20 horas

Horas-Aula A Distancia - Pratica: 0 horas

Total de Horas-Aula: 20 horas

Material de consumo (transparenua papéis, etc, ]I R$ 0,00
Materiais permanentes e equipamentos: R R$ 0,00
Servigos de terceiros: o R$ 0,00
Qutros custos (cerhﬁcados) R$ 0,00 .

Custo total do curso:

Fixas —> FAEPEX: 0,6% - EXTECAMP: 2,4% - PIDS: 8% - FUNCAMP: 6,5% - TOTAL: RS 0.00

17.5%:
Variaveis --> AlU (Deﬁmda pelo Dlretor da Unidade de no mlrumo 3% Preencher RS 0,00

4
gﬁ:]%aiztgwr"l?\irgegg/eo -OU}KE!DADE | Rs 0,00
iVariaveis --> Fundo de Extensdo da Unidade: 0% R$ 0,00
Total de Taxas Fixas + Variaveis: Rs 0,00
Subsidios Gerados em Conformidade com a Portaria GR 086/1995 RS 0,00
(Doacao, Patrocinio, Captacao de Apoio): T
Custo Total (custo total do cur_§_9___+ totai de taxas ﬁxas e var;avels) ~ R$ 0,00

EXTECAMP Escola de Extens&o da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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|___Custo por aluno (custo total dividido pelo namero minimo de vagas): (b) R$ 0,00

Observacéo: Nimero de Bolsas de acordo com a Resolu¢ao CONEX 01/94.

* Condicdes de Pagamento:

+ Descontos Especiais:
xx Ndo preenchido pela Unidade.

» Formas de Pagamento
o Forma de pagamento: CURSO GRATUITO
o Fonte de pagamento: 2- GRATUITOS (ALUNOS E PROFESSORES)

Curso de difugéo - Deliberacdo CEPE A-06/01 - Emite Atestado de
Freqiiéncia:NAO

A Unidade proponente é responsavel pela veracidade das informacoes
constantes neste oferecimento.

Autorizo a debitar do AlU da Unidade as despesas referentes a emissao dos
certificados dos alunos aprovados no curso acima especificado, bem como os
custos de postagem, conforme Instrucdo Normativa Extecamp n® 01/2015

RICARDO LUIZ COLTRO ALVARO GABRIEL BIANCHI
ANTUNES ROBERTO LUIZ DO CARMO MENDEZ
Professor jofsc;nsavel pelo Coordenador de Extensao Diretor da Unidade
/ / / ! a’ /
........ . EXTE(EKMP

Este processo de curso encontra-se em harmonia com as normas institucionais em vigor
vigentes para oferecimento na UNICAMP.

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Campinas, 27 de outubro de 2020

Oficio DS .n2 22/20

Senhor Diretor,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos 6rgaos competentes, da
aprovagao do H Curso de Difusac Cienti{fica AS METAMORFOSES DO MUNDO DO
TRABALHO NA ERA INFORMACIONAL-DIGITAL desenvolvido a partir da parceria entre
o Grupo de Pesquisa Mundo do Trabalho e suas Metamorfoses, do IFCH/Unicamp, e o

Ministério Publico do Trabatho (MPT), 15a Regiao.

informamos que a solicitacao foi aprovada pelo Departamento de Sociologia

em reuniao realizada em 21/10/2020.

Atenciosamente,

___ig'/‘i}”@};”/“’”&

Prof. Dr. Savio'Machado Cavalcanle
Matricula: 306608
Chefe do Depto de Sociologin
TFCH/UNICAMDP

llmo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 00 — Campinas/SP — CEP: 13083-8%6
Telefone (19) 3521 1576 - ¢-mail: ifchsoci@unicamp.br
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Sigla - Nome: FCH-0027 - UBERIZAGAO E TRABALHO DIGITAL NO LIMIAR DA INDUSTRIA 4.0:
REGULACAOQ E (DES) PROTECAQ DO TRABALHO EM UM CONTEXTO DE TRANSFORMAGOES
GLOBAIS.

Tipo do Curso: DIFUSAO CIENTIFICA-S

N2 do Registro: 000 - Unidade: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS -
Departamento: SOCIOLOGIA

Oferecimento cadastrado na Extecamp:

Divulgar pela Extecamp?: NaO.

Divulgacao pela prépria unidade: DIVULGACAO SERA REALIZADA PELO GRUPO DE
PESQUISA MUNDO DO TRABALHO E SUAS METAMORFOSES, DO IFCH/UNICAMP, E PELO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO (MPT) - 152 REGIAO..

Site para divulgacao: Ndo informado pela unidade.
Pagina Facebook: Néo informado pela unidade.

Namero de Vagas: Minimo: 15 - Maximo: 200,

Prazo de Integralizagao: 0 meses,

Palavras chaves: TRABALHO, DIREITO, DIGITAL, INDUSTRIA
Area em que o curso se insere: Humanas

Area Tematica: Trabalho, Direitos Humanos

Forma de Realizacdo: A DISTANCIA
0 CURSO SERA REALIZADO INTEIRAMENTE A DISTANCIA, USANDO A INFRAESTRUTURA

DIGITAL DA UNICAMP PARA TRANSMISSAO DAS AULAS.
Ficha de Inscricdo a ser utilizada: BASICA,
Horas-Aula Presencial - Tedrica: 0 horas
Horas-Aula Presencial - Pratica: 0 horas

Horas-Aula A Distancia - Tedrica: 8 horas

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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—_— "
¥ Pro=® = coyrecame P/E. NO: = .- -
unloAR mm&uu&ﬁa:u hyr— -t e
Rub.: L
Horas-Aula A Disténcia - Pratica: 0 horas
[SEURTRE)

Total de Horas-Aula: 8§ horas

Observacdes: Ndo informado pela unidade.

Ementa: O | Curso de Difusdo Cientifica integra um conjunto de iniciativas voltadas a
divulgacao dos primeiros resultados do Projeto Trabalho, Tecnologia e Impactos Sociais: ¢
advento da Indistria 4.0, desenvolvido a partir da parceria entre o Grupo de Pasguisa Mundo
do Trabalho e suas Metamorfoses, do |FCH/Unicamp, e o Ministério Piblico do Trabalho (MPT)
- 152 Regido, do qual o primeiro resultado se expressa na publicagao do livro Uberizacao,
Trabalho Digital e IndUstria 4.0 (Editora Boitempo, 2020). Propiciara a reflexdo critica e
criteriosa sobre as mudancas em curso no mundo do trabalho, observando suas repercussoes
nas diferentes esferas da vida social, assim coma as perspectivas quanto a regulacdo
protetora do trabatho. A equipe docente serd constituida por integrantes do Grupo de
Pesquisa Mundo do Trabalho e suas Metamorfoses, do IFCH/Unicamp, sob a coordenagao do
Prof. Dr. Ricardo Antunes.

Objetivo: O curso tem como objetivo geral propiciar reflexéo critica e criteriosa sobre as
mudancas em curso no mundo do trabatho, observando suas repercussées nas diferentes
esferas da vida social, assim como as perspectivas quanto a regulacao protetora do trabalho.
Do ponto de vista especifico, pretende-se proporcionar reflexdo que considere: a) a relagao
entre trabalho e tecnologia, com énfase para o trabalho digital, a uberizagao e
plataformizacao do trabalho e a Indistria 4.0; b} a perspectiva multidisciplinar como
ferramenta necessaria a compreensao dos fendmenos sociais e de suas repercussoes na vida
social cotidiana..

Publico-alvo: Procuradores do Ministério Publico do Trabalho e juizes do trabalho..

Procedimentos Metodoldgicos: - As aulas serdo realizadas em tempo real com uso de sala
virtual: - As aulas serdo gravadas e ficardo disponiveis em canal privado do YouTube, para
acesso restrito dos participantes. A disponibilizagéo publica da aula fica condicionada a
autorizacio dos participantes; - Para cada aula sera indicada a leitura prévia de um ou mais
textos; - A comunicacdo entre equipe do curso e participantes, voltada a informar sobre
encaminhamentos do curso, sera estabelecida por e-mail..

Bibliografia: ANTUNES, Ricardo. Trabalho intermitente e uberizagao do trabatho no limiar da
industria 4.0. In: Uberizac&o, Trabalho Digital e IndUstria 4.0. Séo Paulo: Boitempo, 2020, p.
11-22. ANTUNES, Ricardo. O Privilégio da Serviddo. Séo Paulo: Boitempo, 2018. FILGUEIRAS,
Vitor; ANTUNES, Ricardo. Plataformas digitais, uberizacao do trabalho e regulagao no
capitalismo contemporéneo. In: ANTUNES, Ricardo (Org.). Uberizacao, Trabalho Digital e
IndUstria 4.0. S30 Paulo: Boitempo, 2020, p. 59-78. HUWS, Ursula. A formacao do
ciberproletariado: trabalho virtual em um mundo real. Campinas, 5P Editora da Unicamp,

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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2017. HUWS, Ursula. Labor in the Global Digital Economy: The Cybertariat Comes of Age.
Nova York, Monthly Review Press, 2014. FILGUEIRAS, Vitor; ANTUNES, Ricardo. Plataformas
digitais, uberizacao do trabalho e regulacéo no capitalismo contemporaneo. In: ANTUNES,
Ricardo {Org.). Uberizacdo, Trabalho Digital e Indtstria 4.0. Sao Paulo: Boitempo, 2020, p.
59.78. DUBAL, Veena. AB5 para democracia: seguranga econdmica e a regulagao do trabalho
do bico na Califédrnia. In: Fonseca, Vanessa Patriota et al (org.). Futuro do trabatho: os efeitos
da revolucao digital na sociedade. Brasilia: ESPMU, 2020. SRNICEK, Nick. Platform capitalism.
Cambridge: Polity, 2017. van DOORN, Niels. From a wage to a wager: dynamic pricing in the
gig economy. In: Platforming equality: policy challenges for the digital economy. Disponivel
em: https:/fautonomy.work/portfolio/platformingequality/. FESTI, Ricardo. "Dialogos possiveis:
controle operério e cooperativas na Era Digital". In: Fabrica sem patrao: quando a classe
trabalhadora desafia o capita. Marilia, SP: Lutas Anticapital, 2020. FESTL Ricardo.
Contribuices criticas da sociologia do trabalho sobre automacao. In: ANTUNES, R. (Org.).
Uberizagdo, Trabalho e Inddstria 4.0. SP: Baitempo, 2020. KALIL, Renan Bernardi.
Organizacdo coletiva dos trabalhadores no capitalismo de plataforma. Contracampo, Niteroi,
v. 39, n. 2, p. 79-93, ago./nov. 2020. OLIVEIRA, M. A, G.; MODA, F. B.; ACCORSI, A. “Her6is”
por necessidade: entregadores por aplicativos em tempos de covid-19. In: LUCENA, C. A;
PREVITAL, F. S.; BRETTAS, A. C. F. (Eds.). Pandemia covid-19: a distopia do século XXI. 1. ed.
[s.1.] Navegando Publicacdes, 2020. p. 97-110. FERNANDEZ, Aina; BARREIRO, Maria Solifia.
(2020). The Algorithms is not My Boss Anymore: Technological appropriation and (new)
media strategies in Riders x Derechos and Mensakas. Contracampo - Brazilian Journal of
Communication, 3% (1), p. 65-83, April-July. ANTUNES, Ricardo. O Privilégio da Servidao. Sao
Paulo: Boitempo, 2018. BASSO, Pietro. Tempos Modernos, jornadas Antigas: vidas de trabaiho
no inicio do século XXI. Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2018. PRAUN, Luci; ANTUNES,
Ricardo. A demolicio dos direitos do trabalho na era do capitalismo informacional-digital. In:
ANTUNES, Ricardo (Org.). Uberizacdo, Trabalho Digital e Indlstria 4.0. Sdo Paulo: Boitempo,
2020, p. 179-192. PRAUN, Luci. Reestruturacao Produtiva, Salde e Degradacao do Trabalho.
Campinas, SP: Papel Social, 2016..

Grau de Escolaridade minimo: Nivel SUPERIOR completo.

Havera processo seletivo?: NAC.

Periodo para confirmacdo de matricula: De _/ f __ Ate _f [

Critérios: Nota minima de 0 e freguéncia minima de 85%.

EXTECAMP - Escola de Extens&o da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 2° andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Local e periodo para inscricdo

Local: IFCH/UNICAMP (ONLINE}.

Telefone da Secretaria de Extensédo: (_} .
Telefone para informacoes: (_) -

Periodo: de 20/11/2020 até 30/11/2020.
Local e periodo de oferecimento
Local: IFCH (ONLINE) - CAMPINAS/SP.

Dias da Semana/Horarios: QUINTA-FEIRA: 18:00 AS 22:00 SEXTA-FEIRA: 18:00 AS 22:00.

Periodo: de 03/12/2020 até 04/12/2020.

Realizacao do curso em parceria: PARCEIRA,
Convénio: .

Nome completo da entidade que devera constar no certificado em caso de
parceria: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - 152 REGIAO.

Nome completo do responsavel que assinara os certificados: CLARISSA RIBEIRO
SCHINESTSCK.

Cargo ou funcao: PROCURADORA

; géy _

Carga C.;ﬁHoréria |
Horaria Simulténeai
RICARDO :
LUiZ UNICAMP/IFCH/DEPARTAMENTO .
COLTRO  DE SOCIOLOGIA DOUTOR(A) 2h00min
ANTUNES

Telefone: 996107487

E-mail: RANTUNES@UNICAMP.BR

Matricula Nome . Institiligr?iolUnidade/Dep'to Titulacdo

1144061

H

Néo preenchido peia Unidacie.

EXTECAMP . Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 2¢ andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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l:lniddadel C ¢. Horari
Matricula Nome Orgéo Titulacdo Funcgao Harga_ S: olrairla
/Departamento oraria Simultanea
MARCO el aNSTITUTO ;
ANTONIO pp o) ss0FIA E *
318210  GONSALES 2 n 42 BOUTOR(A! POS-DOUTORANDO 1h00min OhOOmin |
DE
OLIVEIRA - TTUMANAS
MURILLO e ep NS TITUTO ,'
AUGUSTO ey 550FIA E ;
318276 DE SOUZA Jiycne DOUTGR(A) POS-DOUTORANDO 1h00min Oh0Omin
VANDER i maNAS
LAAN -
Total: Total:
2hOmin 0hOmin ]

e ; I I 4 P .. Carga C Horaria
t Y . . N
Matricula Nome Instituicido/Empresa Titulacdo Fun¢éo/Profissao Horaria Simultanea

LUCIENEIDA
, UNIVERSIDADE . -
6163  DOVAD  oevERSIDADE DOUTOR DOCENTE 5h00min Oh0Omin
PRAUN
RICARDO
604644  COLTURATO EEEEDADE DE  hoUTOR DOCENTE 2h00min OhOOmIn

FESTI

Total: Totah:
4h0Omin Oh_Omin

B G e

L g

Somatdria da.Carga Horaria Total dos Professores: 8h00Omin
Carga Horaria Total do Curso: 8h

Nao preenchido pela Unidade.

A Unidade proponente é responsavel pela veracidade das informacoes constantes
neste oferecimento.

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - 5P
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Proposta de oferecimento - Custos do Oferecimento ,. .. -,
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Sigia - Nome: FCH-0027 - UBERIZACAO E TRABALHO DIGITAL NO LIMIAR DA INDUSTRIA 4.0:
REGULACAO E {DES) PROTECAO DO TRABALHO EM UM CONTEXTO DE TRANSFORMACOES
GLOBAIS.

Ne do Registro: 000 - Unidade: - Departamento:

Oferecimento Cadastrado na Extecamp:

Horas-Aula Presencial - Tedrica: 0 horas
Horas-Aula Presencial - Pratica: 0 horas
Horas-Aula A Distancia - Teodrica: 8 horas

Horas-Aula A Distancia - Pratica: 0 horas

Total de Horas-Aula: 8 horas

Profess__gres - I:u‘)ra—g_ula (incluir encargos): L PR$ 9,00
Professores - outras atividades (incluir encargos) R$ 0,00
Material de consumo {transparéncia, papéis, etc.h: Rs 0,00
{Materiais permanentes e equipamentos: e R$ 0,00 !
Servicos de terceiros: ) o _i?\_$_0,r:il_il__
Qutros custos (certificados): o . _ R$0,00
Aproveitamento de Recursos Gerados por Cursos de Extensao: ~~ ~  R$0,00

Custo total do curso: ) R$ O,QO

SRS R R DR

leas -3 FAEPEX 0.6% - EXTECAMP 2,4% - PIDS: 8% FUNCAMP 6, 5% TDTAL RS 0,00

17,5%: '
Vanaveis --> AlU (Definida pelo Diretor da Unldade de no minimo 3%) Preencher

R$ 0,00
obrigatoriamente: 0% RS 0.00
AlU DESTINO: 0% - UNIDADE: _ ) o o T
Varidvels --> Fundo de Extensaﬂ da Unldade O}fé ] R$000
.I?.FE.‘....@.?E?EE? leas + \Iarlavels IIIIII R$ 0,0q_
subsidios Gerados em Conformidade com a Portarta GR 086/1995 R$ 0,00

(Doagao, Patrocmlo, Captagao de Apo:o) e !

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 2° andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.

www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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HRUEARME Bxtanado s Cuttra Rub.:
Custo Total (custo total do curso + total de taxas fixas e variaveis): _  R$ 0,00
Custo por aluno (custo total dividido pelo nimero minimo de vagas): (b) R$ 0,00

Observacdo: Nimero de Bolsas de acordo com a Resolucdo CONEX 01/94.

+ Condicoes de Pagamento:

* Descontos Especiais:
*x Njo preenchido pela Unidade.

* Formas de Pagamento
= Forma de pagamento: CURSO GRATUITO
> Fonte de pagamento: 2- GRATUITQS (ALUNOS E PROFESSORES)

Curso de difusao - Deliberacdao CEPE A-06/01 - Emite Atestado de
Frequéncia:NAD

A Unidade proponente é responsavel pela veracidade das informacdes
constantes neste oferecimento.

Autorizo a debitar do AIU da Unidade as despesas referentes a emissédo dos
certificados dos alunos aprovados no curso acima especificado, bem como os
custos de postagem, conforme Instrugdo Normativa Extecamp n? 01/2015

RICARDO LUIZ COLTRO ALVARO GABRIEL BIANCHI
ANTUNES ROBERTO LUIZ DO CARMO MENDEZ
Professor jofsc;nsavel pelo Coordenador de Extensao Diretor da Unidade
/ / / / f f

I;;;écer EXTEEAMP

Este processo de curso encontra-se em harmonia com as normas institucionais em viger |
vigentes para oferecimento na UNICAMP. |

EXTECAMP - Escola de Extensdo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 20 andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Prof. Dr. Eduardo Galembheck

Diretor da Escola de Extensao
PROEC/UNICA_N_I__P___ _

EXTECAMP - Escola de Extenséo da Unicamp
Rua Saturnino de Brito, n® 323, 2¢ andar. Cidade Universitaria - Campinas - SP.
www.extecamp.unicamp.br | +55 19 35214647 - 35214646
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Campinas, 21 de novembro de 2020.

Of. Publicagbes n° 06/2020

lImo. Sr.

Prof. Dr. Alvaro G. B. Mendez
Diretor do IFCH

UNICAMP

Prezado Diretor,

Encaminhamos para aprovagdo da Congregagdo, o regimento interno da

Revista Tematicas, aprovado pela Comissao de Publicagdes do IFCH.

Atenciosamente,

lgor Santiago Raimundo

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 1
Telefones (19) 35211603 / 35211604 — e-mail: pub_ifch@unicamp.br

3083-896




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

(e teméaticas
SN 2695-315X
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Regimento Interno

A Temdticas é uma publicacdo online vinculada ao Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas (IFCH) da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP).
A revista é editada desde 1993 por discentes dos programas de pos-graduagao
em Ciéncias Sociais, e conta com o apoio de docentes de diferentes programas
de pos-graduacdo do IFCH/UNICAMP, especialmente dos programas de
Sociologia, Antropologia, Ciéncia Politica e Demografia. Historicamente, a
revista se dedica @ publicagdo de dossiés tematicos, compostos por artigos
inéditos e de reconhecido mérito cientifico, bem como por resenhas, traducgoes,
entrevistas e ensaios fotogréficos. Desde 2019, a revista passou a publicar
manuscritos em uma Secao Livre. Todos 0s numeros possuem carater
interdisciplinar, abrangendo publicagdes nacionais e internacionais de diferentes
areas no ambito das Ciéncias Sociais, como a Sociologia, a Antropologia, a
Ciéncia Politica, a Demografia e areas correlatas, como a Historia, a Teoria
Literaria, a Economia etc.

Da Periodicidade
A revista Tematicas mantém periodicidade semestral, com publicacdes em juiho

g dezembro.

Do Conselho Editorial Nacional e Internacional

O Conselho Editorial da Tematicas € composto por intelectuais e pesquisadores
académicos ligados & area de Ciéncias Sociais, criundos de todas as reqides do
Brasil e de diferentes paises. Os membros do Conselho Editorial possuem
trabalhos reconhecidos por seu mérito cientifico e suas pesguisas possuem
diferentes abordagens e perspectivas tedricas. Os membros do Conselho sao
indicados pela Comisséo Editorial e a permanéncia deies tem periodicidade de

cinco anos.

Dos Editores Cientificos

Os Editores Cientificos da revista, bem como 08 editores adjuntos, sao
professores doutores convidados pela Equipe Editorial para auxiliar no
desenvolvimento das atividades do periodico, e eles ndc possuem mandato
definido. O processo de editoragéo da revista & composto fundamentalmente por
discentes dos diferentes programas de pas-graduagéo do JFCH/UNICAME, &
eles também ndo possuem mandado definido, sendo renovados periodicamente.

Atribuigdes dos Editores

Coordenar e representar a Comissao Editorial;

Estabelecer contatos periédicos com o Conselho Editorial, com vistas a receber
avaliagéo e sugestoes;

Gerir o corpo de pareceristas “ad-hoc”, mantendo listagem atualizada e
pertinente;

1 A revista estd disponivel em: ‘ ,
h_ttps:Hemntents,bc.unicarnp,bn’lnnecfindex,phpltematmasﬁssue!wewf?z?




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Zelar pelo patriménio e pelo nome da publicagdo, cuidando de sua periodicidad%,
avaliagéo e circulacdo;

Elaborar, junto com o Comité Editorial, projetos de financiamento e prestacoes
de contas para os 6rgéos de fomento;

Responder pela Revista e seus financiamentos junto & Diregao do IFCH;
Preparar, junto com o Editor Adjunto, os relatérios para os orgéos externos de
avaliagdo, conforme solicitacao das instancias superiores.

Atribui¢des do Comité Editorial

Gerenciar a producgdo e a distribuicdo da revista,;

Zelar pelo banco de dados referente ao corpo de pareceristas “ad-hoc” indicados
pela Comisséo Editorial;

Cuidar do recebimento de artigos para publicagdo e da distribuicdo para
pareceres, conforme indicagdo da Comiss&o Editorial;

Manter banco de tradutores, revisores e gréaficos especializados;

Elaborar, junto com os Editores, projetos de financiamento e prestagbes de
contas para os oérgaos de fomento;

Preparar, junto com os Editores, os relatérios para a os 6rgaos externos de
avaliacdo, conforme solicitag@o das instancias superiores.

Da produgao

A Teméticas é organizada e produzida em trabalho conjunto dos Editores
Cientificos e Adjuntos e do Comité Editorial. Os membros da Comiss&o Editorial
poderdo criar e encerrar segées, mudar a periodicidade e o formato apresentado
no periddico, desde que respeitados os critérios de sua indexagéo.

A Revista segue as normas de publicagdo da Associagao Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) e considera os critérios dos érgaos avaliadores. Os nimeros
podem ser compostos por dossiés tematicos, por artigos de demanda, resenhas,
ensaios e outras produgdes textuais indicadas na Politica de Segao. Em todos
os exemplares, a Revista confere os créditos de autores e colaboradores,
seguindo as orientacdes gerais dos 6rgédos avaliadores.

A Revista aceita artigos preferencialmente em portugués e espanhol, mas em
casos excepcionais publica manuscritos em outras linguas. As normas para
submissdo de manuscritos, bem como os critérios rigorosos de avaliagdo por
pares, estdo descritos no site da revista.

O periédico conta com apoio de produgdo do Setor de Publicagdes do Instituto
de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de Campinas.

Da Circulagao

A Teméticas &€ um periddico de Acesso Aberto, o que significa que todo o seu
contetido estd distribuido gratuitamente imediatamente apdés a sua
publicagdo, sem custo para o usudrio ou sua instituicdo. A Politica de Acesso
Aberto visa a ampla divulgagdo do conhecimento cientifico ao publico. A
publicacdo e base de divulgagéo ocorre via Incubadora do Portal de Periddicos
Cientificos, Académicos e Educacionais da Universidade Estadual de Campinas.
O periodico esta disponivel em sites, bases de dados da area de Ciéncias
Sociais e diretdrios de indexadores, tanto no ambito nacional quanto
internacional.
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Minuta da Politica de cotas para PAD ¢ PED

Introdugio

Art. 1. O GT de planejamento para as atividades do IFCH durante a pandemia recomenda a
adocdo, a partir do primeiro semestre de 2021, de politica de cotas étnico-raciais para a
distribuic&o de bolsas PADs e PEDs no instituto.

Par. 1. Sera adotado o sistema de cotas para populacdo preta, parda e indigena, assim definida
por autodeclaracio.

Par. 2. As cotas ecstabelecidas nos artigos seguintes represeniam um minimo que 0s
departamentos devem atingir desde que haja candidatos/as optantes que atendam aos critérios
necessarios para concorrer a bolsa.

Cotas para PED

Art. 2. Todas as bolsas oferecidas devem ser PED-C, com excecdo das bolsas ProFIS e HZ-
291.

Art. 3. Leva-se em consideracio nesta proposta a divisfo do recurso existente no segundo
semestre de 2020, que é a seguinte:

Par. 1. Se os departamentos oferecem apenas bolsas PED-C ha a seguinte proporgdo: 8
Histéria, 8 Filosofia, 3 Antropologia, 3 Demografia, 3 Sociologia, 3 Politica.

Par. 2. O ProFIS recebe | bolsa PED-B e 2 PED C.
Par. 3. A HZ291 recebe uma bolsa PED-B;

Art. 4. Nesta realidade, serfio reservadas para cotas: 2 da Historia, 2 da Filosofia, 1 da
Antropologia, 1 da Demografia, 1 da Sociologia, 1 da Politica e 1 do ProFIS. Total de 9
bolsas;

Art. 5. No caso da HZ291: se houver candidato/a selecionado/a por cota em um semestre,
ndo precisa abrir selegdio por cota no seguinte. Se ndo houver candidato/a selecionado/a por
cota em um semestre, precisa abrir no seguinte;

Art. 6. Esses ntimeros sio baseados em valores do segundo semestre de 2020. Como pode
haver mudancas de recursos em diferentes semestres, deve-se manter a proporcdo das cotas.

Art. 7. Procedimentos para selegio de PED




Par. 1. Sera estabelecido um procedimento do IFCH de pré-seleglo para a definigdo de
bolsistas.

Par. 2. Estudantes podem se inscrever em: até 4 disciplinas do mesmo departamento; ou 3
disciplinas do departamento mais Profis ou HZ291. Também podem concorrer a 2 disciplinas
do departamento mais Profis e HZ291.

Par. 3. E o departamento que sera responsavel por garantir que se atenda a politica de cotas
aqui estabelecida.

Cotas para PAD

Art. 8. Leva-se em consideragfio nesta proposta a divisdo do recurso existente no segundo
semestre de 2020, que € a seguinte.

Par. 1. Os departamentos recebem a seguinte quantidade de bolsas PAD: 4 bolsas Historia, 4
bolsas Filosofia, 2 Antropologia, 2 Sociologia, 2 Politica ¢ 1 para Demografia (15 no total).

Art. 9. Serfio reservadas para cotas 1 bolsa em cada um dos seguintes departamentos:
Histdria; Filosofia; Antropologia; Sociologia; Politica. Total de 5 bolsas.

Art. 10. No caso do departamento de Demografia, se houver candidato/a selecionado/a por
cota em um semestre, nio precisa abrir selegdo por cota no seguinte. Se nfo houver
candidato/a selecionado/a por cota em um semestre, precisa abrir no seguinte.

Art. 11. Esses ntimeros s3o baseados em valores do segundo semestre de 2020. Como pode
haver mudancas de recursos em diferentes semestres, deve-se manter a propor¢do das cotas.

Art. 12. Procedimentos para selegdo de PED

Par. 1. Sera estabelecido um procedimento do IFCH de pré-selegiio para a definicdo dos
bolsistas.

Par. 2. Estudantes podem se inscrever em até 4 disciplinas do mesmo departamento.

Par. 3. E o departamento que serd responsdvel por garantir que se atenda a politica de cotas
aqui estabelecida.

Critérios para selegiio geral de PADs
Art. 13. B critério eliminatério geral, para candidatos/as a bolsista ou voluntarios/a.
Par. 1. Deve ter sido aprovado/a na mesma disciplina ou de contelido semelhante. O/a

estudante deve dizer em sua inscricfio: a) se nio fez a disciplina a que se refere a bolsa, qual
aquela de contetido semelhante; b) qual o/a professor/a da disciplina.




SIVEVES

Art. 14. E critério eliminatdrio para concorrer a bolsa:

Par. 1. Os/as candidatos/as ndo podem receber outra bolsa no momento em que a bolsa PAD
sera implementada, com excecdo de auxilios SAL;

Art. 15. So critérios classificatdrios gerais, para candidatos/as a bolsa ou como voluntario:

Par. 1. Demonstrar comprometimento com o trabalho que envolve PAD

Par. 2. PAD: Demonstrar conhecimento e/ou interesse no contetido da disciplina

Part. 3. PAD: Coeficiente de Progressdo, levando em consideragdo se haverd oportunidades
futuras para novas candidaturas.

Art. 16. S#o critérios classificatérios para concorrer a bolsa

Par. 1. Declaracdo de necessidade de recebimento de bolsa por questdio sécio-econdmica.
Par. 2. Ndo estar recebendo qualquer bolsa SAE.

Par. 3. Nio ter recebido bolsa PAI anteriormente.

Par. 4. Ter sido PAD voluntario anteriormente.

Art. 17. Os departamentos podem adotar critérios adicionais aos indicados acima.
Critérios para sele¢iio geral de PEDs

Art. 18. Sio os critérios classificatorios gerais, para candidatos/as a bolsista como
voluntérios/a

Par. 1. N3o receber outra bolsa no momento em que a bolsa PED serd implementada.

Par. 2. Demonstrar relacfo entre a disciplina e seu projeto de pesquisa.

Par. 3. Demonstrar comprometimento com o trabalho que envolve PED

Par. 4. Demonstrar conhecimento no conteido da disciplina.

Par. 5. Tempo de integralizagfio, levando em consideragio se havera oportunidades futuras
para novas candidaturas.

Art. 19. Sdo critérios classificatorios para concorrer a bolsa
Par. 1. Declaragio de necessidade de recebimento de bolsa por questdo socio-econdmica.
Par. 2. N#o ter recebido bolsa PED anteriormente.

Par. 3. Ter sido PED voluntario anteriormente.

Procedimento geral

Art. 20. No caso de disciplinas com bolsa, recomenda-se a realizagéo de entrevista.

g e




ul U
Igualdade de raga e género nas fun¢des PEDs e PADS

Art. 21. Os departamentos e os/as docentes devem estimular um ambiente no qual haja
igualdade de género e raga entre PEDs ¢ PADs nas fungGes que eles/elas desempenham. O/a
docente responsavel pela disciplina deve se atentar a atribuir tarefas similares a todos/as
PEDs e PADS, nio os/as distinguindo entre trabalhos mais administrativos ou mais
intelectuais com base em raca e género.
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" INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
v’ COMISSAO DE POS-GRADUACAO

LMK R R

 Cigngias Flumanat

DELIBERACAO CPG/IFCH 233/2020

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 14 de outubro de 2020, aprova o credenciamento
do Prof. Luiz Cesar Marques Filho como permanente do Programa de Pos-Graduagdo em
Historia, para ministrar aulas e orientar.

%-AW

PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
DirETOR DO IFCH
RESPONDENDO PELA COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO
MATRICULA 286817
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% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

DELIBERACAQO CPG/IFCH 234/2020

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 14 de outubro de 2020, aprova o credenciamento
da Profa. Juliana Bueno como colaboradora do Programa de Pés-Graduagdo em Filosofia, para

ministrar aulas e orientar.

PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
DIRETOR DO IFCH

RESPONDENDO PELA COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO
MATRIiCULA 286817




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
I COMISSAO DE POS-GRADUACAQ

DELIBERACAO CPG/IFCH 245/2020

A COMISSAO DE POS-GRADUACAQ DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 14 de outubro de 2020, aprova o parecer favoravel
para conceder o certificado de curso de pos-graduagdo lato sensu, na modalidade
aperfeigoamento, ao aluno Sérgio Antonio de Simone.
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PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
DIRETOR DO FFCH
RESPONDENDO PELA COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO
MATRICULA 286817
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CTENCIAS HUMANAS
SECRETARIA DE POS-GRADUACAO

= sman Hurmgnm

Campinas, 12 de outubro de 2020

Para Coordenago da Pos-Graduagdo do IFCH

Ref.: Certificado de Aperfeigoamento

PARECER

Prezado Prof. Dr. Alvaro Bianchi,

Atendendo & necessidade de emitir parecer a solicitagfo de Sergio Antonio de Simone

de receber Certificado de Aperfeigoamento pelo IFCH, tenho a esclarecer que se trata de um

ex-aluno do Programa de Pés-Graduagdio em Histéria da Unicamp, tendo ingressado em

marco de 2001 e integralizado em fevereiro de 2005, embora sem que tivesse concluido o

Mestrado na instituiio. Com o objetivo de justificar seu pedido, apresentou cdpia da

monografia elaborada para a disciplina Topicos Especiais em Historia da Arte e da Cultura IIL,

realizada em 2002 e regida pelo Prof. Luciano Micgliaccio.

Ao analisar o referido trabalho, considero-o suficiente ¢ satisfatério o bastante para

que seja concedido a Sergio de Simone o mencionado certificado, uma vez que a monografia

se destaca pelo rigor do didlogo bibliografico e pela densidade do aporte empirico, indo além

do que geralmente se exige de um trabatho monografico desenvolvido em uma disciplina

especifica.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Fernando Teixeira da Silva

Coordenador do Programa de Pds-Graduagio em Historia (UNICAMP)

Rua Cora Coralina, n° 100, Campinas/SP, CEP 13083-896
Fone: (19) 3521.1684 - hitp://www.unicamp.br/ifch
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DELIBERACAQ CPG/IFCH 241/2020

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 14 de outubro de 2020, aprova o termo aditivo ao
contrato de cotutela da aluna Beatriz Schwenck, Doutorado em Sociologia, entre a Universidade
de Paris ¢ Unicamp.

PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
DireTOR DO IFCH
RESPONDENDO PELA COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO
MATRICULA 286817
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INIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
COMISSAO DE POS-GRADUACAO
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DELIBERACAQ CPGAFCH 247/2020

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 28 de outubro de 2020, aprova ad referendum o
acordo de cotutela firmado entre Universidade do Porto ¢ Universidade Estadual de Campinas,

para defesa do aluno Thiago Henrique Rosales Marques.

?%’—‘

PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHI MENDEZ
DIRETCR DO IFCH
RESPONDENDO PELA COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO
MATRICULA 286817




.\3"{4 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
L tr‘ INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

- COORDENACAO DE PESQUISA, FROJETOS E CONVENIQS
UNICAMP

Campinas, 27 de Qutubro 2020.

OF. CPPCon — 010.2020
Ref.: Acordo de Cotutela entre PPGF-IFCH/UNICAMP e Universidade do Porto.
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Senhor Coordenador,

Fncaminho a Vossa Senhoria a solicitacdo de ad referendum, para posterior
apreciacdo na Comissdo de Pos-Graduagdo do instituto, a solicitagdo de Acordo de Cotutela
entre o Programa de Pds-Graduacdo em Filosofia do IFCH/UNICAMP e o Programa Doutoral
em Filosofia da Universidade do Porto, em Portugal.

Este acordo visa atender o pedido do aluno de Doutorado Thiago Henrigue Rosales
Marques, crientando do Prof2. Dr2. Fatima Regina Rodrigues Evora.

Solicitamos a aprovacio ad referendum deste acordo para que tenhamos tempo de
encaminhar este acordo para a préxima reunido da Congregagdo do Instituto e para a CCPG

subsequente. Aprovando, portanto, nas instancias necessarias na Unicamp ainda este ano.

Atenciosamente,

Supervisor - CPPCon
HFCH/UNICAMP
Matr. 298226

ILMQ. SR.

PROF. DR. ALVARC GABRIEL BIANCH MENDEZ
DIRETOR/COORDENAGAD DA COMISSAO DE POS-GRADUAGAD
INSTITUTO DE FILDSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Instllnsoﬂa a Giis Humanas — CPC —Rua Cora Coralina, 100,
EP 13083-098, Camplnas, SP, Brasil Tel.: (+5518) 3521 1450}
e-mall pesgfciuEumis amp.br
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ACORDO DE DOUTORAMENTO EM REGIME DE COTUTELA INTERNACIONAL
ENTRE
A UNIVERSIDADE DO PORTO
EA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

A Universidade do Porto, Portugal, representada pelo Prof. Anténio Sousa Pereira,
Reitor, e a Faculdade de Letras, representada pela Profa. Fernanda Ribeiro, Diretora,

e

2 Universidade Estadual de Campinas, representada pela Profa. Dra. Nancy Lopes
Garcia, Pré-Reitora de Pés-Graduaco, e o Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas,
representado pelo Prof. Alvaro Bianchi, Diretor,

celebram o presente acordo de coorientagdo de tese de doutoramento, relativo ao
seguinte estudante de doutoramento:

Nome completo: Thiago Henrique Rosales Marques
Documento de identificagdo: FS505567 (passaporte) ..

Nacionalidade: Brasileira

SECGAO|
Condicdes gerais para o estabelecimento do presente acordo

ENQUADRAMENTO LEGISLATIVO
ARTIGO 1° — Diplomas legais

Ao presente acordo séo aplicaveis as normas relativas aos acordos de cotutela vigentes
em cada uma das instituicdes signatarias, designadamente:

Na Universidade do Porto:

Regulamento de Doutoramento em regime de cotutela Internacional da Universidade do

Porto, de 8 de fevereiro de 2019,
Regulamento Geral dos Terceiros Ciclos da Universidade do Porto, alterado por

Despacho Reitoral, de 24 de setembro de 2018 e,
em termos gerais, o DL n°® 74/2006, na redacdo dada pelo DL n° 65/2018, de 16 de

agosto.

Na Universidade Estadual de Campinas:
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Deliberacio CONSU A-10/2015, de 11 de agosto de 2015,que dispde sobre o Regimento
Geral dos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu e dos Cursos Lato Sensu da

UNICAMP.

TERMOS E CONDIGOES ADMINISTRATIVAS
ARTIGO 2° — Inscricado

Para concretizagdo da cotutela, o estudante devera estar regularmente inscritoc hum
programa doutoral da sua Universidade e devera, posteriormente, inscrever-se, num
programa doutoral na Universidade de destino.

Ds dois programas doutorais devem ser reconhecidos como congéneres pelas
Universidades que subscrevem o acordo de cotutela.

ARTIGO 3° —Periodo de trabalho nas institui¢des parceiras

0O estudante de doutoramento efetuara um periodo de trabalho em cada uma das
instituicdes parceiras, conforme indicado no Artigo 20.°

O periodo de trabalho realizado na UPorto tera a duracéo minima de 1 ano acadéemico
(correspondente a pelo menos 9 meses de presencga efetiva), devendo este decorrer,
obrigatoriamente, em momento posterior a assinatura do presente acordo.

ARTIGO 4° - Programa de estudos

Em conformidade com a calendarizagdo dos periodos de estadia, o estudante devera
realizar formacaofinvestigagéo (por frequéncia ou creditacdo/reconhecimento) gue, no
conjunto, garanta o cumprimento da duragéo minima do ciclo de estudos exigida em cada
universidade para a defesa publica da tese. Nao obstante este requisito, o prazo para a
realizagao do ciclo de estudos podera ser alargado até ao termo da validade do registo de
tese desde que este prazo nfo ultrapasse o prazo de integralizagdo do aluno na
UNICAMP,

As diversas atividades académicas e de investigacdo do estudante de doutoramento
devem obedecer aos requisitos de ambos os programas em que esta matriculado e s&o
regulamentadas pelos normativos em vigor nas duas instituicoes.

Quando aplicave!, cada instituicdo reconhecera, com base na informagao presente no
Artigo 21.°, do presente acordo, 0s seminarios/unidades curriculares frequentados com
sucesso pelo estudante de doutoramento na instituicao parceira. Cada uma das partes
assume a obrigagdo de comunicar por escrito a outra instituicdo os resultados das
avaliacdes e dos trabalhos de investigagéo/pesquisa.

TERMOS E CONDI(}GES PEDAGOGICOS
ARTIGO 5° — Tese
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O acordo de cotutela devera identificar o tema da tese — na Universidade do Porto nao
necessariamente o titulo final - proposto pelo estudante de doutoramento e aprovado
nelos orientadores.

A tese sera escrita em lingua de ampla divulgacdo na Europa (portugués, inglés,
espanhol, francés, italiano), aprovada pelos(as) orientadores(as), e sera sempre
acompanhada de um resumo em portugués e em inglés. A protecdo dos resultados do
trabalho de pesquisa/investigacao levado a cabo pelo(a) estudante de doutoramento em
ambas as instituigbes, bem como a sua publicagdo, estdo garantidas e sujeitas a
legislacdo em vigor nos dois paises, de acordo com os procedimentos de cada instituicdo
envolvida na cotutela.

ARTIGO 6.° — Submissao, descricio e reproducao da tese

A submiss&o, descrigdo e reproducédo da tese respeitara a legislagdo respetiva de ambos
0s paises.

No caso de Portugal, em conformidade com a legislagdoc nacional, as teses de
doutoramento estdo sujeitas a um depésito digital obrigatério no Repositério Cientifico de
Acesso Aberto de Portugal, gerido pela Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia (Decreto-
Lei n. 65/2018, artigo 50, alinea 1), e a entrega de uma copia fisica na Biblioteca
Nacional de Portugal (Decreto-Lei n.° 65/2018, artigo 50, alinea 4).

Na Universidade Estadual de Campinas, as teses de doutoramento sdo obrigatoriamente
disponibilizadas no reposidrio institucional do Sistema de Blibiotecas (SBU) da
Universidade

A capa de tese de doutoramento em regime de cotutela deve mengcionar necessariamente
o regime de cotutela (“Tese de doutoramento em regime de cotutela enire a Universidade
do Porfo e a Universidade Estadual de Campinas”) e incluir o logdtipo de ambas as

instituicoes.

ARTIGO 7° - Orientadores de tese

Oestudante de doutoramento levard a cabo os seus estudos e trabalho de
investigacéo/pesquisa sob a coorientacao de um(a) Doutor(a) na Universidade do Porto &
de um(a) Doutor(a) na Universidade Estadual de Campinas.

Ambos os orientadores de tese se comprometem a assumir tofalmente 0s deveres de
orientagao/supervisdo do estudante de doutoramento e facultardo, complementarmente, a
sua experiéncia como orientadores nas respetivas instituigoes.

ARTIGO 8° — Juri/Comissdo Examinadora e Provas Piblicas

A nomeacdo do juri/comissdo examinadora devera obedecer, tanto quanto possivel, as
regulamentagbes em vigor em ambas as instituicbes e seré feita pelo orgao competente
da instituigdo onde sera realizada a prova, depois de obtida aprovagado formal prévia da

3
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instituicdo parceira. Quando nao for possivel a conciliacdo das normas em vigor em cada
uma das instituicdes, podera ser aplicado, e em concordancia com a regulamentacdo da
Universidade do Porto, o principio da territorialidade, sem prejuizo da necessaria
presenca de pelo menos um membro da instituicdo parceira. O estudante de
doutoramento apresentar-se-a a provas publicas uma {nica vez, numa das Universidades,
de acordo com o estabelecido no Artigo 24.° das condigdes especificas.

A instituicdo em que tenha lugar a defesa de tese comunicara o resultado das provas
pblicas & instituicdo parceira, mediante documento oficial por escrito e, quando aplicavel,
acompanhado das atas referentes a prova publica.

ARTIGO 9° — Grau de Doutor e Carta Doutoral

O grau de doutor é conferido pelas duas instituicdes no(s) ramo(s) de conhecimento dos
orogramas doutorais em que o estudante esta inscrito, depois da aprovagéo no ato de
defesa da tess.

Na Universidade do Porto, a certiddo de registo e, se requerida, a carta doutoral, que
titulam o grau de doutor, sdo emitidas com a mencao “Doutoramento realizado em regime
de cotutela com a Universidade Estadual de Campinas” e s&o acompanhadas da emiss&o
do suplemento ao diploma, elaborado nos termos e para oS efeitos do Decreto-Lei n.°
42/2005. de 22 de fevereiro, e do Regulamento Geral dos Terceiros Ciclos da
Universidade do Porto.

Na Universidade Estadual de Campinas o diploma que confere o titulo de doutor devera
igualmente conter a referéncia ao Doutoramento em regime de cotutela com a
Universidade do Porto e, quando aplicavel, é acompanhada da emissdo do suplemento ao
diploma ou de outro documento previsto na respetiva legislagdo/regulamentacao.

ARTIGO 10° — Propriedade intelectual

Quaisquer direitos de propriedade intelectual resultantes do  projeto  de
investigacao/pesquisa conjunta sdo protegidos pelas legislagbes de ambos os paises.

Além disso, os resultados do projeto comum de investigagdo/pesquisa nao podem ser
patenteados ou utilizados comercialmente por qualquer uma das paries sem 0 expresso
consentimento por escrito da outra. No entanto, se a instituicdo requerida néo responder
ao pedido de autorizagdo para 0 uso comercial ou patente, no prazo de 90 dias, a
instituicdo requerente pode apresentar a patente.

TERMOS E CONDIGCOES FINANCEIROS
ARTIGO 11° — Taxas devidas pela matricula, inscrigéo e frequéncia

F da responsabilidade do estudante de doutoramento o pagamento em ambas as
instituicdes, se aplicavel, das taxas administrativas exigidas por cada universidade para
assegurar a sua condicdo de estudante regular, nomeadamente as referentes a taxa de
matricula e de seguro escolar.

——
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Por sua vez, o estudante pagara ainda, na UPorto, as taxas de frequéhcia’
correspondentes ao seu estatuto (nacional ou internacional), de acordo com 0s periodos
de estadia (anual ou semestral) e com a tabela aplicavel no ano académico em causa.

ARTIGO 12° — Despesas de deslocagao e alojamento/estadia

Serao da responsabilidade do(a) estudante de doutoramento as despesas de deslocacao,
e alojamento/estadia resultantes do programa de estudos, incluindo as relativas a defesa
da tese, quando aplicavel.

Cada instituicdo, através das suas faculdades e/ou departamentos envolvidos e/ou
programas de pos-graduagéo, sera responsavel pelo pagamento de todas as despesas de
deslocacdo e alojamento/estadia dos seus membros participantes no juri/comissao
examinadora, sem prejuizo da possibilidade de participacao por videoconferéncia.

ARTIGO 13° - Visto e seguro de saude

Sdo da responsabilidade do estudante de doutoramento, previamente & execucao do
periodo de estadia na instituigéo parceira, todos os procedimentos e encargos relativos a
obtencdo de visto e a subscrigdo de um 8seguro de satde valido, que preveja,
obrigatiamente a repatriacéo, para a duracgéo da estadia.

TERMOS LEGAIS
ARTIGO 14° — Alteracoes
Alteracbes a qualquer artigo do acordo de cotutela assinado deverao ser formalizadas

mediante adenda escrita acordada entre ambas as partes e assinada pelos mesmos
sighatarios do acordo.

ARTIGO 15° — Protecao de Dados Pessoais
Pela transmissdo de dados pessoais dos interessados cobertos pelo presente acordo, as
partes cumprirao a legislagdo em vigor, tomando as medidas técnicas e organizacionais
aplicaveis.
Em caso de duvida, é aplicado o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e

do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a protecao das pessoas singulares no que
diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulagao desses dados.

ARTIGO 16° — Validade

O acordo assinado vigorara até & conclusao do ciclo de estudos e obtencdo do grau ou
até ao termo da validade do registo de tese. O seu periodo de vigéncia pode $&f
prorrogado através de adenda, com o consentimento, por escrito, das instituigdes
envolvidas, desde que ndo ultrapasse O prazo de integralizag@o do aluno na UNICAMP..

ARTIGO 17 — Das Disputas
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Para dirimir ddvidas que possam ser suscitadas na execugdo e interpretagédo do presente
convénio, as Partes envidardo esforcos na busca de uma solug@o consensual. Na
impossibilidade de consenso, as convenentes indicardo, de comum acordo, um terceiro,
pessoa fisica, para atuar como mediador.
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TERMOS E CONDIGOES ADMINISTRATIVAS
ARTIGO 17° — Inscrigao

O estudante estd matriculado no Programa Doutoral em Filosofia da Universidade

Estadual de Campinas (Unicamp), desde margo de 2019
'

devera matricular-se no Programa Doutoral em Filosofia na Universiade do Porto a partir
de setembro de 2021

ARTIGO 18° — Congeneridade dos programas doutorais

Os programas doutorais sd@o congeneres, conforme parecer do Conselho Cientifico da
Universidade do Porto, anexo ao presente acordo.

ARTIGO 19° - Duragdo dos programas doutorais

Na Universidade do Porto, e de acordo com a legislagéo vigente, o Programa doutoral em
Filosofia tem a duracdo de 3 anos

Na Universidade Estadual de Campinas , e de acordo com a legislagéo vigente, O
Programa doutoral em Filosofia tem a duragéo de até 6 anos.

ARTIGO 20° — Calendério para o periodo de trabalho nas instituicées parceiras

O estudante de doutoramento estara:

Na Universidade do Porto durante: Na Universidade de Campinas durante™
1° Semesire Set. 2021/fevereiro.2022 1° Semestre mar.2019/jutho2019
2° Semestre Fev.2023/junho. 2023 2° Semestre ago.2019/dez.2019
Total (em meses): 9 meses 3° Semestre jan.2020/julho2020

4° Semestre ago.2020/dez.2020
5° Semestre jan.2021/jun.2021
8° Semestre jul.2022/jan.2023

Total (em meses): 33

*Os periodos omitidos, vislumbra-se, que sejam gastos em periodos de estagio de
pesquisa em ouiras instituicdes, caso esses estagios ndo se realizem, deverdo ser gastos

na Universidade de Campinas.

ARTIGO 21° — Programa de estudos

Em conformidade com a calendarizagao dos periodos de estadia suprarreferida, o(a)
astudante realizara o seguinte programa de estudos (se aplicavel):
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Na Universidade do Porto:

1° Semestre: obter os créditos ECTS
correspondentes

2° Semestre: obter os créditos ECTS
correspondentes

Na Universidade Estadual de Campinas:
1° Semestre: cursar os créditos em
disciplina

2° Semaeastre: cursar os créditos em
discipl. e tese

3° Semestre: cursar 0s créditos em
discipl. e tese

4° Semestre: cursar os créditos em
discipl. e tese

5° Semestre: Tese

6° Semestre: Tese

TERMOS E CONDIGOES PEDAGOGICOS
ARTIGO 22° - Tese

-
e
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O tema da tese é: Tradicdo e Inovagdo em Les Météores de Renné Descartes: enire o

rompimento com o aristotelismo e

a continuidade com pensamento escolastico

A tese serd escrita em lingua portuguesa (ou em inglés) e acompanhada de um resumo

em portugués e em inglés.

ARTIGO 23° — Orientadores de tese

Na Universidade do Porto, o orientador de tese é:

Prof. José Francisco Preto Meirinhos

Prof. Catedratico FLUP

Na Universidade Estadual de Campinas, o(a) orientador(a) de fese e:

Profa. Fatima Regina Rodrigues Evora

Profa. Livre-Docente IFCH

que assumem o compromisso de coorientagao efetiva do estudante.

ARTIGO 24° — Juri/Comissdo Examinadora e Provas Publicas
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A nomeacdo do juri/comissdo examinadora obedecera a regulamentagao em vigor em
ambas as instituicdes e seré feita pelo 6rgdo competente da instituicao em que sera
realizada a prova depois de obtida aprovagdo formal prévia da instituicdo parceira,

conforme definido nas condigdes gerais supra.

O(A) estudante de doutoramento defendera

4 sua tese na: Universidade de Campinas

A concluséo do trabalho esta prevista para: junho /2023

A entrega da tese esta prevista para: agosto / 2023

A tese sera defendida em lingua portuguesa ou em inglés.

Caso a defesa da tese ocorra em ano académico diferente da entrega da tese, o
estudante devera renovar a sua inscricdo, sem obrigatoriedade do pagamento de propina.

ARTIGO 25° — Grau/Titulo de Doutor e Diploma
O grau ou diploma, em que devera constar a mencdo de cotutela internacional, sera

atribuido por cada um dos estabelecimentos, separadamenie.

Na Universidade do Porto sera atribuido o grau de Doutor em Filosofia, com a mengéao
referida no nGmero 2 do Artigo 9° do presente documento.

Na Universidade Estadual de Campinas serd atribuido o titulo de Doutor em Filosofia,
com a mengao referida no nimero 3 do Artigo 9° do presente documento.

TERMOS E CONDICOES FINANCEIROS
ARTIGO 26° — Taxas devidas pela matricula, inscri¢ao e frequéncia

No ambito do presente acordo, o(a) estudante esta sujeito as taxas devidas, se houver,
inclusive a de frequéncia, correspondentes ao seu estatuto (nacional ou internacional), de
acordo com os periodos de estadia em cada instituicdo, e mencionados no artigo 20° do
presente acordo, & conforme a seguinte tabela:

Na Universidade do Porto: Na Universidade Estadual de Campinas:
semestre académico Set. 2021/fev.2022 Ano académico mar. 2019 a dez.2019
semestre académico Fev.2023/jun. 2023 Ano académico jan. 2020 a dez.2020

Semestre académico: jan.2021/julho2021
Semestre académico: jul.2022/dez 2023

ARTIGO 27° — Despesas de deslocagao e alojamento/estadia
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As despesas de deslocacgéo e alojamento/estadia dos membros externos do juri/fcomissao
examinadora ficardo a cargo do Programa de Pés-Graduagdo em Filosofia da UNICAMP,
sem prejuizo da possibilidade de participagao por videoconferéncia.
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Aceitando na integra as condigbes constantes dos artigos acima referidos, as partes
assinam o presente acordo em 5 (cinco) copias de igual teor e forma, em lingua
portuguesa, com 2 (duas) copias para cada instituicao e 1 (uma) copia para o(a)
estudante de doutoramento.

Declaro gue li e aceito os termos deste acordo’

O estudante:

Thiago Henrique Rosales Marques

Prof. Fatima Regm_a"Rodrfgues Evora Prof. José Francisco Preto Meirinhos
Orientadora de Tese Orientador de Tese
Prof. Marcio Augus—to Damin Custodic Prof. Paula Cristina Pereira
Coordenador do Programa de Diretor do Programa Doutoral

Pos-Graduagao em Filosofia

As Instituicdes cutorgantes:

Pela Faculdade de Letras da Pelo Instituto de Filosofia e Ciencias
Universidade do Porto Humanas da Unicamp
Porto, / /2020 Campinas, / {2020

Prof. Prof. Alvarc Bianchi _
Prof. Prof. Fernanda Ribeiro
Diretor
Diretor

11
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Pela Universidade do Porto Pela Universidade Estadual de
Porto, / / 2020 Campinas Campinas, f
/2020

Prof. Anténio Sousa Pereira
Reitor Profa. Dra. Nancy Lopes Garcia

Pro-Reitora de P6s-Graduagao

12
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Interessada:
Departamenio:

Assunto:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

& (itncias | lumanas

Campinas, 19 de outubro de 2020

JEANNE MARIE GAGNEBIN D EBONS
Filosofia

Professor Colaborador

APROVO ad referendum da Congregacdo do institufo de Filosofia e

Ciéncias Humanas, o renovacdo de vinculo da Profa. Dra. Jeanne Marie

Gagnebin de Bons, no Programa de Professor Colaborador, por 02 anos, a partir

de 01/7/2020, iuntc ao Departamento de Filosofia,

Alvare Gubriel Blanchi Mantlez
Dirmtor
Ingtituto de Filozofia ¢ Gignciag Humsanas
Universidede Estadial de Campinad
’ Mat: ZBGB17

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896 Telefones

(19) 3521 1579 / 1581 — e-mail: dirifch{@unicamp.br




\\‘Pi) UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS - i

% o INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS N
f«g}v DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA s (e
LNICAMP |n;titub:.| de. r__i|as.::1cia

Oficio DF / IFCH n2 029/2020

e {_idncina Fhunanas

Campinas, 13 de outubro de 2620.

DUEE AT
MUUUuD

Ref.: Solicitacdio de Credenciamento como Professor Colaborador do Profa. Jeanne Marie Gagnebin

de Bons.

Senhor Diretor,

Venho por meio desta, para apreciagdo da Congregacdo, encaminhar a proposta de

renovacio de vinculo de Professor Colaborador da Profa. Dra. Jeanne Marie Gagnebin de Bans, a

partir de 01 de julho de 2020, pelo periodo de dois (2) anos. A referida proposta foi aprovada pela

Comissdo do Departamento de Filosofia.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de

estima e consideragdo.

lfmo. Sr.

Atenciosamente,

Al e gfeﬂ p ,2%2%@_(

i vastale Palhares
civedia do Departamento de Filosefia
[$oH  UMICARER
Ketr, 308174

Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

DD. Diretor do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da

Universidade Estadual de Campinas

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Cam pinas/SP - CEP: 13083-8%6
Telefones (19) 3521 1574 — e-mail: depfilo@unicamp.br
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Documento:
Interessada:

Assunio:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

¢ {igncias [{umanas

Campinas, 21 de outubro de 2020

Deliberacdo CPG/IFCH n® 240/2020
COORDENACAC DE POS-GRADUACAQ

Termo Aditive a Acordo de Cotutela

APROVO ad referendum da Congregacdo do Institufo de Flosofia e
Ciéncias Humanas, o Termo Aditive n° 1 ao Acordo de Cotutela de Tese entre a
Universidade Estadual de Campinas e a Universidade Bordeaux Montaigne, do
aluno Fabien Pascal Lins do curso de Doutcrado em Filosofia.

Mlvare Gabriel Bianchi Mendez
Diretor
fnstitute de Filosofia ¢ CiBacias Humanas
Universidade Estadual de Campinas
Mat. ZBEBIT

Cidade Universitiria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896 Telefones

(19) 3521 1579 / 1581 — e-mail: dirifch@unicamp.br




UNIVERSIDADE FSTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
e s COMISSAO DE POS-GRADUACAO

¢ [ieerien Fluna

i

VAV VAV

DELIBERACAQ CPG/AFCH 246/2020

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 14 de outubro de 2020, aprova o termo aditivo ao
contrato de cotutela do aluno Fabien Pascal Lins, Doutorado em Filosofia, entre a Universidade
Bordeaux Montaigne e Unicamp.

PROF. DR. ALVARO GABRIEL BIANCHT MENDEZ
DireTOR DO IFCH

RESPONDENDO PELA COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO
MATRICULA 286817
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AVENANT N° 1 A 1A CONVENTION DE
COTUTELLE INTERNATIONALE DE THESE ENTRE
'UNIVERSITE BORDEAUX MONTAIGNE ET
L’UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
[UNICAMP) POUR L'ELEVE DE DOCTORAT:

FABIEN PASCAL LINS

Université Bordeaux Montaigne,

Unité de recherche , SPH - sciences, philosophie,
humanité - EA 4574

19 esplanade des Antilles, Domaine universitaire
- 33607 Pessac - Cedex - France

et

Universidade Estadual de Campinas (Unicamp).
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas -IFCH
Rua Cora Coralina, 100, Cidade Universitaria
*zeferino Vaz”, CEP 13083-970, Campinas - SP,
Brésil

et

Eleve de Doctorat : Fabien Pascal Lins

CONSIDERANT ;

Les parties ont conclu un accord de cotutelle de
thése doctorale entre F'Université Bordeaux
Montaigne et I'Universidade Estadual de
Campinas, et'une supervision conjointe des
professeurs Jean-Frangois Dupeyron (Université
Bordeaux Montaigne) et Enéias Junior Forlin
(Universidade Estadual de Campinas},
concernant la thése en cours du doctorant
fabien Pascal Lins {RA 163905, INE
07325q045u8, N°étudiant 362680), valable
jusgu'au 08-2020;

ADITIVO N¢ 1 A CONVENCAO DE COTUTELA
INTERNACIONAL DE TESE ENTRE A UNIVERSITE
BORDEAUX MONTAIGNE E A UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE CAMPINAS (UNICAMP) PARA O
ALUNO DE DOUTORADO :

FABIEN PASCAL LINS

Université Bordeaux Montaigne,
Unité de recherche, SPH - sciences, philosophie,

humanité - EA4574
19 esplanade des Antilles, Domaine universitaire
- 33607 Pessac - Cedex - Franga

e

Universidade Estadual de Campinas {(Unicamp),
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas -IFCH
Rua Cora Coralina, 100, Cidade Universitdria
"Zeferino Vaz”, CEP 13083-970, Campinas - SP,
Brasil

e

Aluno de doutorado: Fabien Pascal Ling

CONSIDERANDO:

As partes tém um acordo de cotutela de
pesquisa de doutorado entre a Université
Bordeaux Montaigne € a Universidade Estadual
de Campinas, e de supervisdo conjunta dos
professores Enéias Junior Forlin {Universidade
estadual de Campinas) e Jean-Frangois
Dupeyron (Université Bordeaux Montaigne),
referente a tese em curso do aluno de
doutorado Fabien Pascal Lins {RA 163905, INE
0732z5q045u8, N°étudiant 362680}, com vigéncia
até 08-2020;

TNW 16.215
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Université
A t BORDEAUX
MONTAIGNE

Les parties souhaitent ajouter a I"ARTICLE 2 :
FRAIS D'INSCRIPTION ET DROITS DE SCOLARITE" gue,
pour |'année 2020-2021, le paiement des droits
d'inscription s’effectue a I'Université Bordeaux
Montaigne,

Les parties souhaitent prolonger la durée totale
du doctorat, et par conséquent modifier la durée
du doctorat qui se déroule dans les deux
universités, comme indigué dans I""ARTICLE 4.
SCOLARITE £F THESE (Périodes prévisionnelles de
présence}”;

Les parties souhaitent indiquer gue I'ensemble
de la thése sera rédigé et soutenu en langue
francaise, que Je résumé de la thése sera rédigé
en langue portugaise, et que la soutenance aura
lieu 3 Bordeaux en mars 2021, et 3 cette fin
modifier en partie I""ARTICLE 8 : DEPOT DE THESE ET
SOUTENANCE”, “RAPPEL DE LA REGLEMENTATION
FRANCAISE”, “4.LANGUE DE REDACTION ET DE
SOUTENANCE DE THESE” et “LIEU ET DATE DE
SOUTENANCE",

Les parties souhaitent actualiser les noms des
signataires présents en I"ARTICLE 13 ¢
SIGNATURES", en remplacant le nom du
professeur André Tosi Furtado par celuide la
professeure Nancy Lopes Garcia, et celui de la
Présidente Héléne VELASCO par le nouveau
Président Lionel LARRE;

KON
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UNICANMP Ly
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As partes desejam acrescentar na “CLAUSULA 2:
TAXAS DE INSCRICAO” que, para o anc 2020-2021, o
pagamento das taxas de inscrigdo se efetua na
Université Bordeaux Montaigne;

As partes desejam estender a duragdo geral da
trajetdria de doutorado, e consequentemente
alterar a duracio do doutorado realizado em
ambas universidades, conforme especificado ria
“CLAUSULA 4: DA DU RACAO E ORGANIZAGAQ DO PERIODO
DA TesE (Perfodos projetados de presenca)’;

As. partes desejam indicar gue a totalidade tese
serd escrita e defendida em lingua francesa, que
o resumo da tese serd escrito em lingua
portuguesa, e gue a defesa serd realizada em
Bordeaux em mar¢o 2021, e para tal modificar
parte da “CLAUSULA 8 : DEPOSITO DA TESE £ DEFESA”,
“REGULAMENTOS APLICAVEIS F EM VIGOR NA FRANGA®,
“4.,INGUA DE ESCREVER E DEFESA DETESE” @ “5.LUGARE
DATA DA DEFESA”;

As partes desejam atualizar os nomes dos
signatarios presentes na “CLAUSULA 13 :
ASSINATURAS”, ao substituir o nome do Professor
André Tosi Furtado pelo o nome da Professora
Nancy Lopes Garcia; e 0 nome da Presidenta
Héléne VELASCO pelo nome do novo Presidente
Lionel LARRE;

TNW 16.215
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ILEST, PAR CONSFQUENT, CONVENU DE CE QUI | AGORA, _PORTANTO, O SEGUINTE _ESTA

SUIT: ACORDADO:

L'"ARTICLE 2. FRAIS D'INSCRIPTION ET_DRQITS DE A “CLAUSULA 2: TAXAS DE INSCRICAQ™ da convencio
scotapiE’ de la convention de cotutelle est | de cotutela ¢ alterada da seguinte forma:

modifié comme suit ;

O pagamento das taxas de inscrigio se efetua:
Le palement des droits s'effectue :
* para o ano 2020-2021: na Universidade
* pour {'année 2020-2021: auprés de I'Université | pordeaux Montaigne

Bordeaux Montaigne ;

A “CLAUsSULA 4: DA DURACAO E ORGANIZACAD DO
pERIODC DA TESE” da convencio de cotutela é

alterada da seguinte forma:

L’“ARTiCLE 4: SCOLARITE £1 THESE "de la convention

de cotutelle est modifié comme suit ;

Péricdes prévisionnelles de présence {cocher les | Periodos projetados de presenca {marcar as

cases correspondantes) caixas correspondentes)

[2026/2001 | Set | Out |Nov [Dez |Jan | Fev |Mar | Abr Tataio | Jun | Jul | Ago
Université i
Bordeaux X X k4 x % X X

Montaigne

UNICAMP

TNW 16.215 Page 3 of 6
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L’ ARTICLE 8 DEPOT DE THESEE ¥ de |
conventi tutell modifié comme
suit :

A LANGUE DE REDACTION ET DE SOUTENANCE DE THESE

® | athése est rédigée et soutenue en
langue:

M Frangaise

* Pour I'Universidade Estadusl de
Campinas -UNICAMP, lorsque fa
rédaction de la thése se fait dans une
langue étrangeére, elle est complétée par
un résumé en langue portugaise.

le résumé de la thése est rédigé et
présenté en langue :

Portugaise

5.LIEU ET DATE DE SOUTENANCE
» Le doctorant soutient sa thése :
M3 FUniversité Bordeaux Montaigne

Oa 'Universidade Estadual de
Campinas- UNICAMP

+ lasoutenance est prévue en 03/ 2021,
et au plus tard le 31/08/2021.

A “CLAUSULA 8 : DEPOSITO DA TESE € DEFESA” da
convencdo de cotutela é alterada da seguinte
forma:

4 LINGUA DE ESCREVER E DEFESA DE TESE

*  Atese serd escrita e defendida em
lingua:

M Francesa

+ Para a Universidade Estadual de Campinas-
UNICAMP, quando a escritura da tese for
feita em um lingua estrangeira, ela é
completada por um resumo em lingua
portuguesa.

O resumo de tese serd redigida e
apresentado em lingua :

Portuguesa

5.LUGAR E DATA DA DEFESA
= Ateseserd defendida:

¥ Na Université Bordeaux
Montaigne

[T Na Universidade Estadual de
Campinas- UNICAMP

+  Adefesadatese estd prevista para
03/2021, e até, no maximo, o dia
31/08/2021.

TNW 16,215
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L’" ARTICLE 13 : SIGNATURES” de |
c t modifié co it;

Professora Nancy LOPES GARCIA
Pro-Rectrice de Pds-Graduacao

M. Lionel LARRE
Président de I'Université Bordeaux Montaigne

Tous les autres termes et conditions de la
Convention de cotutelle demeurent pleinement
effectifs et en vigueur:

Le présent Avenant n° 1 de la Convention de
cotutelle entre en vigueur a la date de sa
signature par les deux parties.

Le présent Avenant n° 1 de la Convention de
cotutelle peut étre signé en trois exemplaires,
chacun d’eux étant considéré comme un
original.

A “CLAUSULA 13  AssinaTuras” da convencio de
cotutela & alterada da seguinte forma:

Professora Nancy LOPES GARCIA
Pré-Reitora de Pos-Graduagdo

M. Lionel LARRE
Présidente da Université Bordeaux Mentaigne

Todos os outros termos e condigdes da
Convencio de cotutela permanecerdo em pleno
vigor ¢ efeito.

O presente Aditivo n2 1 da Convenggo de
cotutela entrard em vigor na data em que for
assinada por ambas as partes.

O presente Aditivo n? 1 da Convencdo de
cotutela poderd ser assinado em trés copias,
cada uma das quais'serd’tonsiderada original.
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Université
BORPEAUX
MONTAIGNE

KUY
Y

LUNICAMP

e,

(PR

Jienzn g
[V U

UNIVERSITE BORDEAUX IMONTAIGNE

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

M. Jean Frangois Dupeyron
Directeur de thése
Date et signature: {/’567 9970

M. Enéias Junior Forlin
Professor Orientador
Data e assinatura:

M. Valéry Laurand
Directeur de 1'Unité de recherche SPH- sciences,
philosohie, humanité - EA 4574
Date et signature:

Dyl L

M. Sandro Landi
Directeur de I'Ecole Dnctorbqtﬂmuu;r#u

Date et signature: 2 Cg‘;
e &i

g;’,._m-;

Professora Nancy Lopes Garcia
Prd-Reitora de Pds-Graduagao
Data e assinatura:

L

M. Lionel Larré
Président de I"Université Bordeaux Montaigne

3
Pessac, @epﬁ “ﬂlm{.’
o -— G

Date et signature:
06f kol Woio

Fabien Pascal Lins

Date et signature : 20/07/2020
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