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01)

PARA APROVACAO

01)

02)

03)

ELEICAO

04) Processo n® 09-P-16275/2020

EXPEDIENTE
Participacdio da Sra. Valéria dos Santos Gouveia Marting e do

Sr. Oscar Eliel, Coordenadores do Sistema de Bibliotecas da
Unicamp, para uma apresentacdo sobre os servicos do SBU.

INFORMES

ORDEM DO DIA

Ata da 79° Sessdo Extraordindria da Congregacdo. (fls. 01 e
02)

Ata da 263° Sessdo Ordindria da Congregacdo. (jls. 03 a 05)

Ata da 264° Sess@o Ordindria da Congregacgdo. (fls. 06 a 10)

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: Ata da eleicdo complementar para Representagdo
Docente junto & Congregacdo do IFCH. {fls. 1t e 12)

PROCESSO SELETIVO SUMARIO PARA PROFESSOR DOUTOR - Parecer sobre Inscricoes e
Composicdo da Comissdo Julgadora

05) Oficio IFCH/DH n° 052/2021

Interessado: DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Assunto: Parecer sobre as inscricdes dos candidatos, Anténio
Mdario David Siqueira Ferreira, Danilo Costa Nunes Andrade
leite, David Patricio Lacerda, Fernando Seliprandy
Fernandes, lsrael Ozanam de Sousa Cunha, Joyce Caroline
Pinto Oliveira Pontes, Lucio de Franciscis Dos Reis Piedade
Filho, Luiz Antonio Vadico, Manuel Méndez Alonzo, Marcela
Boni Evangelista, Monigue Felix Borin, Patricia da Silva Reis
Margues, Paula Chaves Teixeira Pinto, Raphael Guilherme
Goncalves de Carvalho, Richard de Oliveira Martins, Rodrigo
Machado Silva, Silene Ferreira Claro e Thiago Henrique Felicio.
bem como a indicacdo da Comisséo Julgadora do Processo
Seletivo Sumdrio para admiss@o em carditer emergencial, por
tempo determinado, de Professor Doutor, no nivel M3-3.1, em
regime de RTP, na drea de Teoria da Histéria, Discipling HH-
910 - Tépicos Especiais em Teoria da Histéria |, composta
pelos Professores Doutores: TITULARES: Pairicia Dalcanale
Menezes (IFCH/UNICAMP), Raquel Gryszczenko Alves Gomes
(IFCH/UNIC AMP}, ~ Aline Vieira de Carvalho
INEPAM/UNICAMP): SUPLENTES: Luiz César Marques Filho
[IFCH/UNICAMP) e Gabriel Ferreira Zacarias (IFCH/UNICAMP).
(fls. 130 15)




RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DOCENTES

06} Oficio IFCH/DD n°® 08/2021

07) Oficio IFCH/DD n® 09/2021

Interessada: ANA SILVIA VOLPI SCOTT
Departamento: Demografia
Perioclo: 01/4/2018 a 31/3/2021. {fls. 16 a 21}

Interessada: JOICE MELO VIEIRA
Departamento: Demografia
Perfodo: 01/5/2017 a 30/4/2021. {fls. 22 o 29)

PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR

(8) Processo n® 09-P-10495/2017

09) Processo n® 09-P-10983/2020

Interessada: BRUNA FRANCHETTO

Assunio: Relatdrio de afividades e encerramento de vinculo
no Programa de Professor Colaborador, junto ao
Departamento de Antropologia. (fls. 30)

Interessado: PAULO DE MARTINO JANNUZI

Assunio: Relaldrio de atividades e enceramento de vinculo
no Programa de Professor Colaborador, junte o
Departamento de Demografia. (fls. 31)

PROGRAMA DE PESQUISADOR COLABORADOR

10} Oficio [FCH/DA n° 027/2021

11} Oficio {FCH/DH n° 044/2021

12) Oficio IFCH/DH n® 046/2021

13) Oficio IFCH/DH n® 047/2021

14) Oficio IFCH/DF n® 028/2021

Interessado: ITAQUE SANTANA BARBOSA

Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador,
por 02 anos a partir de 26/8/2021, sob supervisdo do Prof. Dr.
Wagner de Melo Romdo, junto ao Departamento de Ciéncia
Politica. {fls. 32)

Inferessada: ROSANA MUNOZ

Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador,
para o periodo de 01/9/2021 a 01/3/2022, sob supervisdo do
Prof. Dr. Marcos Tognon, junio ao Departamento de Historia.
(fls. 33)

Inferessado: ANDRES ZARANKIN

Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador,
por 02 anos a partir de 25/8/2021, sob supervisdo da Profa.
Dra. Aline Vieira de Carvalho, junto ao Departamento de
Historia. (fls. 34)

Interessada: CAROLINE MURTA LEMOS

Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador,
por 02 anos a partir de 25/8/2021, sob supervisdo da Profa.
Dra. Aline Vieira de Carvalho, junto co Deparlamento de
Historia. (fls. 35)

Interessado: BRUNO LOPES VIEIRA

Assunto: Alterac@o do periodo de vinculo no Programa de
Pesquisador Colaborador, de 06/6/2021 a 01/12/2023, para
01/6/2021 a 31/5/2023, sob supervisdo do Prof. Dr. Giorgio
Venturi, junfo ao Departamento de Filosofia. (fls. 36)




15) Oficio IFCH/DCP n° 02572021

14} Oficio [FCH/DCP n°® 026/2021

17) Oficio IFCH/DF n® 026/2021

18} Oficio IFCH/DA n° 033/2021

19} Oficio IFCH/DF n® 027/2021

20) Oficio IFCH/DH n® 043/2021

21} Oficio IFCH/DH n® 048/2021

22) Oficio IFCH/DH n® 049/2021

3
Interessada: ANA CLAUDIA CHAVES TEIXFIRA
Assunto: Relatdrio de atividades e renovagdo de vinculo no
Programa de Pesquisador Colaboradaor, por 02 agnos a partir
de 01/10/2021, sob supervisdo da Profa. Dra. Luciana Fereira
Tatagiba, junto ao Departamento de Ciéncia Politica. (fls. 37)

Interessada: CELLY COCK INATOMI

Assunto: Relatdrio de atividades e renovagdo de vinculo no
Programa de Pesquisador Colaborador, por 02 anos a parfir
de 05/10/2021, sob supervisdo do Prof. Dr. Frederico
Normanha Ribeiro de Almeida, junto cgo Departamento de
Ciéncia Politica. {fis. 38)

Interessada; PAOLA CANTARINI GUERRA

Assunto: Relatdrio de atividades e renovacdo de vinculo no
Programa de Pesquisador Colaborador, por 02 anos a partir
de 01/8/2021, sob supervisdo do Prof. Dr. Oswaldo Giacdia
Junior, junto ao Departamento de Filosofia. (fls. 39)

Interessada: KALYLA MAROUN

Assunto: Relatdrio de atlividades e encerramento de vinculo
no Programa de Pesquisador Colaborador, junto ao
Departamento de Antropologia. (fls. 40)

Interessacia: FERNANDA SILYEIRA CORREA

Assunto: Relatdrio de atividades e encerramenio de vinculo
no Programa de Pesquisador Colaporador, junto o
Departamento de Filosofia. (fls. 41)

Interessado: CARLOS ANDRE SILVA DE MOURA

Assunto: Relatdrio de atividades € encerramento de vinculo
no Programa de Pesguisador Colaborador, junto  do
Departamento de Histéria. (fls. 42)

Interessada: SABRINA MOURA DE ARAUJO

Assunto: Relatdrio de atividades e encerramento de vinculo
no Programa de Pesquisador Colaborador, junfo ao
Departamento de Histéria. (fls. 43)

Interessada: JULIANA PINHEIRO MAUES

Assunto: Relatdrio de atividades e encerramento de vinculo
no Programa de Pesquisader Colaborador, junto o
Departamento de Hisidria. (fls. 44}

PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-DOUTORADO

23} Oficio IFCH/DH n° 045/2021

Interessado: ROBERT WILKES

Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-
Doutorado, por 02 anos a partir de 01/4/2021, sob supervisao
do Prof. Dr. Jorge Sidney Coli Junior, junto ao Departamento
de Historia. {fls. 45)
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24) Oficio IFCH/DH n® 050/2021 Interessada: SABRINA MOURA DE ARAUJO
Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pos-
Doulorado, para o periodo 18/8/2021 a 31/7/2022, sob
supervisGo da Profa. Dra. Patricia Dalcanale Menezes, junto
ao Departamento de Histdria. (fls. 46)

25} Oficio IFCH/DH n® 051/2021 Interessada: JULIANA PINHEIRO MAUES
Assunto: Ingresso no Programa de Pesqguisador de Pos-
Doutorado, para o pericdo 18/8/2021 a 30/11/2022, sob
supervisdo da Profa. Dra. Pairicia Dalcanale Menezes, junto
ao Departamento de Histéria. {fls. 47)

INDICACAO PARA CONSELHO CIENTIFICO

26) Oficio IFCH n® XXX/2021 Interessado: NUCLEC INTERDISCIPLINAR DE  PLANEJAMENTO
ENERGETICO
Assunto: Indicacdo dos Profs. Drs. Valeriano Mendes Ferreira
Costa e Artionka Manuela Gdes Capiberibe para comporem,
respeciivamente como membros fitular e suplente, o
Consetho  Cientffico do Nocleo Interdisciplinar  de
Planejamento Energético. (ils. 48 e 4%)

CENTRO INTERNO DE PESQUISA

27) Interessado: CENTRO DE PESQUISA EM ETNOLOGIA INDIGENA
Assunto: Regimento interno da revista Maloca. (fls. 50 a 52)

COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO
Credenciamenio de Docente

28) Delib. CPG/FCH n® 169/2021  Inieressada: MARCIA DE PAULA LEITE
Assunto: Credenciamento como Professora Permanente,
junto ao Programa de Pds-Graduag@o em Ciéncia Sociais,
oard ministrar aulas e orientar. (fls. 53}

29) Delib. CPG/IFCH n°® 170/2021  Interessada: NADIA FARAGE
Assunto:; Credenciamenio como Professora Colaboradora,
junfo ao Programa de Pés-Graduag@io em Antropologia
Social, para ministrar aulas e orientar. (fls. 54)

30) Delib. CPG/IFCH n® 171/2021  Interessada: CAMILA LOUREIRO DIAS
Assunto: Credenciomento como Professora Permanente,
junto ao Programa de P&s-Graduagdo em Hisidria, para
ministrar aulas e orientar. (fls. 55)

31) Delib. CPG/IFCH n° 172/2021  Inferessada: PROGRAMA DE POS-GRADUACAQ EM HISTORIA
Assunto: Credenciamento dos Professores Doutores Sicney
Chalhoub, Robert Wayne Andrew Slenes e Luzia Margareth
Rago como Professores Colaboradores, junto ao Programa
de Pés-Graduacdo em Hisidria, para ministrar auias e orientar.
(fls. 56)




Regulamento de Pregrama

32) Delib. CPG/IFCH n® 177/2021

Subcomissdo de Programa

33) Delib. CPG/IFCH n® 176/2021

PARA HOMOLOGACAQ

Interessado: COORDENADORIA DE POS—GRADUA(;AO
Assunto: Regulamento do Programa de Pds-Graduacdo em
Antropologia Social. {fls. 57 a 63)

Interessada; COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO
Assunto: Subcomissdo do Programa de Pos-Graduagao em
Ambiente e Sociedade, por 01 ano a partir de 01/8/2021. (fls.
44

COORDENADORIA DE PESQUISA PROJETOS E CONVENIOS

34) Oficic CPPCon n® 007/2021

Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Assunto: Acordo enfre a Universidade Estadual de Campinas,
Prefeitura Municipal de Campinas, Ministério Piblico do
Estado de Sao Paulo e UNICEF, para realizagdo do Projeto de
Extensdio "Guarda Amigo do Adolescente Campineiro”. (fls.
65 a 74)
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ATA DA 79 SESSAO EXTRAORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos vinte e cinco dias de margo 2020, s catorze horas, reuniu-se virtuaimente a Congregagio do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Mendez, Diretor do Instituto. Estiveram presentes & sessdo os professores doutores: Roberto Luiz
do Carmo, Diretor Associado; Michel Nicolau Netto, Coordenador da Pés-Graduagiio; Frederico
Normonha Ribeiro de Almeida, Coordenador da Graduacdo; José Mauricio Paiva Andion Arruti,
Chefe do Departamento de Antropologia; Andréia Galviio, Chefe do Departamento de Ciéncia
Politica; Ana Silvia Volpi Scott, Chefe do Departamento de Demografia; Sévio Machado
Cavalcante, Chefe do Departamento de Sociologia; Taisa Helena Pascale Palhares, Chefe do
Departamente de Filosofia; Lucilene Reginaldo, Chefe do Departamento de Histéria; Mariana
Miggiolaro Chaguri, Josianne Francia Cerasoli e Bérbara Geraldo de Castro, representantes
titulares de docentes MS-3; Fatima Regina Rodrigues FEvora, Marcos Severino Nobre e José Alves
de Freitas Neto, representantes titulares de docentes MS-5; José Marcos Pinto da Cunha,
representante titular de docentes MS-6; André Kaysel Velasco e Cruz, representante suplente de
docentes MS-3; Luciana Ferreira Tatagiba ¢ Marcio Augusto Damin Custédio, representantes
suplentes de docentes MS-5. Estiveram presentes ainda os funcionarios Devison Pereira de Abreu,
Ricardo Vieira Cioldin, Mariana Rebelo Tavares, Reginaldo Alves do Nascimento, Leandro
Ferreira Maciel e Luis Fernando de Carvalho Rabello, representantes titulares de técnicos-
administrativos. Compuseram a bancada discente os alunos Ingrid Saraiva Tavares, Jodo Pedro
Mid&es Suares Rojas, Bianca de Morais Lima Garcia, Aline Sampaio Rodrigues Schmidt, Aline
Damasceno Brancacci e Vitéria Camargo Baggio, representantes titulares dos discentes; ¢ Thais
Rezende de Camargo e Matheus Alves Albino, representantes suplentes dos discentes. Justificaram
auséncia o professora Fernando Teixeira da Silva. Em seguida, passou-se 4 ORDEM DO DIA -
PARA APROVACAOQ - 0/) Atualizagio do plano de contingéneia do IFCH; 02) Plano de
emergéncia para atividades did4ticas nfo-presenciais. Em seguida, ambos os pontos foram
destacados. Apds, passou-se ao item 1. O Senhor Diretor apresentou o plano de contingéncia do
Tnstituto frente a pandemia. Em seguida, o ponto foi a votagdio ¢ aprovado por unanimidade. Apds,
passou-se aaE) item 2. O Senhor Diretor esclareceu gue esta nfio é uma proposta de ensino a distincia
para o Instiiltuto. Apresentou os detalhes do plano de emergéncia para atividades didéticas ndo-
presenciais.lo Prof. Frederico afirmou que os coordenadores da Graduagio propde o cancelamento
geral das disciplinas, para no seguir com as atividades nos termos que sfo colocados pela Reitoria.
Comentou ser uma decisfo coletiva que implica custos didaticos. O Prof. Michel explicou os
motivos pelos quais a Pos-Graduagdo ndao pode entrar nesta proposta de cancelamento geral das
disciplinas. Apos ponderacdes dos congregados, percebeu-se que ndo foi possivel chegar a uma
decisfio consensuada. O encaminhamento foi uma sugestio de amadurecimento das posicdes,

adiamento da deciséio do plano de atividades didaticas ndo-presenciais, e nova reunido em 2 de
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abril. Em seguida, o ponto foi a votagio e aprovado, com duas abstengdes (alunas Vitéria e Ingrid).
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente considerou encerrada a reunido e eu, Fabio Guzzo,
lavrei a presente ata, a ser submetida & Congregagdo do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Campinas, 25 de agosto de 2021.




R = R ¥ R A =

TP VO TR V2 T VE R VRN U SRR U0 S DCRNS N0 SR NG T N SR N0 S NG SN G SN Mo SRR G SN N SRR N S S s G G VU U e
P T o S N S (= =~ S TR - SR T SO S T G T o O Ve B ~ R B« S O T "N VS T G B

0000cs !

ATA DA 264" SESSAOC ORDINARIA DA CONGREGACAQ DO INSTITUTO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos quatro dias de agosto de 2021, as catorze horas, reuniu-se virtualmente a Congregagdo do
Instituto de Filosofia ¢ Ciéncias Humanas, sob a Presidéncia da Prof. Dr. Andréia Galvio,
Diretora do Instituto. Estiveram presentes a sessfio os professores doutores: Michel Nicolau Netto,
Diretor Associado; Barbara Geraldo de Castro, Coordenadora da Pés-Graduacio; Joice Melo Vieira,
Coordenadora da Graduacdio; Anténio Roberto Guerreiro Janior, Chefe do Departamento de
Antropologia; Andrei Koener, Chefe do Departamento de Ciéneia Politica; Ana Silvia Volpi Scott,
Chefe do Departamento de Demografia; Fabio Marcaro Querido, Chefe do Departamento de
Sociologia; Marco Ant6nio Caron Ruffino, Chefe do Departamento de Filosofia; Rui Luis
Rodrigues, Chefe do Departamento de Historia; Isadora Lins Franca e Artionka Manuela Goées
Capiberibe, representantes titulares de docentes MS-3; Omar Ribeiro Thomaz, representante titular
de docentes MS-5; José Marcos Pinto da Cunha, representante titular de docentes MS-6; Joana
Cabral de Oliveira, representante suplente de docentes MS-3. Estiveram presentes ainda os
funcionarios Devison Pereira de Abreu, Mariana Rebelo Tavares, Ricardo Vieira Cioldin e Luis
Fernando de Carvalho Rabello, representantes titulares de técnicos-administrativos. Compuseram a
bancada discente os alunos Ingrid Saraiva Tavares, Jodio Pedro Middes Suares Rojas, Laura Rossi
Baraldi, Amanda Fernanda Bodo e Luiz Gabriel Natividade Lima, representantes dos discentes.
Justificaram auséncia a professora Luciana Tatagiba. Em seguida, passou-se aos INFORMES. A

Senhora Presidente apresentou o cronograma da elei¢do complementar & Congregagfio, e destacou

que o mandato serd até fevereiro de 2023 (coincidindo com o dos atuais membros). Apos,
comentou que foram instituidos GTs no Consu para discutir as carreiras MS e Paepe. A idéia €
retomar promogdes dos docentes ¢ técnico-administrativos, permitindo progressdes a quem
preenche os requisitos. Também informou que houve uma queda na demanda de projetos de
pesquisa na Fapesp, de modo que conclamou a comunidade & apresentar projetos a esta agéncia de
pesquisa. Em seguida, passou-se ao EXPEDIENTE - PARA CIENCIA - 01) Oficio IFCH/DF n°
025/2021 - Indicagfio da Profa. Yara Adario Fraterschi como coordenadora da area de Filosofia
junto a Fundagio de Ampara & Pesquisa do Estado de Sao Paulo; - ORDEM DO DIA - PARA
APROVACAO - RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DOCENTES - 01) Oficio
[FCH/DS - Interessado: MARCELO SIQUEIRA RIDENTI - Departamento: Sociologia - Periodo:
01/3/2016 a 28/02/2021; 02) Oficio IFCH/DS - Interessado: RENATO JOSE PINTO ORTIZ -
Departamento: Sociologia - Perfodo: 01/3/2016 a 28/02/2021; EXERCICIO SIMULT NEO DE
ATIVIDADES - 03) Processo n° 09-P-23294/2014 - Interessado: WAGNER DE MELO ROMAO -
Assunto: Exercicio Simultineo de Atividades, nos termos dos artigos 8°, 9° ¢ 13° da Deliberagfio
CONSU-A-002/2001, para desenvolver atividades, no periodo de 01/8/2021 a 31/ 10/2021, junto ao
Centro de Educacio e Assessoramento Popular (CEAP); PROGRAMA DE PROFESSOR
COLABORADOR - 04) Processo n° 09-P-25355/2018 - Interessado: RODRIGO FERREIRA
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TONIOL - Assunto: Encerramento de vinculo no Programa de Professor Colaborador, junto ao
Departamento de Antropologia; PROGRAMA DE PESQUISADOR VISITANTE CONVIDADO -
05) Oficio IFCH/DA n°® 029/2021 - Interessado: RODRIGO FERREIRA TONIOL - Assunto:
Ingresso no Programa de Pesquisador Visitante Convidado, por 02 anos a partir de 01/01/2021,
junto ao Departamento de Antropologia; PROGRAMA DE PESQUISADOR DE POS-
DOUTORADO - 06) Offcio IFCH/DA n° 030/2021 - Interessada: SUELY DULCE DE
CASTILHO - Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, por 01 ano a
partir de 01/7/2021, sob supervisdo do Prof. Dr. José Mauricio Paiva Andion Arruti, junto ao
Departamento de Anfropologia; 07) Oficio IFCH/DCP n° 023/2021 - Interessada: ARIELLA
SILVA ARAUJO - Assunto: Relatério de atividades e renovacio de vinculo no Programa de
Pesquisador de Pos-Doutorado, por 02 meses a partir de 01/9/2021, sob supervisio da Profa. Dra,
Andréia Galvio, junto ao Departamento de Ciéneia Politica; 08) Oficio IFCH/DS - Interessado:
MARCO ANTONIO GONSALES DE OLIVEIRA - Assunto: Relatdrio de atividades e
encerramento de vinculo no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, junto ao Departamento de
Sociologia; PREMIO DE RECONHECIMENTO ACADEMICO ZEFERINO VAZ - Deliberagio
CONSU-A-021/2013 - Aprovagdo de Candidatos ¢ Indicagfio de Comissdo de Especialistas - 09)
Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - Assunto: Indicacio dos
Professores Doutores Sebastifio Carlos Velasco e Cruz, José Marcos Pinto da Cunha e Leila da
Costa Ferreira, para concorrerem ao prémio e indicagiio da composigio da Comissdo de
Especialistas; PREMIO DE RECONHECIMENTO DOCENTE PELA DEDICACAO AO
ENSINO DE GRADUACAO - Deliberagio CONSU-A-021/2013 - Aprovagio de Candidato ¢
Indicagdo de Comisséio de Especialistas - /() Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E
CIENCIAS HUMANAS - Assunto: Inscrigio da Profa. Dra, Joice Melo Vieira para concorrer ao
prémio e indicagio da Comissio de Especialistas; PREMIO PROEC DE EXTENSAO
UNIVERSITARIA - Deliberacio CONSU-A-006/2019 - Aprovacio de Candidatos e Indicagio de
Comissdio de Especialistas - /1) Interessado: INSTITUTO DE FILOSOIIA E CIENCIAS
HUMANAS - Assunto: Inscriclio da Professora Doutora Andréa Marcondes de Freitas, para
concorrer ao prémic e indicacdo da Comissdo de Especialistas; PARTICIPACAO EM
LICITACAO - 12) Oficio Circ.Pref. n° 001/2021 - Interessado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E
CIENCIAS HUMANAS - Assunto: Participagio em licitac8o para concessiio de permissio de uso
de vending machines; COORDENADORIA DE GRADUACAO - Edital Vagas Olimpicas e Edital
ENEM - 73} Oficio IFCH/CG n° 082/2021 - Interessada: COORDENADORIA DE GRADUACAO
- Assunto: Ratificagdo das regras utilizadas no Edital de Vagas Olimpicas no ano de 2021 e no
Edital ENEM no ano de 2020 pelos cursos de Graduagio em Ciéneias Sociais, Histdria e Filosofia,
para os editais de ingresso 2022; COORDENADORIA DE POS-GRADUACAQO - Credenciamento
de Docente - /4) Delib. CPG/IFCH n° 158/2021 - Interessado: DIEGO JAIR VICENTIN - Assunto:

Credenciamento como Professor Permanente, junto ao Programa de Pos-Graduagio em Ciéncia
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Sociais, para ministrar aulas e orientar; Regulamento de Programa - 75; Delib. CPG/IFCH n'
156/2021 - Interessado: PROGRAMA DE P()S-GRADUACAO EM DEMOGRAFIA - Assunto:

k

Regulamento do Programa de Poés-Graduagdo em Demografia; Reestruturacao de Programa - /6)
Delib. CPGAFCH n° 157/2021 - Interessado: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
AMBIENTE E SOCIEDADE - Assunto: Nova estrutura do Programa de Pds-Graduvago em
Ambiente ¢ Sociedade; Coordenagdo de Programa - 77) Delib. CPG/IFCH n°® 159/2021 -
Interessada: COORDENADORIA DE P(’)S—GRADUACAO - Assunto: Indicag@io do Prof. Dr.
Diego Jair Vicentin como Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Sociais, por
02 anos a particr de 30/7/2021; 18) Delib. CPG/IFCH n° 161/202]1 - Interessada:
COORDENADORIA DE POS-GRADUACAOQ - Assunto: Indicagio do Prof. Dr. Frederico
Normanha Ribeiro de Almeida como Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia
Politica, por 02 anos a partir de 01/8/2021; Subcomissdo de Programa - /9) Delib. CPG/IFCH n°
160/2021 - Interessada: COORDENADCORIA DE PGS-GRADUACAO - Assunto: Alteragfo da
Subcomissdo do Programa de P6s-Graduagio em Ciéncias Sociais, a partir de 30/7/2021; 20) Delib.
CPG/IFCH n° 162/2021 - Interessada: COORDENADORIA DE POS-GRADUACAOQ - Assunto:
Alteragiio da Subcomissio do Programa de Pés-Gradwagio em Ciencia Politica, a partir de
01/8/2021. Em seguida, foram destacados os itens 09, 10, 11 ¢ 12, Apds, os demais itens foram a
escrutinio e aprovados por unanimidade. Em seguida, passou-se ao primeiro destaque: o ponto 9.

A partir de indicagOes dos departamentos, a Senhora Presidente apresentou as candidaturas e os

nomes para a comissio de especialistas do Prémio de Reconhecimento Académico ‘Zeferino Vaz’.
Apds, o item foi a votagio e aprovado, com uma abstenco (do prof. José Marcos). Em seguida,
passou-se ao proximo destaque: o ponto 10. A partir de indicagbes dos departamentos, a Senligra
Presidente apresentou a candidatura e os nomes para a banca do Prémio de Recophecimento
Docente pela Dedicagéio ao Ensino de Graduagfio. Apds, o item foi a votagdo e aprovado, com uma
abstencdo (da profa. Joice). Em seguida, passou-se a0 proximo destaque: o pomto 11. A partir de

indicagdes dos departamentos, a Senhora Presidente apresentou a candidatura ao Prémio PROEC

de Bxtensdo Universitdria e os nomes para a banca: profs. Joice, Fabio e Artionka. Apds, o item foi
a votacdo e aprovado por unanimidade. Em seguida, passou-se ao proximo destaque: o ponto 12. A
Senhora Presidente explicou que a Prefeitura do Campus consultou se ha interesse do Instituto em
instalar maquinas de auto-servigo, que serdo licitadas para toda a Universidade. Apés comentarios
e ponderagdes, o item foi a votagfio e aprovado, com um voto contrario ¢ trés absteng@es. Nada
mais havendo a tratar, o Senhor Presidente considerou encerrada a reunidio e eu, Fabio Guzzo,
lavrei a presente ata, a ser submetida & Congregacgo do Instituto de Filosofia ¢ Ciéncias Humanas.

Campinas, 20 de agosto de 2021.
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ATA DA 263" SESSAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DO INSTITUTO DE
FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.
Aos dois dias de junho de 2021, as catorze horas, reuniu-se¢ virtualmente a Congregagdo do
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi
Mendez, Diretor do Instituto. Estiveram presentes & sessdo os professores doutores: Roberto Luiz
do Carmo, Diretor Associado; Barbara Geraldo de Castro, Coordenadora da Pds-Graduagio; Joice
Melo Vieira, Coordenadora da Graduacfo; José Mauricio Paiva Andion Arruti, Chefe do
Departamento de Antropologia; Andrei Koermer, Chefe do Departamento de Ciéncia Politica; Ana
Silvia Volpi Scott, Chefe do Departamento de Demografia; Fabio Marcaro Querido, Chefe do
Departamento de Sociologia; Marco Anténio Caron Ruffino, Chefe do Departamento de Filosofia;
Isadora Lins Franga, Artionka Manuela Goes Capiberibe e Michel Nicolau Neto, representantes
titulares de docentes MS-3; Luciana Ferreira Tatagiba, Yara Adario Frateschi e Omar Ribeiro
Thomaz, representantes titulares de docentes MS-5; José Marcos Pinto da Cunha, representante
titular de docentes MS-6; Joana Cabral de Oliveira, representante suplente de docentes MS-3.
Estiveram presentes ainda os funciondrios Devison Pereira de Abreu, Reginaldo Alves do
Nascimento, Mariana Rebelo Tavares, Ricardo Vieira Cioldin, Patricia Avanci e Lufs Fernando de
Carvalho Rabello, representantes titulares de técnicos-administrativos. Compuseram a bancada
discente os alunos Ingrid Saraiva Tavares, Jodo Pedro Middes Suares Rojas, Laura Rossi Baraldi,
Ellen Alvez Menezes, Edvaldo de Matos Jinior, Amanda Fernanda Bodo, Luiz Gabriel Natividade
Lima e Igor Sulian Seleber, representantes dos discentes. Justificaram auséncia a professora
Lucilene Reginaldo, bem como a aluna Ana Vitoria Cavalcante Santos. Em seguida, passou-se ao

EXPEDIENTE. A Prof*. Susana Durfio fez uma apresentagio sobre sua gestio & frente da

Secretaria de Vivéncia nos Campi, e expds os resultados de seu trabalho de mudanga no modelo de

seguranga universitaria. Apés, o Prof. José Mauricio solicitou esclarecimentos sobre as cotas para

selecdio de PED a partir do 2° semestre de 2021. Em seguida, passou-se 4 ORDEM DO DIA —
PARA APROVACAO — REESTRUTURACAO DEPARTAMENTAL - 0/) Processo n° 09-
P18061/2003 - Interessado: INSTITUTO DE FILSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - Assunto:
Reestruturacio Departamental com a indicagfio de extingiio do Departamento de Demografia,
conforme revisio da certificaciio aprovada através da Deliberacdo CAD n° 346/2020, nos termos da
Informagdo PRDU/CGQC-369/2020 e Parecer CVND-172/2020; TRANSFERENCIA DE
DOCENTE - 02) Oficio IFCH/DD n° 03/2021 - Interessada: LUCIANA CORREIA ALVES -
Departamento: Demografia - Assunto: Transferéncia para o Departamento de Satde Coletiva da
Faculdade de Ciéncias Médicas, com vaga e verba, conforme Despacho DFCM n® 08/2021 e Oficio
DSC n° 10/2021; PROGRAMA DE PROFESSOR COLABORADOR - 03) Offcio IFCH/DH n®
030/202] - Interessada; NADIA FARAGE - Assunto: Relatorio de atividades e renovagio de
vinculo no Programa de Professor Colaborador, por 03 anos a partir de 20/5/2021, junto ao

Departamento de Historia; 04) Oficio IFCH/DA n° 021/2021 - Interessada: AMNERIS ANGELA
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MARONT - Assunto: Relatério de atividades e encerramento de vinculo no Programa de Professor
Colaborador, junto ao Departamento de Aniropologia; PROGRAMA DE PESQUISADOR
COLABORADOR - 05) Oficio IFCH/DCP n° 011/2021 - Interessada: THIAGO BARISON DE
OLIVEIRA - Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador, por 03 anos a partir de
19/5/2021, sob supervisio do Prof. Dr. Armando Boito Jinior, junto ao Departamento de Ciéncia
Politica; 06) Oficio IFCH/DCP n° 012/2021 - Interessada: SABRINA MIRANDA ARECO -
Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador, por 03 anos a partir de 07/6/2021, sob
supervis&io do Prof. Dr. Alvaro Gabriel Bianchi Mendez, junto ao Departamento de Ciéneia Politica;
07) Oficio IFCH/DF n° 015/2021 - Interessado: RODRIGO ALVARENGA FREIRE - Assunto:
Ingresso no Programa de Pesquisador Colaborador, para o periodo de 01/12/2021 a 01/12/2022,
sob supervisio do Prof. Dr. Giorgio Venturi, junto ao Departamento de Filosofia; 08) Oficio
IFCH/DE 1° 016/2021 - Interessado: BRUNO LOPES VIEIRA - Assunto: Ingresso no Programa de
Pesquisador Colaborador, para o perfodo de 01/6/2021 a 01/12/2023, sob supervisio do Prof. Dr.
Giorgio Venturi, junto ao Departamento de Filosofia; PROGRAMA DE PESQUISADOR DE
POS-DOUTORADO - 09) Oficio IFCH/DA n° 020/2021 - Interessada: CAMILA MAINARDI -
Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, por 01 ano a partir de 02/8/2021,
sob supervisio do Prof. Dr. Antonio Roberto Guerreiro Jinior, junto ao Departamento de
Antropologia; 70} Oficio IFCH/DS n® 011/2021 - Interessado: THIAGO TRINDADE DE
AGUIAR - Assunto: Ingresso no Programa de Pesquisador de Pés-Doutorado, por 02 anos a partir
de 01/6/2021, sob supervisio do Prof. Dr. Ricardo Luiz Coltro Antunes, junto ao Departamento de
Sociologia; MOCAO - 11) Oficio IFCH/DA n°® 019/2021 - Assunto: Mogdo de apoio do
Departamento de Antropologia e do Programa de P6s-Graduagiio em Antropologia Social referente
a solicitaglio feita &8 FAPESP pelo Coletivo de Bolsistas da Agéneia; ATIVIDADES DIDATICAS -
12) Tnteressado: INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - Assunto: Atividades
didaticas e uso de conceitos em disciplinas dos Cursos de Graduagio e de Pés-Graduagdo do IFCH
para o segundo semestre de 2021; COORDENADORIA DE GRADUACAO - Vestibular Indigena
e Vagas Olimpicas - 13) Oficio IFCH/CG n® 061/2021 - Interessada: COORDENADORIA DE
GRADUACAO - Assunto: Indicagio de vagas para vestibular indigena e vagas olimpicas do
processo seletivo para ingresso no curso de graduagdo em Historia no ano de 2022; /4) Oficio
[FCH/CG n° 06272021 - Interessada: COORDENADORIA DE GRADUACAQ - Assunto:
Indicagfio de vagas para vestibular indigena e vagas olimpicas do processo seletivo para ingresso
no curso de graduagdo em Filosofia no ano de 2022; 15) Oficio TFCH/CG n° 063/2021 - Interessada:
COORDENADORIA DE GRADUACAO - Assunto: Indicagio de vagas para vestibular indigena e
vagas olimpicas do processo seletivo para ingresso no curso de graduagdo em Ciéncias Sociais no
ano de 2022: COORDENADORIA DE POS-GRADUACAQO - Credenciamento de Docente - 16)
Delib. CPG/IFCH n° 108/2021 - Interessada: MARIA FILOMENA GREGORI - Assunto.

Credenciamento como Professora Permanente, junto ao Programa de Pos-Graduagdo em
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75  Antropologia Social, para ministrar aulas e orientar; /7) Delib. CPG/AFCH n® 11072021 -
76  Interessada: BELA FELDMAN - Assunto: Credenciamento como Professora Permanente, junto ao
77  Programa de P6s-Graduagiio em Ciénelas Socials, para ministrar aulas e orientar; /8) Delib.
78  CPG/IFCH n° 111/2021 - Interessada: NATALIA CORAZZA PADOVANI - Assunto:
79  Credenciamento como Professora Permanente, junto ao Programa de Pds-Graduagfio em Ciéncia
30 Sociais, para ministrar aulas e orientar; /9) Delib. CPG/IFCH n° 112/202 - Interessado: RODRIGO
81 CAMARGO DE GODO! - Assunto: Credenciamento como Professor Permanente, junfo ao
82 Programa de P6s-Graduagfio em Histéria, para ministrar aulas e orientar; Disciplina Eventual - 20)
83  Delib. CPG/AFCH n® 115/2021 - Interessada; PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
84  FILOSOFIA - Assunto: Oferecimento da disicplina eventual “Pejorativos e Performatividade 117, a
85  ser ministrada pelo Prof. Ludovic Soutif, no periodo de 27/8/2021 a 03/12/2021; Catalogo de
86 Cursos - 21) Delib. CPG/IFCH n® 122/2021 - Interessada: COORDENADORIA DE POS-
87 GRADUACAO - Assunto: Catélogo dos Programas de Pés-Graduagho em Antropologia Social,
88  Ciéncias Sociais, Demografia, Filosofia, Histdria, Relagdes Internacionais, Sociologia e Ensino de
89  Historia (Prof Histéria); 22) Delib. CPG/IFCH n° 124/2021 - Interessada: COORDENADORIA
90 DE POS-GRADUACAOQ - Assunto: Catdlogo dos Programas de Pés-Graduagdo em Ambiente e
91  Sociedade e Ciéncia Politica; Coordenacfio de Programa - 23) Delib. CPG/IFCH n°® 121/2021 -
92  Interessada: COORDENADORIA DE POS-GRADUAGCAO - Assunto: Recondugio da Profa. Dra.
93 Joana Cabral de Oliveira como Coordenadora do Programa de Pos-Graduagdio em Antropologia
94  Social, para o perfodo de 01/8/2021 a 30/11/2021; Subcomissdo de Programa - 24) Delib.
95  CPG/AFCH a° 117/2021 - I_nteressada: COORDENADORIA DE POS-GRADUACAOQ - Assunto:
96  Alteragdo da Subcomissio do Programa de Pés-Graduagdo em Filosofia, a partir de 16/3/2021; 23)
97  Delib. CPG/AFCH n° 118/2021 - Interessada: COORDENADORIA DE POS-GRADUACAO -
98  Assunto: Alteragio da Subcomissdo do Programa de Pés-Graduagdo em Historia, a partir de
99 01/6/2021; 26) Delib. CPG/IFCH n°® 119/2021 - Interessada: COORDENADORIA DE POS-
100 GRADUACAO - Assunto: Alteracio da Subcomissdo do Programa de Pds-Graduacho em
101  Demografia, a partir de 28/4/2021; 27) Delib. CPG/AFCH n° 120/2021 - Interessada:
100 COORDENADORIA DE POS-GRADUACAOQ - Assunto: Alteragio da Subcomissio do Programa
103 de Pos-Graduacio em Antropologia Social, de 01/6/2021 a 30/11/2021; PARA HOMOLOGACAO
104 - CONTRATACAO EMERGENCIAL - 28 Oficio IFCH/DH n°® 029/2021 - Interessado:
{05 INSTITUTO DE FILSOFIA E CIENCIAS HUMANAS - Departamento: Historia - Assunto:
106  Contratagio de docente em caréter emergencial em substitui¢do ao Prof. Thiago Lima Nicodemo
107  que se encontra-se afastado sem prejuizo de vencimentos e com ressarcimento a Universidade;
108 RELATORIO PERIODICO DE ATIVIDADES DOCENTES - 29) Oficio IFCH/DS n® 013/2021 -
109  Interessado: PEDRO PEIXOTO FERREIRA - Departamento: Sociologia - Perfodo: 01/12/2016 a
110 30/11/2020; EXERCICIO SIMULT NEO DE ATIVIDADES - 30) Oficio IFCH/DF n° 17/2021 -
[11  Interessado: MARCOS SEVERINO NOBRE - Departamento: Filosofia - Assunto: Exercicio
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112 Simultdneo de Atividades, nos termos dos artigos 8°, 9° ¢ 13° da Deliberagio CONSU-A-002/2001,
113 para desenvolver atividades junto a presidéncia do Centro Brasileiro de Analise e Planejamento
114  (CEBRAP), no periodo de junho/2021 a maio/2023; AFASTAMENTO CONFORME
115 DELIBERACAO CONSU-A-14/2015 - 31) Oficio [FCH/Df n® 013/2021 - Interessado: GIORGIO
116  VENTURI - Departamento: Filosofia - Assunto: Afastamento para desenvolvimento de projeto de
117  pesquisa de pés-doutorado, no perfodo de 15/6/2021 a 15/12/2021, junto a Universidade
118  Konstanz — Alemanha; COORDENADORIA DE GRADUAGCAO - Programa Professor
119  Especialista Visitante em Graduagdo - 32) Oficio IFCH/CG n°® 057/2021 - Interessada:
120 COORDENADORIA DE GRADUACAO - Assunto: Parecer da Comissio de Graduagio sobre a
121  proposta de Carlos Alberto Steil, referente ao Edital PRG 20 - 2s/2021 “Programa Professor
122 Especialista Visitante em Graduagio”; COORDENADORIA DE POS-GRADUAGCAO -
123 Credenciamento de Docente - 33) Delib. CPG/IFCH n°109/202 - Interessada: DANIELA XAVIER
124  HAJ MUSSI - Assunto: Credenciamento como Professora Colaboradora, junto ao Programa de
125  Pés-Graduacio em Ciéneia Politica, para ministrar aulas ¢ orientar. Em seguida, foram destacados
126 os itens 01, 02, 11, 12 e 30. Ap6s, os demais itens foram a escrutinio e aprovados por unanimidade.

127  Em seguida, passou-se ao primeiro destaque: o ponto 1. O Senhor Pregidente apresentou proposta

128  de reestruturagio departamental, indicando a extingdio do Departamento de Demografia. Nesse
120 processo, houve realocagdo dos docentes para outros departamentos do IFCH e da FCM. Apos, 0

130 Prof. Omar Ribeiro pontuou para que haja um compromisso no Instituto no sentido de que

131  continuemos sendo potente no debate da Demografia. Apos, o item foi a votaghio e aprovado, com
132 dez abstengBes (do Prof. José Marcos e da bancada discente). Em seguida, passou-se ao proximo
133 destaque: o ponto 2. A Prof’. Luciana Alves explicou os motivos de sua saida para o Departamento
134 de Satide Coletiva da Faculdade de Ciéncias Médicas. Apéds, o item foi a votagdo e aprovado por

135  unanimidade. Em seguida, passou-se ao proximo destaque: o ponto 11. O Prof. José Mauricio

136 apresentou mogdo de apoio do Departamento de Antropologia e do Programa de Pés-Graduagéo
137 em Antropologia Social referente & solicitagio feita a FAPESP pelo Coletivo de Bolsistas da
138 Agéncia. Apés, o item foi a votagdo e aprovado por unanimidade. Em seguida, passou-se ao

139 préximo destaque: o ponto 12. O Senhor Presidente afirmou que a normativa relativa as atividades

140 didaticas e uso de conceitos em disciplinas no segundo semestre serd, substancialmente, 0 mesmo

141 texto da que esteve vigente no primeiro semestre. Apos, o item foi a votagdo e aprovado por

142  unanimidade. Em seguida, passou-se ao proximo destaque: o ponto 30. O Senhor Presidente
143  destacou este ponto da pauta a fim de fazer uma observagdo: a de que no Instituto ndo temos
144  seguido de maneira adequada um aspecto do RDIDP. A legislagio referente a este regime
145  estabelece que atividades simultineas (sejam remuneradas ou nAo-remuneradas) devem ser
146  aprovadas pela Congregacio da Unidade, algo que ndo tem ocorrido com assessorias, consulforias
147 e atividades de direclo em Grgdos de classe. Apés, o item foi a votagdo e aprovado por

148  unanimidade. Em seguida, passou-se &8 PAUTA SUPLEMENTAR - ORDEM DO DIA - PARA
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APROVACAO - TRANSFERENCIA DE DOCENTE - 01) Oficio IFCH/DD n°® 04/2021 -
Interessado: EVERTON EMANUEL CAMPOS DE LIMA - Departamento: Demografia - Assunto:
Transferéncia para o Departamento de Tocoginecologia da Faculdade de Ciéncias Médicas, com
vaga e verba, conforme Oficio DFCM n° 25/2021; PROGRAMA DE PESQUISADOR
COLABORADOR - (2) Oficio IFCH/DH n° 034/2021 - Interessado: MARCOS LEITAO DE
ALMEIDA - Assunto: Alteragdo de Supervisor no Programa de Pesquisador Colaborador, do Prof.
Dr. Robert Wayne Andrew Slenes para a Profa. Dra. Lucilene Reginaldo, junto ao Departamento
de Historia; 03) Oficio IFCH/DH n° 035/2021 - Interessado: ALDRIN ARMSTRONG SILVA
CASTELLUCCI - Assunto: Alteragio do inicio de vinculo no Programa de Pesquisador
Colaborador, de 01 ano a partir de 01/7/2021 para 1 ano a partir de 18/7/2021, sob supervisdo do
Prof. Dr. Claudio Henrique de Moraes Batalha, junto ao Departamento de Histéria. Apods, ndo
houve destaques € os itens foram a escrutinio, sendo aprovados por unanimidade. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente considerou encerrada a reunifio e eu, Fabio Guzzo, lavrei a
presente ata, a ser submetida a Congregagio do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas.

Campinas, 11 de agosto de 2021.
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ATA DA ELEICAO COMPLEMENTAR PARA ESCOLHA DE REPRESENTANTES
DOCENTES JUNTO A CONGREGACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS
HUMANAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

Aos vinte & quatro e vinte e cinco dias de agosto de 2021, foi realizada a
eleicdo complementar para escolha de representantes de cada nivel
funcional da carreira docente junto & Congregacdo do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas da Universidade Esiadual de Caompinas, sendo: um
representante fitular e trés suplentes de professores nivel MS-3, eleitos por seus
pares; um representante fitular e guatro suplentes de professores nivel MS-5,
eleitos por seus pares; e irés representanies fitulares e aquatro suplentes de
professores nivel MS-4, eleitos por seus pares. Inscreveram-se comao candidatos
os docentes: para representantes do nivel MS-3: André Kaysel Velasco e Cruz,
Andréa Marcondes de Freitas, Everton Emanuel Campos de Lima e Nashieli
Cecilia Rangel Loera; para representante do nivel MS-5: Ronaldo Rémulo
Machado de Almeida; pora representante do nivel MS-6: Armando Boito
JGnior. O processo de votacdo foi redlizado de forma eletrénica com o
acompanhamenio e supervisGdo da Comisséio Eleitoral composta pelos
seguinies membros: Prof, Dr. Michel Nicolau Nefio, Sr. Nilton César Betanhc e Sr.
Felipe Reis Tineu. As nove horas do dia vinte e quatro teve inicio o processo de
votacdo. As vinte horas do dia vinte e cinco deu-se por encerrado o prazo
estabelecido para votacdo. As vinte horas e quinze minutos a Comisséo
Eleitoral processcu a apuracdo dos voios, obtendo os seguintes regisiros: dos
81 docentes do Instituto, compareceram 59, sendo gue: dos 49 professores de
nivel MS-3 (MS-3.1 e MS§-3.2) votaram 37; dos 18 professores de nivel MS-5 (MS-
5.1, MS-5.2 e MS-5.3) votaram i3; e dos 14 professores de nivel MS-6 votaram 9.
Cada eleitor votou em até quairos nomes para representantes. Conferido ©
relatério de processamento dos votos foram obtidos os seguintes resultados: 1.
para representantes dos professores de nivel MS-3 {MS-3.1 e MS-3.2): Nashieli
Cecilio Rangel Loera, 27 votos; Andréa Marcondes de Freitas, 26 votos; Andre
Kaysel Velasco e Cruz, 26 votos; Everton Emanuel Campos de Lima, 13 votos.
Foram computados ainda 04 votos brancos e 02 voto nulos. 2. para
representante dos professores de nivel MS-5 (MS-5.1, MS-5.2 e M$-5.3): Ronaldo
ROmMUlc Machade de Almeida, 11 votos. Foram computados ainda 01 voto
branco e 41 voto nulo. 3. para representante dos professores de nivel MS-é:
Armando Boito Junior, 08 votos. Foi computado ainda 01 voto branco. De
acordo com o5 resultados acima, foram considerades eleitos: para
representantes dos professores de nivel MS-3 (MS-3.1 e M$-3.2} - Titular: Nashieli
Cecilia Rangel Loera; Suplentes: Andréa Marcondes de Freitas; André Kaysel
Velasco e Cruz; Everton Emanuel Campos de Lima; para represenfante dos
professores de nivel MS-5 (MS-5.1, MS-5.2 e MS$-5.3) - Titular: Ronaldo Rémulo
Machado de Almeida; para representante dos professores de nivel MS-6 -

Documento assinade. Verificar auteniicidade em sigad.unicamp.briverifica
Informar codige 96360087 EB20474A 8D88CECS 8265BATS
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Titular: Armando Boito JUnior Foi utilizado como critéric de desempate: Tempo
de servigo na Unidade. Nada mais havendo a relaiar, a Comisséio Eleitoral
declarou encerrados os frabathos e, para constar, su, Nilton César Betanho,
lavrei a presente Ata que segue assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral.
Campinas, 26 de agosto de 2021.

Prof. Dr. Michel Nicolau Netto

Nilton César Betanho

Felipe Reis Tineu

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.briverifica
Informar codigo 9636D0BT EB20474A 8D88CECS 8265BATS
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Campinas, 26 de agosto de 2021

OF.DH. n2.052/21

ASSUNTO: Banca examinadora de processo seletivo sumario

Senhor Diretor,

Venho encaminhar, para aprovacio da Congregagdo do [FCH, as inscriges dos
candidatos: Antdnio Mario David Sigueira Ferreira, Danilo Costa Nunes Andrade Leite, David
Patricio Lacerda, Fernando Seliprandy Fernandes, Israel Ozanam de Sousa Cunha, Joyce
Caroline Pinto Oliveira Pontes, Lucio de Franciscis Dos Reis Piedade Fitho, Luiz Antonio Vadico,
Manuel Méndez Alonzo, Marcela Boni Evangelista, Monique Felix Borin, Patricia da Silva Reis
Margues, Paula Chaves Teixeira Pinto, Raphael Guilherme Gongalves de Carvalho, Richard de
Oliveira Martins, Rodrigo Machado Silva, Silene Ferreira Claro e Thiago Henrique Felicio, para
participagdo no processo seletivo sumdrio para admissdo em carater emergencial, por tempo
determinado, de Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno Parcial — 12
horas semanais), da Carreira do Magistério Superior, pelo regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho , vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo 40 da
Constituicio Federal, por um periodo de 1 (um) ano, na area de Teoria da Historia, para a
disciplina HH910 - Tépicos Especiais em Teoria da Histéria |, junto ao Departamento de Histéria,
do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade Estadual de Campinas, publicado
no Dirio Oficial do Estado de Sdo Paulo de 16/07/2021 &s paginas 222-223, e constante do
processo n2 09 P 20420/2021.

De acordo com o Parecer 001/2021 deste departamento, em anexo, todas as

inscricdes acima citadas foram deferidas.

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE HISTORIA
LIINICAMP n Cidwetas Humanas

Informo, ainda, a composicdo da Comissdo Julgadora para o referido Concurso:
Membros titulares
Profa. Dra. Patricia Dalcanale Meneses
Profa, Dra. Raquel Gryszczenko Alves Gomes

Profa. Dra. Aline Vieira de Carvalho

Membros Suplentes
Prof. Dr. Luiz César Marques Filho

Prof. Dr. Gabriel Ferreira Zacarias

Atenciosamente,

i

Prof. Dr. Rui LuisiRodrigues
Chefe do Departamento de Histdria
IFCH/UNICAMP
304568

Ifma. Sra.
Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretora do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Parecer DH .n2 001/21

Parecer do Departamento de Historia sobre o Edital de abertura de inscrigbes
do processo seletive sumdrio para admissdo em carater emergencial, por
tempo determinado, de Professor Doutor, no nivel M5-3.1, em RTP {Regime
de Turno Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho , vinculada ao Regime Geral
de Previdéncia Social, nos termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal,
por um periodo de 1 (um) ano, na drea de Teoria da Histéria, para a disciplina
HH910 - Topicos Especiais em Teoria da Histdria |, junto ac Departamento de
Histdria, do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade
Estadual de Campinas, publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo de

16/07/2021 is paginas 222-223, e constante do processo n? 09 P 20420/2021.

Apds a analise preliminar do memorial e curriculo, o Departamento de Histdria
considera que os candidatos Antdnio Mario David Siqueira Ferreira, Danilo
Costa Nunes Andrade Lleite, David Patricioc Lacerda, Fernando Seliprandy
Fernandes, Israel Ozanam de Sousa Cunha, Joyce Caroline Pinto Oliveira Pontes
Lucio de Franciscis Dos Reis Piedade Filho, Luiz Antonio Vadico, Manuel Méndez
Alonzo, Marcela Boni Evangelista, Monique Felix Borin, Patricia da Silva Reis
Margues, Paula Chaves Teixeira Pinto, Raphael Guilherme Gongalves de
Carvalho, Richard de Oliveira Martins, Rodrigo Machado Silva, Silene Ferreira
Claro e Thiago Henrique Felicio preenchem todos os requisitos formais para a
inscricdo no referido concurso, sendo, portanto, de parecer favoravel ao

deferimento dos requerimentos de inscri¢do.

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 19 de agaosto de 2021

OF.IFCH/DD/08/2021

lIma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galv@o
DD. Diretora do IFCH
UNICAMP

Prezado Dirsior:

Venhe pelo presente encaminhar, paorg gprovagdo da
Congregagdo, o Relatdrio Peridédico de Atividades Docentes do Profa. Dra. Ana

Sifvia Volpi Scott, referente ao periodo de 01/4/2018 a 31/3/2021.
Sem mais.

Atenciosamente,

Prof. Dra. Ana Silvia Volpi Scott
Chefe do Departamenic de Demografia

000016

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/5P — CEP; 13083-896
Telefone (19) 3521-0012 — e-mail: demogr@unicamp.br

Documente assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp br/verifica
Informar codigo AD74C314 B7BB4E42 A5487887 DCBB2741
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Q0goLY

Comentarios

O Relatério de Atividades Docente de Ana Silvia Volpi Scott evidencia sua importante dedicaciio ao
IFCH, e a Unicamp, entre abril de 2018 ¢ margo de 2021. Este parecer se voltard para suas
atividades ligadas ao Curso de Graduacdo em Ciéncias Sociais.

No que se refere a docéncia, a docente ministrou 8 disciplinas de Graduagio no total (2,6 disciplinas
por ano), com uma clara especializagdo no oferecimento das disciplinas “HZ133 — Tépicos Especiais
em Demograiia I” e “HZ339 — Educacfo e Questdes Demograficas” (oferecidas amualmente pela
docente), esta tiltima recém-criada e sendo oferecida pela primeira vez pela docente. O oferecimento
das disciplinas “HZ379 — Oficinas de Leitura e Escrita em Humanidades” (pela primeira vez pela
docente) no 2¢ semestre de 2018, ¢ “HZ104 — Estagio Supervisionado em Ciéneias Sociais 1" no 22
semestre de 2019, somado ao oferecimento anual (sendo duas vezes no periodo noturno) da jé
mencionada HZ338, revela o valioso compromisso da docente com disciplinas centrais na formagio
de nossos estudantes de Bacharelado e de Licenciatura, tanto do curso integral quanto do notumo. O
trabalho de integragdo entre Graduago e Pés-Graduacio também ¢ perceptivel na atuagio da
docente, considerando que ela supervisionou a atividade de 7 PEDs no periodo (7 estudantes
diferentes de Pés-Graduagio), quase um para cada disciplina ministrada na Graduaggo.

No que se refere a atividades de orientagfo, a docente concluiu 6 orientacdes de Iniciagfio Cientifica
no periodo, todas com bolsa CNPq. Cabe notar que essas 6 orientagdes correspondem a 3 estudantes
de Graduacfo, 2 dos quais realizaram mais de uma pesquisa com a docente, o que demonstra a sua
capacidade de mobilizagdo e envolvimento. A docente também ofereceu duas disciplinas de
orientacdo ligadas ao Instituto de Geociéncias (GF814 e GF001) no perfodo, uma das quais resulton
em um bem sucedido (come destacado pela docente em seu relatério) Traballio de Concluséo de
Curso.

O relatdrio da docente registra ainda a participacfio nas selegdes PIBIC/PIBITI/PICV de 2020 e anos
anteriores, a organizagio de um semindrio aberto a estudantes de Graduagdo (“Childhood mortality
decline”, realizado no Nepo em 22/05/2019) e o desenvolvimento de 4 Projetos de Ensino (3 com
financiamento e 1 sem) nos quais é registrada a participagfio de aluna de Graduagfio em Ciéneias
Sociais.

Apesar de ndo constar do relatdrio da docente, € importante registrar aqui a sua valiosa atuagéo,
durante a maior parte do periodo coberto por este relatério, como representante do Departamento de
Demografia, na Comisséio de Graduagéio do nosso curso. Neste ambiente, a docente sempre
contribuiu para o avango das deliberactes e para o bom encaminhamento de projetos e iniciativas
ligados ao nosso curso de Graduagio,

Pelo excelente trabalho realizado, e pelo empenho e dedicacio demonstrados no dmbito do Curso de
Graduagfio em Ciéncias Sociais, recomendo enfaticamente a aprovacio do relatdrio.

PEDRO PEIXOTO FERREIRA
[FCH/DS - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatorio de Atividades Docente 39/43 16/08/2021 08:31
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Comentarios

No decorrer do periodo de Abril de 2018 a Margo de 2021, a Prof. Dr. Ana Silvia Scott, como
membra permanente, desenvolveu significative mimero de atividades mo Programa de Pos-
Graduagfio em Demografia da Unicamp (PPGD). Em destaque, reforco suas atividades de docéncia,
pois ela sempre ofertou disciplinas no PPGD como, “Estudos sobre a Escraviddo no Brasil:
contribuicdes da Demografia Historica e da Historia da Familia” e menos regularmente, “Seminario
de Dissertacdo”, Sendo a primeira disciplina de importincia para uma das principais linha de
pesquisa do PPGD, a Demografia Histérica. E a segunda disciplina visa orientar os alunos na
coustrugio de projetos de pesquisa de mestrado. Tudo isto reforga a grande qualidade do trabalho
desenvolvido pele Profa. Scott no decorrer deste quadriénio.

Em termos de orientacdes, profa. Scott tem quatro doutorades andamento e teve duas orientagles de
mestrado concluidas no periodo. Este, talvez, seja um indicador que possa ser melhorado pela
docente, aumentar a quantidade de orientagdes concluidas de mestrado e doutorade nos proximos
anos.

Com relagio a projetos de pesquisa, a docente colabora e € responsdvel por coordenar varias
pesquisas. Atualmente, ela atua em seis pesquisas, tendo concluido dois projetos neste quadriénio, e
alguns destes envolvendo alunos e atividades de ensino. Isto reflete positivamente na produgdo da
docente de artigos em periédicos indexados, em anais de comgresso, capitulos de livro ¢
participages diversas em eventos nacionais e internacionais. Por outro lado, deixo uma pequena
sugestiio com relagio & inser¢do internacional da docente. No seu relatério fica clara sua participagio
em congressos e eventos internacionais, tendo em vista alguns artigos em anais de congresso. No
entanto, acredito que este seria um campo que a Profa. Scott poderia investir um pouco mais, na
ampliagio de produgdio de artigos cientificos em periddicos internacionais. Dado a crescente
demanda por internacionalizacio da Unicamp e exigéneia dos érgios de fomento a pesquisa
nacionais, eu acredito que ¢ Dr. Scott poderia buscar mais publicagdes em periddicos internacionais
indexados.

Diante de todo o exposto, com a grande qualidade de atividades realizadas pela docente no
quadriénio, eu recomendo a aprovagéo deste Relatorio de Atividades.

EVERTON EMANUEL CAMPOS DE LIMA
[FCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatdrio de Atividades Docente d0/43 16/08/2021 08:31
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Comentarios

A qualidade de todas as atividades exercidas pela docente ficou mais que evidente nos ultimos
quatro anos; € com base em todos os pareceres elaborados, eu recomendo a aprovagio deste

Relatorio de Atividades.

EVERTON EMANUEL CAMPQOS DE LIMA
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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Concluséo: Aprovado

Comentarios

O Relatorio de Atividades Docentes da Profa. Ana Silvia Volpi Scott evidencia a realizacdo de um
conjunto extenso de atividades realizadas aoc longo do pericdo.

Sio atividades de ensino & orientacdo na graduacio (7 turmas) e na pés-graduacdo (7 turmas).
realizadas em quantidade expressiva e com distribuicdo regular ac longo do periodo.

A Profa. Ana Silvia Volpi Scott também realizou atividades de pesquisa e publicou os resultados em
artigos cientfficos e em encentros cientificos, destacando-se 6 eventos cientificos internacionais-

Além das atividades de ensino & pesquisa, a Profa. Ana Siivia Volpi Scott também realizou atividades
administrativas de grande responsabilidade ao longo do periodo, tendo sido Chefe do Departamento de
Demaografia, onde participou intensamente das discussdes sobre a reestruturacéo departamental. A sua
competéncia e a dedicagdo na chefia do departamento foram fundamentais nos diversos momentos
criticos desse processo.

Pelo conjunto expressivo de atividades realizadas, pela qualidade dos trabaihos desenvolvidos em
todos os setores relacionados a ensino e pesquisa na Universidade, recomendo fortemente a aprovagio
do Relatdrio de Atividades Docentes da Profa. Ana Silvia Volpi Scott.

ROBERTO LUIZ DO CARMO
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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Comentarios

Conforme destacado nos diversos pareceres, o relatério da Profa. Ana Silvia Volpi Scott
revela seu grande compromisso e dedicag8o as atividades de ensino e pesquisa, tante em nivel de
graduacdo quanto de pds-graduagdo. Além disso, seu engajameanto nas atividades administrativas foi
exemplar. Como Chefe do Departamento de Demografia, enfrentou uma situagdo de grande dificuldade
e complexidade, buscando incansavelmente uma solug8o para a reestruturacio departamental
determinada pela administragdo. Reiterando o parecer do conseiho departamental, sua "competéncia e
dedicacio na chefia do departamento foram fundamentais nos diversos momentos criticos desse
processo'.

ANDREIA GALVAO
IFCH/DCP - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Relatério de Atividades Docente 43043 16/08/2021 08:31
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Campinas, 19 de agosto de 2021

OF.IFCH/DD/0%/2021

lma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo

D

D. Diretora do IFCH

UNICAMP

Prezado Diretor:

Venho pelo presente encaminhar, para aprovacdo da

Congregacdo, o Relatério Periddico de Atividades Docentes do Profa. Dra.

Joice Melo Vieira, referente ao periodo de 01/5/2017 a 30/4/2G21.

Sem mais.

Atenciosamente,

Prof. Dra. Ana Silvia Volpi Scott
Chefe do Departamento de Demografia

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-8%6
Telefane (19} 3521-0012 - e-mail: demmogr Bunicgmp.br

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.briverifica
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Conclusao: Aprovado

Comentarios

O Relatdrio de Atividades Docente de Joice Melo Vieira evidencia sua importante e valiosa
dedicacio ao IFCH, e 2 Unicamp, entre maio de 2017 ¢ abril de 2021. Este parecer se voltara para
suas afividades ligadas ao Curso de Graduagio em Ciéncias Sociais.

No que se refere 4 docéncia, a docente se destacou, tendo ministrado 21 disciplinas de Graduagho o
total, sendo: 4 obrigatérias do Nuicleo Basico Comum (trata-se da HZ431, oferecida anualmente pela
docente, tendo o oferecimento mais recente sido no periodo noturno, ocasido em que a docente
experimentou inovag@es diddticas motivadas pelas restri¢des geradas pela pandemia de Covid-19); 4
obrigatérias da modalidade AH-Licenciatura (3 oferecimentos da HZ104 ¢ 1 da HZ379); 5 eletivas
(tendo sido uma delas, a HZ062, ministrada integralmente por um PED); 5 de orientagdo (3
oferecimentos da HZ701 ¢ 1 da HZ706 e da HZ945); e 3 em outros cursos de Graduagio da
Unicamp (2 oferecimentos da GF603 e 1 da ME721, esta tltima em parceria com a docente Tirza
Aidar). Dessas, 1 disciplina foi oferecida no perfodo noturno, e 5 foram oferecidas pela primeira vez
pela docente. Em sua auto-avaliagdo, a docente ainda acrescentou que neste 19 semestre de 2021 esta
oferecendo, pela primeira vez e no perfodo noturno, a disciplina HZ339, obrigatoria para a
modalidade AH.

No que se refere a atividades de orientagdo, a docente também se destacou, tendo concluido a
orientagdo de 7 Iniciagdes Cientificas no petiodo, sendo 1 com bolsa CNPq € 6 com bolsa SAE. A
docente também orientou 3 Monografias no periodo. Mais especificamente no campo das
orientacBes ligadas & docéncia na Graduagdo, a docente demonstrou intenso trabatho de supervisio e
coordenagio, tendo orientado 10 PEDs e 5 PADs no periodo.

A docente atuou coma Coordenadora Associada do Curso entre 01/10/2018 e 31/03/2020, e desde 01
/04/2020 atua como Coordenadora do Curso. Merece destaque o fato de que, nessas fungdes, a
docente continuou atuando de maneira excepcional como docente, pesquisadora e orientadora. Além
disso, a docente destaca em seu relatdrio que: desde o inicio de 2020 tem coordenado o processo de
renovagiio do reconhecimento do Curso de Graduagdo junto ao CEE-SP; desde meados de 2020 tem
coordenado os esforgos de reformulacio do Catélogo de nosso Curso Graduagio (envolvendo a CcG
¢ estudantes de Graduac&o); e também vem coordenando a definicéo do itinerario formativo inicial
dos estudantes indigenas ingressantes no Curso em 2021.

Desde janeiro de 2020 a docente vem coordenando, junto com as coordenagdes dos Cursos de
Graduagiio em Historia e Filosofia, o projeto “Residéncia Pedagégica — Ciéncias Sociais, Filosofia ¢
Histéria”, financiado pela CAPES. Este projeto tem permitido o envolvimento de 16 estudantes
bolsistas ¢ 2 voluntarios em atividades ligadas a duas Escolas Estaduais de Campinas. O relatorio da
docente ainda lista dezenas de outros projetos de ensino ligados 4 Graduagio (com e sem
financiamento), além do envolvimento na organizag¢io de 6 eventos ¢ cursos de curta duragio
vinculados ao ensino de Graduagfio. Merece destaque também a participagéio da docente na captagio
de recursos, junto 4 PRG, para aquisi¢io de novos equipamentos para uso no Laboratério das
Licenciaturas do IFCH (L3).

Relatério de Atividades Docente 56/63 16/08/2021 08:32




4

—— pROTEITSIADE ---- -
UMRZEM A DESENVCIVIWENTO UMVERSITARIO

Pelo excepcional trabalho realizado, e pelo notavel empenho demonstrado no &mbito da Unicamp,

do IFCH e especialmente do Curso de Graduagio em Ciéncias Sociais, recomendo enfaticamente a
aprovacio do relatdrio.

| 600024
PEDRO PEIXOTO FERREIRA
IFCH/DS - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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Comentdrios

No decorrer do perfodo de Maio de 2017 a Abril de 2021, a Prof, Dr, Joice Melo Vieira, como
membra permanente, desenvolveu significativo ntimero de atividades no Programa de Pos-
Graduacio em Demografia da Unicamp (PPGD),

Em destaque, reforgo suas atividades de docéncia. Ela sempre ministrou disciplinas obrigatérias 1o
PPGD, como Andlises Demograficas | e Laboratério de Analises Demograficas [. Duas disciplinas
de grande importincia para a formacio dos alunos ingressantes no PPGD. Tudo isto reforca a grande
qualidade do trabalho de ensino desenvolvido pelo Profa. Vieira no decorrer deste quadriénio. Em
termos de ortentacles, Profa. Viera também foi muito participativa na condugfo de vérias
orientagbes tanto no quadriénio que se encerra como em andamento. Com relagfio a projetos de
pesquisa, a docente colaborou e foi responsavel por inimeros projetos de pesquisa, muitos ligados a
formacio de mestrandos e doutorandos. Uma sugestfio para futuras atividades em pesquisa, € a busca
por ampliar a participagdo — seja como responsdvel ou colaboradora — da docente em projetos €
redes de pesquisa interinstitucionais, sejam elas nacionais ou interhacionais.

A Dra. Viera teve um vasta produgfio de artigos em periédicos indexados, em anais de congresso,
capitulos de livro e participacBes diversas em eventos nacionais e internacionais. Aqui deixo outra
pequena sugestdo com relagfo a insergdo internacional da docente. No seu refatorio fica clara sua
participagio em congressos e eventos internacionais, tendo em vista alguns artigos em anais de
congresso. No entanto, acredito que este seria um campo que a Profa. Viera poderia investir um
pouco mais, na ampliagio de produgio de artigos cientificos em periddicos internacionais. Tendo em
vista que, periddicos especializados arbitrados de circulagfio internacional niio € a mesma coisa que
publicacio em revista internacional.

Diante do exposto, a qualidade de todas as atividades exercidas pela docente, ficou mais ue
evidente, portanto, minha recomendagfo pela aprovagiio deste Relatério de Atividades.

EVERTON EMANUEL CAMPOS DE LIMA
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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Comentarios

A qualidade de todas as atividades exercidas pela docente ficou mais que evidente nos tltimos
quatro anos; e com base em todos os pareceres elaborados, eu recomendo a aprovacgio deste
Relatério de Atividades.

EVERTON EMANUEL CAMPOS DE LIMA
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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Conclusdo: Aprovado

Comentarios

O Relatério de Atividades Docente da Professora Joice Melo Vieira no periodo de
01/05/2017 a 30/04/2021 mostra o seu enorme amadurecimento académico e
importante contribuicdo e dedicacdo a Unicamp. Observa-se que a Professora
Joice Vieira tem atuacgBes expressivas em todos os aspectos relacionados as
atividades de um docente: ensino, pesquisa e extensdo. Gostaria de destacar o
seu engajamento nas atividades de ensino na graduagao e Pés-graduacdo. E
bastante evidente nesse relatério a sua preocupagao na formacao discente, que
vai além do oferecimento de disciplinas.

Vale destacar que na graduacdo, atuou em trés institutos diferentes: IFCH, IG e
IMECC, oferecendo cursos diurnos e noturnos. Foram 14 disciplinas obrigatdrias
e eletivas ministradas na graduagdo, sendo 5 oferecidas pela primeira vez pela
docente. Observa-se ao longo de todo o relatério, o seu compromisso e
importante papel no desenvolvimento da licenciatura no IFCH. Como
indicadores guantitativos, podemos citar 7 orientagGes de Iniciagdo Cientifica (1
com bolsa CNPg e 6 com bolsa SAE), 3 Monografias e 5 PADs no periodo,

A Professora Joice Vieira mostra também um grande comprometimento com a
pbs-graduagdo em Demografia, o que se evidencia especialmente pela
regularidade em que oferece disciplinas obrigatdrias e eletivas e pela frequéncia
de dissertacBes e teses concluidas (4 dissertagdes e 3 teses). Ainda no aspecto
de supervisées, a professora orientou 10 PEDs, reforcando o seu respeitavel
papel na formagdo de novos mestres e doutores. Deve-se reconhecer gue a
Professora Joice Vieira tem se consolidado na Pés-graduagdo como uma
referéncia importante no ensino e pesquisa na area de Familia, Género e
Populacio, sobretudo com os temas Demografia da Inféncia e Juventude.

Além disso, foram mais de 20 projetos de ensino e pesquisa com & sem
financiamento na qual a professora participou ou coordenou. Possui diversos
trabalhos apresentados, resumos e artigos completos publicados em Anais de
Congresso Nacionais e Internacionais renomados da area de Demografia e
Ciéncias Sociais. A professora também possui capitulos de livros e artigos
publicados em revistas com seletiva politica editorial. Gostaria de enfatizar a
publicacdo de dois capitulos na lingua inglesa pela Editora Springer.
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A professora também organizou diversos eventos ao longo do guadriénio, O 0
ministrou palestras, participou de nimero expressivo de bancas examinadoras @ 00 &0

dentro e fora da Unicamp e ampliou parecerias interinstitucionais nacionais,
como a colaboracdo no Projeto Politica Educacional na Rede Estadual Paulista
(1995-2018) com a UNESP, com o Observatdrio da Infancia e Adolescéncia
(OIA) ligado ao Nucleo de Politicas Publicas (NEPP) e dentro da Unicamp com o
grupo de pesquisa sobre Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia da FCM. No
ambito internacional, a Professora Joice Vieira também tem buscado fortalecer
a internacionalizag&o e as parcerias, sobretudo no dominio do Projeto Print
desenvolvido pelo Programa de Pés-graduacgdo em Demografia com a
Universidade Auténoma de Barcelona/Espanha. E claro o aumento de suas
parcerias internacionais, como a colaboragao desenvolvida com o Generation &
Gender Programme em suas iniciativas voltadas para a América Latina.
Ademais, a professora é membro do Panel Family Demography and Family Law
e pesquisadora ativa da rede “Poblacion y Derechos” e da rede Latinoamericana
de Estudos de Familia (LAFAM), ambas ligadas & Associagao Latino-Americana
de Populacdo (ALAP), na qual é a atual presidente e onde tem exercido
atividades importantes de extensao.

No Ambito das atividades administrativas e de gestédo no IFCH, a professora
atuou como Coordenadora da Pés-graduagdo em Demografia, Coordenadora
Associada e Coordenadora do Curso na graduacdo, mantendo sempre um
trabalho de alto nivel no ensino, pesquisa e extensdo, apesar da carga de
trabalho exigida nesses cargos.

Nota-se o excelente trabalho desenvolvido pela Professora Joice Melo Vieira e
seu esforgo constante para manter e aumentar a exceléncia e relevancia de seu
trabalho. Em sintese, ela atende rigorosamente a todos os pre- requ151tos que
se esperam de um docente nesta Universidade. Diante do exposto acima, meu
parecer é favoravel a aprovagdo desse relatério.

LUCIANA CORREIA ALVES
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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Conclusdo: Aprovado

Comentarios

O Relatdrio de Atividades Docente da Professora Joice Melo Vieira no periodo de 01/05/2017 a 30
10412021 revela a ativa participac&o da docente em todos os eixos da vida académica, dentro e fora
da Unicamp.

Os pareceres dos colegas no ambito da Graduagio e da Pés-Graduagéo indicam o seu profundo
envolvimento no ensino e pesquisa, mas sua preccupacdo com a formagéo de alunos e alunas nos
diferentes niveis de formacgéo. Na Graduagio, sua atuagdo foi marcante no IFCH, assirn como no
|G e IMECC, destacando-se seu envolvimento na Licenciatura. O parecer da Comisséo de
Graduagdo deixou explicitada a contribuigdo & a dedicagfo da docente, especialmente na
coordenagao associada e agora na coordenagéo da Graduag&o em Ciéncias Sociais.

Na Pds-Graduagéo, o periodo referente ao relatorio também foi marcado pela intensa e dinamica
participacio, com orientacéo e defesa de dissertacdes e teses. Como foi mencianado, a Professora
Joice & uma referéncia no campo de estudos relativos a Familia, Género € Populagéo,
especialmente envolvida com os temas da Demografia da Infancia e Juventude.

Isso fica claramente indicado através da analise de sua produgao académica ao longo do periodo
deste relatério. A professora Joice Melo Vieira publicou trabathos em periddicos, em anais de
eventos que sdo referéncia na area, assim como caplitulos no Brasil e no exterior (destaque para
publicacdo de capitulos em editora de destaque internacional - Springer). Teve atuagéo relevante
também através da participagdo/organizagéo em eventos nacionais e internacionais, importantes de
sua area. Além de participacéio, esta envolvida na gestéo/coordenacéo de grupos de trabaiho e das
proprias associagdes, como por exemplo a ALAP (Associacion Latinoamericana de Paoblacion) e
IUSSP (International Union for Scientific Studies of Population}, que sdo referéncia no campo de
estudos de Populagdo e Demografia. Da mesma forma, a exceléncia do trabalho desenvolvido pela
Professora Joice foi apontada nos pareceres relativos a sua atuagéo na Pos-Graduacao.

Diante de todos os pareceres emitidos pelos colegas, fica evidenciado gue durante o periodo
coberto pelo relatorio a professora Joice Melo Vieira atendeu a todos os requisitos. Por fim, ressalto
que a competéncia, no seu campo de atuag#o, & reconhecida pelos seus pares, dentro e fora da
Unicamp, no Brasil e no exterior. E isso fica claramente demarcado quando a professora Joice foi
sleita para presidir a Associacién Latinoamericana de Poblacion (ALAP). Assim, levando em
consideracdo o relatério apresentado pela docente, os pareceres dos colegas, recomendo
fortemente a aprovagéo do Relatorio de Atividades da professora Joice Melo Vieira.

Ana Silvia Volpi Scott

Chefe do DEpartamento de Pemografia - IFCH/ UNicamp

ANA SILVIA VOLPI SCOTT
IFCH/DD - INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA
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Campinas, 26 de Agosto de 2021.

Oficio DA / IFCH n° 032/2021 g G 0 O ,,_-3 O
1]
Ref Processo 09-P-10485/2017

fima. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
Diretora - IFCH
UNICAMP

Senhora Diretora,

Encaminhe & Congregacdo/IFCH o pedido de encerramento do vinculo da Profa. BRUNA
FRANCHETTO no programa de Professor Colaborader da UNICAMP, junto ao Departamento de
Antropologia/IFCII. A professora esteve vinculada ao programa pelo periodo de 0l/agosto/2017 a
314julho/2021..

Infornyo ainda que o encerramento deste vinculo, bem como o relatdrio de atividades da professora,
foi aprovado pelo Departamento de Antropologia, em reunifio realizada no dia 25 de agosto de 2021.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e consideragéo.

Cordialmente,
Prof Dr Antonte Boberin Guerreiro in
Matricula n® 304259
Lhede do Departamento de Sntropologla
TCH FinicANEy
e e e - - - - - " --- - - -

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coraling, 100 — Campinas/SP - CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 ~ e-mail: dantropo@unicamp.br
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000021

Campings, 19 de agosto de 2021

OF.IFCH/DD/10/2021

ima. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvao
DD. Diretora do IFCH
UNICAMP

Prezado Diretor:

Venho pelo presente encaminhar, para aprovacdo da
Congregacéo, o relatério de atfividades e o encerramento de vinculo do Prof.
Dr. Paulo de Martino Jannuzi ne Programa de Professor Colaborador, junte ao

Departamento de Demografia, a partir de 31/8/2021.

informo que o relatério e o encerramenio de vinculo foram

aprovados em reunido do Departamento.
Sem mais.

Atenciosamenie,

Prof. Dra. Ana Silvia Volpi Scoft
Chefe do Departamento de Demografia

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-836
Telefone (19) 3521-0012 - e-mail: demogr@unicamp.br

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad unicamp.briverifica
Informar cédigo 147F 1CAQ 75604CF7 SEEEESDD 6D5A213E




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA

Campinas, 26 de agosto de 2021.

OF. DCP/IFCH n2 027/21

llma. Sra.

Profa. Dra. ANDREIA GALVAO
DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

UNICAMP

Senhora Diretora,

= {igncias Fumanas

000032

Venho por meio deste, solicitar a V. Sa. as providéncias necessarias
para efetivar na fungdo Pesquisador Colaborador, o Dr. ITAQUE SANTANA
BARBOSA, com projeto intitulado: Movimentos sociais de moradia, politicas
publicas e a Crise do Novo Século no Brasil, junto ao Departamento de Ciéncia
Politica, de 26 de agosto de 2021 a 25 de agosto de 2023, sob a supervisdo do
Prof. Dr. Wagner de Melo Romao.

Esta solicitacdo foi aprovada em reunido de Departamento,
de 25 de agosto de 2021.

ra

Prof. Dr. Andrei Koerner
Chefe de Departamento da Ciéncia Politica
IFCH/UNICAMP
Matr. 28539-4

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-856

Telefones {19) 3521 1573 — e-mail: cpolitic@unicamp.br
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Oficio DH .n2 044/21

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos drgdos competentes, da inclusao
do vinculo de Pesquisadora Colaboradora de Rosana Mufioz, sob superviséo do Prof.

Dr. Marcos Tognon, para o periodo de 01/09/2021 a 01/03/2022.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada na reunido do Departamento de

Histéria em 25 de agosio de 2021.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Rui LuistRodrigues
Chefe do Departamento de Histdsia
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

lima. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19} 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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000034

Campinas, 26 de agosto de 2021,

Oficio DH .n? 046/21

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos drgdos competentes, da inclusdo
do vinculo de Pesquisador Colaborador de Andres Zarakin, sob supervisdo da Profa.

Dra. Aline Vieira de Carvaiho, para o periodo de 25/08/2021 a 24/08/2023.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada na reunido do Departamento de

Historia em 25 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

€

Prof. Dr. Rui Luis‘\Rodrigues
Chefe do Departamento de Historia
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

ilma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
Db, Diretor do [FCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones {19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Oficio DH .n2 047/21

Senhara Diretora,

Vimos solicitar 0 encaminhamento, junto acs drgdos competentes, da inclusdo
do vinculo de Pesquisadora Colaboradora de Caroline Murta Lemos, sob supervisdo da

Profa. Dra. Aline Vieira de Carvalho, para o periodo de 25/08/2021 a 24/08/2023.

Informamos que a solicitacdo foi aprovada na reunido do Departamento de

Historia em 25 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

¢

Prof. Dr. Rui'LuisiRodrigues
Chefe do Departamenta de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

lIma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretor do [FCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

000030

Campinas, 26 de agosto de 2021.

OF. DF-28/2021

Ref. Solicitacdo de alteragdo do periodo de vinculo no Programa de Pesquisador
Colaborador Pés-Doutorado do Sr. Dr. Bruno Lopes Vieira

Senhara Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciagdo na Congregagdo
do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, a alteragdo do periodo de vinculo do Prof.
Bruno Lopes Vieira no Programa de Pesquisador Colaborador, de 06 de junho de 2021
a 01 de dezembro de 2023, para 01 de junho de 2021 a 31 de maio de 2023, sob a
supervisdo do Prof. Dr. Giorgio Venturi.

Informo que a referida proposta foi aprovada pelo

Departamento.
Marco Antonic Caron Ruffino
Chefe do Depto. de Filosofia/IFCH
matricula 304612
lima. 5ra.

Profa. Dra. Andréia Galvao
DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

Universidade Estadual de Campinas

Departamento de Filosofia
Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP - CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521 1574 — e-mail: depfilo@unicamp.br




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
[NSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA
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y 3
OF. DCP/IFCH ne 025/21 GO0037
lIma. Sra.

Profa. Dra. ANDREIA GALVAO
DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Senhora Diretora,

Venho por meio deste, solicitar a V. Sa. as providéncias
necessarias para aprovac¢do do relatério do periodo de 12 de outubro de 2019 a
30 de setembro de 2021, e renovacdo no Programa Pesquisador Colaborador,
com o projeto intitulado: Ativismos e Movimentos Sociais Contemporaneo, da
Dra. ANA CLAUDIA CHAVES TEIXEIRA, junto ao Departamento de Ciéncia Politica,
no perfodo de 12 de outubro de 2021 a 30 de setembro de 2023, sob a
supervis3o da Profa. Dra. Luciana Ferreira Tatagiba.

Atenciosamente,

i~

Prof. Dr. Andrei Koerner
Chefe de Departamento da Ciéncia Politica
I[FCH/UNICAMP
Matr. 28539-4

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-396
Telefones (19) 3521 1573 ~ e-mail: cpolitic@unicamp.br




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA

UNICAMP
- (:jéncfa‘-ﬁ Humanas
Campinas, 26 de agosto de 2021.
OF. DCP/IFCH n2 026/21 L}@Q{]gg
fIma. Sra.

Profa. Dra. ANDREIA GALVAO
DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
UNICAMP

Senhora Diretora,

Venho por meio deste, solicitar a V. Sa. as providéncias
necessérias para aprovacdo do relatério do periodo de 05 de outubro de 2019 a
04 de outubro de 2021, e renovacdo no Programa Pesquisador Colaborador,
com o projeto intitulado: OBSERVATORIO DE UMA POLITICA DE DIREITOS OS5
JUIZES DE DONALD TRUMP E O PROJETO ULTRACONSERVYADCR DE DIREITOS
CIVIS NOS ESTADOS UNIDOS, da Dra. CELLY COOK INATOMI, junto ao
Departamento de Ciéncia Politica, no periodo de 05 de outubro de 2021 a 04 de
outubro de 2023, sob a supervisdo do Prof. Dr. Frederico Normanha Ribeiro de
Almeida.

Esta solicitagdo foi aprovada na reunido de departamento

de 25 de agosto de 2021.
Atenciosamente,

/r\ ;
Yo

Prof. Dr. Andrei Koerner
Chefe de Departamento da Ciéncia Politica
IFCH/UNICAMP
Matr. 28539-4

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1573 — e-mail: cpolitic@unicamp.br




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTC DE FILOSOFIA

"
000033
Campinas, 19 de agosto de 2021.
OF. DFfIFCH n2 26/2021
Ref.: Relatdrio de Atividades e Renovagio de vinculo de Pesquisador Colaborador

Senhora Diretora,

Encaminho a Vossa Senhoria, para apreciacdo na Congregacao do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas, o Relatorio de Atividades no pericdo de 01-08-2019 a 31-07-2021, bem
como, solicitacdo da Renovagdo de vinculo para o periodo 01/08/2021 a 31/07/2023, de Paola Cantarini

Guerra no Programa de Pesquisador Colaborador, sob a supervisdo do Prof. Dr. Oswaldo Giacéia Junior.

Informo que a referida solicitagdo foi aprovada pela em reuniio de Departamento

realizada em 18 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

Marco Antonio Caron Ruffino
Chefe do Depto. de Filosofia/IFCH
matricula 304612

Ilm. Sra,

Profa. Dra. Andréia Galvao

DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadual de Campinas

Instituto de Filesofia e Ciéncias Humanas — Departamento de Filosofia — Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-898, Campinas, SP, Brasil. Tel.: (5518) 35211574 — Fax: (5519) 35210121
e-mail: depfifo@unicamp.br
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Campinas, 26 de Agosto de 2021.

Oficio DA / IFCH n° 033/2021

000040

Ref Processo 09-P-10343/2020

Hma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
Diretora - IFCH
UNICAMP

Senhora Diretora,

Encaminho 3 Congregagio/IFCH o pedido de encerramento do vinculo da Profa. KALYLA
MAROUN no programa de Pesquisador Colaborador da UNICAMP, junto ao Departamento de
Antropologia/TFCH. A professora esteve vinculada ao programa pelo periodo de 02/agosto/2020 a
31/ulho/2021.

Informo ainda que o encerramento deste vinculo foi aprovado pelo Departamento de Antropologia,

em reunifio realizada no dia 25 de agosto de 2021, e o relatério de atividades apresentado pela pesquisadora
foi avaliado e aprovado pelo supervisor da pesquisa, Prof. José Mauricio Arruti.

Sem mais, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de estima e considerag@o.

Cordialmente,

"--____‘_‘-

Prof, Dz Antyale Boberte Guerreles R
Matricnta /2 08250
Chefe dp Depaviaments de Antrapologis
TECH ¢ UMICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 - Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1572 ~ e-mail: dantropo@unicamp.br
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INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

000041
Campinas, 19 de agosto de 2021.

OF. DFfIFCH n2 27/2021
Ref.: Relatério de Encerramento de Atividades de Pesquisador Colaborador

Senhora Diretora,
Encaminho a Vossa Senhcria, para apreciacdo na Congregacdo do Instituto de

Filosofia e Ciéncias Humanas, o Relatério de Atividades do periodo de 01-08-2019 a 31-07-2021 e

encerramento de vinculo de Fernanda Silveira Corréa no Programa de Pesquisador Colaborador, sob a

supervisdo do Prof. Dr. Oswaldo Giacdia Junior.
Informo que a referida solicitago foi aprovada pela em reunido de Departamento

realizada em 18 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

Marco Antonio Caron Ruffino
Chefe do Depto. de Filosofia/IFCH
matricula 304612

{ima. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvao

DD. Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
Universidade Estadual de Campinas

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas — Departamento de Filosofia = Rua Cora Coralina, 100.
CEP 13083-896, Campinas, SP, Brasil. Tel.: {5519) 35211574 — Fax: (5519) 35210121
e-mail: depfifo@unicamp.br
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Oficio DH .n2 043/21

Senhora Diretora;

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos o¢rgaos competentes, do
encerramento na fungdo de Pesquisador Colaborador de Carlos André Sitva de Moura,

sob supervisdo da Profa. Dra. Eliane Moura da Silva a partir de 31/10/2019.

Informamos que a solicitagdo foi aprovada na reunido do Departamento de

Histdria em 25 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Rui LuisiRodrigues
Chefe do Departamento de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

llma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br

e Cenciss | jumonss
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Campinas, 26 de agosto de 2021-
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Oficio DH .n2 048/21

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos Orgdos competentes, do
encerramento na funcdo de Pesquisadora Colaboradora de Sabrina Moura de Araljo,

sob supervisdo da Profa. Dra. Patricia Dalcanale Meneses, a partir de 18/08/2021.

Informamos que a solicitacdo foi aprovada na reunido do Departamento de

Histéria em 25 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

Prof. Dr. Rui Luis‘Radrigues
Chefe do Departamento de Histdria
IFCH/UNICAMP
Matricula
3564668

llma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvao
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones {19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Offcio DH .n2 049/21

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos o6rgdos competentes, do
encerramento na funcio de Pesquisadora Colaboradora de Juliana Pinheiro Maués,

sob supervisdo da Profa. Dra. Patricia Dalcanale Meneses, a partir de 18/08/2021.

Informamos que a solicitagio foi aprovada na reunido do Departamento de

Histdria em 25 de agosto de 2021,

Atenciosamente,

/

Prof. Dr. Rui¥LuisltR0drigues
Chefe do Departamento de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

llma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Oficio DH .n2 045/21

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o0 encaminhamento, junto aos érgdos competentes, da inclusdo
do vinculo de Pesquisador de Pds-Doutorado de Robert Wilkes, sob supervisdo do Prof,

Dr. Jarge Sidney Coli Junior, para o periodo de 01/04/2021 a 31/03/2023.

Informamos que a solicitacdo foi aprovada na reunido do Departamento de

Histdria em 25 de agosto de 2021

Atenciosamente,

r

Prof. Dr. Rui Luis-Rodrigues
Chefe do Departamento de Histdria
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

lIma. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e~-mail: historia@unicamp.br
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Oficio DH .n2 050/21

Senhora Diretora.

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos 6rgdos competentes, da inclusdo
do vinculo de Pesquisadora de Pés-Doutorado de Sabrina Moura de Araujo, sob
supervisdo da Profa. Dra. Patricia Dalcanale Meneses, para o periodo de 18/08/2021 a

31/07/2022.

informamos que a solicitagio foi aprovada na reunido do Departamento de

Histdria em 25 de agosto de 2021.

Atenciosamente,

o

;’\

F
¢

Prof. Dr. Rui LuisiRodrigues
Chefe do Departamento de Historia
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

lima. Sra.

Profa. Dra. Andréia Galvdo
DD. Diretor do IFCH
UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefones (19) 3521 1575 — e-mail: historta@unicamp.br
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Campinas, 26 de agosto de 2021.

Oficio DH .n2 051/21

Senhora Diretora,

Vimos solicitar o encaminhamento, junto aos érgdos competentes, da inclusdo

do vinculo de Pesquisadora de Pds-Doutorado de Juliana Pinheiro Maués, sob

supervisdo da Profa. Dra. Patricia Dalcanale Meneses, para o perfodo de 18/08/2021 a

30/11/2022.

Informamos que a solicitacio foi aprovada na reunido do Departamento de

Historia em 25 de

Atenciosamente,

llma. Sra.

agosto de 2021

Prof. Dr. Rul LuistRodrigues
Chefe do Departamento de Histéria
IFCH/UNICAMP
Matricula
304668

Profa. Dra. Andréia Galvao

DD. Diretor do IFCH

UNICAMP

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-826

Telefones {19) 3521 1575 — e-mail: historia@unicamp.br
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Oficio IFCH XX/2021

[Im?, Sr®.
Prof*. Dr*. BRUNA DE SOUZA MORAES
Nucleo Interdisciplinar de Planejamento Energético

Prezada Senhora,
Em resposta ao Oficio 29/2021, segue a indicagdo dos

representantes do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas junto
a Conselho Cientifico do NIPE:

o Prof. Dr. VALERIANO MENDES TFERREIRA

COSTA (titular)

o Prof. Dr. ARTIONKA MANUELA GOES
CAPIBERIBE (suplente)

Atenciosamente,

Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896
Telefone (19) 3521 1579 / 1581 - e-mail: dirifch@unicamp.br
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Oficio n® 29/2021-NIPE
Campinas, 19 de julho de 2021.

Imo. Sr.

Prof.° Dr.° Alvaro Gabriel Bianchi Mendez

Diretor

[FCH - Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas

Prezado Senhor,

Vimos por meio deste, solicitar @ V.Sa manifestar-se quanto a reconducéo

do Membro Titular e indicacdo do Membro Suplente, para compor o Conselho Cientifico do

Ndacleo Interdisciplinar de Planejamento Energético — NIPE, nos termos do Paragrafo 1°, inciso
2 do Paragrafo 2°, ambos do Artigo 4° do Regimento Interno do NIPE, para o biénio 2021-2023.
A indicac@o dos representantes das Faculdades e Institutos da UNICAMP ficara a critério das
respectivas congregagdes, para mandatos de dois anos, sendo permitida apenas uma

reconducao sucessiva.
A PG esclareceu que “Professores suplentes nas duas gestdes anteriores

podem agora ocupar mandato na posigéo de titular, permitida uma recondugéo. Professor que
tenha sido suplente no primeiro mandato e parte do segundo, isto é que assumiu a condicéo de
titular por um periodo, substituindo o titular, pode exercer mais um mandato como titular, néo

se admitindo reconducéo nesse caso”
As datas das reunides do Conselho Cientifico serdo divulgadas

oportunamente e realizadas através do Google meet.

Sem mais para o momento,

Atenciosamente.

Dra. Bruna de Souza Moraes
Coordenadora do NIPE/UNICAMP
Matricula 310460

Rua: Gora Coralina, 330 - Cidade Universitaria Zefering vaz, si

Documente assinado. Verificar auienticiggggjg}ﬁssfg‘%ﬁ.ﬂI%E%?‘HFQZDCEEEI}”?E!B 3-896 - Telefone /fax: +55 (19) 3521-1244/1240

Informar codigo E292F027 D95849B1 B5C5124D C256FB42

agina Iniernet: www.nipe.unicamp.br
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Malnpa - Bayista de Estudos Indigenas
Centro de Pesquisa em Etnologia Indigena - CPEI/Unicamp

REGIMENTO INTERNO

CPET

A Maloca - Revista de Estudos Indigenas & uma publicag@o de iniciativa de pesquisadoras e
pesquisadores discentes do Programa de Pés-Graduagdo em Antropologia Social (PPGAS)
do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH) da Universidade Estadual de Campinas
(Unicamp) vinculados ao Centro de Pesquisa em Etnologia Indigena (CPEI), e da diretoria
do CPEI. O periédico, fundado em abril de 2019, tem como objetivo ser um foro de dialogo
transdisciplinar que promova o intercambio de ideias entre os diferentes campos de estudos
sobre os povos indigenas da América. Desse modo, visa aprofundar teorias, metodologias e
debates de cunho emplrico das distintas areas do conhecimento, bem como ampliar o foco
de pesquisa, incorporando reflexdes sobre os muitos contextos em que se encontram
populagbes indigenas no continente americano. Neste sentido, publica artigos inéditos,
ensaios, resenhas, entrevistas, relatos de experiéncia e tradugdes para o portugués a partir
de quatro linguas: portugués, espanhol, inglés e francés.

Da Periodicidade
A Maloca possui publicagdo continua desde 2020 objetivando favorecer sua divulgagao e
distribuigao.

Do Comité Editorial

O Comité Editorial é formado por estudantes do Programa de Pos-Graduaggo em
Antropologia Social do IFCH/Unicamp, pesquisadoras e pesquisadores membros do CPEI,
bem como por alunos e alunas de outros programas de pds-graduagao que forem
incorporados & equipe de editores ou responsaveis técnicos pelos procedimentos editoriais
mediante consentimento dos integrantes ativos do periddico. As Editoras e os Editores,
assim como as Editoras e os Editores de Segéo compdem o Comité Editorial.

Do Conselho Editorial

O Conselho Editorial € composto por intelectuais e pesquisadores ligados a diversas areas
das Ciéncias Humanas, como Antropologia, Linguistica, Histdria, Educagdo e Artes,
oriundos de diferentes paises, considerando a diversidade de abordagens, contextos
empiricos e perspectivas tedricas. Os membros estdo divididos em duas categorias:
Conselho Editorial Interno e Conselho Editorial Externo. Aqueles que integram o Conselho
Editorial Interno diferenciam-se dos que pertencem ao Conselho Editorial Externo por
manterem vinculo institucional com o CPEl e por permanecerem como conselheiros
indefinidamente, deixando de sé-lo caso cessem suas relagtes formais com o centro de
pesquisa. Os membros do Conselho Editorial Externo s30 indicados pelo Comité Editorial,
sendo que sua composicao é reavaliada a cada quatro anos.

Da Editora ou Editor

O editor ou editora possui mandato de dois anos consecutivos, possibilitada a recondugao,
decidida pelo Comité Editorial. O editor e editora possuem como colaboradores os editores
de segao.
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Das Editoras ou Editores de Segao

As/os editores de segao integram o Comité Editorial da revista e tém mandato de dois anos
consecutivos, possibilitada a reconducgdo, decidida pelo Comité Editorial em vista de suas
contribuicdes para o periédico.

Atribuigdes da Editora ou Editor

- Coordenar e representar 0 Comité Editorial,

- Convocar e presidir as reunices do Comité Editorial;

- Gerenciar, com apoio das e dos editores de secgdo, a produgdo e a distribuicao da
revista;

- Estabelecer contatos periédicos com o Conselho Editorial, com vistas a receber
avaliagdo e sugestdes;

- Zelar pelo patrimbnic e pelo nome da publicagdo, cuidando de sua periodicidade,
avaliagio e circulagao;

- Publicar e cuidar dos canais de comunicagao digital da revista, em particular aqueles
das redes sociais;

- Zelar pelo site da revista e pelo sistema editorial (OJS), bem como gerencia-lo;

- Elaborar, junto com as e os editores de segdo, projetos de financiamento,
prestagbes de contas e relatorios para os orgdos de fomento, o CPEL
PPGAS/Unicamp e IFCH/Unicamp;

- Responder pela Revista e seus financiamentos junto & Diregdo do CPEI, a
Coordenacao do PPGAS/Unicamp e a Diretoria do IFCH/Unicamp;

- Preparar, junto com as e os editores de sec8o, os relatérios para 0s 6rgaos externos
de avaliagdo, conforme solicitag@o das instancias superiores,

Atribuicoes das e dos Editores de Secéo

- Exercer fungbes de Secretariado Executivo do Comité Editorial;

- Zelar pelo banco de dados referente ao corpo de pareceristas ad-hoc indicados pelo
Comité Editorial;

- Cuidar do recebimento de artigos para publicagao e da distribuigéo para pareceres,
conforme indicacdo do Comité Editorial;

- Gerenciar as segdes que compdem o periodico (Artigos de fluxo continuo,
Resenhas, Entrevistas, Tradugdes, Relatos de Experiéncia);

- Fornecer apoio ao Editor na produgao e distribuigio da revista;

- Manter banco de tradutores, revisores e diagramadores especializados;

- Elaborar, junto com o Editor, o orgamento e os relatérios anuais de prestacgéo de
contas, a serem apresentados & Dire¢do do CPEl; & Coordenagio do
PPGAS/Unicamp e Diregao do IFCH/Unicamp;

- Elaborar, junto com o Editor, projetos de financiamento e prestagbes de contas para
0s érgdos de fomento;

- Preparar, junto com o Editor, os relatérios para a os 6rgaos externos de avaliagao,
conforme solicitacéo das instancias superiores.

Atribuicdes do Comité Editorial

O Comité Editorial auxilia na publicacdo da revista, participando de sua composi¢ao,
estética, programagio de segbes, de dossiés e de projetos a serem desenvolvidos. Atua,
também, na politica de promogéo da revista.

Da Producéo

A Maloca - Revista de Estudos Indigenas é auxiliada pela Conseiho Editorial Internc, o qual
podera sugerir alteragdes na revista, fornecer orientagdes, propor criacao e encerramento
de seces e indicar mudanga no formato da revista, desde que respeitados os critérios de
sua indexagdo e mantido o didlogo com o Comité Editorial, responsavel pela produgac e
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distribuicdo da revista, e ftitular de decisdo final sobre tais sugestdes. As mudangas
propostas serdo encaminhadas para ciéncia do Conselho Editorial Externo, gue podera
emitir avaliagtes.

A revista segue as normas de publicagdo da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT e considera os critérios dos d6rgdos avaliadores. Pode ser composta, além dos
manuscritos submetidos em fluxo continuo, por artigos encomendados e dossiés tematicos.
As normas para aceitagdo de artigos e demais contribuicbes a publicagéo, bem como o0s
creditos de autores e colaboradores, seguindo as orientacdes gerais dos orgéos avaliadores
estdo disponiveis no site da revista.

Da Circulacao

A revista mantém circulagéo online gratuita. Esta disponivel em sites, bases de dados da
area e diretdrios de indexacio promovendo, assim, a maxima divulgacéo e circulagdo entre
os pares. A divulgagéo sera feita pelos membros do Comité Editorial, procurando fornecé-la
ao publico amplo e comprometendo-se a fazé-la circular entre os autores, pareceristas e
conselheiros, em especial.

Do Apoio a Publicacéo

A Maloca - Revista de Estudos Indigenas é apoiada pelo Centro de Pesquisa em Etnologia
Indigena, pelo Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia Social - IFCH/Unicamp e pela
Incubadora do Portal de Periddicos Cientificos, Académicos e Educacionais (INPPEC) da
Unicamp.




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
COMISSAO DE POS-GRADUACAQ

AO CPG/FCH 169/2021

A COMISSAO DE PGS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 11 de agosto de 2021, aprova o credenciamento da
Profa. Mércia de Paula Leite como permanente do Programa de Pds-Graduagiio em Ciéncias

Sociais, para ministrar aulas e orientar.

PROFA. DRA. BARBARA GERALDO DE CASTRO
COORDENADORA GERAL DE POS-GRADUACAO
UNICAMP/IFCH — MATRICULA 307053




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
COMISSAO DE POS-GRADUACAO

i A IFCH 170/2021

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em |1 de agosto de 2021, aprova o credenciamento da
Profa. N4dia Farage como colaberadora do Programa de Pés-Graduagfio em Antropelogia Social,

para ministrar aulas e orientar.

PROFA. DRA. BARBARA GERALDC DE CASTRO
COORDENADORA GERAL DE POS-GRADUACAO
UNICAMP/IFCH — MATRICULA 307053
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS el

INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
COMISSAO DE POS-GRADUACAOD

i

DELIBERACAO CPG/IFCH 171/2021

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 11 de agosto de 2021, aprova o credenciamento da
Profa. Camila Loureiro Dias como permanente do Programa de Pés-Graduagiio em Histéria, para

ministrar aulas e orientar.

PROFA. DRA. BARBARA GERALDO DE CASTRO
COORDENADORA GERAL DE POS-GRADUACAO
UNICAMP/IFCH — MATRICULA 307053
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ERACAQ CPG/IFCH 172/2021

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 11 de agosto de 2021, aprova os credenciamentos do
professores Sidney Chalhoub, Robert Wayne Andrew Slenes e Luzia Margareth Rago como
colaboradores do Programa de Pés-Graduagfio em Historia, para ministrar aulas e orientar.

o fomhe

PROFA. DRA. BARBARA GERALDO DE CASTRO
COORDENADORA GERAL DE POS-GRADUACAQ
UNICAMP/IFCH — MATRICULA 307053




UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
COMISSAO DE POS-GRADUACAO

-

PG/IFCH 177/2021

A COMISSAO DE POS-GRADUACAQ DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 11 de agosto de 2021, aprova o Regulamento do
Programa de P6s-Graduacio em Antropologia Social.

PROFA. DRA. BARBARA GERALDO DE CASTRO
COORDENADORA GERAL DE POS-GRADUACAO
UNICAMP/TFCH —MATRICULA 307053
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAC EM ANTROPOLOGIA SOCIAL DO INSTITUTO DE FILOSCFIA E
CIENCIAS HUMANAS

A Comissao Central de Pos-Graduagao-CCPG da Universidade Estadual de Campinas, no uso de suas atribuicbes legafs,
& vista do aprovado em sua XXX* Sessao Ordindria, de XX_de }CCO00X de 20XX, baixa a seguinte Deliberacéo:

Artigo 1° - O Programa de Pés-Graduacao em Antropologia Social, em nivel de Mestrado e Doutorado, ministrade pelo
Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, reger-se-a pelas Normas do Regimento Geral dos cursos de Pos-Graduacio
da UNICAMP, Deliberacio CONSU-A-10/2015 de 11/08/2015, por este Regulamento e por legislagho especifica
vigente-

CAPITULO |
Dos Objetivos e Titulos
Artigo 2° - A Pés-Graduacdo siricto sensu do IFCH visa a qualificago de pesquisadores, docentes e outros
profissionais na area desenvolver e aprofundar os estudos feitos na Graduagio, enriguecer a competéncia cientifica
e profissional dos graduados, bem como propiciar condices académicas para que estes possam conttibuir para o
desenvolvimento da pesquisa e da producao cientifica na area de Antropologia Social-

Artigo 3° - A Pds-GraduacBo em Antropelogia Social € composta pelos cursos de Mestrado e de Doutorade em
Antropologia Social-

Pardgrafo Gnico - A criacio e extingio de novas éreas de concentracio podera ser proposta a qualquer momento as
instancias superiores.

Artigo 4° - Os Cursos de Mestrado e de Douterado conduzem aos titulos de Mestre em Antropologia Social e de Doutor
em Antropologia Social respectivamente, sem que o primeire seja necessariamente pré-requisito para o segundo.

Artigo 5%+ Os cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu sao gratuitos.

CAPITULO I
Da Estrutura Administrativa
Secdo |
Da Comissdo de Pés-Graduacdo - CPG e da Comissdo do Programa de Pos-Graduagéo
Artigo 6° - As atividades do Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia Social (PPGAS} do IFCH serao
supervisionadas pela Comissdo de Pds-Graduacao - CPG, drgaoe auxiliar da Congregacao.

Artigo 7° - A Congregacio do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas (IFCH), que mantém o programa de
Pés-Graduacao em Antropologia Social designard uma Comissdo de Programa (CPPG), que serd Coordenada por
docente ou pesquisador da Carreira Pq do Quadro de Servidores da Unicamp, com, no minimo, o titulo de douter, que
o representara junto a Comissio de Pés-Graduacio da Unidade, podendo também representar o Programa junto aos
orgaos externos a Unicamp.

§ 1° A Comissio de Programa de Pds-Graduacio em Antropologia Social (CPPGAS) é composta por: no minime trés
membros docentes titulares, sendo eles o coordenador do PPGAS, o chefe de Departamento de Antropologia ¢ mais
um docente eleito; um membro docente suplente, um representante discente titular e um representante discente
suplente.

§ 2° - O mandato dos membros docentes, titulares e suplentes, e do Coordenador da Comissdo de Programa de
Pés-Graduacio - CPPG serd de dais anos, e os dos representantes discentes sera de um ano, permitida, em cada caso,
uma Unica reconducao sucessiva.

§ 3° - A forma de escolha dos membros da Comissio de Programa serd: do docente titular e suplente, o candidate
com maior nimero de votos vélidos ne ambito dos docentes que compdem o PPGAS e o Departamento de
antropologia. Os representantes discentes, titular e suplente, serdo eleitos por votacio direta entre os seus pares,
sendo o titular o mais votado e o suplente o segundo mais votado.

§ 4° - A Congregacio do IFCH deverd camunicar & Comissio Central de Pos-Graduagao - CCPG a constituicéo da
Comissao do Programa de Antropologia Social e suas alteracoes.

Artigo 8° - Compete a Comissio do Programa de Pds-Graduacio em Antropologia Social - CPPGAS assessorar a CPG e
a Congregacio da Unidade nas atividades especificadas na Deliberacdo CONSU-A-10-20135, acrescidas das seguintes:
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| - coordenar e supervisionar as atividades didatico-cientificas no &mbito do PPGAS;

Il - propor ao colegiado do Departamento de Antropologia critérios de credenciamento e descredenciamento de
professores do Programa;

Il - encaminhar pedidos de credenciamento ou descredenciamento de professores ao colegiado do Departamento de
Antropologia;

IV - elaborar propostas para a realizacio dos processos de selecio de alunos e submeté-las ao colegiado do
Departamento de Antropologia;

V - deliberar sohre a distribuicao das bolsas disponiveis no Programa;

V1 - deliberar sobre o uso de recursos para apoic as atividades académicas do Programa;

V1l - convocar a reuniao de todos os professores do Programa quando julgar conveniente.

CAP{TULO Il

Dos Prazos
Artigo 9° - Os Cursos de Mestrado e de Doutorado terdo duragdo minima de doze e vinte e qualrc meses,
respectivamente.
Paragrafo (nico. Serd considerada cumprida a exigéncia da duragac minima para o aluno que tenha cursado dois &
quatro periodos letivos regulares completos, respectivamente.

Artigo 10 - A duracao maxima do curso de Mestrado em Antropologia Social sera de sels semestres letivos regulares
{36 meses) e de Doutorado em Antropologia Social sera de 10 semestres letivos regulares (60 meses), sendo que este
define o prazo de integralizacio do Programa, que, caso excedido, acarretara o cancelamento automatico da
matricula do aluno no curso.

Artigo 11 - Os alunos de Mestrado deverdo realizar o Exame de Qualificagao, no méaxime, em até dezoito meses. Os
alunos de Doutorado deverdo realizar o Exame de Qualificac@o, no maximo, em até trinta meses.

Artigo 12 - Por solicitacio do orientador e apds analise da Comissdo do Programa de Pos-Graduacao - CPPG efou
Comissao de Pés Graduacio - CPG, o alune que teve a matricula cancelada por prazo de integralizacdo excedido
podera, excepcionalmente, matricular-se uma Unica vez, exclusivamente para a realizacdo de defesa de dissertacéo
ou tese, que deverd ser feita no prazo de até sels meses apds seu religamento, desde que, cumulativamente,
preencha os seguintes requisitos:

! - tenha concluido todos os créditos;

Il - tenha sido aprovado em exames de linguas estrangeiras;

Il - tenha sido aprovado em Exame de Qualificacéo;

IV - tenha conclufdo a redacio da dissertagio ou tese, com atestado do erientador de que completou todos os
requisitos e esta em condigdes de defesa.

V - que o prazo entre o seu desligamento e seu religamenio no curso nao seja superior a um ano.

Pargrafo tinico - E vedada a matricula em disciplinas no periodo letivo regular a que se refere esse ingresso.

CAPITULD IV

Da [nscricdo e Matricula
Artige 13 - O ingresso ho Programa de Pos- Graduagdo em Antropologia Social se daréd por processo seletivo, de
acorde com Edital Especifico, sob a responsabilidade da Comissao de Programa de Pés-Graduacac em Antropologia
Social-PPGAS.
§ 1° A Comissdc de Programa de Pos-Graduacio-CPPG deverd estabelecer e tornar plblicos os periodos de inscriclo e
os critérios de selegao dos alunos.
§ 2° Poderdo concorrer ao ingresso no Curse de Mestrado os graduados em Ciéncias Sociais au cursos afins, ou alunos
que estejam cursando o Ultimo ano de graduago em Ciéncias Sociais ou cursos afins, Para o ingresso no Curso de
Doutorado, poderdo cancorrer Mestres em Antropologia Social, Ciéncias Socials ou cursos afins, ou alunos que
estejam cursando o Oltimo ano do Mestrado em Antropologia ou cursos afins. Em casos de alunos que estejam
cursando ¢ Gltimo ano de graduacie em Ciéncias Sociais ou cursos afins também podem pleitear ingresso pela
modalidade “Doutorade Direto” através do edital de selecdo de Doutorado, apresentando comprovada insergao em
projeto coletivo de pesquisa e atendendo os demais critérios do edital,
§ 3° - Alunos especiais poderéo ser autarizados pela Comisso de Pés-Graduaggoe-CPG a matricular-se em uma ou mais
disciplinas de Pds-Graduagio de acorde com os seguintes critérios:
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| - alunos regularmente matriculados em Programas de Pés-Graduacdo de outra Instituicdo de Ensino Superior, desde
que fagam a pré-inscricio segundo o Calendario Escolar dos Curses de Pés-Graduagdo da UNICAMP e obtenham a
aprovacao do professor responsavel pela disciplina pleiteada;

Il - alunos nao matriculados em Programa de Pos-Graduacde de outra Instituigdo de Ensine Superior poderao,
excepcionalmente, ser aceitos na categoria de alunos especiais, desde que facam a pré-inscri¢do segunde o
Calendario Escolar dos Cursos de Pos-Graduagao da UNICAMP e obtenham a apravacao do professor responsavel pela
disciplina pleiteada;

Il - excepcionalmente, a exigéncia de Diploma de Curso Superior poderd ser dispensada para o aluno especial, a
¢ritério da Comissao de Pds-Graduagio - CPG, sendo a justificativa incluida no processo de vida escolar do alune.

§ 4° - Og estudantes de intercAmbic nacional ou internacional sio alunos especiais que mantém um vinculo
temporrio, peto perioda de duracio de seu trabalho de pesquisa, que pode ter inicio e término fora dos periodos
letivos regulares, nio sendo, portanto, obrigatéria a matricula em disciplinas isoladas, devendo somente apresentar a
documentacac exigida para registro na Diretoria Académica.

Artigzo 14 - A matricula dos candidatos aprovados no processo seletivo fica condicionada a apresentagao de
documentos, emitidos por instituicio reconhecida, gue comprovem a conclusdo da graduacio (para os ingressantes
ho Mestrado ou Doutorado} ou da Defesa de Dissertacdo (para os ingressantes no Doutorado) ateé, no maximo, a
primeiro dia letivo do ano de ingresso-

Paragrafo tinico - Excepcionalmente, um aluno regular pedera se matricular sem apresentacio, no ato da matricula,
do Diploma de Curso Superior emitido por instituicdo reconhecida, mediante entrega de comprovanie de concluséo
do Curse de Graduacio, onde conste a data da colagio de grau e os dados de reconhecimento do Curso. Nesse caso, ¢
Diploma de Curso Superior, devidamente regisérado, deverd ser apresentado até, no méximo, sessenta dias antes da
data prevista para a defesa de Dissertacao ol Tese.

Artigo 15 - Por ocasido da matricula inicial, o aluno regular deverd apresentar a aceitacao de um orientador,
credenciado no Programa.

Paragrafo tinico - 0 Coordenador da Comissdo de Programa poadera assumir temporariamente a orientacéo durante o
primeiro semestre na eventual auséncia de um orientador de tese ou dissertacao.

Secdo |

Da transferéncia
Artigo 16 - De acordo com critérios estabelecidos pela Comissao de Programa, com aprovagao da CPG, podem ser
permitidas transferéncias de curso de mestrado para deutorado, como de doutorado direto para mestrade, com
aproveitamento de créditos ja obtidos.
5 1° - Deverdo ser cumpridos o regulamento e as normas do nove curso, vigentes na data da transferéncia.
§ 29 . Para efeito de contagem de tempo de integralizagio, sera considerada a data de ingresso no primeiro curso.
§ 3° - A transfer@ncia de curso serd permitida uma Unica vez.

CAPITULO V

Da Estrutura Curricular
Artigo 17 - Para obter o grau de Mestre, o aluno devera realizar as seguintes atividades:
| - ter demonstrado aptiddo em lingua estrangeira, escolhida por critérios de relevéncia para a area de
conhecimento, segundo os seguintes critérios: demonstrar por meio de certificado reconhecido peta CCPGAS,
conforme normas do edital de selecio, a aptiddo em inglés;
Il - totalizar os créditos exigides fixados no Catalago dos Cursos de Pds-Graduacao;
Il - ser aprovadoe nos Exames de Quatificacio, segundo as seguintes normas e contelidos: ser aprovado pela Comissao
Examinadora, que arguira o aluno sobre o desenvolvimento de um relatério que consistira de uma verséo pretiminar
da Dissertacdo, ou de pelo menos um capitulo completo acompanhados de plano de redacdo, com o aval do
orientador de que a Tese serd defendida no prazo estabelecido.
IV - Elaborar uma Dissertacdo, apresenta-la e ser aprovade na defesa publica;

Artigo 18 - Para obter o grau de Doutor, o aluno devera realizar as seguintes atividades:

| - ter demonstrado aptidio em lingua estrangeira, escolhida por critérios de relevincia para a area de
conhecimento, segundo os seguintes critérios: demonstrar por meic de certificado reconhecido pela CCPGAS
conforme normas do edital de selecio, a aptidao em inglés;

il - totalizar os créditos exigidos no fixados no Catalogo dos Cursos de Pés-Graduagéo;
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lll - ser aprovado nos Exames de Qualificacdo, segundo as seguintes normas e conteddos: ser aprovado pela Comisséo
Examinadora, que ird arguir o aluno sobre o desenvolvimento de um relatdrio que consistira de uma versao preliminar
da Dissertacdo, ou de pelo menos um capitule completo acompanhado de plano de redacéo, com o aval do orientador
de que a Tese sera defendida no prazo estabelecido;

IV - Etaborar uma Tese, apresenta-la e ser aprovado na defesa ptblica;

Artigo 19 - As disciplinas cursadas podergo ser ministradas pela UNICAMP ou por outras instituicoes, sendo gue neste
dltimo casoe as mesmas estardo sujeitas a processo de aproveitamento de estudos, que serd encaminhado a Diretoria
Académica, apds analise da Comissao de POs-Graduagio - CPG por parecer da Comissao de Programa, que avaliard a
pertinéncia da mesma aos projetos de dissertacdo ou tese. O aproveitamento de estudos das disciplinas cursadas fora
da Unicamp sera analisado caso a caso pela Comissao do Programa (CCPGAS), sem limite de créditos.

Artigo 20 - O curriculo a ser desenvolvido pelo aluno, em atividades de disciplinas e pesquisa, sera definido a partir
do Catalogo de Cursos elaborado pelo Programa de Pds-graduacao em neme do Programa de Antropologia Social do
IFCH.

§ 1° - O total de créditos exigidos para o Mestrado e para o Doutorado serd estabelecido de forma independente.

§ 2° - Para o aluno que concluir Curso de Mestrado na UNICAMP e ingressar em Curso de Doutorado, as disciplinas
comuns aos Cursos de Mestrado e de Doutorado poderdo ser aproveitadas, ficando ¢ aluno dispensado dos créditos
correspondentes. Alunos que ingressem em Doutorado Direto ficam obrigados a cumprir os créditos de disciplinas
obrigatorias do Curse de Mestrado.

CAPITULO VI
Dos Titulos
Artigo 21 - Para a obtencio do titulo de Mestre ou de Boutor, exige-se o cumprimento das atividades explicitadas nos
artigos 17° e 18° deste Regulamento, que as exigéncias regimentais tenham sido atendidas e que haja uma defesa
piiblica perante uma Comissao Examinadora, com aprovacio, de uma Dissertacio ou de uma Tese, respectivamente.
Paragrafo unico - Os titulos de Mestre e de Doutor serdo aquelkes definidos no artigo 4°.

Artigo 22 - Em cada Exame de Qualificacio o aluno sera aprovado ou reprovado, ndo havendo atribuicio de conceito,
por maioria dos membros da Comissao Examinadeora.

§ 1° - O aluno que for reprovade no Exame de Qualificacao podera repeti-lo uma (ica vez.

§ 2° - A Comissio Examinadora sera constituida por docentes (orientador incluso), com titulagde minima de doutor,
por indicacdo da Comissao de Programa, escolhida a partir da indicacio do orientador. No caso do Mestrado serad
composta por ne minimo dois membros e no de Doutorado no minimo trés membros, o orientador incluso.

Artigo 23 - A Comissao Examinadora da defesa de Dissertaco ou Tese, nos termaos da

Deliberacio CONSU A-10/2015 serd compasta da seguinte forma.

§ 1°- No Mestrade, excluido o Orientador, o nlmero de membros externas deverd ser pelo menos igual ac ndmero de
membros internos. Os membros externos da Comissio Examinadora deverao ser externos ao Programa e ao IFCH.

5 2° - No Doutorads, excluide o Orientador, o nlimera de membros externos deverd ser pelo menos igual ao nlimero
de membros internos. Os membros externos da Comissdo Examinadora deverfo ser externos ao Programa e &
UNICAMP,

§ 3° - As Comissdes Examinadoras, aiém do orientador e dos membros efetivos, devem ser constituidas por mais dois
membros suplentes, no case do Mestrado, sendo um deles externo ao Programa e ao IFCH, e mais trés membras
suplentes, no caso do Doutorade, sendo pelo menos um externo ao Programa e a UNICAMP,

§ 4° - Quando necessario, os membros titulares das Comissoes Examinadoras, internos ol externos, serao substituidos
por suplentes internos ou externos ao IFCH, garantidos os requisitos previstos nos itens | e Il deste artigo,
respectivamenie, conforme ¢ caso.

§ 5° - Os Coorientadores deverdo ter os seus nomes registrados nos exemplares da Dissertacéo ou Tese e, a critério
da CPG, poderdo participar da etapa de arguicdo do aluno sem direito a voto, o que deverd ser registrado na Ata da
Defesa. Na impossibilidade de participagio do Orientador, este serd substituide par um dos Coorientadores e, na
impossibilidade dessa substituicdo, por um professor do Programa de Pés-Graduacdo em Antropologia Social
designado pela Comissao do Programa - CPPGAS e aprovade pela Comissdo de Pos-Graduacao - CPG.

§ 6° - Poderdo compor Comissdes Examinadoras de qualificagio, de dissertacao de mestrado ou de tese de
doutorado, os membros que atendam aos principies da impessoalidade e da ética na relagdo com o aluno, seu
orientador € outros membros da comissao.
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§ 7° - A sessdo piblica de defesa podera recorrer a recursos de videoconferéncia, conforme disposto no Regimento
Geral dos Programas de Pds-Graduacio da Unicamp.

CAPITULO VIl
Do Cancelamento da Matricula
Artigo 24 - O aluno terd sua matricula automaticamente cancelada nos casos determinados no Regimento Geral da
Pds-Graduacio.
A frequéncia as disciplinas, a avaliacio em cada atividade, seus conceitos e indicadores e os desligamentas, seguirdo
os dispositivos dos Capitulos IV e IX da Deliberacio CONSU-A-010/2015, que dispde sobre o Regimento Geral dos

Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu e Lato Sensu da UNICAMP.
htips: £ owww pe unicamp. br/mostra_norma,php?id nerma=3862

Paragrafo Gnico - Para efeito do disposto no incise | do artigo 49 do Regimento Geral dos Cursos de Pds-Graduacao
Stricto Sensu e Lato Sensu da UNICAMP, fica fixado o valor minimo do Coeficiente de Rendimento em 2,5 para o
Programa de Pds-Graduacao em Antropolegia Social,

CAPITULO VIl
Do Corpo Docente e dos Professores
Artigo 25 - Serao considerados Professores de Programa de Pds-Graduacio em Antropologia Sociatl da Unicamp
profissionais com no minimo o titulo de Douter, pertencentes ou nac aos quadros da Unicamp, desde que
credenciados pelo Programa.

Secéo |

Do Credenciamento e Descredenciamento
Artigo 26 - O credenciamento de Professor para atuar junto ac Programa de Pos-Graduacio em Antrepologia Social se
dard nas denominacées de Permanente, Visitante e Colaborador, conforme definidos no Regimento Geral da
Pos-Graduagao.
§ 1° - Observadas as regras determinadas pelo Regimento Geral da Pés-Graduacdo, o credenciamento ou
descredenciamento de professores sera efetuado por proposta da Comvissdo de Programa - CPPG aprovada pela
Comissao de Pés-Graduagio - CPG e Congregacio da Unidade e deverd atender aos seguintes requisitos:
| - poderdo ser credenciados como Professores Permanentes servidores da UNICAMP, Pesquisadores de Pds-Doutorado
- PPPD (Deliberagio CONSU-A-12/2012), Professores ou Pesquisadores Colaboradores (Deliberacao CONSU-A-06/2006).
0 credenciamento se dard por até dois anos, apds andlise do Curriculum Vitae e do Plano de Pesquisa e Atividades a
ser desenvolvido no periodo, aprovade pela Comissdo do Programa, pelo colegiado do Departamento de Antropologia
e segunde as normas da CPG do IFCH, permitindo-se renovagbes. O credenciamento como Professor Permanente, bem
como sua renavagio, sera condicionado ao atendimento dos seguinies critérios:
a) disponibilidade para a oferta regular de disciplinas, sendo a regularidade entendida como a oferta de, no minimo,
uma disciptina por biénie, descontadas disciplinas de Leitura Dirigida;
b) disponibilidade para a orientacao de alunos de Mestrado e/ou Doutorado no biénio;
¢} realizacio de contribuicdes cientificas a area;
d) manutencao do Curricule Lattes atualizado.
il - poderao ser credenciados como Professores Visitantes para fins especificos e por tempo determinado Professor ou
Pesquisador com vinculo formal administrativo com outras Instituigoes e Professores egressos da UNICAMP que fagam
adesio ao Programa de Professor ou Pesquisador Colaborader, desde que obedecido o seguinte critério:
a) desenvolvam as atividades didaticas e de pesquisa propostas por ocasiao da solicitacio do seu credenciamento.
Il - poderdo se credenciar como Professor Colaborador da Pés-Graduagéo servidores da UNICAMP, pesquisadores de
Pés-Doutorado - PPPD (Deliberacio CONSU-A-12/2012), Professares ou Pesquisadores Colaboradores (Deliberacao
CONSU-A-06/2006), apés analise do Curriculum Vitae e do Plano de Pesquisa e Atividades a ser desenvolvido no
periodo, aprovada pela Comissée do Programa, pelo colegiade do Departamento de Antropologia e segundo as hormas
da CPG do IFCH. O credenciamento se dara por até dois anos, permitindo-se renovacbes. O credenciamento como
Professor Colaborador, bem come sua renovacao, serd condicionado ao atendimento dos seguintes critérios:
a) disponibilidade para a realizagio de atividades didaticas no biénio, tendo como minimo a oferta de uma disciplina
de Leitura Dirigida;
b) dispanibilidade para a crientacae de alunos de Mestrade e/ou Doutorado no biénio;
¢} realizacio de contribuicdes cientificas a area; e
d) manutencéo do Curriculo Lattes atualizado.
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§ 2° Os credenciamentos de aposentados da Unicamp e profissionais externos dever&o atender a Instrucdo Normativa.
que devera acompanhar o Regulamento da CCPG e os requisitos mencionados ne § 1°.

Secao Il
Do Cadastro

Artigo 27 - Poderao ser cadastradoes como Professores Participantes Temporarios do Programa de Pés-Graduacao em
Antropologia Social, independentemente do vinculo com a Unicamp ou com outras instituicdes, profissionals, com o
minimo titulo de Doutor, que participem, de forma eventual, sem regularidade, em atividades de ensino ou
coorientacdo, por um semestre ou pelo periodo de duragdo da atividade especifica, com limite méximo de 2 dois
anos, permitindo-se renovacdes.

§ 1° - O cadastramento de professores Participantes Temporarios sera efetuado de acordo com as seguintes regras:
profissionais com o minimo titulo de douter, independente do vincule com a Unicamp ou com outras instituicdes, que
participem, de forma eventual, sem regularidade, em atividades de ensino ou coorientacae, por um semestre ou pelo
periodo de duragao da atividade especifica, com limite maximo de 2 (dois) anos, permitindo-se renovagoes.

§ 2° - Todas as atividades de Pds-Graduacdo atribuidas a professores cadastrados como Participantes Temporarios
deverfio ter um corresponsavel interno da Unicamp, com excecaa dos servidores da Unicamp.

Secao lli
Do Orientador
Artigo 28 - Cada aluno regular serd orientado em suas atividades por um Orientador, docente ou professor
credenciado no Programa de Pés-Graduacio em Antropologia Social, cujas atribuices sae definidas conforme artigo
56, incisos | a V do Regimento Geral dos Programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu e des Cursos Lato Sensu da
UNICAMP.

Paragrafo Unico. As atribuicdes do Orientador estdo definidas no Regimento Geral da Pds-Graduagao.

Disposices Transitorias
Artigo 29 - Casos excepcionais serao analisados pela CCPG.
Artigo 30 - Este Regulamento entrard em vigor apds sua aprovacde pela CCPG, revogando as disposicbes em
contrario.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

il COMISSAO DE POS-GRADUACAO et

DELIBERACAO CPG/AFCH 176/2021

A COMISSAO DE POS-GRADUACAO DO INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, em 11 de agosto de 2021, aprova a Subcomissdo do
Programa de P6s-Graduagiio em Ambiente ¢ Sociedade: Prof. David Montenegro Lapola, Profa.
Lucia da Costa Ferreira, Prof. Roberto Donato da Silva Junior, Profa. Simone Aparecida Vieira.
Profa. Sénia Regina da Cal Seixas, Guilherme de Sousa Lobo (representante discente titular),
Jamila Paula Jardim (representante discente suplente), por 1 ano, a partir de 01/08/2021.

Fihn e

PROFA. DRA. BARBARA GERALDO DE CASTRO
COORDENADORA GERAL DE POS-GRADUACAQ
UNICAMP/IFCH — MATRICULA 307053
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Oficio CPPCon n° 007/2021
INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Acordo para realizacdo de Projeto de Bxtensdo

APROVO ad referendum do Congregacdo do Instifuic de Filosofia e

Ciéncios Humandas, o Acordo para redlizacto de Projeio de Exiensdo "Guarda

Amigo do Adolescente Campineiro”, entre a Unicamp, Ministério Publico Estadual,

Unicef e Prefeitura Municipal de Campinas.

‘Prots. Drd. Andréia Galvao
OV Dwetdra - ¢
IFCHI UNICAMP
Matricula 295648

Cidade Universitiria Zeferino Vaz, Rua Cora Coralina, 100 — Campinas/SP — CEP: 13083-896 Telefones

(19) 3521 1579 / 1581 — e-mail: dirifch@unicamp.br
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g% UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS | ¢
B, & INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS -

) COORDENACAO DE PESQUISA, PROJETOS E CONVENIOS 2
LINIC A AR [ adracn I luracar

Campinas, 25 de Agosto de 2021,

OF. CPPCon/IFCH —007.2021

Ref.: Acordo para realizacdo do Projeto de Extensdo “Guarcda Amigo do Adolescente
Campineiro” — Entre a Unicamp, Ministério Publico do Estado de S3o Paulo, Unicef e
Prefeitura Municipal de Campinas.

Senhora Diretora.

Encaminho a Vossa Senhoria, para aprovagdc “Ad Referendum” e posterior
apreciagdo na Congregaco do Instituto, o pedido de Acordo para realizagdo do Projeto de
Extensio “Guarda Amigo do Adolescente Campineiro” — Entre a Unicamp, Ministério Pdbiico
do Fstado de S30 Paulg, Unicef e Prefeitura Municipal de Campinas.

Este acordo visa atender as atividades de extensdo propostas pelo Departamento de
Ciéncia Politica, através do Prof. Dr. Frederico Almeida.

Pedimos o ad referendum para que tenhamos condigBes de submeter o Acordo a
Procuradoria Geral da Universidade em tempo de ser aprovado na préxima reunido da CACC.
0 acordo foi aprovado ad referendum do DCP, que segue junto & este oficio. Informo que o
mesmo estd na pauta, para aprovagdo do ad referendum do Departamento, ne dia de hoje

(25 de Agosto de 2021).

Reginaltoy ARES g Nescimenta
Supetrvisor- CPPCon
FCHAUNICAMP
Matr, 298226

ILMA. SRA.

PROFA. DRA. ANDREIA GALVAC

DIRETORA

INSTITUTO DE FILOSOFIA £ CIENCIAS HUMANAS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

lrrstlutcr da Filoa.u g Gién Hurrr.ana GFF‘ =Rua Cora alma. 1
CEP 13033-396, Camplnas, 5P, Brasil. Tel: (+5515) 2521 1450
sl pesmfshiBimicame. v
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MEMORANDO DE ENTENDIMENTO DO PROJETO 'E.} @ G H

“GUARDA AMIGA DO ADOLESCENTE CAMPINEIRQ”

Memorando de Entendimento que entre si celebram
a Prefeitura Municipal de Campinas, a
Universidade Estadual de Campinas, Ministério
Publico do Estado de Séo Paulo e o UNICEF para
a conjugagdo de esforcos na padronizaclo e
publicizacdo dos planos de cursos para a formagio
e atualizagfio de Guardas Municipais.

O Ministério Pablico do Estado de Sio Paulo, com sede na Rua Riachuelo, n° 115,
nesta Capital, inscrito no CNPJ sob o n® 01.468.760/0001-90,neste ato representado pelo
Procurador-Geral de Justica, o Doutor MARIO LUIZ SARRUBBO, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n® 13.276.611, SSP/SP e do CPF sob o n°
103.117.598-90 doravante denominado MPSP.

A Prefeitura Municipal de Campinas, pessoa jurfdica de direito puiblico inscrito(a) no
CNPI/MJ sob o n® 51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta, 200 - Centro,
Campinas - S#o Paulo doravante denominado(a) Prefeitura de Campinas, neste ato
representado pelo Excelentissimo senhor Prefeito, Darie Jorge Giolo Saadi, portador(a)
da carteira de identidade n® 9.437.332, expedida pelo SSP/SP, e inscrito(a) no CPF/MF
sob o n® 102.384.108-89;

A Universidade Estadual de Campinas, autarquia em regime especial, inscrita no CNPJ
sob n° 46.068.425/0001-33, com sede na Cidade Universitdria “Zeferino Vaz”, Distrito
de Barfo Geraldo, Campinas, S8o Paulo, doravante denominada UNICAMP, neste ato
representada por seu Magnifico Reitor, Professor Anténio José de Almeida Meirelles,
portador(a) da carteira de identidade n® 4632690, expedida pelo estado de Sdo Paulo, e
inscrito(a) no CPF/MF sob o n° 015.869.178-46; ¢

€

O UNICEF - FUNDO DAS NACOES UNIDAS PARA A INFANCIA, inscrito no
CNPJ sob o n° 03.744.126/0001-69, com sede no SEPN 510, Bloco A, 2° andar,
Brasilia/DF, CEP. 70.750-521, doravante denominado UNICEF, neste ato representado
pela Sra. Florence Georgina Michaela Bauer, representante do UNICEF no Brasil
portadora da carteira de identidade n® FI 32715-3, emitida pelo Ministério das RelagBes
Exteriores, e inscrita no CPF/MF sob o n® 057.451.997-17.

Resolvem firmar em comum acordo o presente MEMORANDO DE
ENTENDIMENTO, que se regera pelas clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETQ
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Este instrumento tem por objeto a consecugdo do plano de trabalho de fortalecimento da
Guarda Municipal (GM) da cidade de Campinas/SP, para a protegdo de adolescentes, que
contempla os seguintes eixos:

a) EIXO: Formacio e qualifica¢fio profissional: produzir e oferecer 1
disciplina (ementa a 1 disciplina) para qualificar a abordagem, aproximagéo,
gscuta dos GM em relagdo aos jovens e adolescentes

b) EIXO: Rotinas de trabalho e procedimentos operacionais: realizar uma
anélise dos atuais protocolos de atuagdo da GM de Campinas, propondo
adequagéo a modelos mais humanizados na relagio e abordagem de
adolescentes.

¢) EIXO: Qualificaciic da relagiio policial e adolescentes: desenvolver um
projeto piloto em um territério do municipio de Campinas.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Nenhuma das dos PARTES tem autoridade para tomar decisio ou assumir qualquer
compromisso em nome da outra PARTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Sio obrigacdes do(a) Prefeitura Municipal de Campinas:

I.  Compartilhar as informagdes sobre o programa de formagao e protocolos de
conduta da GM

II. Garantir a formagio e qualificagio dos Guardas Municipais ¢ executar a
disciplina de direitos humanos de criangas e adolescentes

L.  Implantagio de um procedimento operacional padrédo (protocolo) a ser adotado
pela Guarda Municipal, garantindo uma agio mais humanizada em relagdo a
crianca e adolescente, além da seguranca fisica e juridica ao agente.

IV. Buscar através de acfio preventiva, uma cultura de aproximagdo entre a forga de
seguranga publica municipal, e as criangas e adolescentes, objetivando a
conjugagdo de esforgos para o melhoramento das atuages da Seguranga Pablica

PARAGRAFO SEGUNDO — S#o obrigagdes do(a) Universidade Estadual de Campinas:
I.  Assessoria técnica especializada para

A. Andlise e proposigdio sobre as politicas piiblicas, programas, protocolos
e do projeto intervengdo com a GM de Campinas

B. Apoio na producdo de contetidos especificos sobre os direitos humanos
de criancas e adolescentes

C. Facilitar os processos formativos para implementacdo da disciplina de
direitos humanos de criangas e adolescentes

. Produciio e difuséio de conhecimento:
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A. Coleta, sistematizagdo e andlise de dados para a producéo de
diagndsticos cientificos que sirvam de subsidios para as acdes
anteriormente expostas

B. Produgdo e divulgacdo de estudos relacionados aos processos e
resultados do Plano de Trabalho, como forma de efetivar o papel da
universidade piiblica na producdo e difusdo de conhecimento piiblico ¢
socialmente orientado.

PARAGRAFO TERCEIRO - S3o0 obriga¢des do(a) Ministério Pablico de Sao Paulo:
I.  Assessoria técnica especializada para

A. Awdlise e proposi¢do sobre as politicas publicas, programas, protocolos
e do projeto intervengdo com a GM de Campinas

B. Apoio na produgio de contetidos especificos sobre os direitos humanos
de eriancas e adolescentes

I Monitoramento e institucionalizacio

A. Acomparhar a execugdio do Plano de Trabalho, vinculando seus
resultados e desdobramentos a procedimentos administrativos relativos
ao tema em andamento do Ministério Pablico

B. Acompanhar a institucionalizagdo dos resultados do Plano de Trabalho
Junto & Guarda Municipal de Campinas, de modo a fiscalizar sua
implementac@io em médio e longo prazc

PARAGRAFO QUARTO- Sio obrigagdes do UNICEF:

I.  Articulaciio do Comité Paulista de Prevenciio aos Homicidios na
Adolescéncia (CPPHA), formado por ALESP, UNICEF e Governo do
Estado de Sio Paulo.

a. Promover o andlise e proposicdo sobre as politicas publicas, programas.
protocolos e do projeto intervengdo com a GM de Campinas

b. Apoiar a coordenagdio do CPPHA na producdo de conteiidos especificos
sobre os direitos humanos de criangas e adolescentes

c. Sensibilizar os diversos parceiros do comité para contribuir com ¢
processo

II.  Assessoria técnica especializada para

a. Andlise e proposicdo sobre as politicas publicas, programas, protocolos
e do projeto intervengdo com a GM de Campinas

b. Assisténcia técnica na produgdo de contetidos especificos sobre os
direitos humanos de criangas e adolescentes




0000
OCuY 0

c. Fornecer conteudos e participar das atividades de formagdo relacionada
a discipling de direitos humanos de criancas e adolescentes

III.  Disseminaciio da metodologia e resultados para outros municipios
brasileiros.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAQ E MONITORAMENTO

A consecugdo dos objetivos e resultados esperados definidos no presente Memorando de
Entendimento serdo formalizadas e terfio a sua implementagio definida em Plano de
Trabalho pertinente a ser elaborado conjuntamente entre as partes.

PARAGRAFO UNICO — As PARTES se comprometem a trocar informagdes sobre os
progressos realizados em reunides periddicas de consulta ¢ avaliagdo da implementagdo
das atividades ligadas a este Memorando de Entendimento.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Memorando de Entendimento nfio prevé nenhum tipo de transferéncia de
recursos financeiros entre as PARTES.

PARAGRAFO 1° — As contribuigdes, servigos ¢ investimentos financeiros deverdo ser
acordados no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO 2°, — Nio haverd nenhum investimento ou 6nus financeiro de parte do
Ministério Pidblico em relagfio a nenhuma das outras partes, nem fiscalizaglo pelo
Ministério Publico de eventual recurso transferido de uma parte a outra.

CLAUSULA QUINTA — DAS ACOES PROMOCIQNAIS E USO DAS L.LOGOS

Em qualquer ago promocional relacionada com o objeto do presente Memorando de
Entendimento serd, obrigatoriamente, destacada a colaboragio das PARTES, observado
o seguinte:

a) Nenhuma das PARTES utilizard nem o nome, nem o logotipo/marca um do outro,
ou qualquer abreviagio em conexdo com as suas atividades ou além sem a prévia
revisdo e aprovagio por escrito do outro participe;

b) No tocante ao nome ¢/ou a marca do UNICEF, a reprodugdo de seu nome e/ou
logotipo(s)/marca(s) deverd realizada em estrita observancia ao que consta do
“UNICEF Brand Book and Brand Manual”.

PARAGRAFO UNICO — As PARTES reconhecem que estdio familiarizadas com os

ideais e objetivos umas das outras e declaram estar cientes de que o nome € o logotipo
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ndo devem ser associados com nenhuma questdo partidaria, politica ou utilizados de

maneira inconsistente com o status, reputagfo e neutralidade de cada um dos participes.

CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE _AUTORAL _SOBRE AS
METODOL LO UNICEK

A eventual reprodugdo e/ou distribui¢8o — parcial ou integral — de materiais impressos de
apoio nas quais estejam materializadas metodologias do UNICEF, deverd ser precedida
de autorizagfo formal deste Organismo Internacional, assim como fazer referéncia

expressa a sua autoria.

CLAUSULA SETIMA — DA EFICACIA E VIGENCIA

O presente Memorando de Entendimento terd eficdcia na data de sua assinatura e terd
duracio de 36 meses.

CLAUSULA OITAVA ~DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado por mutuo entendimento entre as PARTES, durante
sua vigéncia, mediante Termo Aditivo, unicamente por acordo escrito, visando
aperfeicoar a execugfo dos trabalhos, exceto no tocante a seu objeto.

CLAUSULA NONA — DA RESILICAO

E facultado as PARTES promover o distrato do presente Memorando de Entendimento,
por mituo consentimento, ou a resilicdo unilateral por iniciativa de qualquer deles,
mediante notifica¢io por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando,
para cada qual, tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em execug¢fo no periodo
anterior a notificagéo.

CLAUSULA DECIMA — DA AUSENCIA DE VINCULOS

Nada em/ou relacionado a este Memorando de Entendimento fard com que os
funciondrios do(a) Prefeitura de Campinas sejam considerados como funciondrios ou
oficiais do UNICEF ou da Organizag¢io das Nagdes Unidas e vice-versa. O UNICET e o
Prefeitura de Campinas sfo, cada um, responsaveis por suas proprias contratagdes, seus
funcionérios e por seus proprios atos ou omissSes de qualquer outro pessoal por ecles
contratados

PARAGRAFO UNICO — Nio ha entre as pessoas fisicas ou juridicas de ambas as
PARTES, bem como dos seus sécios, qualquer vinculo societério, trabalhista, e/ou
comercial, nem solidariedade de qualquer natureza, além do objeto ora descrito.
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DOS PRIVILEGIOS E IMUNIDADES DO
UNICEF

Fica ressalvado no presente Memorando de Entendimento, que as condiges e termos aqui
ajustados ndo constituem qualquer limitagdio ou renfincia aos privilégios e imunidades
legalmente assegurados ao UNICEF por meio de Acordos e Convengdes Internacionais
de que o Brasil seja signatario.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DA SOLUCAQ DE CONTROVERSIAS

Em caso de controvérsias relativas ao presente documento, as PARTES comprometem a
buscar a solucfio amigavel por todos os meios possiveis.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Se, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do surgimento
da controvérsia, uma solugfio amigavel néo for alcancada ou, por qualquer motivo, no
curso da mesma, uma solugdio tornar-se impossivel, as PARTES, de comum acordo,
concordam que todas as controvérsias que derivem do presente termo sejam resolvidas
definitivamente por procedimento de arbitragem de acordo com as regras do UNCITRAL,
por um ou mais arbitros nomeados de conformidade com este Regulamento; renunciando
desde ja a qualquer outro foro por mais privilegiado que seja.

PARAGRAFO SEGUNDO - As PARTES deverdo obedecer & sentenga proferida de
acordo com tal arbitragem, como julgamento final de qualquer disputa, controvérsia ou
reivindicagdo.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA- DA CONFIDENCIALIDADE

Salvo em casos especificos e através de documentos previamente assinados por ambas as
PARTES, ambas se comprometem a manter confidencialidade sobre as informagdes, os
dados, os documentos e os termos e condi¢des do presente Memorando de Entendimento,
com excegfo daqueles destinados a sua execugao.

PARAGRAFO PRIMEIRO — As PARTES adotarfio as medidas necessarias para garantir
a confidencialidade prevista nesta clausula, impedindo a divulgagdo das informagdes, dos
dados e dos documentos, no &mbito de seus respectivos quadros de funcionarios, salvo
para aqueles diretamente envolvidos na operacionaliza¢do do objeto deste instrumento,
os quais deverdo observar o dever de confidencialidade de que trata esta cldusula.
PARAGRAFO SEGUNDO — O compromisso de confidencialidade de que trata esta
clausula vigorard pelo prazo de 36 meses, contados da data da assinatura deste

instrumento.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA PUBLICIZACAO
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O extrato do presente instrumento serd publicado no Didrio Oficial do Municipio, pela
Prefeitura de Campinas, na forma da legislacio que Ihe for aplicavel.

PARAGRAFO 1 - Caso existentes, os custos relativos & publicagiio mencionada no caput
desta clausula correra as expensas do Prefeitura de Campinas.

PARAGRAFO 2 — As partes darfio integral conhecimento deste Memorando de
Entendimento aos respectivos drgéos encarregados de sua execucdo, comprometendo-se
o Ministério Pablico de Sdo Paulo a dar publicidade a este documento, mediante
publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo, bem como no Portal
da Transparéncia do Ministério Phiblico.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

As PARTES comprometem-se, ainda, a respeitar as seguintes disposices:

L Eventuais notificagdes e comunicagdes entre as PARTES poderdo ser feitas
por qualquer meio inequivoco.

1L Qualquer tolerdncia de uma das PARTES, no que tange ao cumprimento das
obrigagles pela outra, nfio serd considerada novagiio ou perddo,
permanecendoe as cldusulas deste Memorando de Entendimento em pleno
vigor ¢ efeito, na forma aqui prevista.

11T Se uma ou mais disposi¢Bes previstas neste Memorando de Entendimento for
considerada invélida, ilegal ou inexequivel por qualquer autoridade
competente para tanto, a validade, legalidade e exequibilidade das demais
disposigbes do mesmo ndo serdo afetadas ou prejudicadas a qualquer titulo.

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam os contratantes diante das testemurnhas
abaixo, o presente instrumento, em 3 (trés) vias de igual teor ¢ forma.
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Dririo Jorge Giolo Saadi

Prefeito de Campinas

Antomio José de Almeida Meirelles

Reitor da UNICAMP

Mario Luiz Sarrubbo

Procurader Geral da Justica

Florence Bauer

Representante do UNICEF no Brasil

Testemunhas

Marina Helou

Adriana Alvarenga

Presidente do Comité Panlista de
Prevencio aos Homicidios na
Adolescéncia

Chefe do Escritério de Sic Faulo
UNICEF
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