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EMENTA 
Análise das teorias de estratificação e estrutura social. Discussão das diferentes 
conceituações de classe, estamento e castas sociais, mobilidade e conflito na sociedade 
industrial moderna. O problema de “ classe média”. 
 
 
PROGRAMA 

Numa época em que tantos afirmaram a perda da validade analítica da noção de 
classes sociais, o objetivo deste curso é discutir a sua atualidade categorial para o mundo 
contemporâneo.  Para tanto, vamos percorrer parcela do debate, partindo da discussão mais 
teórica acerca das classes sociais para, posteriormente, avançar no esforço analítico voltado 
para a compreensão contemporânea da temática. 

O curso terá o seguinte roteiro de aulas: 
1) Notas teóricas sobre o conceito de classes sociais. Uma articulação complexa 

entre mundo da objetividade e espaço da subjetividade. Um momento da particularidade, 
mediação entre as singularidades (individuo) e a universalidade (gênero humano).  



2) O debate atual sobre a extinção ou validade conceitual das classes sociais: a 
classe como um elemento central e estruturante da sociabilidade capitalista.   

3) O debate em torno da centralidade do trabalho como ponto de partida para o 
debate em torno da existência/inexistência das classes sociais.  

4) As mutações no capitalismo contemporâneo: do taylorismo/fordismo para a 
acumulação flexível. 

5) Perenidade e Superfluidade do Trabalho: o debate sobre a 
“formalidade/informalidade”, a “exclusão/inclusão” na lógica da sociedade produtora de 
valor.  

6) Sociedade “pós-industrial” ou fim da separação setorial entre indústria, 
agricultura e serviços? 

7) A transversalidade presente nas relações entre classes sociais, gênero, geração e 
etnias.  

8) Os movimentos sociais e as novas conformações da sociedade de classes.  
9) A zona limítrofe entre os estratos mais altos do proletariado e os segmentos 

inferiores das camadas médias.  
10) A classe trabalhadora restrita e ampliada.  
11) O desenho heterogêneo da classe burguesa na era da mundialização.  
12) Os gerentes como gestores do capital.  
13) As modalidades da confrontação global entre capital social total e a totalidade 

multifacetada e heterogênea do trabalho social. 
14) O cenário brasileiro: quem são as classes sociais no Brasil hoje? 
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