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HZ158B Sociologia de Durkheim

Horas Semanais

Tedricas Praticas Laboratério Orientagdo Distancia Estudo em Casa Sala de Aula
04 00 00 02 00 00 04

N2 semanas Carga horaria total Créditos Exame Frequéncia Aprovagao
15 90 06 S 75% N

Ementa:

Num primeiro momento pretende-se passar ao aluno uma breve introdugao a Sociologia e, posteriormente, o curso tera
como foco a teoria da objetividade do fato social, a teoria da representagao coletiva como consequéncia da organizagao
social e a teoria dos principios bdsicos que constituem a organizacdo e montam os diferentes tipos de sociedade. Essas
teorias serdo seguidas até as leituras recentes de Durkheim no atual debate sobre o social.

Objetivos:

Apresentar a terminologia e o raciocinio sociolédgico aos alunos ingressantes do curso de graduagdo em Ciéncias Sociais por meio da
leitura sistematica das obras fundamentais do sociélogo Emile Durkheim (1858-1917). Apds breve apresentagdo do momento histérico
em que vém a tona o pensamento socioldgico, as atividades da disciplina se concentrardo no estudo de algumas das principais
contribui¢Oes da sociologia durkheimiana para as teorias e metodologias das Ciéncias Sociais.

Programa:

01. A experiéncia da contradi¢cdo e a emergéncia da sociologia

"A experiéncia do cardter contraditdrio da realidade social ndo é um ponto de partida arbitrdrio e sim o motivo que basicamente
constitui a possibilidade da existéncia da sociologia. S6 para quem pode conceber a sociedade como outra que ndo a existente, é que, na
linguagem de Popper, a sociedade se torna um problema; sé através daquilo que ela néo é, é que ela vai se revelar como aquilo que é"
(Adorno, Sobre a légica das ciéncias sociais)

02. A sociologia como critica da sociedade

“Mas do fato de que nos propomos, antes de mais nada, a estudar a realidade néo resulta que renunciemos a melhord-la: estimariamos
que nossas pesquisas ndo sdo dignas de uma hora de trabalho, se elas s6 devessem ter um interesse especulativo. Se separamos com
cuidado os problemas tedricos dos problemas prdticos, ndo € por desprezar estes tltimos; ao contrdrio, é para nos colocarmos em
condigdes de melhor resolvé-los”

“Enquanto houver ricos e pobres de nascimento, nGo poderd haver contrato justo, nem uma justa reparticdo das condigcdes sociais”
(Durkheim, Da divisdo do trabalho social)

03. A sociologia como ciéncia engajada

“A sociologia ndo imp6e ao homem uma atitude passivamente conservadora; pelo contrdrio, ela estende o campo de nossa agdo pelo
simples fato de estender o campo da nossa ciéncia. Ela apenas nos desvia das iniciativas irrefletidas e estéreis, inspiradas pela crenga de
que nos é possivel transformar, como quisermos, a ordem social, sem ter em conta os hdbitos, as tradigcdes e a constituicdo mental do
homem e das sociedade” (Durkheim, Sociologia e Ciéncias Sociais)

04. A sociologia como ciéncia dos fatos, das acGes e das representagdes sociais

“Eis portanto uma ordem de fatos que apresentam caracteristicas muito especiais: consistem em maneiras de agir, de pensar e de sentir,
exteriores ao individuo, e que sdo dotadas de um poder de coagdo em virtude do qual estes fatos se impdem a ele. Por conseguinte, eles
ndo poderiam se confundir com os fenémenos orgdnicos, jd que consistem em representagdes e em agées; nem com os fenémenos
psiquicos, os quais so tém existéncia na consciéncia individual e através dela. Estes fatos constituem portanto uma espécie nova, e é a
eles que deve ser dada e reservada a qualificagéo de sociais”(Durkheim, As regras do método socioldgico)
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05. A forga simultaneamente coercitiva e atrativa dos fatos sociais

“O poder coercitivo que lhe atribuimos ndo representa a totalidade do fato social, tanto assim que este pode apresentar igualmente o
cardter oposto. Pois, ao mesmo tempo que as instituigées se impéem a nés, aderimos a elas; elas nos obrigam e as amamos; elas nos
constrangem e vemos vantagens em seu funcionamento e nesse constrangimento mesmo” (Durkheim, As regras do método sociolégico)

“Porque a sociedade estd acima de nds, ela nos comanda; por outro lado, porque é superior a nés, ela nos penetra, porque faz parte de
nés mesmos, ela nos atrai, com essa atragdo especial que inspiram os fins morais” (Durkheim, A educagdo moral)

06. A centralidade das representagoes
“Embora tenhamos dito expressamente e repetido de todas as maneiras que a vida social era inteiramente feita de representagdes,
acusaram-nos de eliminar o elemento mental da sociologia” (Durkheim, As regras do método socioldgico)

“Uma representagdo ndo é, com efeito, uma simples imagem da realidade, uma sombra inerte projetada em nds pelas coisas, mas uma
forg¢a que ergue a seu redor todo um turbilhdo de fenémenos orgdnicos e psiquicos” (Durkheim, Da divisdo do trabalho social)

07. Individuo e sociedade I: solidariedade social e divisao do trabalho

“Quanto a questdo que originou este trabalho, é a das relagées entre a personalidade individual e a solidariedade social. Como € que, ao
mesmo passo que se torna mais auténomo, o individuo depende mais intimamente da sociedade? Como pode ser, ao mesmo tempo,
mais pessoal e mais soliddrio? Pois é inconteste que esses dois movimentos, por mais contraditérios que parecam, seguem-se
paralelamente. E este o problema que nos colocamos. Parece-nos que o que resolvia essa aparente antinomia é uma transformagéo da
solidariedade social, devida ao desenvolvimento, cada vez mais considerdvel da divisdo do trabalho” (Durkheim, Da divisdo do trabalho
social)

08. Individuo e sociedade II: sociologia do suicidio

“Nas sociedades e nos meios em que a dignidade da pessoa é o fim supremo da conduta, em que o homem é um Deus para o homem, o
individuo inclina-se facilmente a tomar por Deus o homem que hd nele, a erigir a si mesmo em objeto de seu prdprio culto.
Individualismo, sem duvida, ndo é necessariamente egoismo, mas aproxima-se dele; ndo é possivel estimular um sem aumentar o outro.
Assim se produz o suicidio egoista. Enfim, entre os povos em que o progresso € e deve ser rdpido, as regras que contém os individuos
devem ser suficientemente flexiveis e maledveis (...) Qualquer moral de progresso e de aperfeicoamento é, pois, insepardvel de certo
grau de anomia” (Durkheim, O suicidio)

09. Sociologia da religido e teoria do conhecimento

“A conclusdo geral do livro que se ird ler é que a religiéio é uma coisa eminentemente social. As representagdes religiosas séo
representagdes coletivas que exprimem realidades coletivas; os ritos sGo maneiras de agir que s6é surgem no interior de grupos
coordenados e se destinam a suscitar, manter ou refazer alguns estados mentais desses grupos. Mas, entdo, se as categorias [do
entendimento] sdo de origem religiosa, elas devem participar da natureza comum a todos os fatos religiosos: também elas devem ser
coisas sociais, produtos do pensamento coletivo”

“Atribuir ao pensamento Igico origens sociais nGo é, portanto, rebaixd-lo, diminuir seu valor, reduzi-lo a ser apenas um sistema de
combinagGes artificiais; ao contrdrio, é relaciond-lo a uma causa que o implica naturalmente” (Durkheim, As formas elementares da vida
religiosa)

10. Sociologia da moral e a questdo da autonomia

“Para agir moralmente, néio é mais suficiente apenas respeitar a disciplina, aderir a um grupo;, é preciso ainda que, seja no deferimento a
regra, seja no devotamento a um ideal coletivo, tenhamos a consciéncia, a mais clara e completa possivel, das razdes da nossa conduta.
Porque é essa consciéncia que confere a nosso ato essa autonomia que a consciéncia publica atualmente exige de todo ser
verdadeiramente e plenamente moral” (Durkheim, A educagdo moral)
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