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Docente:

Pedro Mayer Bortoto (PED B)/Fernando Teixeira da Silva

Ementa:
Esta disciplina terd seu programa definido em fung¢do das pesquisas que se realizam no Departamento de Histdria e das
discussdes prévias entre alunos e professores.

Programa:

1. Historiografia do trabalho nos Estados Unidos: debates e tendéncias

2. 0O debate sobre o “excepcionalismo” americano: o “pais sem socialismo” e a formacdo da classe operaria

estadunidense (1870-1920);

”Controle operario”: tecnologia, processo de trabalho e militancia operaria;

Em busca da Magna Carta: lutas pelo direito de organizagdo dos trabalhadores (1900-1930);

New Deal |: formalizagdo das relagdes trabalhistas e fundamentacdo da negociagao coletiva;

New Deal |l: a resisténcia conservadora e empresarial as leis trabalhistas e aos sindicatos estadunidenses;

New Deal lll: a cultura de massas e a moldagem do trabalhador como cidadao e consumidor;

O pds-Segunda Guerra Mundial e as relagdes trabalhistas: um grande acordo entre liderangas empresariais e

centrais sindicais? (1947-1970);

9. Liderangas sindicais versus movimentos de base: greves e a atuagao dos trabalhadores em face da formacgao e
consolidagdo da negociagdo coletiva;

10. ”Pluralismo Industrial”: a luta dos trabalhadores pela efetividade da negociagdo coletiva;

11. Trabalhadores negros e as estratégias de luta pelos direitos civis;

12. Género e as configuragdes do trabalho feminino: da temperanca doméstica a Rosie the Riveter e de volta ao lar;

13. Perspectivas contemporaneas: a crise da negociacao coletiva, a queda da sindicalizagdo e os descaminhos dos
trabalhadores estadunidenses apds 1970.
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Observagoes:

Hordrio de atendimento dos alunos: combinar com o professor.

Avaliagdes: Avaliacdo extraclasse, procurando aprofundar problemas e debates historiograficos propostos no programa.
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